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Ciudad

Asunto: Respuesta Radicado CNSC - 201511260037 — Remitido por Competencia.

Cordial Saludo:

Por medio de la presente me permito contestar a su peticién, referente con las presuntas
inconsistencias en los requisitos de estudio y experiencia de los empleos pertenecientes al nivel
Tecnico contenidos en la Convocatoria No. 326 de 2015 — DANE, para lo cual daré tramite de la
siguiente manera:

A lo que concierne con los requisitos de Educacion y Experiencia de todos los empleos, y en
particular los del Nivel Técnico a los que usted hace alusion, fueron consolidados en la oferta publica
(Convocatoria No. 326 de 2015), conforme con lo sefialado en el Decreto 1083 de 2015: “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, el cual en su
Capitulo 4 sefiala los requisitos generales para el ejercicio de los empleos, ' de las entidades del
orden Nacional, como lo es el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE.

Ahora bien, para los empleos objeto de su solicitud (Técnico Grado 16 y Grado 18), el DANE
incorporo los requisitos especificos acorde a lo definido en el articulo 2.2.2.4.5, del citado Decreto, los
cuales se relacionan a continuacion:

! Articulo 16° del Decreto 1785 del 18 de Septiembre de 2014, compilado en el Decreto 1083 del 26 de Mayo de
2015.
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Grados

Reguisitos generales

04

Diploma de bachiller v doce (12) meses de experiencia
relacionada o laboral. -

05

Diploma de bachiller y dieciséis (16) meses de experiencia
relacionada o laboral.

06

Diploma de bachiller v veinte (20} meses de experiencia
relacionada o laboral.

07

Aprobacion de dos (2) anos de educacion superior de
pregrado.

81

Aprobacién de dos (2) afios de educacién superior de
pregrado y tres (3) meses de experiencia relacionada o

laboral.

0g

Aprobacion de dos (2) afios de educacién superior de
pregrado y seis (6) meses de experiencia relacionada o

laboral.

10

Titulo de formacion técnica profesional o aprobacion de dos
{(2) afos de educacitn superior de pregrado vy nueve (9)
meses de experiencia relacionada o laboral,

i1

Titulo de formacion técnica profesional y tres (3) meses de
experiencia relacionada o laboral o aprobacién de dos (2}
afios de educacion superior de pregrado y doce (12) meses
de experiencia relacionada o jaboral.

12

Titulo de formacion técnica profesional y seis (6) meses de
experiencia relacionada o© laboral o aprobacidn de tres (3)
afios de educacidn superior en la modalidad de formacion

tecnoibgica o profesional o universitaria y tres (3) meses de
experiencia relacionada o laboral.

13

Titulo de formacion téonica profesional y nueve (9) meses de
experiencia relacionada o laboral © aprobacion de tres (3)
anos de educacion superior en ia modalidad de formacién
tecnologica o profesional o universitaria y seis (6) meses de
experiencia relacionada o laboral,

14

Titulo de formacion tecnoldgica o aprobacién de tres (3) afios
de educacidn superior en la modalidad de formacion
tecnolbgica o profesionat o universitaria y nueve (9) meses de
experiencia relacionada o laboral.

15

16

Tituio de formaméﬂ te;;nn!égma y seis (6) meses de

Titulo de formacion tecnologica y tres (3) meses de
experiencia relacionada o laboral o aprobacién de fres (3)
afios de educacidn superior en la modalidad de formacion
tecnorbgeaa o profesnonai © universitaria y doce meses (12)

innada o ZHETat s

n c

experiencia relacionada o faboral o aprobacion de tres (3)

afios de educacion superior en la modalidad de formacién

mcm}k’zglca o pmf@sbonai 4] unwers:tarla y quince {(15) meses
1

17

L R L
Titule de fa#‘macmn tecnoibgscfa y nueve (9} meses de
experiencia relacionada o laboral o Titulo de formacion
tecnolbgica con especializacién o aprobacion de cuatro (4)
afnos de educacion superior en la modalidad de formacion

profesional y seis (B8) meses de experiencia relacionada ©
laborat.
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DECRETO NUMERO_1083 DE 2015 HOJA No 22

Continuacién del decreto "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica”.

(Grados.
18 Titulo de formacion tecnolégica con especializacion y tres (3)
meses de experiencia relacionada o laboral o terminacion y
aprobacion del pénsum académico de educacion superior en
la modalidad de formacién profesional y tres (3) meses de
experiencia relacionada o laboral.

Conforme a lo anterior, podra evidenciar que si bien el empleo Técnico Grado 18, exige inferior tiempo de
experiencia relacionada, ésta va ligada a la exigencia del Requisito del grado de formacion en Educacion
gue para este caso es mayor a la del exigido en el emplec Técnico Grado 16, para lo cual se elabora el
siguiente cuadro que desarrolla la situacion anotada:

OPCION 1 Tlulo de foracic';n tecnloglca.
Técnico e OPCION 2: Aprobacion de tres (3) afios de educacién

Grado 16 | superior en la modalidad de formacion tecnolégica o
profesional o universitaria.

OPCION 1: Titulo de formacién tecnolégica con
Theriico especializacion. _

Ereiclo 18 e OPCION 2: Terminacién y aprobacién del pénsum
académico de educacién superior en la modalidad de
formacwn profesional.

Como podra evidenciar el empleo

Técnico grado 18, que tiene una

mayor asignacion salarial que el
Técnico grado 16, si bien
contempla un requisito de

RaGGEloae T - experiencia menor, se ve
1 i c L‘ TIET e _V.':" ! A
_Requisitos de Experiencia — compensado por el requisito de

Para la OPCION 1 DE ESTUDIOS Seis (6) meses de estudio el cual exige mayor
Técnico | experiencia relacionada con las funciones del empleo. L P :

Grado 16 s Para la OPCION 2 DE ESTUDIOS: Quince (15) meses | oo 2cacermioa y tiempo de
de experiencia relacionada con las funciones del empleo. '
e Para las OPCIONES 1 Y 2 DE ESTUDIOS: Tres (3)
meses de experiencia relacionada con las funciones del
empleo. '

Técnico
Grado 18

En relacion con su afirmacion del porqué se solicita especializacion para la formacién tecnolégica, el
Ministerio de Educacién Nacional en su pagina institucional http://www.mineducacion.gov.co/ , define los
Niveles de la Educacién Superior en Colombia®, de la siguiente manera:

2 Consulta realizada en la pagina web del Ministerio de Educacién Nacional: Link: http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-196477.html;
fecha consulta: 03-Diciembre-2015.
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La educacion superior se imparte en dos niveles: pregrado y posgrado.
El nivel de pregrado tiene, a su vez, tres niveles de formacién:

= Nivel Tecnico Profesional (relativo a programas Técnicos Profesionales).
= Nivel Tecnolégico (relativo a programas tecnoldgicos).
= Nivel Profesional (relativo a programas profesionaies universitarios).

La educacion de posgrado comprende los siguientes niveles:

= Especializaciones (relativas a programas de Especializacién Técnica Profesional, Especializacién
Tecnoldgica y Especializaciones Profesionales).

= Maestrias.

= Doctorados.

De acuerdo con lo anterior, las Instituciones de Educacion Superior debidamente formalizadas ante el
Ministerio de Educacién, podran ofrecer ciclos de formacién en la modalidad de Especializacién para
todos los niveles de la formacion de Pregrado (Técnico Profesional, Tecnolégico y Profesional).

Como podra observar en el desarrollo de la respuesta a sus inquietudes especificas respecto a la
Convocatoria No. 326 de 2015 — DANE, la Oferta Publica de Empleos de Carrera de la entidad fue
estructurada con un estricto cumplimiento de la normatividad vigente y garantizando los principios de
buena fe y confianza legitima de los ciudadanos para este proceso.

Cabe anotar que este proceso Abierto de méritos se adelanta con la vigilancia y control de la Comisién
Nacional del Servicio Civil = CNSC, quien acttia como 6érgano oficial garante de la proteccién del sistema
del mérito en el empleo publico, de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la Constitucion
Politica de Colombia. :

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Coordinador Area de Gestion Humana

nexos: Un (1) Folio — Pantallazo consulta pagina MEN

2% ?rma
Elaboro: 2&%’ errano
Reviso: hogado GTH/Rubén Dario Ramirez Santacruz
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