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INTRODUCCION

Dando cumplimiento al marco legal vinculante de la Planeacién estatal, la gestidén transparente y
el acceso a la informacién publica, en especial la Ley 152 de 1994, el articulo 74 de la Ley 1474
de 2011, y el modelo Integrado de Planeacion y Gestién adoptado mediante Decreto Nacional
1499 de 2017, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, presenta a la
ciudadania en general, su Plan de Acciéon 2018, con el cual se busca orientar estratégicamente
su gestion hacia la produccién de informacién estadistica de mejor calidad para el pais, facilitar
su disponibilidad dentro del marco de las decisiones estratégicas del Estado y los grupos
sociales, asi como impulsar la apropiacion de herramientas innovadoras que sean Utiles en los
escenarios de decision estratégica, lograr la articulacion interinstitucional y la adaptacion de
instrumentos estadisticos que permitan vincular, disponer, almacenar, integrar, proteger y
difundir complejos de informacion de acuerdo con los requerimientos actuales vy las exigencias

cambiantes del entorno nacional e internacional.
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Ley 152 de 1994 Ley Orgéanica del Plan de Desarrollo

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
Ley 1474 de2011 prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del

control de la gestion publica

El Plan de Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,

Accion tiene Decreto 019 de 2012 procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion

sustento legal Piblica

dentro del
L Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
marco juridico Ley 1712 de 2014

tual Acceso a la Informaciéon Publica Nacional y se dictan otras disposiciones
actua

Ley 1753 de 2015 Plan de Desarrollo Todos por un nuevo pais 2014-2018

Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Decreto 1499 de 2017

Reglamentario del Sector Funcion Publica,
Fuente: DANE.
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Institucional

Mision
\ ]

« Contribuimos a la
comprension y al progreso del
pais, a traves de la
~ produccion y difusion de
' informacién estadistica.

* Innovar para producir,
integrar y disponer la
informacion estratégica de
Colombia

R I e



Alineacion con el Marco estratégico ® DANE e

Institucional

Producciony Gestion del INDICADORES POR FOCO ESTRATEGICO

difusion Talento
estadistica Humano m Sistema Estadistico
] Nacional
m Produccion y Difusion

SR estadistica

ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL m Gestion del Talento

Humano
® Innovacién y
Modernizacién

Sistema
Estadistico
Nacional

Innovacion y
Modernizacién

Fuente: DANE.




ARTICULACION CON EL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG
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El plan de accion como eje de articulacion de la planeacion
instituacional

El reto de la gestiébn actual, promovida desde el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG, ha fomentado un interés especial en la articulacién de la Planeacion

Institucional y la integracion de herramientas que permitan simplificar y facilitar el

seguimiento a la gestion. Dentro de este objetivo, el Plan de Accién adquiere un papel Q‘ 'Q'
central como herramienta unificada para el cumplimiento de la mision y vision &,

institucional, las estrategias de largo plazo y el mejoramiento continuo del servicio, a & 1"t Q Q
través de la identificacién e intervenciéon de siete (7) dimensiones interdependientes o

gue conforman el modelo, cada una de las cuales agrupa un conjunto de politicas y ) a Q
atributos sobre los cuales se debe enmarcar las accion institucional. En este sentido I I

el disefio de la herramienta buscé visibilizar dicha articulacion y evidenciar la
aplicacion de las diferentes politicas dentro de la realidad operativa y cotidiana de la

entidad.



COMPONENTES DEL PLAN DE ACCION ® DANE 22

El Plan de Accion
DANE-FONDANE
se encuentra

ARTICULACION MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

DIMENSIONES ARTICULACION INSTITUCIONAL integrado por 4

Grandes

( polimicas Metas del Plan de Componentes
Desarrollo - SINERGIA

— INFORMACION PRESUPUESTAL

Objetivos de la

Planeacion
estratégica - Plan

estratégico Proyectos de
Inversion

HERRAMIENTAS DE Objetivos de los IN DlCADORES'M ETAS Y
AUTODIAGNOSTICO | Procesos ATR I B UTOS

Componentes INDICADORES Y
Otros planes METAS activioapes [ ATRBLIOS DE
institucionales ESTRATEGICAS

Fuente: DANE.
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Par el aflo 2018 la interpretacion

Como resultado del ejercicio de sobre el desempefio de los
Planeacion para 2018 se formularon un indicadores se enmarcara dentro de
total de 103 Indicadores, cada uno de los los siguientes rangos y
cuales se encuentrarelacionado con sus convenciones

respectivas metas, actividades y fechas de
cumplimiento esperadas o a
- . SATISFACTORIO

Para la formulacion de los indicadores de

gestion se adelantd un ejercicio ACEPTABLE

importante de relacionamiento que integro

CRITICO
la gestién medida por los indicadores al

i- >90% 100%

MIPG. . < 90% <99%
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INDICADOR DE CALIDAD

—p Para el 2018 se integraron un total

de 78 actividades vinculadas al

indicador: “Estrategia para

Para la vigencia 2018 las desarrollar la cultura de

actividades relacionadas con el autocontrol del Sistema de

mejoramiento continuo de los . Gestién de Calidad, implementada

DANE”, de las cuales 54 estan

/%bajo responsabilidad de las areas

del nivel Central y 24 de las sedes

procesos, fueron integradas al Plan

de Accion a través de la formulacién
de un Unico indicador de calidad

para las areas competentes, con lo territoriales
gue se espera facilitar la labor de /

seguimiento. -
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RELACION DE INDICADORES POR DIMENSION

La mayor parte de los indicadores se 10% 3%

concentraron en la dimensién de

“Gestion de valores por resultados”

correspondiente a 27% y en segundo 27%

_I\,J\.f\

11%

lugar a la dimension de “Gestion del
conocimiento y la innovaciéon”, con
una participacién del 23%

21%

Fuente: DANE.

m Talento Humano

Direccionamiento estratégico

Gestion de Valores por resultados

Evaluacion de resultados

Informacién y Comunicacion

® Gestion del Conocimiento

Control Interno
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DISTRIBUCION DE INDICADORES POR AREA
NIVEL CENTRAL- TERRITORIALES

La distribucion final de los indicadores

formulados en el Plan de Accién 2018, se
m AREAS DE APOYO

AREAS MISIONALES
= FONDANE

clasifico en un 61% relacionados a las
areas de apoyo y un 39% para las areas

misionales.
m TERRITORIALES

Fuente: DANE.
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El seguimiento a los retos institucionales de esta vigencia, se realizara a través del reporte
trimestral de los indicadores y su avance con respecto a las metas proyectadas en cada
periodo, para lo cual la Oficina Asesora de Planeacion documentara la trazabilidad de los
registros cuantitativos y cualitativos del avance de cada indicador a través del Sistema de
Apoyo a la Gestion Institucional SPGI. El informe trimestral de seguimiento sera publicado en
el enlace de “Transparencia y acceso la informaciéon Publica” que se disponga en la pagina

Web.



Para ver el detalle del plan de Accidn 2018, se
podra acceder al enlace de transparenciay
acceso a lainformaciéon publica -Anexo Plan de
Accion DANE nivel Central 2018 y Anexo Plan

de Accidon DANE Territorial 2018
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