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Esquema de nuevas publicaciones RELAB

. Presentacion capsula | Presentacion rueda de
Grupos de series n
mensual prensa trimestral

Relaciones laborales actualizaciones a un mes, observadas
segun ventana de doce meses y estimadas a ventana de Si Si
doce meses para los meses no cerrados en 2021

Relaciones laborales dependientes en sector publico o si Si
privado por sexo
Relaciones laborales dependientes y nimero de aportantes si si
en sector exportador
Relaciones laborales dependientes y aportantes por tamaiio si Si
de aportante
Relaciones laborales dependientes por sector econémico Si Si
Indicadores de Piso de Proteccion Social Si Si
Relaciones laborales por sector econdmico y grupos de edad, No Si
sexo y tamafio de aportante
Novedades de ingreso o retiro por dominio geografico y grupos No S

de sexo y edad
Ingreso laboral de relaciones labores dependientes: grupos de

ingreso, descomposicién de la némina y variaciones mes No Si
siguiente
Indicadores de perdurabilidad de unidades econémicas No Si

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales
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Relaciones laborales dependientes e independientes
Observado RELAB

Dependientes ““

2021 2020 2019
Enero 8.808.010 9.057.208 8.801.553
Febrero 9.045.639 9.270.259 9.007.416
Marzo 9.185.439 9.204.859 9.070.089
Abril 9.220.152 8.540.570 9.073.488
Mayo 9.134.168 8.531.290 9.134.022
Junio 8.988.403 8.545.785 9.106.939

Independientes

2021 2020 2019
Enero 2.181.650 2.188.848 2.146.660
Febrero 2.247.060 2.259.732 2.227.368
Marzo 2.301.572 2.269.397 2.275.069
Abril 2.312.673 2.207.327 2.292.687
Mayo 2.289.398 2.217.896 2.321.733
Junio 2.150.987 2.233.511 2.353.819

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud o hasta el dltimo dia del mes
inmediatamente anterior a esta publicacion.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales
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Relaciones laborales dependientes e independientes
Actualizaciones a un mes

Dependientes
T e T a0 |
“ 2021 2020 2019 2021 2020
Enero 8.518.657 8.767.005 8.492.985 -2,8% 3,2%
Febrero 8.827.440 8.968.690 8.694.896 -1,6% 3,1%
Marzo 8.928.087 8.736.570 8.753.285 2,2% 0,2%
Abril 8.962.815 8.323.248 8.813.067 7,7% -5,6%
Mayo 8.907.404 8.344.132 8.774.346 6,8% -4,9%
Junio 8.988.403 8.373.030 8.856.327 7,3% -5,5%
Independientes
S N T
_ 2021 2020 2019 2021 2020
Enero 1.926.896 1.977.942 1.945.578 -2,6% 17%
Febrero 2.061.799 2.047.623 2.032.578 0,7% 07%
Marzo 2.107.832 1.995.900 2.071.864 5,6% -3,7%
Abril 2.129.825 1.956.922 2.110.256 8,8% 73%
Mayo 2.138.044 2.010.064 2.097.837 6,4% -4,2%
Junio 2.150.987 2.034.520 2.166.533 5,7% -6,1%

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta dos meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales
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Relaciones laborales dependientes e independientes
Estimacion doce meses

Dependientes
T N T
2021 (e) 2020 2019 2021 (e) 2020
Mayo 9.177.289 8.531.290 9.134.022 7,6% -6,6%
Junio 9.259.221 8.545.785 9.106.939 8,3% -6,2%
Independientes
I N
2021 (e) 2020 2019 2021 (e) 2020
Mayo 2.343.512 2.217.896 2.321.733 57% -4,5%
Junio 2.359.433 2.233.511 2.353.819 5,6% -5,1%

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud o hasta el Gltimo dia del mes
inmediatamente anterior a esta publicacion. Los valores estimados (e) utilizan la informacién hasta dos meses desde el primer dia de cotizacién del periodo respectivo y el factor de
ajuste disponible en la publicacion respectiva para estimar el valor con la actualizaciéon a doce meses. El factor de ajuste redondeado a dos decimales de los dependientes es igual a
1,03 y para los independientes es igual a 1,10 para junio de 2021. Este factor es igual al inverso multiplicativo de la participacién promedio de las relaciones observadas hasta dos
meses en el total de relaciones acumuladas hasta doce meses después del primer dia de cotizacién. El periodo utilizado corresponde a los meses Ene-19-Ago-20 excluyendo los
meses de marzo y abril de 2020 por patrones atipicos.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales
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Relaciones laborales dependientes
2021- 2020 - 2019
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Las relaciones laborales dependientes han

tenido un crecimiento desde marzo de
2021.

Las relaciones laborales dependientes
presentaron un crecimiento entre enero y
marzo de 2020.

Desde el mes de abril de 2020, las
relaciones laborales dependientes
disminuyen con respecto a los mismos
meses de 2019, sin embargo, desde junio
de 2020 esta caida es menor con cada mes.

Notas. Dependientes (obs. RELAB): Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud o
hasta el ultimo dia del mes inmediatamente anterior a esta publicacion. Dependientes (t+1): Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta dos meses desde el primer dia del

periodo de cotizacién diferente al subsistema de salud.
Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales
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Relaciones laborales independientes
2021- 2020 - 2019
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Notas. Independientes (obs. RELAB): Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud o
hasta el ultimo dia del mes inmediatamente anterior a esta publicacion. Independientes (t+1): Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta dos meses desde el primer dia del
periodo de cotizacién diferente al subsistema de salud.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales
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Relaciones laborales dependientes en sector publico - privado
Junio (2021-2020-2019)

Relaciones laborales dependientes

Total 8.988.403 8.545.785 9.106.939
Sector piibli 826.025 805.328 809.104 P G
ector publico : : : mujeres es mayor en el
Porcentaje (%) 9,19% 9,42% 8.88% grupo de relaciones
laborales dependientes del
Hombres (%) 45,84% 45,77% 45,78% sector publico.
Mujeres (%) 54,16% 54,23% 54,22%
* Por su parte, en el sector
Sector privado 8.162.378 7.740.457 8.297.835 privado los hombres
Porcentaje (%) 90,81% 90,58% 91,12% tienen una mayor
participacion.
Hombres (%) 58,02% 58,39% 58,40%
Mujeres (%) 41,98% 41,61% 41,60%

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacién diferente al subsistema de salud o hasta el ultimo dia del mes
inmediatamente anterior a esta publicacion. La identificacién del sector publico se basa en la integracion de aportantes RELAB con el Directorio Estadistico del Sector Publico del DANE. La
desagregacion por sexo tiene una cobertura aproximadamente del 99% de las relaciones laborales dependientes. La informaciéon de sexo proviene de integracion de los cotizantes con el
REBP (Registro Estadistico Base de Personas) actualizado a 16 de junio de 2021.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, Directorio Estadistico del Sector Publico, REBP
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Numero de aportantes por tamaino con relaciones laborales dependientes

. 346102  348.159  350.818 352016 350618  350.799 358752 354988  327.234 1,9% 1,2%
Hasta 10 trabajadores
78,3% 78,2% 78,4% 79,9% 79,6% 79,4% 78,7% 78,8% 77,8%
S 72.208 72972 72.842 66.459 67.674 68.677 72.925 71.723 69.606 9,7% 6,0%
y 16,3% 16,4% 16,3% 15,1% 15,4% 15,5% 16,0% 15,9% 16,6%
Entre 51 v 200 17.878 18.086 17.962 16.343 16.516 16.672 18.158 18.017 17.627 11,1% 9,1%
y 4,0% 4.1% 4,0% 3,7% 3,8% 3,8% 4,0% 4,0% 4,2%
Mas de 200 6.010 6.047 6.002 5.570 5.606 5.602 6.028 5.937 5.921 8,2% 5,9%
trabajadores 1,4% 1,4% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,4%

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud o hasta el Gltimo dia del
mes inmediatamente anterior a esta publicacion.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales
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Relaciones laborales dependientes por tamaio de aportante

. 1.076.590 1.082.507 1.089.387 1.069.867 1.073.162 1.078.137 1.120.488 1.111.783 1.040.160 47% 3,6%
Hasta 10 trabajadores

11,9% 11,9% 12,0% 12,5% 12,6% 12,6% 12,2% 12,2% 11,6%

e 1 1518561 1.533.598 1.531.355 1.397.317 1.425.462 1444900 1.532.566 1.504.415 1.466.447 9,7% 5,5%
y 16,7% 16,8% 16,8% 16,4% 16,7% 16,9% 16,6% 16,5% 16,3%

Entre 51 v 200 1655921 1673309 1.665.100 1519468 1.530.221 1.545.884 1.687.090 1.672.720 1.634.099  11,0% 9,3%
y 18,3% 18,3% 18,3% 17,8% 17,9% 18,1% 18,3% 18,3% 18,2%

Mas de 200 4822416 4844608 4.821.097 4553918 4.502.445 4.476.864 4.880.008 4.845250 4.847.697 7,2% 7,6%
trabajadores 53,1% 53,0% 52,9% 53,3% 52,8% 52,4% 52,9% 53,0% 53,9%

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud o hasta el Gltimo dia del
mes inmediatamente anterior a esta publicacion.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales
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Indicadores de Sector
Economico
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Variacion anual de las relaciones laborales por sector economico - dependientes
2020 - 2021

b b Juna1
Sector Abr-20 May-20 Jun-20 Abr-21 May-21 un- Abril Mayo —

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 'y

pesca 350.149 350.009 349.960 375.077 369.825 361.736 71% 5,7%
Explotacién de minas y canteras 111.847 109.194 108.322 115.000 113.691 112.482 2,8% 41%
Industrias manufactureras 1.004.235 993.585 989.851 1.048.216 1.035.904 1.015.401 4,4% 4,3%
Samistiglceiclecpadadjoasaonaly 109.716 110.263 110.707 116.535 116.599 116.129 6.2% 5,7%
gestion de desechos

Construccién 600.069 681.465 727.039 763.262 729.443 704.113 27.2% 7,0%
Comercio y reparacién de vehiculos 1.125.208 1.114.758 1.113.936 1.209.312 1.208.842 1.183.920 7,5% 8,4%
Transporte y almacenamiento 498.905 491.854 488.990 514.337 505.183 499.426 3,1% 2,7%
Alojamiento y servicios de comida 251.745 234.697 221.332 221.379 218.152 214.292 -12,1% -7,.0% ---
Informacién y comunicaciones 238.819 237.685 231313 269.504 271.830 269.404 12,8% 14,4% ---
Actividades financieras y de seguros 267.309 266.436 264.742 269.932 268.640 266.037 1,0% 0,8%
Actividades inmobiliarias 85.036 84.483 84.664 93.204 91.627 88.369 9,6% 8,5%
Actividades profesionales, cientificas, o o

técnicas y semvicios administrativos 1.915.891 1.885.090 1.896.289 2.173.013 2.151.150 2.119.132 13,4% 14,1%
Administracién publica y defensa, 1.557.586 1.552.757 1.541.096 1575.118 1.574.604 1.553.964 1,1% 1,4%
educacion y atencion de la salud humana

(A S S B iGN ET 380.767 376.187 374.830 378705 377625 367.935 -0,5% 0,4%

recreacion y otras actividades de servicios

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud o hasta el Gltimo dia del
mes inmediatamente anterior a esta publicacién. La informacién de sector econdmico proviene de la integracién por aportante con el DEE (Directorio Estadistico de Empresas)
actualizado a 14 de julio de 2021 con una cobertura del 99% sobre las relaciones laborales dependientes por mes.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, Directorio Estadistico de Empresas
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Indicadores para
exportadores
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Relaciones laborales en sector exportador
2021 - 2020 - 2019

Relaciones laborales dependientes

No exportador Exportador No exportador Exportador No exportador Exportador No exportador
Enero 8.229.595 578.415 8.408.221 648.987 8.157.967 643.586 3,1%
Febrero 8.440.090 605.549 8.685.651 584.608 8.396.018 611.398 3,4%
Marzo 8.545.496 639.943 8.607.002 597.857 8.414.086 656.003 2.3%
Abril 8.617.020 603.132 8.025.526 515.044 8.459.498 613.990 -5,1%
Mayo 8.555.924 578.244 8.007.707 523.583 8.451.564 682.458 -5,3%
Junio 8.417.977 570.426 8.005.853 539.932 8.501.506 605.433 -5,8%

Relaciones laborales independientes

Var. 2019 - 2020 (% Var. 2020 - 2021 (%

Exportador No exportador Exportador
0,8% -2,1% -10,9%
-4,4% -2,8% 3,6%
-8,9% -0,7% 7,0%

-16,1% 74% 17,1%
-23,3% 6,8% 10,4%
-10,8% -- --

No exportador Exportador No exportador Exportador No exportador Exportador No exportador
Enero 2.179.169 2.481 2.186.538 2.310 2.145.048 1.612 1,9%
Febrero 2.244.467 2.593 2.257.913 1.819 2.225.620 1.748 1,5%
Marzo 2.298.802 2.770 2.267.074 2.323 2.272.559 2.510 -0,2%
Abril 2.309.117 3.556 2.206.434 893 2.289.986 2.701 -3,6%
Mayo 2.287.523 1.875 2.216.631 1.265 2.319.654 2.079 -4,4%
Junio 2.148.865 2.122 2.231.981 1.530 2.351.467 2.352 -51%

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente
mes inmediatamente anterior a esta publicacion. La Informacién de exportaciones proviene de DANE-DIAN.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, DIAN 2020, 2021.

Var. 2019 - 2020 (% Var. 2020 - 2021 (%

Exportador No exportador Exportador
43,3% -0,3% 7.4%
4,1% -0,6% 42,6%
-7,5% 1,4% 19,2%
-66,9% 4,7% 298,2%
-39,2% 3.2% 48,2%
-34,9% -- --

al subsistema de salud o hasta el dltimo dia del
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Numero de aportantes en sector exportador
2021 - 2020 - 2019

Relaciones laborales dependientes

201 ] 200 | 2019 | var2019-20200% Var. 2020 - 2021 (%

No exportador Exportador No exportador Exportador No exportador Exportador No exportador Exportador No exportador Exportador

Enero 444.530 2.964 446.986 2.999 427.430 2.951 4,6% 1,6% -0,5% -1.2%
Febrero 449.964 3.258 451.753 3.271 433.231 3.197 4,3% 2,3% -0,4% -0,4%
Marzo 452.775 3.556 451.169 3.271 437.004 3.212 3,2% 1,8% 0,4% 8,7%
Abril 452.424 3.439 438.223 2.165 438.912 3.286 -0.2% -34,1% 3,2% 58,8%
Mayo 447.694 2.971 437.948 2.466 441.803 3.461 -0,9% -28,7% 2,2% 20,5%
Junio 417.210 3.178 438.902 2.848 444.403 3.221 -1.2% -11,6% == =

Notas. Los resultados incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacion diferente al subsistema de salud o hasta el Gltimo dia del
mes inmediatamente anterior a esta publicacion. La Informacién de exportaciones proviene de DANE-DIAN.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, DIAN 2020, 2021.
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Exportaciones en millones de dodlares (FOB)
2021 - 2020 - 2019

Exportaciones en millones de délares (FOB

2021 | 2020 | 2019 |var.2019-2020 (%) | var. 2020 - 2021 (%)

Expo Expo Expo Expo Expo
Enero 2.594,5 3.419,5 3.066,1 11,5% -24,1%
Febrero 2.944,7 2.943,6 3.183,1 -7,5% 0,0%
Marzo 3.386,6 2.439,0 3.3449 -27,1% 38,9%
Abril 2.914,7 1.864,2 3.862,8 -51,7% 56,4%
Mayo 3.097,0 2.221,2 3.748,3 -40,7% 39,4%
Junio 3.046,9 2.289,5 3.096,4 -26,1% 33,1%

Notas. Se presentan los totales de exportaciones desde el Territorio Aduanero Nacional (Exportaciones publicadas).
Fuente: DIAN — DANE (EXPO) 2019, 2020, 2021. Boletines técnicos.



DANE

INFORMACION PARA TODOS

Indicadores de Piso de
Proteccion Social

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia




e INFORMACION PARA TODOS

Piso de Proteccion Social

El Piso de Proteccion Social tiene como objetivo garantizar los beneficios de seguridad social a aquellas personas que
mensualmente perciben ingresos inferiores a un salario minimo legal mensual vigente (Decreto 1174 de 2020)

Grupos especificos de ocupaciones u oficios se espera que se vean beneficiados por el Piso de Proteccién Social considerando
sus caracteristicas propias de dedicacién parcial. Estos grupos hasta la entrada en vigencia del Piso de Proteccion Social se
encontraban con mayores dificultades para acceder a la formalidad desde el punto de vista de la seguridad social.

Los registros de planillas del Piso de Proteccién Social tienen caracteristicas como: dias de cotizacion en cero, no aplicar el
reporte de ninguna novedad, el mes de pago de la planilla debe coincidir con lo reportado en periodos de pago para los
sistemas de salud y diferentes de salud (Anexo técnico 2 de Resolucion 2388 de 2016)
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Numero de cotizantes y relaciones laborales

Febrero - julio (2021)

Febrero
Marzo
Abril
Mayo

Junio

Julio

Febrero

Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio

Total
1.879

2475
2.744
3.100
3.569
4.163

Total
1.882
2.482
2.751
3.108

3.572
4172

Tipo 65
1.853
1.926
1.749
1.974
1.932
2.461

Tipo 65
1.855
1.927
1.750
1.976

1.934
2.466

Tipo 66
27
555

1.001
1134
1638
1.706

Tipo 66
27
557
1.002
1.136

1.638
1.706

Total

32%
11%
13%
15%
17%

Total

32%
11%
13%
15%
17%

Tipo 65

4%

-9%
13%
-2%
27%

Relaciones laborales Var. mensual (%)

Tipo 65

4%
-9%
13%
-2%
28%

Var. mensual (%)

Tipo 66
En julio hay 4.163 cotizantes y 3.172 relaciones
1956% laborales en los tipos de cotizantes asociados al
80% Piso de Proteccidn Social.
13% . . ca .
. * Los dependientes del Piso de Proteccion Social
44% son 2.461, cifra que muestra un aumento de
4% 27% respecto al mes anterior.

* Los independientes del Piso de Proteccion
Social son 1.706, cifra que muestra un aumento
de 4% respecto al mes anterior.

Tipo 66

1963%
80%
13%
44%

4%

Notas. Los pagos anticipados o atrasados de los tipos de cotizantes 65 y 66 no se incluyen en las estadisticas en concordancia con la normatividad. El tipo de cotizante 65
corresponde a Dependiente vinculado al Piso de Proteccion Social y el 66 a Independiente vinculado al Piso de Proteccién Social

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, 2021
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Composicion de cotizantes por sexo y régimen

Febrero - julio 2021
| Febrero |  Mazo | oAbt |  Mayo |  Jumio |  gulio |
* En | ndien
Hombres 709 383 732 38,0 657 376 712 36,1 729 378 868 353 nlos s entes
Tipo 65 vinculados al Piso de
Mujeres ~ 1.144 617 1194 620 1092 624 1262 639 1202 622 1591 647 Proteccion Social- tipo 65-
se encuentra que en julio
Hombres 12 44,4 154 27,7 383 38,3 415 36,6 854 52,2 847 49,7 el 64,7% fueron mujeres, y
Tipo 66 _ el 58,8% se encontraba en
Mujeres 15 556 401 72,3 618 617 719 634 781 478 8% 503

el régimen subsidiado

| Febrero |  Marzo |  Abril | | Junio | Julio |
vinculados al Piso de
Subsidiado 1088 587 1137 590 1039 594 1166 591 1151 596 1447 588 Proteccion Social- tipo 66-
Tipo 65 i
Contributivo 765 413 789 41,0 710 406 808 409 781 404 1013 412 se encuentra que en junio
el 50,3% fueron mujeres, y
Subsidiado 21 77,8 393 70,8 790 78,9 892 787 1207 738 1317 713 el 77,3% se encontraba en

Tipo 66 A fH
Contributvo 6 22,2 162 29,2 211 21,1 242 213 428 262 386 227 el régimen subsidiado

Notas. Los pagos anticipados o atrasados de los tipos de cotizantes 65 y 66 no se incluyen en las estadisticas en concordancia con la normatividad. El tipo de cotizante 65
corresponde a Dependiente vinculado al Piso de Proteccién Social y el 66 a Independiente vinculado al Piso de Proteccion Social. La desagregacion por sexo tiene una cobertura
aproximadamente del 100% de las relaciones laborales dependientes. La informacién de sexo proviene de integracion de los cotizantes con la BDUA (Base de Datos Unica de
Afiliados) actualizado a 13 de marzo de 2021. El régimen se obtiene de la BDUA con corte a 31 de diciembre de 2020.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, 2021



6 INFORMACION PARA TODOS

Seguimiento en el tiempo de los cotizantes del Piso de Proteccion Social
Febrero (2021)

Cotizantes

Cotizacion julio de 2021

Si 52% 52% 7,4% 6,8% 6,8% 3,7%
Cotizacion
aifo anterior
No 18,9% 18,4% 63,0% 69,1% 69,6% 25,9%
Total 24,2% 23,6% 70,4% 75,8% 76,4% 29,6%

Notas. Los pagos anticipados o atrasados de los tipos de cotizantes 65 y 66 no se incluyen en las estadisticas en concordancia con la normatividad. El tipo de cotizante 65
corresponde a Dependiente vinculado al Piso de Proteccién Social y el 66 a Independiente vinculado al Piso de Proteccién Social. La cotizacién en el afio anterior incluye de enero
2020 a enero de 2021.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, 2021



6 INFORMACION PARA TODOS

Seguimiento en el tiempo de los cotizantes del Piso de Proteccion Social
Julio (2021)

Cotizantes

Total Tipo65 Tipo66 Total Tipo65 Tipo 66
Si 146% 105% 206% 3,1% 51% 0,1%
Cotizacion afo
anterior
No 511% 320% 789% 312% 524% 04%
Total
658% 425% 995% 342% 575% 0,5%

Cotizacion marzo de 2021

Tipo 65 Tipo 66

Total Tipo 65 Tipo 66

Si 12,7% 8,4% 18,9% 5,0% 7.2% 1,8%
Cotizacion afio
anterior
No 433% 281% 657% 390% 56,3% 13,6%
Total
56,0% 365% 846% 440% 63,5% 15,4%

Notas. Los pagos anticipados o atrasados de los tipos de cotizantes 65 y 66 no se incluyen en las estadisticas en concordancia con la normatividad. El tipo de cotizante 65
corresponde a Dependiente vinculado al Piso de Proteccién Social y el 66 a Independiente vinculado al Piso de Proteccién Social. La cotizacién en el afio anterior incluye de enero

2020 a enero de 2021.
Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, 2021



6 INFORMACION PARA TODOS

Seguimiento en el tiempo de los cotizantes del Piso de Proteccion Social

Julio (2021)

Cotizantes

Cotizacion abril de 2021

Tipo Tipo
65 66

Si 12,0%  8,0% 17,7%
Cotizaciéon
afo anterior
No 42,6% 31,0% 59,6%
Total
546% 390% 773%

57%

39,7%

45,4%

Tipo
65

7,6%

53,4%

61,0%

Tipo
66

3,0%

19,7%

22,7%

Cotizacion mayo de 2021

Tipo Tipo
Total 65 66
Si 10,5% 6,6% 16,2%
Cotizacién
afo anterior
No 382% 26,7% 55,0%
Total
487% 333% 712%

Si

Tipo Tipo

Total 65 66
7.1% 9,0% 4,5%
442% 577% 24,3%
513% 66,7% 28,8%

Notas. Los pagos anticipados o atrasados de los tipos de cotizantes 65 y 66 no se incluyen en las estadisticas en concordancia con la normatividad. El tipo de cotizante 65
corresponde a Dependiente vinculado al Piso de Proteccién Social y el 66 a Independiente vinculado al Piso de Proteccién Social. La cotizacién en el afio anterior incluye de enero

2020 a enero de 2021.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, 2021



6 INFORMACION PARA TODOS

Seguimiento en el tiempo de los cotizantes del Piso de Proteccion Social
Julio (2021)

Cotizantes

Cotizacién junio de 2021

Tipo 65 Tipo 66
Si 5,9% 53% 6,8% 11,8% 10,3% 13,9%
Cotizacion
aifo anterior
No 32,7% 26,5% 41,8% 49,6% 57,9% 37,5%
Total 38,6% 31,8% 48,6% 61,4% 68,2% 51,4%

Notas. Los pagos anticipados o atrasados de los tipos de cotizantes 65 y 66 no se incluyen en las estadisticas en concordancia con la normatividad. El tipo de cotizante 65
corresponde a Dependiente vinculado al Piso de Proteccién Social y el 66 a Independiente vinculado al Piso de Proteccién Social. La cotizacién en el afio anterior incluye de enero
2020 a enero de 2021.

Fuente: DANE, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, 2021



e INFORMACION PARA TODOS

Piso de Proteccion Social
Cotizantes tipo 65 (dependientes)

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio

§-16
16 — 56
56— 74
74 -313
MNA

Notas Los resultados del RELAB incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacién diferente al subsistema de salud o hasta el Gltimo dia del mes inmediatamente anterior
a esta publicacion. La fuente de ubicacion corresponde a la IPS primaria asociada al cotizante o ubicacion de afiliacion para aproximadamente al 98% de las relaciones laborales es la Base de Datos Unica de Afiliados
(BDUA) por mes en el 2020, las relaciones restantes toman la informacién suministrada sobre la ubicacion laboral del cotizante en el RELAB. La BDUA corresponde al corte de los datos el 31 de diciembre de 2020.

Fuente: DANE, Base de Datos Unica de Afiliados-BDUA, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, 2021.



e INFORMACION PARA TODOS

Piso de Proteccion Social
Cotizantes tipo 66 (independientes)

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio

-1
10-18
18 — 31

B 31-221

Notas Los resultados del RELAB incluyen actualizaciones mensuales hasta doce meses desde el primer dia del periodo de cotizacién diferente al subsistema de salud o hasta el Gltimo dia del mes inmediatamente anterior
a esta publicacion. La fuente de ubicacion corresponde a la IPS primaria asociada al cotizante o ubicacion de afiliacion para aproximadamente al 98% de las relaciones laborales es la Base de Datos Unica de Afiliados
(BDUA) por mes en el 2020, las relaciones restantes toman la informacién suministrada sobre la ubicacion laboral del cotizante en el RELAB. La BDUA corresponde al corte de los datos el 31 de diciembre de 2020.

Fuente: DANE, Base de Datos Unica de Afiliados-BDUA, Registro Estadistico de Relaciones Laborales, 2021.



