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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Total nacional

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Total nacional

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Indicadores de mercado laboral por departamento - Año 2009 
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Quindío 56,6 46,0 31,3 18,8
Risaralda 62,3 51,3 25,5 17,7
Córdoba 65,3 55,6 40,2 14,8
Nariño 64,1 54,6 36,7 14,8
Tolima 63,9 54,6 31,8 14,5
Valle 66,2 56,9 41,8 14,0
Caldas 53,8 46,9 21,1 12,9
Caquetá 51,6 45,0 17,8 12,9
Antioquia 60,4 52,7 27,8 12,7
Chocó 50,5 44,3 12,8 12,3
Total Nacional 61,5 54,1 29,9 12,0
Bogotá, D.C 66,5 58,9 24,2 11,5
Huila 61,7 55,0 43,5 10,9
Cesar 55,3 49,4 27,5 10,8
Meta 64,0 57,0 31,9 10,8
Cundinamarca 68,6 61,3 36,2 10,6
Atlántico 55,8 50,0 17,2 10,4
Cauca 56,1 50,3 38,4 10,4
La Guajira 58,5 52,4 30,1 10,4
Norte de Santander 58,7 52,7 28,6 10,3
Bolívar 52,2 46,9 23,8 10,1
Boyacá 55,8 50,4 19,3 9,7
Magdalena 53,2 48,1 23,8 9,6
Sucre 51,7 46,8 37,1 9,5
Santander 64,3 59,2 30,6 7,8

TDDOMINIO TGP TO TS (subj)
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Antioquia

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Antioquia

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Atlántico

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Atlántico

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Bogotá D.C.

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Bogotá D.C.

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Bolívar

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Bolívar

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Boyacá

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Boyacá

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Caldas

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Caldas

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Cauca

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Cauca

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Caquetá

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Caquetá

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Cesár

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Cesár

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 

21,8

35,4

13,8
15,6

26,2

37,5 36,7

30,0
27,5

0

10

20

30

40

50

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Año



23

Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Córdoba

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Córdoba

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Cundinamarca

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Cundinamarca

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Chocó

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Chocó

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Huila

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Huila

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
La Guajira

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
La Guajira

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Magdalena

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Magdalena 

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Meta

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Meta

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Nariño

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Nariño

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Norte de Santander
Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Norte de Santander
Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Quindío

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Quindío

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Risaralda

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Risaralda

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Santander

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Santander

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 

32,8 32,4
34,0

35,2
37,6 36,4

30,5

24,6

30,6

10

20

30

40

50

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Año



47

Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Sucre

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Sucre

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Tolima

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Tolima

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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Tasa global de participación, ocupación y desempleo
Valle

Anual (2001 - 2009)

Nota: Las tasas menores al 10%, tienen errores superiores al 5%.
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Tasa de subempleo subjetivo
Valle

Anual (2001 - 2009)

El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo  manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el 
número de horas trabajadas o tener una labor más propia de sus personales competencias. 
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