DANE

INFORMACION PARA TODOS B o I etin Téc n i c o

Bogota D.C. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
9 de septiembre de 2022 2021

Fuerza laboral y educacion
2021

Gréfico 1. Tasa de desempleo segun nivel educativo logrado y sexo’
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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INivel educativo logrado hace referencia al Ultimo nivel que la persona haya completado segun la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion Adaptada para Colombia (CINE —
2011 A.C).

Nota: Mediante Resolucion 776 de 2017 fue publicada la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion Adaptada para Colombia (CINE - 2011 A.C)). Dicha clasificacion es
empleada, a nivel mundial, para acopiar, compilar, presentar y analizar datos en materia de educacién y comparar indicadores obtenidos en distintos paises de manera consistente,
permitiendo la formulacion de politicas puablicas.
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Introduccion

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer informacién estadistica
relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de las caracteristicas
sociodemograficas de la poblacidn residente en Colombia. A través de la encuesta se clasifica a las
personas segun su fuerza de trabajo en ocupadas, desocupadas o poblacion fuera de la fuerza laboral.
De esta forma, es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como
son la Tasa Global de Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacién (TO) y la Tasa de Desempleo (TD).

Se trata de una investigacion continua, que se aplica en todo el territorio nacional y que permite la
desagregacion de resultados para el total nacional, total cabeceras, total centros poblados y rural
disperso, cada una de las 23 ciudades capitales y areas metropolitanas, San Andrés, Buenaventura,
Barrancabermeja, Soacha, Rionegro (Antioquia), Tumaco, 23 principales departamentos del pais y la
ciudad de Bogota y las ocho ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y Orinoquia.

En el afio 2019 inicio6 el proceso de rediseiio de la GEIH con el fin de actualizar los disefios muestrales,
operativos y conceptuales de la Gran Encuesta Integrada de Hogares — GEIH, con la informacién del
CNPV 2018 y los actuales lineamientos de mercado laboral y pobreza monetaria. En el marco de este
proceso, en 2021 se inici6 la recoleccion de la GEIH marco 2018 en paralelo a la GEIH marco 2005. En
diciembre de 2021 se terminé la recoleccion en paralelo y a partir de enero de 2022 la informacion de
mercado laboral es proporcionada por la GEIH marco 2018.

A partir del 2017 los indicadores de la investigacion de fuerza laboral y educacién son actualizados
con base en los lineamientos establecidos mediante la Clasificacién Internacional Normalizada de la
Educacién CINE 2011 adaptada para Colombia — CINE 11, con el fin de contar con indicadores y
estadisticas comparables internacionalmente.

El presente boletin entrega informacion sobre la poblacion en edad de trabajar caracterizandola segun
su asistencia a educacion formal, titulo de mayor nivel educativo recibido y el nivel educativo mas alto
alcanzado segun CINE 11.
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1. Fuerza de trabajo segun nivel educativo logrado
1.1 Total nacional

Para el afio 2021, la proporcidn de la poblacidon que se encuentra en la fuerza de trabajo® con
educacion basica secundaria fue 35,0%. La distribucion de los demas niveles educativos de la fuerza de
trabajo fue la siguiente: el 18,8% en educacién basica primaria, el 5,8% educacion media, el 7,8% en
técnica profesional, el 3,7% en educacién tecnoldgica, el 12,2% en educacidén universitaria, el 4,0%
postgrado y el 12,0% en ninguno.

Grafico 2. Distribucion de la fuerza de trabajo segtn nivel educativo
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Nota: Niveles educativos logrados segln la Clasificaciéon Internacional Normalizada de la Educacién Adaptada para Colombia (CINE - 2011
AC).

Nota: La suma de la distribucién puede diferir del 100% porque no se incluye la categoria “No informa”; y por efecto de decimales.

2 Lafuerza de trabajo agrupa a la poblacién ocupada y desocupada.
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2. Poblacion y asistencia a un plantel educativo

1.2 Total nacional

En el afio 2021, del total de la Poblacion en Edad de Trabajar (PET) que se encontraba asistiendo a una
institucion educativa, el 73,4% pertenecia a la poblacion fuera de la fuerza laboral, el 21,5% estaba

ocupada y el 5,2% desocupada.

Grafico 3. Distribucion porcentual de la PET que asiste a una institucién educativa segin actividad
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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3. Indicadores del mercado laboral y asistencia a un
plantel educativo

1.3 Total nacional

En el afio 2021, la tasa global de participacion (TGP) para la poblacién que reportd asistir a alguna
institucion educativa fue 26,6%, la tasa de ocupacién (TO) fue 21,5% y la tasa de desempleo (TD) fue

19,5%.

Grafico 4. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo. Poblacion ocupada, desocupada y
poblacion fuera de la fuerza laboral de 15 afios y mas que asiste a una institucion educativa.

Total nacional
2021

Total Nacional
2021

Indicadores/poblaciones

TGP (%) 26,6

TO (%) 21,5

TD (%) 19,5

Poblacion ocupada 995
Poblacién desocupada 240
Poblacion fuera de la fuerza laboral 3.402

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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En el periodo 2021, la TGP de la poblacién que reportd no estar asistiendo a alguna institucion
educativa fue 66,3%, la tasa de ocupacion 57,4% y la tasa de desempleo 13,5%.

Grafico 5. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo segun asistencia a alguna institucion
educativa
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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4. Poblacion ocupada y desocupada segun nivel
educativo logrado

Del total de la poblacion ocupada en el 2021, el 33,9% se ubico en el nivel de educacion basica
secundaria y el 19,2% en educacion basica primaria. Por otra parte, el 41,8% de la poblacion
desocupada se ubicé en el nivel de educacién basica secundaria.

Grafico 6. Distribucion porcentual de ocupados y desocupados segtn nivel educativo logrado
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Nota: Niveles educativos logrados segun la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién Adaptada para Colombia (CINE — 2011
A.C).

Nota: La suma de la distribucién puede diferir del 100% porque no se incluye la categoria “No informa”; y por efecto de decimales.
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5. Tasa de desempleo segun nivel educativo logrado
y sexo

En el periodo 2021, la tasa de desempleo de las mujeres que completaron la educacién tecnolégica
fue 17,9%. Para los hombres, esta tasa se ubico en 13,7%. La tasa de desempleo de las mujeres que
completaron la educacién universitaria fue 13,2% y la de los hombres 11,2%.

Grafico 7. Tasa de desempleo segun nivel educativo logrado y sexo
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Nota: Niveles educativos logrados segun la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién Adaptada para Colombia (CINE — 2011
AC).

Nota: La suma de la distribucién puede diferir del 100% porque no se incluye la categoria “No informa”; y por efecto de decimales.
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6. Poblacion ocupada segun nivel educativo logrado
y posicion ocupacional

En el periodo 2021, del total de ocupados sin ningun nivel educativo logrado, la mayor proporcion
correspondid a la poblacion independiente con 68,7%. Por su parte, del total de ocupados que
completaron la educacién tecnoldgica, el 70,7% se ubicé como asalariados.

El 70,5% de los ocupados que completaron la educacién universitaria y/o postgrado reportaron ser
asalariados, mientras que el 29,0% manifesto trabajar como independiente.

Grafico 8. Distribucion porcentual de la poblacion ocupada segin nivel educativo logrado y posicion
ocupacional
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Nota: los asalariados incluyen: obrero o empleado particular, obrero o empleado del gobierno y empleado doméstico.

Nota: los independientes incluyen: cuenta propia, patron o empleador y otros.

Nota: Niveles educativos logrados segun la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién Adaptada para Colombia (CINE — 2011
AC).

La suma de la distribucién puede diferir del 100% porque no se incluye la categoria “No informa” y por efecto de decimales.
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Ficha Metodologica
Objetivo general:

Proveer informacion estadistica relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi
como de las caracteristicas sociodemograficas de la poblacion residente en Colombia.

Objetivos especificos:

1. Generar los principales indicadores de mercado laboral: ocupacion, desocupacién y poblacion
fuera de la fuerza laboral residente en Colombia.

2. Medir las caracteristicas de la poblacion residente en Colombia:

a. Ocupada: temporalidad, subocupacion, rama de actividad, ocupacion u oficio, posicidn
ocupacional, informalidad, entre otras.

b. Desocupada: tiempo de busqueda de empleo, rama de actividad, ocupacion u oficio
que desempeid en su empleo anterior, entre otras.

c. Fuera de la fuerza laboral: las razones de retiro o no participacién en el mercado
laboral.

3. Generar informacién estadistica relacionada con el ingreso de los hogares, y con los
indicadores de pobreza monetaria y pobreza monetaria extrema de la poblacion residente en
Colombia.

4. Medir las caracteristicas sociodemograficas (sexo, estado civil, educacion, salud y vivienda,
entre otros) de la poblacion residente en Colombia.

Cobertura: Total nacional (excluye de la cobertura de los departamentos de la Amazonia y Orinoquia,
las cabeceras municipales que no son capitales de departamento, asi como los centros poblados y
rural disperso. También se excluye la poblaciéon de Providencia y el centro poblado y rural disperso de
San Andrés).

El Total nacional se desagrega en: Cabeceras (32 ciudades y areas metropolitanas y Otras cabeceras) y
Centros poblados y rural disperso.

Las 32 ciudades y areas metropolitanas comprenden:
13 ciudades y areas metropolitanas: Bogotda D.C., Medellin AM., Cali AM., Barranquilla A.M,
Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira AM., Clcuta A.M., Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y

Villavicencio.

10 ciudades: Tunja, Neiva, Florencia, Riohacha, Popayan, Santa Marta, Valledupar, Armenia, Quibdé y
Sincelejo.
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23 ciudades y A.M: incluye 13 ciudades y areas metropolitanas mas 10 ciudades.

8 ciudades capitales de la Amazonia y la Orinoquia: Arauca, Yopal, Mocoa, Leticia, Inirida,
San José del Guaviare, Mity, Puerto Carrefio.

San Andrés (se excluye la poblacidon de Providencia y el centro poblado y rural).

32 ciudades

Bogota Tunja Arauca
Medellin Neiva Yopal

Cali Florencia Mocoa
Barranquilla Riohacha Leticia
Bucaramanga Popayan Inirida
Manizales Santa Marta San José del Guaviare
Pasto Valledupar Mitd

Pereira Armenia Puerto Carrefio
Cucuta Quibdé San Andrés
Ibague Sincelejo

Monteria

Cartagena

Villavicencio

7 ciudades con area metropolitana

Medellin A.M. Bucaramanga A.M. Pereira AM. Barranquilla A.M.
Cali AM. Manizales A.M. Cucuta AM.

Tipo de investigacion: encuesta por muestreo.
Tipo de muestra: probabilistica, multietapica, estratificada y de conglomerados.

Unidad de observacion: corresponden a las viviendas, los hogares y las personas.
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GLOSARIO?

Nivel educativo logrado: ultimo nivel que completd la persona segun la Clasificacion Internacional

Normalizada de la Educacion (CINE 11) adaptada para Colombia.

- Nivel CINE 1 - Educacion basica primaria: la ley establece 5 afios de duracion obligatorios.

- Nivel CINE 2 - Educacion basica secundaria o secundaria baja: la ley establece 4 afos de

duracion obligatorios.

- Nivel CINE 3 - Educacién media o secundaria alta: la duracion de los programas puede

variar entre 2 y 3 afios, siendo 2 afos los establecidos en la ley.

- Nivel CINE 4 - Educacion postsecundaria no universitaria: la duracién de los programas

puede variar entre 6 meses y hasta 2 afos.

- Nivel CINE 5 - Educacion técnica profesional y tecnolégica: la duracién de los programas

puede variar entre 1y 3 afios.

- Nivel CINE 6 - Universitario o equivalente: la duracién de los programas puede variar entre

4y 5 0 mas aios a partir del nivel CINE 3.

- Nivel CINE 7 - Especializacion, maestria o equivalente: la duracion de los programas puede

variar entre 1y 3 afios a partir del nivel CINE 6.

- Nivel CINE 8 - Doctorado o equivalente: los programas tienen una duracion tipica de al

menos 3 afos, aunque esta puede ser mayor.

Area metropolitana: se define como el 4rea de influencia la cual incluye municipios circundantes, que
con la ciudad conforman un solo tejido urbano no discontinuo y han sido reconocidos legalmente.

La distribucion de la poblacion segun los conceptos de fuerza de trabajo es la siguiente:

Poblacion total (PT): se estima por proyecciones con base en los resultados de los censos de

poblacion.

Poblacion en edad de trabajar (PET): esta constituida por las personas de 15 afios y mas.

(3) Los conceptos fueron adaptados de acuerdo con las recomendaciones de la Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo.
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Fuerza de Trabajo (FT); Comprende a todas las personas que contribuyen o estan disponibles para
contribuir a la produccién de aquellos bienes y servicios que han sido definidos por el Sistema de
Cuentas Nacionales de las Naciones Unidas (SCN)*, Esta poblacidn se divide en:

Ocupados (OC): Son las personas que durante la semana de referencia (semana pasada) participaron
en el proceso de produccién de bienes y servicios, es decir, las personas de 15 afios y mas, que
durante la semana de referencia:

e Trabajaron al menos 1 hora a cambio de un ingreso monetario o en especie, o trabajaron al
menos 1 hora sin recibir pago en calidad de TRABAJADOR(A) FAMILIAR SIN REMUNERACION.

e No trabajaron (por vacaciones, licencia, etc.) durante el periodo de referencia, pero tenian un
empleo o negocio, o en general estaban vinculadas a un proceso de produccion cualquiera y
con seguridad, terminado éste, regresaran a su trabajo.

Desocupados (DS): Son las personas de 15 afios y mas que durante el periodo de referencia
estuvieron simultaneamente en las siguientes condiciones:

1. "sin empleo”, es decir, que no tenian un empleo asalariado o un trabajo independiente ni
se desempefiaron como trabajador(a) familiar sin remuneracion.

2. "en busca de empleo”, es decir que habian tomado medidas concretas para buscar un
empleo asalariado o independiente en las Ultimas 4 semanas.

3. estaban disponibles para empezar a trabajar.

Sin embargo, existe una definicién mas amplia (flexibilizada) del concepto de desempleo, que relaja la
segunda condicion: "busqueda activa de empleo”, y considera como desempleados(as) a quienes en el
periodo de referencia estuvieron:

1. "sin empleo”

2. "no han buscado trabajo en las ultimas cuatro semanas pero si durante los ultimos
doce meses™. La razén de no blsqueda de empleo es el "desaliento”, es decir personas
que no buscaron trabajo en las Ultimas 4 semanas, porque no creen posible encontrarlo.

3. Estaban disponibles para empezar a trabajar.
La GEIH tiene en cuenta ambas definiciones para realizar la clasificacion de los (las) desempleados(as).

Asimismo, para la poblacion desocupada, se deben tener en cuenta las razones de desempleo, las
cuales se clasifican en validas y "no” validas, como se explica a continuacion:

(4) Conjunto de normas de aprobacién y seguimiento internacional que se han establecido para calcular la produccion del pais (PIB), medida
oficial del ingreso y gasto del pais.

(5) Para las personas que trabajaron en los Ultimos 12 meses deben haber hecho diligencias para buscar empleo después de su ultimo
trabajo
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Razones validas de desempleo

Razones “no” validas de desempleo

*No hay trabajo disponible en la ciudad.
*Estd esperando que lo (la) llamen.

*No sabe cdmo buscar trabajo.

*Esta cansado de buscar trabajo.

*No encuentra trabajo apropiado en su oficio o
profesion.

*Est4 esperando la temporada alta.
Carece de la experiencia necesaria.
*No tiene recursos para instalar un negocio.

*Los (las) empleadores (as) lo consideran muy
joven o muy viejo (a).

+Se considera muy joven o muy viejo(a).

*Actualmente no desea conseguir trabajo.

*Responsabilidades familiares.
*Problemas de salud.
*Estd estudiando.

*Otra razon.

De acuerdo con la experiencia laboral, la poblacion desocupada se clasifica en: cesantes y aspirantes.

Cesantes. Las personas que, habiendo trabajado antes por lo menos dos semanas

consecutivas, se encuentran desocupadas.

Aspirantes. Las personas que estan buscando trabajo por primera vez.

Poblacion Fuera de la Fuerza de Trabajo (PFFT): Comprende a todas las personas en edad de
trabajar (15 afios y mas), que en la semana de referencia no participaron en la produccion de bienes y
servicios porque no lo necesitan, no pueden o no estan interesadas en tener actividad remunerada.
Este grupo se compone de las personas que integran la fuerza de trabajo potencial y de las personas

que son exclusivamente:

- Estudiantes

- Personas dedicadas a oficios del hogar

- Personas pensionadas
- Personas jubiladas
- Rentistas

- Personas incapacitadas permanentemente para trabajar
- Personas que no les llama la atencion o creen que no vale la pena trabajar.

Fuerza de trabajo potencial: son las personas dentro de la poblacién fuera de la fuerza de trabajo
que han manifestado su interés en trabajar. Esta compuesta por 3 grupos mutuamente excluyentes:

e Buscadores no disponibles > personas sin empleo que estan en busqueda, pero no se

encuentran disponibles para trabajar.
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o Buscadores potenciales que estan disponibles > personas sin empleo, que tampoco estan
en busqueda de uno, pero se encuentran disponibles para trabajar.

e Buscadores potenciales que desean trabajar > personas sin empleo, que tampoco estan
disponibles ni en busqueda de empleo pero que desean trabajar.

Principales indicadores que se pueden obtener:

e Porcentaje de PET: este indicador muestra la relacion porcentual entre el nUmero de personas
que componen la poblacién en edad de trabajar, frente a la poblacion total.

e Tasa global de participacion (TGP): es la relacion porcentual entre la fuerza de trabajo y la
poblacién en edad de trabajar. Este indicador refleja la presion de la poblacién en edad de trabajar
sobre el mercado laboral.

e Tasa de desempleo (TD): es la relacion porcentual entre el nUmero de personas que estan
buscando trabajo (DS), y el nimero de personas que integran la fuerza de trabajo (FT).

e Tasa de ocupacion (TO): es la relacion porcentual entre la poblacidon ocupada (OC) y el numero
de personas que integran la poblacion en edad de trabajar (PET).

e Tasa de subocupacion (TS): es la relacion porcentual de la poblacion subocupada (PS) y el
numero de personas que integran la Fuerza de trabajo (FT).
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Si requiere informacién adicional, contactenos a través del correo

contacto@dane.gov.co

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE-
Bogota D.C.,, Colombia

www.dane.gov.co
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