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Variacion porcentual
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-EQW%E_:.!E Estacionalidad de los ingresos reales

2007 (octubre) —2014 (octubre)
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e=ie==7007 | 129 105 114 105 104 111 124 124 111 117 123 122
e=ie==2008 [ 130 117 117 109 111 114 116 122 114 128 122 128
e=@==2009 | 128 102 105 104 100 109 115 115 107 119 115 123
e==t==7010| 123 105 115 108 106 107 125 126 116 127 124 120
=—o==2011| 124 109 123 112 116 123 132 136 129 132 143 136
et 2012 | 139 124 132 128 123 132 138 136 135 143 147 141
e—t==2013 | 137 126 130 120 128 130 140 134 136 151 147 143
e=0m==2014 | 142 128 140 132 134 132 139 148 142
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DANE Variacion anual del ingreso real

Para tomar decisiones y nominal
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2. Variables de Ocupacion
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Para tomar decisiones
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3. Personal ocupado
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Para tomar decisiones

Variacion Personal Ocupado

2010 (octubre) - 2014 (octubre)
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Estacionalidad del Personal Ocupado

2007 (octubre) - 2014 (octubre)
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4. Indicadores del sector
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Tarifas promedio por tipo de Acomodacion

- Variacion anual
Octubre 2012 - 2014

Para tomar decisiones

Porcentaje
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Distribucion de huéspedes segiin motivo de viaje

(Fuentes de inclusion forzosa)
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Fuente: DANE, Muestra Mensual de Hoteles
1. Otros: salud, amercos y otros motivos
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E Para tomar decisiones
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
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