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INTRODUCCION

La Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial (EMMET) es una investigacion de caracter
estadistico por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
obtiene la informacion de evolucion de las principales variables econdmicas del sector fabril

colombiano en el corto plazo.

La EMMET mide la evolucién mensual del sector manufacturero del pais, a través de las variables de
produccién, ventas, empleo, sueldos y horas trabajadas; con ellas el DANE genera indices, variaciones y
contribuciones; es también una herramienta importante para la elaboracién de las estimaciones del
Producto Interno Bruto (PIB) del sector industrial que realiza la Direccion Técnica de Sintesis y Cuentas

Nacionales.

Tomando como marco la Encuesta Anual Manufacturera de 2017, se realizé el quinto rediseiio de la
operacion estadistica. Sobre este afo base se obtuvo una encuesta por muestreo no probabilistico de
3100 establecimientos; con ellos se presentan los resultados a total y su desagregacion por
departamentos, areas metropolitanas y principales ciudades del pais, para los diferentes usuarios
publicos y privados. En el contexto nacional, se mantienen 39 dominios industriales manufactureros de
publicacion establecidos con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (CIIU) de todas
las actividades econdmicas Revision 4 adaptada para Colombia, en adelante Rev. 4 A.C. De esta forma
es posible obtener la informacion necesaria para construir indicadores confiables de la industria

manufacturera, los cuales son herramientas vitales para la toma de decisiones econdmicas en el pais.

Este documento pretende dar a conocer al usuario y al publico en general los procesos basicos
concernientes a la metodologia de la EMMET y se estructura de la siguiente manera: en la primera parte
se presentan los antecedentes de la investigacion estadistica, el segundo punto hace referencia al
disefio de la operacion estadistica, incluyendo su disefio tematico, disefio estadistico, disefio de la
recoleccion, disefio del procesamiento, disefio del analisis, disefio de la difusion y comunicacion y

finalmente el disefio de la evaluacién, sistemas de produccién y flujos de trabajo.



1. ANTECEDENTES

Desde mayo de 1962 el DANE viene produciendo indicadores del sector industrial basados en
investigaciones por muestreo tomando como base las encuestas anuales. Desde entonces se han
disefado varias encuestas cuyos objetivos en general han sido la estimacion de la evolucién del sector
industrial a través de indicadores de produccién, empleo y salarios y, en particular, presentar resultados

de acuerdo con la clasificacion de actividades CIIU™.

En el Boletin Mensual de Estadistica No. 204 de marzo de 1968 se plantea: “A causa de que la
informacion anual de la Industria Manufacturera solo estd disponible después de un periodo largo,
posee escaso valor para la formulacion de planes a corto plazo. La Unica forma de corregir esta
situacion consiste en iniciar una encuesta basada en los reportes mensuales de los establecimientos
industriales”. De esta manera se empieza a dar respuesta a la necesidad de obtener informacién

coyuntural de la actividad industrial en el pais.

La primera encuesta de periodicidad mensual se implementé con el objetivo de producir indicadores de
empleo y salarios, con un tamafio de muestra de 1.400 establecimientos; la base de estos indices fue
mayo de 1962. Posteriormente se implementd una investigaciéon paralela con 1.200 fuentes para
producir indicadores de produccion y a partir de julio de 1970 se unificaron las dos investigaciones.
Previamente se habia disefiado una muestra estratificada de 800 establecimientos. Con base en esta
encuesta se presentaron resultados de produccion, empleo y salarios, estos dos ultimos por categoria
ocupacional (empleados y obreros) para el total del sector industrial y para las 20 agrupaciones
industriales de la CIIU Rev. 1 A.C hasta diciembre de 1980.

Ante los cambios operados en el marco de la investigacion, en la dinamica del sector, en las
caracteristicas de la muestra y, ademas, ante la necesidad de unificar con la encuesta anual la CIIU Rev.
2 AC en 1978 se redisei¢ la muestra industrial con un marco actualizado. Esta encuesta de 818
establecimientos produjo indicadores para 28 agrupaciones del sector, y se publicé entre enero de
1980 y diciembre de 1990.

Las mismas razones que justificaron el redisefio anterior y adicionalmente, para dar mayor

representatividad a las tres zonas mas industrializadas del pais, en 1988 se inicid6 un nuevo redisefio

! Clasificacion Internacional Industrial Uniforme de todas las actividades econémicas, elaborada por la Division de
Estadisticas de Naciones Unidas.



muestral; la encuesta resultante, compuesta por 874 establecimientos, produjo resultados entre enero

de 1991 y diciembre de 2000 para las mismas 28 agrupaciones industriales de la CIIU Rev. 2 A.C.

Los cambios producidos en la actividad manufacturera, la pérdida de representatividad de la muestra a
nivel nacional y regional, la necesidad de adoptar la Rev. 3 A.C de la CIIU y los recientes compromisos
internacionales sobre suministro de informacién sectorial, dieron origen a un nuevo disefio a finales de
1999. El marco muestral en esta oportunidad se conformé a partir de la informacion de la Encuesta
Anual Manufacturera de 1997, que cubrid 8.321 establecimientos que en este aifio ocuparon a 10 o mas
personas o que, en su defecto, alcanzaron una produccion igual o superior a 60 millones de pesos. Esta
encuesta, constituida por 1.344 establecimientos representativos a nivel nacional de 48 clases o
agrupaciones de la CIIU Rev. 4 A.C, gener¢ indicadores mensuales de produccién, ventas, empleo y

salarios desde enero de 2001 hasta diciembre del afio 2014.

Para el aflo 2014, después de evaluaciones y con el fin de actualizar la metodologia de la investigacion
y contar con un directorio de establecimientos actualizado y completo, se redisefia nuevamente la
Muestra Mensual Manufacturera — MMM, que en adelante se denominard Encuesta Mensual
Manufacturera — EMM.

Las razones para el redisefio de la encuesta fueron: Marco desactualizado (EAM 1.997); pérdida de
muestra de 30% entre el afio 2001 a 2014; disminucion de la precision de la Muestra Mensual
Manufacturera respecto a la Encuesta Anual Manufacturera; desactualizacion del directorio de
establecimientos industriales; desactualizacién del disefio estadistico de acuerdo a la dindmica actual
del sector manufacturero colombiano; desactualizacién de la plataforma electrénica de recoleccion de

informacién:; oficializacion de la CIIU Rev. 4 A.C..

Esta nueva encuesta quedd compuesta por 2.680 establecimientos representados a nivel nacional por
39 dominios, o agrupaciones de la CIIU Rev. 4 A.C.,, publicd indicadores mensuales de produccion,
ventas, empleo, sueldos y horas trabajadas, su marco muestral estuvo conformado a partir de la

informacién de la Encuesta Anual Manufacturera de 2011.

El aspecto mas importante relacionado con la Encuesta Mensual Manufacturera tiene que ver con su
creacion, desarrollo metodologico y reconocimiento en el contexto nacional, lo que permite conocer el
comportamiento coyuntural de la produccién, las ventas y el empleo generado por este sector

econdmico.



Entre los hechos mas destacables se encuentra el seguimiento de las ventas realizadas directamente por
los industriales segun destino, clasificado en nacional o extranjero; realizar un seguimiento mensual al
comportamiento del empleo segun categoria ocupacional y tipo de contrato y las horas laboradas por

el personal vinculado directamente a las labores productivas.

Paralelo a lo mencionado anteriormente y dada la necesidad de contar con informacién regional, el
DANE inici6 la produccion y difusion de estadisticas regionales desde el aflo 2006 para la ciudad de
Bogota y posteriormente se adicionaron cinco regiones: Medellin y su area metropolitana; Cali, Jumbo,

Jamundi'y Palmira; Costa Caribe; Eje Cafetero; Santander y Norte de Santander.

Las seis regiones mencionadas, dieron origen a la Muestra Trimestral Manufacturera Regional, con
utilizacién de la CIIU Rev. 3 A.C. y cuyo marco estadistico fue la EAM 2004.

En el marco del proceso de mejoramiento continuo del DANE, se evaluaron los aspectos metodoldgicos
de la Encuesta Mensual Manufacturera y de la Muestra Trimestral Manufacturera, lo que permitio definir
la necesidad de redisefar estas operaciones estadisticas y crear una nueva que permitiera a los
diferentes usuarios contar con la desagregacion de informacién de la EMM pero adicionalmente,
presentar informacion por departamentos, areas metropolitanas y ciudades con periodicidad mensual;

por lo anterior se crea la EMMET.

En resumen, las principales razones para realizar este redisefio fueron:

« Marco desactualizado (EAM 2.004 para la MTMR y 2011 para la EMM).

« Pérdida de muestra.

« Cambios estructurales de la industria no captados actualmente (desplazamiento de la industria).

« Desagregacion geografica obsoleta en la MTMR.

« Disminucion de la precision de la EMM y la MTMR respecto a la Encuesta Anual Manufacturera
(EAM).

« Desactualizacion del directorio de empresas industriales.

« Implementacion de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de Todas las Actividades
Econdmicas — CIIU Rev. 4 A.C. en las estadisticas territoriales del sector manufacturero.

« Implementacién de recomendaciones internacionales.



e Unificar en una sola operacion estadistica la EMM y la MTMR, de manera que el
comportamiento de los territorios explique directa y consistentemente el comportamiento de la

industria nacional.

Un logro importante para la entidad relacionado con el suministro de la informacion industrial para el
pais, ha sido permitir a los usuarios acceder a la consulta de los documentos no solo a través de Banco
de Datos, sino también en la pagina web, lo cual genera mayor disponibilidad y eficiencia en el uso de

la informacion, particularmente de las series estadisticas de agregados.

Es un objetivo del equipo de trabajo de la EMMET, la evaluacion y actualizacion continua de la
metodologia de la investigacion y brindar mayor informacion de valor publico a través de la operacidn
estadistica, por lo tanto, se trabajé en disefios estadisticos que permiten medir la evolucion mensual de

las regiones en las que se concentra la produccién manufacturera en el pais.

Tabla 1. Antecedentes: Linea de Tiempo MMM - EMMET

. 2 Publicacion
. Reuniones Reuniones L
Necesidad de o P Redisefioc EMMET
) . técnicas . técnicas - »
informacién _ il - Publicacidn AR Total Nal, desagregacion
Necesidad de actualizacién de muestra internas y A Unificacién de por Dptos, Areas
coyuntural Redisefioc EMM 2
E externas laEMM y la metropolitanas y
Industrial Redisefio MMM MTMR principales ciudades del
pais
1962 1970 1980 1988 2001 2012 2014 2017 2018
Primer ano base Afio base Afio base Afio base Afio base Afio base Afio base
Muestra de 1400 | Muestra de 800 | Muestra de 818 | Muestra de 874 | Muestra de 1344 Muestra de 2680 Muestra de 3100
establecimientos | establecimientos | establecimientos | establecimientos | establecimientos establecimientos establecimientos
20 Dominios 20 Dominios 28 Dominios 28 Dominios 48 Dominios 39 Dominios 39 Dominios
ClIU Rev. 1 ClIU Rev. 1 ClIU Rev. 2 ClIU Rev. 2 CIIU Rev. 3 ClIU Rev. 4 ClIU Rev. 4

Fuente: DANE - EMMET

2. DISENO DE LA OPERACION ESTADISTICA

A continuacion, se describen los métodos y procedimientos con los que se reuniran, procesaran y

analizaran los datos para cumplir los objetivos y satisfacer las necesidades de informacién.

2.1. DISENO TEMATICO

Hace referencia a las necesidades de informacion que se han consultado y analizado y que han
permitido formular los objetivos de la operacion estadistica e incluye: el alcance, la contextualizacién y

la delimitacion del fendbmeno u objeto de estudio desde el punto de vista tedrico, conceptual,



normativo, soportado con referentes nacionales e internacionales. Igualmente, incluye variables,

indicadores estadisticos y el plan de resultados.
2.1.1. Necesidades de informacion

El sector manufacturero constituye una parte importante en la economia nacional; su participacion en el
PIB esta entre 10,5 % y 12,9 % entre 2005 y 20182 Considerando lo anterior, es importante contar con
indicadores coyunturales del comportamiento del sector manufacturero del pais, que permitan evaluar

su dindmica y orientar la formulacién y toma de decisiones en materia de politica econémica.

Dado que la encuesta es coyuntural, la posibilidad de contar con comportamientos mensuales de cada
uno de los sectores permite a generadores de politica publica establecer el comportamiento econémico
de los sectores manufactureros y determinar de esta manera acciones para el fomento de su desarrollo.
Para los gremios y empresarios, el conocimiento del comportamiento mensual del sector permite
contar con herramientas para la toma de decisiones de inversion en el sector o para negociaciones en
mesas sectoriales con el gobierno. Para la academia, la informacién se hace indispensable porque
permite realizar investigaciones que faciliten el desarrollo del conocimiento de la actividad

manufacturera en Colombia que contribuya finalmente a su desarrollo y al de la economia en general.

Teniendo en cuenta que la EMMET nace como un redisefio de la anterior operacion mensual de la
actividad manufacturera EMM vy es la versién actual de las diferentes operaciones estadisticas que el
DANE ha puesto a disposicion de los usuarios sobre el sector en el pais, las necesidades de informacion
que llevaron a su disefio han sido recolectadas durante la experiencia de estudiar su comportamiento
través de los afos. Ademas, por medio de la interaccion a través de comités técnicos con usuarios
externos, usuarios internos de la organizacién y de las solicitudes por los canales de contacto, se logra

la recopilacion de necesidades de informacién a cubrir con la operacién estadistica.

Con base en lo anterior se identifico la necesidad de entregar al pais informacion que permitiera tomar
decisiones a nivel territorial en coherencia con la estrategia de brindar autonomia a las regiones
establecida en la Constitucion del 91 y de reconocer que en las regiones es donde se conocen de
primera experiencia las necesidades y oportunidades de sus territorios. Esta necesidad de informacion
regional se cubria parcialmente con la Muestra Trimestral Manufacturera — MTM; sin embargo, se opto

por diseflar una operacién estadistica con regiones comparables, clasificacion CIU Rev. 4 AC. y

2 DANE - Cuentas Nacionales
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actualizar el marco permitiendo captar fendmenos como el traslado de actividades industriales de las

ciudades principales a municipios aledafios.

Considerando que la operacién mensual del sector manufacturero se presenta de manera ponderada
por las diferencias que existen de productividad y aporte al valor agregado en cada actividad y
siguiendo recomendaciones internacionales, la regionalizacion de la informacion también plantea que
al interior de cada actividad manufacturera hay diferencias en los aportes que cada establecimiento
genera dependiendo en la regiéon donde esta ubicado; por lo tanto, surgié la necesidad de ponderar

por actividad a nivel regional reconociendo estas diferencias.

Otra de las necesidades identificadas fue la de captar fendmenos de cambio estructural en la industria
manufacturera, como el cambio en los aportes de cada actividad al total del sector. Pensando en que el
marco muestral de la EMM era el aflo 2014, existia la necesidad de actualizar ponderaciones con

informacién mas reciente.

A través de las reuniones con usuarios se pudieron establecer necesidades puntuales de desagregacion
de la informacién al mayor nivel de actividad manufacturera en las regiones con el propdsito de contar
con informacion mas precisa de ciertos sectores; no obstante, estas solicitudes fueron evaluadas en
costo-beneficio considerando impacto de la desagregacion, reserva estadistica, costos financieros y

operativos, entre otros.

2.1.2. Formulacion de objetivos

A continuacion, se describen los propoésitos y logros que cumple el Indice de Produccién
Industrial.

a. Objetivo general:
Medir la evolucion mensual del sector manufacturero colombiano en el corto plazo, a través de las

variables de produccion, ventas y empleo para la poblacién objetivo, a total nacional y por
departamentos, areas metropolitanas y ciudades.



b. Objetivos especificos:

« Obtener la informacion necesaria para la elaboracién de indicadores mensuales confiables del
sector y de la actividad industrial sobre las variables que se investigan a nivel nacional y
regional.

« Entregar informacién estadistica que le permita al gobierno la adopcién de politicas de
desarrollo industrial y reajustes salariales.

« Suministrar una base de indicadores para la estimacion del Producto Interno Bruto Industrial.

2.1.3. Alcance

Para la EMMET, los indicadores estaran representados de manera mensual a nivel nacional por 39
dominios o agrupaciones de la CIIU Rev.4 A.C, que corresponden a las actividades econémicas del
sector industria y que de acuerdo con la CIIU Rev. 4. A.C, se identifican como industria manufacturera y
que cumplen con los parametros de inclusién de la Encuesta Anual Manufacturera (10 o méas personas
ocupadas o un nivel de producciéon igual o superior al determinado cada aflo como parametro de
inclusion de la EAM). A nivel nacional, desagregacion territorial a nivel de departamentos, areas
metropolitanas y ciudades. La EMMET no estudia el comportamiento de las microempresas,
considerando que el sector manufacturero nacional tiene una distribucion asimeétrica y los

establecimientos con mayor nivel de produccién son los que mas influyen en su comportamiento.

Los principales cambios metodoldgicos con respecto a la anterior encuesta (EMM), se describen a

continuacion:

« Desagregacion territorial a nivel de departamentos, areas metropolitanas y principales ciudades
del pais.

« Actualizacion de la nomenclatura de clasificacion para las estadisticas territoriales, las cifras de la
investigacion se presentan de acuerdo con la CIIU Rev. 4 A.C.

« Cambio de afio base: en la EMM era el afio 2014 y para la EMMET es el afio 2018.

« En el marco del redisefio se incrementa el nUmero de establecimientos al pasar de 2.680
teniendo como marco de referencia la EAM del afio 2011 a 3.100 de la EAM 2017.

« Ponderacion de la EMMET, diferenciando los dominios de ponderacion a nivel territorial.

« El deflactor utilizando la distribucion entre ventas internas y externas.
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2.1.4. Marco de referencia
Representa el punto de partida bajo el que se desarrolla la operacion estadistica, se construye a partir
de la revision de literatura existente relacionada con el objetivo de la operacion estadistica, asi como

aspectos que en su conjunto contextualizan el fendmeno de estudio de la operacién.

a) Marco teérico
La EMMET, acoge las recomendaciones internacionales para estadisticas industriales 2008 y otras
recomendaciones internacionales tales como la de la organizacion de desarrollo industrial de las
Naciones Unidas (Guidelines and Methodology Industrial statistics) para las estadisticas econdmicas
basicas por actividades econémicas las cuales brindan orientacién en la recopilacion y compilaciéon de
estadisticas industriales, principios, conceptos, clasificaciones (seccién C de la CIIU, Rev 4 AC. -
Industrias Manufactureras) y definiciones de los elementos de datos que se han de reunir y publicar

para la medicién de la actividad industrial.

Considerando que el disefio muestral de la EMMET se basa en un muestreo de corte, se emplean
procedimientos similares en encuestas realizadas por otros institutos nacionales de estadistica (para
una revisién detallada, véase Knaub 2007, Seccion II): el muestreo de corte es ampliamente utilizado,
pero los aspectos metodoldgicos no estan documentados. Dos excepciones son el libro de Sarndal et
al. (1992, pp. 531 - 533), y el articulo de De Haan et al. (1999): este ultimo presenta aplicaciones exitosas

de muestreo de corte en el campo de los indices de precios al consumidor.

Como sefalé Knaub (2007, p.2), el muestreo de corte para la estimacién de los precios unitarios puede
ser util: "Si una muestra de corte se utiliza para los ingresos y otra se utiliza para el volumen de ventas,

entonces la relacién tendera a ser mas precisa que el numerador o el denominador"?.

En algunas aplicaciones importantes, principalmente en encuestas de negocios coyunturales, puede ser
conveniente utilizar el llamado "umbral del censo”, especialmente cuando el elemento de datos de
interés es una proporciéon de otros elementos de datos (tales como costo por unidad de volumen). Para
tales encuestas, los datos de muestra se recopilan mensual o trimestralmente y puede ser dificil (o
imposible) obtener datos precisos de los miembros mas pequefios de la poblacién (Royall 1970, Knaub
2007; Knaub 2008a). Sin embargo, todos estos autores limitan su atencién a un solo propésito y

configuracion univariante.

? Kanub. Recuperado de http://interstat.statjournals.net/YEAR/2007/articles/0704006.pdf



b) Marco conceptual®
La industria manufacturera es aquella que “abarca la transformacion fisica o quimica de materiales,

sustancias o componentes en productos nuevos” (DANE, CIIU, Rev. 4 A.C,, pag 111)

El DANE, acatando las ultimas recomendaciones de las Naciones Unidas en lo referente a clasificacion
de actividades y unidades estadisticas, adaptd la definicion sobre establecimiento industrial, asi:
“Empresa o parte de una empresa que, de manera independiente, se dedica exclusivamente a un tipo
de actividad econdémica en un emplazamiento o desde un emplazamiento o dentro de una zona
geografica y respecto de la cual, como unidad estadistica de observacién, existen o pueden recopilarse

con alguna precision datos que permiten calcular la produccion y sus costos.”

Empresa: DANE (2012) “Entidad institucional en su calidad de productora de bienes y servicios. Es un
agente econdmico con autonomia para adoptar decisiones financieras y de inversién y con autoridad y
responsabilidad para asignar recursos a la produccion de bienes y servicios y que puede realizar una o

varias actividades productivas”.

Actividad econémica: DANE (2012) “Es la creacién de valor agregado mediante la produccion de

bienes y servicios en la que intervienen la tierra, el capital, el trabajo y los insumos intermedios.

Personal ocupado: Corresponde al personal que labora en la empresa o establecimiento, contratado
de forma directa por ésta o a través de empresas especializadas, y a los propietarios, socios y familiares

sin remuneracion fija.

c) Marco legal o normativo:
El soporte legal para la realizacion de la EMMET, esta estipulado en los articulados de las diferentes
disposiciones que en tal materia han sido expedidos por el Legislador. A continuacion, se hace una

sintesis de dichas disposiciones:

El decreto 1633 de 1960 en su articulo 74 establece que “Todas las personas naturales o juridicas,
domiciliadas en el territorio nacional y los empleados publicos, en todos sus niveles, estan obligados a
suministrar al Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, dentro de los plazos establecidos
que al efecto se sefalen, los datos que éste requiera para el cumplimiento de sus finalidades, y a

cumplir las normas que se dicten sobre la materia”.

* Conceptos estandarizados DANE — DIRPEN.
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La confidencialidad de los datos que el DANE recolecta en desarrollo de su actividad estadistica esta

expresamente reglamentada en el articulo 75 del mismo decreto 1633, que establece:

“Los datos que estan obligadas a suministrar las personas naturales o juridicas domiciliadas en el
territorio nacional, tendran un caracter estrictamente reservado, y por lo tanto, no podran darse a
conocer al publico ni a las entidades oficiales, sino Unicamente en resimenes numéricos, que no hagan
posible deducir de ellos informacidn alguna de caracter individual que pudiera utilizarse para fines de

tributacion fiscal, investigacion judicial o cualquier otro objetivo diferente al propiamente estadistico”.

De conformidad con el Decreto 2619 de 1965, todos los establecimientos manufactureros particulares,
oficiales y semioficiales que existan en el pais, y los que posteriormente inicien actividades, deben

inscribirse en el Registro Industrial de Colombia.

El Decreto 234 de febrero 7 de 1983 establecid sanciones monetarias por la renuencia o mora en el

suministro de la informacién estadistica solicitada por el DANE.

Finalmente, la Ley nUmero 0079 de octubre 20 de 1993, regula la realizacion de los censos y encuestas.

Para el efecto, decreta:

ARTICULO 5o. Las personas naturales o juridicas, de cualquier orden o naturaleza, domiciliadas o
residentes en el territorio nacional, estdn obligadas a suministrar al Departamento Administrativo

Nacional de Estadistica - DANE, los datos solicitados en el desarrollo de censos y encuestas.”

d) Referentes internacionales.

Las recomendaciones internacionales que guian el marco conceptual de las encuestas al sector
industrial que realiza el DANE (anuales e inferiores a un afo) son aquellas sefaladas por Naciones
Unidas en el documento denominado Recomendaciones para el Programa Mundial de Estadisticas
Industriales de 1973, Serie M N° 54, donde se exponen los ultimos avances en el entorno econémico y
la metodologia estadistica y tiene como fin: “establecer una medicion coherente y uniforme de las
actividades industriales para la difusion nacional e internacional” (Comisién de Estadistica de las
Naciones Unidas, 2018, p. 1).



Para el actual redisefio se toma como referencia el Manual de Recomendaciones Internacionales para
estadisticas industriales 2008 del Departamento de Asuntos Econdémicos y sociales de la Division de
Estadisticas de Naciones Unidas, la Guia y Metodologia de Estadisticas Industriales 2010 de la
Organizacion para el Desarrollo Industrial de Naciones Unidas y ademas de las de la Organizacién para

la Cooperacién y Desarrollo Econdmico (OCDE).

Asi mismo, se utiliza el documento Directrices econdmicas sobre estadisticas integradas de Naciones
Unidas, cuyo objetivo es ayudar a los paises a preparar un conjunto de estadisticas econdmicas
integradas en respuesta a la necesidad de un marco coherente para cuantificar la actividad econémica
de un pais en una economia mundial cada vez mas interconectada (Directrices econdmicas sobre
estadisticas integradas, 2012, p. 1). Las estadisticas econdmicas integradas constituyen una evaluacion
coherente y fiable de la actividad econdmica de un pais para su utilizacion con fines normativos y

analiticos.

En cuanto a informacion regional, se utiliza como referencia el manual de cuentas regionales de
Eurostat que enfatiza en la necesidad de contar con cuentas regionales que diluciden las disparidades
econdmicas y sociales entre regiones, asi como establecer indicadores que permitan enfocar las

decisiones de politica a nivel territorial.

Vale la pena resaltar que la encuesta mensual de manufactura realizada por Statistics Canada (ver, por
ejemplo, Statistics Canada 2001) es un referente de importancia en el disefio muestral dado su uso
implicito de muestreo de corte: "El marco de muestreo para la Encuesta Mensual Canadiense de
Manufactura (MSM por sus siglas en inglés) se determina a partir de la poblacion objetivo después de
restar los establecimientos que representan el 2% inferior de la estimacion total de envios de
fabricacion para cada provincia. Estos establecimientos se excluyeron del marco de modo que el

tamafo de la muestra podria reducirse sin afectar significativamente la calidad”.

e) Referentes nacionales.

La publicacion de informacién del sector manufacturero inicia en 1945 con el primer Censo Industrial
con el proposito de suplir necesidades de informacién relacionada con el sector industrial de la
academia, investigadores, gremios y entidades del orden publico y privado; ademas para responder a
diversos compromisos internacionales. En la actualidad esta orientada a investigar el comportamiento

de los establecimientos industriales que ocupan diez 0 mas personas o que en su defecto registren un
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valor de produccion anual igual o superior un valor que se especifica para cada afo de referencia. Este
tope en el valor de la produccién se incrementa anualmente con base en el indice de precios del
productor (IPP) industrial del DANE.

2.1.5. Definicion de variables y construccion de indicadores estadisticos

Las variables que investiga la operacion, a partir de las cuales se construyen los indicadores son las

siguientes:

Produccidon nominal: valor de los productos elaborados y los subproductos y desechos que resultan
de la produccion y que se destinan a la venta, valor de los productos manufacturados para terceros que
entregan la materia prima, valor de los ingresos por servicios industriales, valorados a precio promedio

de venta en fabrica y sin incluir los impuestos indirectos (IVA, consumo, etc.).

Produccion real: valor nominal de la produccién deflactada por el indice de precios al productor segun

clase industrial.

Ventas nominales: valor de los productos y subproductos elaborados por el establecimiento y
vendidos durante el mes de referencia, a precio de venta en fabrica y sin incluir los impuestos
indirectos. Incluye también aquellos productos elaborados por otros establecimientos a los cuales se
haya suministrado la materia prima para su transformacién, el valor cobrado por los productos
elaborados para terceros, industriales y no industriales y el valor de los ingresos por servicios
industriales prestados. El valor de ventas se precisa segun destino, asi: ventas realizadas en el pais y al

exterior.

Ventas reales: valor nominal de las ventas deflactadas por el indice de precios al productor segun clase

industrial.
Personal ocupado: se refiere al nimero promedio de personas que ejerce una labor remunerada en el

establecimiento durante el mes. En la Tabla 5 se presenta la clasificacion utilizada para el personal

ocupado de acuerdo con el tipo de contratacion y por categoria de ocupacion.
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Tabla 2. Estructura general del personal ocupado

ESTRUCTURA GENERAL DEL PERSONAL OCUPADO
Personal Permanente

Personal ocupado de |Temporales contratados directamente por la empresa
Administracion y Ventas |Temporales contratados através de empresas
Aprendices y pasantes en etapa practica (Ley 789/02)
Personal Permanente
Personal ocupado de |Temporales contratados directamente por la empresa

Produccion Temporales contratados através de empresas

Aprendices y pasantes en etapa practica (Ley 789/02)

Fuente: DANE — EMMET

Personal que labora en las areas de administracion o ventas: personas dedicadas a labores técnicas,
administrativas o de oficina dentro del establecimiento y que no se ocupan directamente de la
produccién. Comprende: gerentes, subgerentes y directores(as) remunerados(as), jefes administrativos,
secretarias(os), contadores(as), agentes vendedores, repartidores(as), mensajeros(as), conductores(as)
que realizan actividades fuera del establecimiento, personal de vigilancia, siempre que estos ultimos
laboren de tiempo completo en el establecimiento industrial, pertenezcan a la ndémina del
establecimiento o estén contratados por alguna de las modalidades temporales (directa o a través de
empresas). En caso de haber sido contratado el servicio de aseo o vigilancia, no debe incluirse su costo

en este capitulo, dado que este valor comprende tanto insumos como honorarios.

Personal que desempeia labores directamente asociadas a los procesos de produccion: personas
cuya actividad esta relacionada directamente con la produccién o tareas auxiliares a esta. Comprende,
los profesionales de la produccion; profesionales en ingenieria quimica, industrial, mecanica, eléctrica,
de minas y petroleos; ademas, técnicos y tecndlogos que laboran directamente en el area de
produccion. El personal de obreros y operarios dedicados a la fabricacion, elaboracién, ensamblaje,
montaje, inspeccién, almacenaje, empaque, cargue y descargue; los mensajeros de taller o internos,
fogoneros; personal de mantenimiento y limpieza de maquinaria; supervisores(as) o capataces de
produccién y conductores de vehiculos que transportan materias primas, materiales y/o productos
terminados dentro del establecimiento, personas dedicadas al mantenimiento y reparacion de

maquinaria y equipo industrial.
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Personal aprendiz y/o pasante: el personal aprendiz o pasante son aquellas personas que por Ley y/o
por convenios entre establecimientos e instituciones educativas, trabajan en las areas productiva,
administrativa o de ventas del establecimiento por un periodo convenido, donde inician la aplicacion de
conocimientos de su profesion, arte u oficio y llevan a cabo la etapa practica contemplada dentro de su

programa académico, de acuerdo a los términos de la Ley 789 de diciembre de 2002.

En este grupo se incluyen estudiantes del SENA, universidades, otras instituciones de educacion
superior y técnica y aquellos que cursen los dos ultimos afios de educacién secundaria. Para este tipo

de personal, el tiempo laboral maximo es de 40 horas semanales.

Sueldos y salarios causados: se entiende por sueldos y salarios la retribucion fija u ordinaria que el
personal (permanente o contratado directamente por el establecimiento) percibe como pago por los
servicios prestados durante el periodo al que se refiere la informacién, antes de deducir los descuentos
por retencién en la fuente, seguro social, sindicato, fondo de empleados y similares, etc. Incluye salarios
basicos, sobresueldos y bonificaciones mensuales permanentes (por mayor costo de vida, condiciones
ambientales, riesgos, etc.), pago a los trabajadores a destajo o por produccién, pagos por trabajos en
horas extras o en dias de descanso obligatorio, recargos nocturnos y festivos, licencias por enfermedad
o maternidad pagadas directamente por el patrono, comisiones o porcentajes sobre ventas y mayor
produccién, viaticos cuando son permanentes. Es decir, se incluyen Unicamente los valores que

constituyen factor para liquidar prestaciones sociales.

No se incluyen las jubilaciones causadas por los pensionados del establecimiento, el valor de contratos
con personas que realizan en su domicilio particular labores industriales para el establecimiento, las
indemnizaciones pagadas, los gastos médicos y funerarios, los seguros de vida, los auxilios de vivienda,

las becas y demas bonificaciones ocasionales.

Horas trabajadas: se define como el total de horas que el personal de produccién ha trabajado
efectivamente durante el periodo de informacion, es decir, al numero de horas laboradas y no al
nimero de horas pagadas, razon por la cual se excluye el tiempo correspondiente a permisos
remunerados, vacaciones, ausencias por enfermedad, dominicales y festivos no trabajados. Las horas

trabajadas se clasifican en:

a) Horas ordinarias: se refieren Unicamente a las horas laboradas por el personal de produccion en la

jornada normal de trabajo (no incluye las horas del personal de administracion y ventas). La jornada

19



maxima ordinaria laboral establecida legalmente no puede exceder de 8 horas-operario diarias y de 48

horas-operario semanal.

b) Horas extras: es el reporte de las horas trabajadas por el personal de produccion fuera de la jornada
normal, tanto de los dias laborales como de los dias de descanso obligatorio (no incluye las horas de
personal que labora en las areas de administracion y ventas). En ningun caso las horas extras de trabajo,

diurnas o nocturnas, podran exceder de dos (2) horas diarias y doce (12) a la semana
Indicadores:

Los datos acerca de las caracteristicas de los establecimientos industriales manufactureros son
recopilados con fines estadisticos para agregarlos a nivel de dominios y total del sector. Con esta
informacion se obtiene el indice de produccion industrial manufacturera (IPIM), el cual permite conocer

la estructura y evolucién del sector manufacturero en Colombia.

Es un indice ponderado por la relacién de valor agregado sobre la produccién bruta de la EAM del afio

2017 y se presenta en afo base 2018.

El IPIM para el total nacional es el resultado de sumar la multiplicacion de cada uno de los valores de
produccidn de los establecimientos por su respectiva ponderacion y dividirlo en el afio base, su calculo

se define a continuacion:

1. Valor de la produccion total ponderada en el mes de referencia:

VPTPL) = ZZZ(V&(}? Wird (1)

j=1l+=18=

VP : Valor total de la produccién para el establecimiento e en el dominio j en la region r para el periodo
de referencia t.

Wj:: Ponderador del dominio j en la region r.
e cjeceEr.

2. Valor de la produccién total ponderada para el mes t del afio 2018:

A = ZZZ(V%E?*W @)

Jj=1+=18=
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Este se calcula para t=1,2,3,4,...,12, donde t recorre los meses del afio 2018.

3.indice de Produccién Industrial Manufacturera en el mes de referencia:

Es resultado de la division de (1) en el promedio de (2).

E 12?‘1 1EE 1(VP[U* 2 :l
(£ _ ajr i
IPIM Eizg(tj (3)
2018
12

El calculo aplica tanto para produccién nominal, produccién real, ventas nominales y ventas reales que
son las variables ponderadas. Los indices para el resto de variables para el total nacional se calculan como
indices simples:

4. Valor total de la variable X en el mes de referencia:

VIX () = ZZZVXS?, (4)

j=1l+=1s=

Donde:
vXY,: Valor total de la variable X para el establecimiento e en el dominio j en la regién r para el periodo
de referencia

5. Valor total de la variable X para el mes t del afio 2018:

(£] (]
BEDlB Z Z Z FXB_;I?’

Jj=1+=1p=

Este se calcula para t=1,234,..,12, donde 't recorre los meses del ano 2018
6.indice de la variable X en el mes de referencia:

Es resultado de la division de (4) en el promedio de (5).

B B ey VX,

E_i"?’

B

12 l£) (

E BEI]-lB
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Calculo de variaciones, participaciones y contribuciones

Para todas las variables de cdlculo de la EMMET se calculan variaciones y contribuciones de acuerdo a las
siguientes formulas:

Variaciones porcentuales: crecimiento porcentual del nimero indice, o valor absoluto reportado por las
fuentes entre dos periodos de tiempo.

- Variacion anual: es la relacion del indice o valor (para produccion y ventas, categoria de contratacion,
sueldos, horas) en el mes de referencia (ti) con el indice o valor absoluto del mismo mes en el ano anterior
(t ™), menos 1 por 100.

Indice o valor del mes de referencic

VA =] <
(Indice o velor del mismo mes del afio anterior

)—1*1'2”3

Se interpreta como el crecimiento o disminucion porcentual, dependiendo de si el resultado es
negativo o positivo, de la variable correspondiente en el mes de referencia, en relacion al mismo mes
del ano anterior.

- Variacion Ano Corrido:

Y.Indice o valor de enero al mes dereferencia afio acfual

Fﬂﬂ':( )—1*100

Yndice o velor de enere el mes de referencic del afle anterior

Se interpreta como el crecimiento o disminucion porcentual, dependiendo de si el resultado es
negativo o positivo, de la variable correspondiente en lo corrido del afio hasta el mes de referencia, en
relacion al mismo periodo del afio anterior.

- Variacion Acumulado Anual:

vindice o valor desde oy hastoe el mes de referencia

L-’;-‘lﬁl:( )—1*100

Yndice o velor en el afio anterior desde o heste el mes dereferencia

Donde:
t=mes de referencia

a=t-12
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Se interpreta como el crecimiento o disminucion porcentual, dependiendo de si el resultado es
negativo o positivo, de la variable correspondiente en los Ultimos 12 meses hasta el mes de referencia,
en relacién al mismo periodo del afio anterior.

Contribuciones porcentuales: aporte en puntos porcentuales de las variaciones individuales a la
variacion de un agregado.

Contribucién anual:

(ij - V(r—iEjr_;‘J n

CA,.. =
i ET V(r—le*r_;f

100

Donde:

t Mes de referencia de la publicacién de la Operacion Estadistica
Vyi: Valor en el periodo t para el territorio r en el dominio j.V.1,: Valor en el periodo t-12 o en el afio
anterior, en el territorio r en el dominio j.

> "1Vie1zy: Sumatoria de los valores en el periodo t-12, en el territorio r y en el dominio j
Se interpreta como el aporte del domino j en el territorio r a la variacién anual del mes de referencia en

el domino j en el territorio .

Contribucion aio corrido:

(E?Vrﬂ — Eg_lz Vrﬂ'j‘
CACr,; = Ei;—lz Vit
7

* 100

Donde:
t mes variando de enero a diciembre

T mes de referencia.

i Siempre es el mes de enero.

b=i-12: Corresponde a enero del afio anterior

Vtrj: Valor de la variable en el periodo t en el territorio r en el dominio j

Se interpreta como el aporte del domino j en el territorio r a la variacion afio corrido del mes de
referencia en el domino j en el territorio r.



Contribucion Acumulado Anual

{E];+1 Vrr I Eg+1 Vrrj':'

a2
b+1 Vrr )

+ 100

CAApy; =

Donde:

a=T-12

b=a-12: Corresponde al mes a del afo anterior
t mes variando de enero a diciembre

T mes de referencia.

Vtrj; Valor de la variable en el periodo t en el territorio r en el dominio |

Nota: cuando las variables que denotan meses (a, b) son negativas representan el mes del afio

inmediatamente anterior.

Se interpreta como el aporte del domino j en el territorio r a la variacion acumulada anual del mes de

referencia en el domino j en el territorio r.

2.1.6. Plan de resultados

La publicacion de la EMMET atiende con puntualidad un cronograma de difusién disefiado anualmente,
se publica la informacion del mes de referencia correspondiente; una vez culminado cada periodo de
referencia se procede con la recoleccion, el procesamiento, analisis y difusion. La informacién esta a
disposicion de los usuarios a través de un boletin de prensa en la pagina web y los anexos estadisticos

correspondientes.

e Cuadros de salida
Los cuadros de salida o anexos estadisticos de EMMET, muestran informacién complementaria a la
registrada en el boletin de prensa con el fin de brindar a los usuarios, la informacién a un nivel mas

desagregado tanto total nacional como desagregada a nivel de departamentos, areas metropolitanas y

principales ciudades del pais. (Anexo 2)
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Los resultados se muestran con variaciones anuales, afio corrido y doce meses, junto con sus
respectivas contribuciones, segun dominios, por las principales variables que se recolectan en el
proceso: Produccion (real y nominal), ventas (real y nominal) y empleo, desagregando a su vez esta
ultima variable por area funcional y tipo de contrato para el contexto nacional. De igual manera se

presentan los resultados de sueldos causados y horas totales trabajadas para los dominios nacionales.

e Series desestacionalizadas

El DANE publica las series desestacionalizadas con el objetivo de seguir los estandares internacionales
recomendados por las Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional. Estas series no contienen
distorsiones estacionales lo que permite realizar comparaciones entre meses o trimestres de diferentes

anos. (Anexo 2)

e Enlace de series EMM - EMMET

Con el fin de ofrecer una serie de datos que permita a los usuarios contar con informacién histérica del
sector manufacturero, el DANE enlazd las series estadisticas por medio de las variaciones anuales para

los dominios comparables y para el total nacional con las anteriores operaciones MMM y EMM.

El enlace legal consiste en aplicar las tasas de variaciéon anuales calculadas con la base 2001 y 2014, al
nivel de la serie determinado por el nuevo afio base (2018), garantizando las variaciones anuales de las

anteriores muestras. (Anexo 2)

Con esta técnica, el DANE oficializa la serie desde el afio 2001 garantizando la continuidad para las

siguientes variables:

* Produccion nominal y real
« Ventas nominal y real
« Empleo total.

* Personal segun area funcional

El DANE difundira las series enlazadas desde el afio 2001 para 22 dominios, cuya correlacion entre la
CIIU Rev. 3 A.C.y la CIIU Rev. 4 A.C. es uno a uno. (Tabla 3).



Tabla 3. Estructura de dominios correlativa uno a uno entre CIIU Rev. 3 A.C. - CIIU Rev. 4 A.C.

N. [Dominio| ClIU 3 | Descripcidn Dominio CIIU 4 Descripcion

1 1 1510 Carne, pescado,y sus productos 1 1010 Procesamiento de carne, pescado y sus productos
2 3 1530 Elaboracién de productos lacteos 3 1040 Elaboracién de productos lacteos

3 5 1561 Trilla de café 5 1061 Trilla de café

4 5] 1570 Elaboracion de azucar y panela 5] 1070 Elaboracion de azucar y panela

5 7 1550 Panaderia, macarrones, fideos 7 1081 Panaderia, macarrones, fideos

B 9 1590 Elaboracidn de bebidas 11 1100 Elaboracién de bebidas

7 15 1910  Curtido y recurtido de cueros 14 1511 Curtido vy recurtido de cueros

8 16 1920 Fabricacion de calzado 16 1520 Fabricacidén de calzado

9 17 1930  Ariculos de viaje 15 1512 Articulos de viaje

10 21 2100 Fabricacion de papel, carton 18 1700 Fabricacion de papel, carton

11 27 2410 Fab. de sustancias quimicas 21 2010 Fab. de sustancias quimicas

12 29 2510  Fabricacién de productos de caucho 25 2210 Fabricacién de productos de caucho

13 30 2520 Fabricacidn de productos de plastico 26 2220 Fabricacidn de productos de plastico

14 31 2610 Fabricacidn de vidrio y productos de vidrio 27 2310 Fabricacidn de vidrio y productos de vidrio
15 34 2710 Industrias basicas de hierro v de acero 29 2410 Industrias basicas de hierro y de acero
16 35 2720 Ind. de metales preciosos y no ferrosos 30 2420 Ind. de metales preciosos y no ferrosos
17 36 2800 Fab. de productos elaborados de metal 31 2500 Fab. de productos elaborados de metal
18 41 3410 Fabricacidon de vehiculos automotores 34 2910 Fabricacidn de vehiculos automotores

19 42 3420 Carrocetias para vehiculos automotores 35 2920 Carrocetias para vehiculos automotores
20 43 3430 Pares, piezas (autopartes) 36 2930 Partes, piezas (autopartes)

21 44 3500 Fab. de otros tipos de equipo de transporte 37 3000 Fab. de otros tipos de equipo de transporte
22 45 3610 Fab. de muebles, colchones, y somieres 38 3100 Fab. de muebles, colchones, y somieres

Fuente: DANE - EMMET

Los indices de los siguientes dominios son agregados de acuerdo a los cambios entre la CIIU Rev. 3 A.C.
y la CIIU Rev. 4 A.C,, con el fin de mantener la continuidad de la informacion en el marco del redisefio
de la EMM.



Tabla 4. Estructura de dominios correlativa uno a varios o varios a uno CIIU Rev. 3 A.C. - CIIU

Rev. 4 A.C.
N. [Dominio] ClIU 3 | Descripcidn | Dominio [ClIU 4] Descripcidn
2 1520 Frocasamiento.dezaceiagy grasas:y 2 1030 Elaboracién de aceites y grasas
23 COnservas
24 4 1540 Elaboracidn de productos de maolineria, y de 4 1050 Elaboracidn de productos de molinetia
alimentos preparados para animales 10 1090 Elab. de alimentos preparados para animales
25 8 1580 Resto alimentos o] 1082 Elab. de cacao, chocolate y confiteria
9 1089 Resto de alimentos
26 1 1720 Hilatura, Tejeturia 12 1300 Hilatura, tejeturia, acabados, y otros
12 1740 Otros textiles
1750 Tejidos de punto y ganchillo
27 13 1750 Ariculos de punto y ganchillo
14 1800 Confeccidn de prendas de vestir 13 1400 Confeccién de prendas de vestir
19 2020 Aserrado 17 1600 Transf. de la madera y sus productos
19 2030 Partes y piezas
20 2090 Otros
29 22 2210 Impresidn 19 1800 Actividades de impresidn
23 2220 Edicidn 5800 Actividades de edicion
24 2230 Servicios de impresidn
301 25 2321 Refinacidn de petrdleo 20 1900 Productos de hornos de coque
26 2322 Productos fuera de refineria Refinacidn de petrdleo
Productos fuera de refineria
Mezcla de combustibles
N 28 2420 Fabricacidn de otros productos guimicos 22 2020 Fabricacidn de otros productos guimicos
73 023 Fabricacidn de jabdnes, detergentes, perfumes y
aguas de tocador
24 2100 Farmacéuticos, sustancias quimicas med.
32 32 2691 Fabricacion de productos de ceramica 28 2390 Fab. de productos minerales no metalicos
33 2699  Fab. de productos minerales no metalicos
33 37 2910 Fabricacidn de equipo 33 2800 Fabricacidn de magquinaria y equipo
35 2920 Fabricacidn de maquinaria
36| 39 2930 Fab. Aparatos uso domeéstico S A R
a0 3100 bt oion o baraios ) Bouip.Blecirieo 32 2700 Fabricacion de aparatos y equipo eléctrico
37 46 3690 Resto de industrias 39 3200 Resto de industrias
47 3200 Componentes y tableros electrdnicos 39 1200 Tabaco
48 3300 Instrumentos de precision
10 1600 Tabaco

Fuente: DANE - EMMET

La clase hilatura, tejeduria, acabados y otros de la CIIU Rev. 4 A.C., agrega hilatura, tejeduria y otros

textiles. Por su parte la fabricacion de tejidos y articulos de punto y ganchillo se desagrega en la CIIU

Rev. 4 A.C,, asignando la fabricacion de tejidos de punto y ganchillo a la fabricacion de productos

textiles; y la fabricacion de articulos de punto y ganchillo se asigna a confeccion de prendas de vestir.

Las actividades de impresidn, edicion y servicios de impresion, se desagregan en la CIIU Rev. 4 A.C. El

resultado es una clase para impresion y servicios de impresion (1800) y otra para edicién (5800).




Los dominios relacionados con elaboracion de aceites, grasas y conservas, resto de alimentos,
fabricacién de productos de ceramica, fabricacion de minerales no metalicos, fabricacion de equipo,
fabricacion de maquinaria, fabricacion de aparatos de uso doméstico, fabricacién de aparatos de
equipo eléctrico y resto de industrias, se agregan de acuerdo a la definicion de los dominios del disefio
estadistico de la EMM.

De igual manera el DANE difundira las series enlazadas de la anterior muestra EMM, desde el afio 2014

para 39 dominios.

En la siguiente tabla, se presentan los cuadros de salida publicados por la EMMET.

Tabla 5. Listado cuadros de salida EMMET (Anexo 2)

AMEZOS ENCLUESTA MEMSUAL MANUFACTURERSA COMENFORUE TERRMTORIL - Total Macional
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Fuente: DANE - EMMET

e o

2.1.7. Estandares estadisticos utilizados
Histéricamente, los resultados de la EMM se han presentado por agrupaciones de las actividades de la

CIIU de Naciones Unidas. Como ya se menciond, hasta diciembre de 1980 los indicadores mensuales se

presentaron para 20 agrupaciones de la CIIU Rev. 1 A.C. (2 primeros digitos); entre enero de 1981 y
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diciembre de 2000 los indicadores se referian a 28 agrupaciones de la CIIU Rev. 2 A.C. (3 primeros
digitos) y, a partir de enero de 2001, se presentaron para 48 dominios o agrupaciones de clases, de la
CIIU Rev. 3 A.C,, adaptada para Colombia. Para la EMM y EMMET, los indicadores estaran representados
a nivel nacional por 39 dominios, o agrupaciones de la CIIU Rev.4 A.C (DANE) a nivel nacional y su

desagregacion por departamentos, areas metropolitanas y principales ciudades del pais.

Otro estandar estadistico utilizado es la Division Politico-administrativa de Colombia (Divipola) el cual
es un estandar de codificacion que permite contar con un listado organizado y actualizado de la
totalidad de unidades en que estd dividido el territorio nacional, dandole a cada departamento,
municipio, corregimiento departamental y centro poblado, el méaximo de estabilidad en su

identificacion.

Esta codificacion, acorde con la dindmica territorial del pais, es actualizada periédicamente por el DANE,
de acuerdo con la informacion suministrada por las administraciones municipales y departamentales,

constituyéndose en fuente de consulta sobre la organizacién administrativa y politica del pais.

Otra herramienta utilizada es la Clasificacion Central de Productos (CPC Ver.2.0 A.C, DANE), Cuyo objeto
es servir como estandar internacional en la recoleccién y tabulacién de diversos tipos de estadisticas
que requieren informacion detallada sobre, bienes, servicios y activos; entre las que se incluyen
estadisticas de produccién, estadisticas de consumo intermedio, consumo final y formacion de capital,
estadisticas de comercio interior y exterior, presentaciéon de cuadros de insumo-producto o de balanza
de pagos, analisis de mercados y cadenas productivas. Suministra un marco de comparacién nacional e

internacional y promueve la armonizacion entre estadisticas de diversos sectores de la economia.

2.1.8. Diseno del cuestionario

Con el proposito de lograr mayor eficiencia en la recoleccion, analisis y revision de la informacién de la
EMMET, se desarrollé el formulario electronico que es diligenciado por cada establecimiento industrial
perteneciente a la encuesta. Este permite reducir los tiempos de recoleccidn, critica y depuracion de la
informacion a través de chequeos en linea. De igual manera, se reducen el uso de papel y los costos
asociados al proceso mensual de entrega y recoleccién de formularios en fisico. El cuestionario se

compone de un encabezado y cuatro capitulos, asi: (Anexo 3).
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Encabezado (para uso exclusivo del DANE): Informacion correspondiente a: Numero de orden, mes,

ano, ubicacion, actividad industrial.

Capitulo I.

« Identificacion y ubicacién del establecimiento

El proposito de este médulo es el de determinar de manera clara la informacion de identificacion del
establecimiento industrial con el fin de poder hacer registros especificos de la informacion que rinde
para cada variable y hacer consistencia individual, este modulo también permite que el establecimiento
actualice informacién correspondiente a su razén social, importante para conocer fusiones o
adquisiciones entre compaiiias, la ubicacién es indispensable para poder hacer analisis de contexto y
para la asignacion del establecimiento a su respectiva desagregacion geografica en la presentacion de

resultados.

Capitulo II.
» Personal ocupado, sueldos y salarios causados

» Horas-hombre trabajadas en el mes

Este modulo tiene como propdsito principal establecer la cantidad, las categorias de personal y los
salarios que pagan a este personal; con esta informacion, se pretende establecer la evolucion del
empleo que ocupa el sector, sus caracteristicas mes a mes y sus diferentes desagregaciones tematicas y
geograficas; es decir, como evoluciona el empleo por actividad industrial manufacturera, por
departamento, area metropolitana o ciudad. Permite establecer como se comporta el empleo a medida
que se observan los cambios en las otras variables, da la posibilidad de recolectar informacién que
permita determinar como varian las categorias por area funcional (administrativos y produccién) y tipo
de contrato (permanente o temporal). En este médulo la recoleccion de las horas trabajadas permite
establecer como evolucionan de acuerdo al contexto econdmico de cada actividad y permite relacionar

su comportamiento con el de otras variables.
Capitulo III.

« Valor total de la produccion y las ventas durante el mes

« Valor de las existencias producto terminado al final del mes
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Permite recolectar las variables mas importantes para determinar la actividad manufacturera en un mes
especifico y para establecer su evolucidon. Se recolecta la variable existencias con el propésito de hacer

analisis de consistencia con la variable de produccion y ventas.

La inclusion o eliminaciéon de preguntas en el formulario depende de los objetivos de la operacion
estadistica, que a su vez corresponden a cubrir las necesidades de informacién. A través de comités con
usuarios especializados, comités internos y de las solicitudes hechas al DANE por medio de los
diferentes canales de comunicacion, se actualizan permanentemente las necesidades de informacion;
con estas se puede analizar si las preguntas componentes del formulario responden a los

requerimientos que surgen en el uso y en el interés particular que cada usuario tiene en la informacion.

Es necesario hacer un analisis costo- beneficio para determinar si se incluye o se elimina una pregunta.
Las operaciones del DANE buscan lograr el mayor valor publico posible al poner a disposicidn
informacion estadistica; por lo tanto, las necesidades se evallan dependiendo de su importancia
general y el impacto positivo que para la mayoria de los usuarios puede generar cubrirlas. Otro

beneficio de una pregunta es la posibilidad de hacer consistencia entre variables.

Por el lado de los costos, es importante tener en cuenta los recursos necesarios tanto financieros, de
sistemas y profesionales para la recoleccion, critica y analisis de cada pregunta. Como costo también se
debe considerar el desgaste de la fuente como consecuencia de la cantidad de preguntas del
formulario, por lo que es necesario conocer los tiempos necesarios para el diligenciamiento y la

facilidad de disponer por parte de la fuente de la informacion solicitada.

2.1.9. Normas, especificaciones o reglas de edicidon e imputacion de datos

Se refiere a la documentacion de las reglas que se aplicaran durante la recoleccion y el procesamiento

de datos para su depuracion con el fin de garantizar su completitud, correccién y consistencia.

Normas de validacién y consistencia

Para desarrollar el sistema de captura de la encuesta se generaron las especificaciones de validacion y
consistencia, en las primeras se identifican los nombres de cada uno de los campos del formulario,
descripcion del campo y las caracteristicas de cada uno como: longitud, tipo (numérico, alfanumérico o

caracter y datos validos), el valor y la regla de validacion correspondiente.



Por su parte, las especificaciones de consistencia van orientadas a apoyar la critica de informacién e
involucran los chequeos entre variables del formulario. Su contenido basico estd formado por: nombre
y/o la identificacion de la variable, la condicion que debe cumplir, el mensaje que debe mostrar el
aplicativo, y el tipo de error (justificar o corregir la informacion). Durante la captura de informacion se
presenta a la persona encargada del analisis los posibles errores para que realice las correcciones o las
observaciones correspondientes. Las variaciones como mecanismo de consistencia de los datos
reportados, se reflejan en la ficha de variaciones que se genera al finalizar la captura de informacion.
(Anexo 4)

Normas de Imputacion y Edicion

Como punto de partida para imputar y editar las fuentes en deuda, se utiliza la informacién histérica de
las fuentes de la EMMET. La metodologia supone que los datos de la muestra poseen autocorrelacion
temporal, es decir, es posible establecer el comportamiento del dato actual en comparacién con los
datos de los meses anteriores. Para la imputacién de registros se utiliza el método The Last Observation
Carried Forward (LOCF). Teniendo en cuenta la variacion mensual y anual calculada de cada fuente
recolectada, se aplica en las fuentes con novedad deuda, el modelo de imputacion para obtener la

variacion de los datos imputados como un promedio ponderado de las variaciones de las variables.

La variacion calculada para el periodo actual se aplica a la informacién reportada por la fuente en el
periodo inmediatamente anterior para cada una de las variables del cuestionario. El valor resultante en

cada variable es el correspondiente valor imputado.

También se considera que los establecimientos industriales pertenecen a actividades especificas que
generan también correlacion entre el comportamiento de la fuente y el comportamiento del mercado al
que pertenecen; por lo cual, la imputacion de informacion faltante también se hace aplicando la

variacion anual de la actividad a la que pertenecen segun CIIU Rev. 4 A.C..
Integracion de datos
Los datos imputados son integrados a la base de datos después de verificar su nivel y tendencia

respecto a la clase en los cuales se encuentren incluidas las fuentes imputadas y respecto al

comportamiento particular de la serie de datos de cada fuente.
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El proceso de analisis se realiza en tematica econémica y el de integracién a la base para consolidacion
final es efectuado por el area de logistica, grupo garante de la calidad y consistencia de las cifras del

proceso, asi como de las series de informacién de cada establecimiento industrial observado.

2.2. DISENO ESTADISTICO

El disefio estadistico de la investigacion, entendido como el conjunto de técnicas estadisticas que
permiten la observacion y analisis de la poblacién objeto de estudio, se definié a partir de un disefio

muestral no probabilistico acorde con los objetivos de la investigacion.

2.2.1. Universo de estudio

Estd constituido por los establecimientos, que de acuerdo con la CIIU Rev. 4. A.C, se clasifican como
industria manufacturera, desarrollan sus actividades en el territorio nacional, emplean diez (10) o mas

personas o superan un nivel determinado de produccion anualmente establecido en la EAM.

2.2.2. Poblacion objetivo

Los establecimientos industriales manufactureras en el pais que ocupan diez (10) o mas personas y que
en suma produjeron el 80% de la produccion industrial reportada por la EAM 2017 y concentran el 65%
del empleo total; en cada dominio de estudio publicado (dominio para departamento, area

metropolitana, ciudad).

La poblacion objetivo se delimita a estos establecimientos considerando en primer lugar el tipo de
distribucion de la producciéon de la actividad manufacturera. El sector manufacturero tiene una
distribucion asimétrica al estar concentrada la mayoria de la produccién en pocos establecimientos
relativamente a la cantidad de establecimientos. El objetivo de la operacion estadistica es medir la
evolucion del sector manufacturero; por lo tanto, este grupo de establecimientos a los que se limita la

poblacién objetivo es preciso para determinar el comportamiento mensual.

Ademas, otros disefios muestrales como por ejemplo el probabilistico determinaban tamafos de
muestra mucho mayores al actualmente establecido aumentando los costos para sus recoleccion, critica

y analisis.



2.2.3. Cobertura geografica
Total nacional.
2.2.4. Desagregacion geografica

Total nacional, 12 departamentos, Bogota y demas departamentos, tres areas metropolitanas y 8
ciudades.

Figura 1. Desagregacion geografica

Dapartamentos Areas Metropolitanas Ciudades
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Fuente: DANE - EMMET
* Incluye: Amazonas, Arauca, Caquetd, Casanare, Cesar, Choco, Huila, La Guajira, Magdalena, Meta,
Narifio, Norte de Santander, Putumayo, Quindio, San Andrés y Sucre.

2.2.5. Desagregacion tematica

Desagregacién: 39 dominios industriales segun ClIU Rev. 4 A.C. a nivel nacional. De acuerdo a la clasificacion
CllU 4, se presentan 56 sub-dominios industriales segin el cruce dominio y departamento. (Figura 2)



Figura 2. Sub-dominios industriales segun el cruce dominio y departamento (Anexo 2)

Clasificacién ClIU, Total Nacional Clasificacién CHlIU, segin Departamentos
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Fuente: DANE - EMMET

2.2.6. Fuentes de datos

La fuente de donde proviene la informacién son los establecimientos industriales seleccionados en la

muestra.

2.2.7. Unidades estadisticas

La unidad de observacion, analisis y muestreo para la de la EMMET es el establecimiento industrial.
2.2.8. Periodo de referencia

La informacién hace referencia a dos meses atras al mes en que se difunde la informacion; es decir, si la
informacion se difunde en el mes de febrero la informacion hace referencia a diciembre. Existe un
rezago de 45 dias entre la publicacion y el mes de referencia.

2.2.9. Periodo de recoleccién/acopio

La recoleccién de informacion se realiza mensual y durante los 22 dias siguientes al mes de referencia.



2.2.10. Marco estadistico (censal o muestral, aplica para operaciones estadisticas por censo o

por muestreo, en los demas casos omita este apartado)
Corresponde al instrumento que permite identificar y ubicar los elementos de la poblacién objetivo.
Marco Muestral
El marco estadistico que sirvi6 de base para el redisefio de la muestra se conformo, a partir de la
informacion de la EAM de 2017. El resultado fue un marco conformado por 8.214 establecimientos
industriales que cumplieron con las condiciones de 10 o méas personas ocupadas o un nivel de
produccion igual o superior a $506,4 millones de pesos de 2017.

Variables de Interés

De estudio: Produccién, Ventas, personal ocupado, horas trabajadas y sueldos. De clasificacion:

actividad econémica CIIU Rev. 4 A.C..

2.2.11. Diseio muestral

Corresponde a la definicion del disefio, seleccion de muestra y estimacion de resultados.

Tipo de Muestreo

La EMMET consiste en una encuesta por muestreo no probabilistico, especificamente un muestreo de
corte; se constituyd un panel de establecimientos industriales que produjeron el 80% del valor de
laproduccién y concentran el 65% del personal ocupado, en cada domino de estudio respecto a la EAM
2017.

De acuerdo a la guia y metodologia para estadisticas industriales de Naciones Unidas, “el muestreo de
corte implica incluir todas las unidades (empresas o establecimientos) por encima de un umbral de
determinado tamafio en la muestra de inclusién forzosa y excluir las unidades por debajo de este

tamafio del marco®.

> Industrial Statistics Guidelines and Methodology United Nations Industrial Development Organization (UNIDO)
2010 pag. 113
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Se establecié un muestreo de corte, dado que en cada dominio de estudio la poblacion tiene una
distribucion asimétrica, con pocas unidades grandes que concentran gran parte del valor de la

produccién y el empleo.

La intuicidn detras de este método es que las distribuciones de las variables de las empresas suelen ser
muy sesgadas, con un pequefio nimero de empresas que representan quizas el 80 o el 90 por ciento
del valor del parametro objetivo. Cuando una estimacion de cambio (o variacion) es la primera
prioridad, el cambio en las unidades mas grandes a veces puede representar adecuadamente el de toda

la poblacion”®.

La EAM 2017 fue el marco para la EMMET, los 8.214 establecimientos de la EAM se ordenaron de forma
descendente (de mayor a menor) segun valor de produccion y se realizdé el acumulado del valor de
produccidén para cada uno de los dominios establecidos. Se seleccionaron todos los establecimientos
por encima del umbral del 80% del valor acumulado por dominio de estudio. Adicionalmente y dado
que se difunde informacion de empleo y salarios, también se realizé seleccion de los establecimientos

que concentraron el 65% del empleo total en cada dominio.

Con la EMMET se continuara difundiendo informacion para los 39 dominios de la EMM representativos
para el total nacional, sin embargo, también presenta informacion por territorios; no obstante, por

representatividad y reserva estadistica no es posible difundir informacion para los 39 dominios.

Partiendo del conocimiento de la dinamica manufacturera y del nimero de establecimientos, se decidio
incluir todos aquellos que pertenecen a una misma empresa (multiestablecimiento) representativa en
términos de participacion en produccidon y empleo en los diferentes dominios de estudio.
Adicionalmente se incluyeron todos los establecimientos de la clase CIIU Rev. 4 A.C 1061 - Trilla de

café.
Tamaio de la muestra
En general, la eficiencia de un disefio muestral debe apuntar a encontrar el menor tamafio de muestra

necesario para obtener una determinada precision en las estimaciones. El analisis de tamafio de

muestra se realizo con las variables produccién y empleo, debido a su gran importancia en la EMMET.

® Quality in Statistics Development of Methods for Quality Assessment Sampling Issues in Business Surveys
prepared by Jérgen Dalén Project Expert PHARE 2002 Multi Beneficiary Statisticcal Cooperation Programme.

37



El tamafio de muestra total n, se obtiene como la suma de los tamanos de nd de todos los dominios de

estudio.

El tamafo total de la EMMET, segun este disefio, fue de 3.100 establecimientos industriales
manufactureros, resultado de la muestra requerida para cumplir con los cortes en cada uno de los
dominios de estudio del orden nacional y territorial. El resultado de este proceso se resume en las
tablas 6 y 7, donde se presentan los 39 dominios de estudio para el total nacional y la desagregacién

por territorios.
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Tabla 6. Tamaiio de muestra por dominio de estudio Total Nacional

DOMINIO DESCRIPCION CLASES INDUSTRIALES TOTAL
1010 Procesamiento y conservacion de carne, pescado, crustaceos y moluscos 100
1030 Elaboracién de aceites y grasas de origen vegetal y animal 55
1040 Elaboracién de productos lacteos 76
1050 Elaboracién de productos de molineria, almidones y sus derivados 93
1061 Trilla de café 52
1070 Elaboracién de azacar y panela 23
1081 Elaboracién de productos de panaderia 127
1082 Elaboracién de cacao, chocolate y prod de confiteria 20
1089 Elaboracién de otros productos alimenticios n.c.p. 84
1080 Elaboracién de alimentos preparados para animales 57
1100 Elaboracién de bebidas 81
1300 Hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles 83
1400 Confeccién de prendas de vestir 198
1511 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles 30
1512 Fabricacién de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuero 21
1520 Fabricacién de calzado 92
1600 Transformacién de la madera y sus productos 75
1700 Fabricacién de papel, cartdn, y sus productos 75
1800 Actividades de impresion 121
1900 Coquizacidn, refinacién de petréleo, y mezcla de combustibles 89
2010 Fabricacidn de sustancias quimicas basicas, y sus productos 84
2020 Fabricacién de otros productos quimicos 88
2023 Fabricacién de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador 67
2100 Fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales 75
2210 Fabricacién de productos de caucho 39
2220 Fabricacién de productos de plastico 169
2310 Fabricacién de vidrio y productos de vidrio 25
2390 Fabricacién de productos minerales no metalicos n.c. p. 224
2410 Industrias basicas de hierro y de acero 48
2420 Industrias basicas de metales preciosos y no ferrosos 25
2500 Fabricacién de productos elaborados de metal 185
2700 Fabricacién de aparatos y equipo eléctrico 66
2800 Fabricacién de maquinaria y equipo n.c. p. 138
2910 Fabricacién de vehiculos automotores y sus motores 14
2920 Fabricacidn de carrocerias para vehiculos automotores, remolques 30
2930 Fabricacién de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 35
3000 Fabricacién de otros tipos de equipo de transporte 22
3100 Fabricacién de muebles, colchones y somieres 122
3200 Otras industrias manufactureras 92

Total general 3100

Fuente: DANE - EMMET
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Tabla 7. Tamaiio de muestra por departamento y clases industriales

ehiculos de
: : Sustancias y transporte,
. Curtico Minerales i Textiles, i
Alimentos Madera y Papele | Productos | productos quimicos, | Textiles y _ carrocerfas,  |Restode Total
Departamentos de cuero no _ o o ) confectiones y _ | Total
y hehidas muebles L imprentas | metalicos | farmacéuticos, de | confecciones autopartes y atro |industria general
y calzado tetalicos L cUero .
caucho y plésticos eguipo de
transparte
Antioguia 96 17 43 47 43 a2 103 113 0 68 604
Atlantico a1 12 139 12 16 32 13 Ell 175
Bogota, D.C 100 37 &9 3l g4 73 130 g2 13 93 710
Bolivar 17 26 15 88
Boyaca 44 4
Caldas kil 48 79
Cauca 37 57
Cardoba 18 18
Cundinamarca 63 E] 22 EE] 27 B0 16 17 3l 326
Otros Departamentos® 70 270
Rizaralda i 18 7 91
Santander 93 33 16 14 67 187
Tolima £3 63
“valle del Cauca 103 19 2 36 29 &7 3l 6l 388
Total general 534 93 165 158 155 199 476 205 82 60 516 452 3100

Fuente: DANE — EMMET

Mantenimiento de la Muestra

La muestra corresponde a un disefio tipo panel (mes a mes se solicita informacion a los mismos
establecimientos); no obstante, se realiza un mantenimiento de la muestra que depende de la constante
dinamica del sector (entiéndase como dindmica, las muertes, nacimientos, fusiones, escisiones, cambio

de sector entre otras, de las unidades econdmicas).

El procedimiento de mantenimiento de la muestra que se asume va de acuerdo a los parametros de
corte establecidos (% de la produccion) y la dinamica manufacturera, donde se garantiza que se
conserve la poblacion objetivo y los principios basicos del disefio de la muestra permitiendo la

comparabilidad de la misma con la informacién anterior.

El mantenimiento de la muestra consiste en:

« Las unidades econdmicas nuevas en el sector que por sus caracteristicas al interior de cada dominio
reporten valores de produccién y empleo significativos deben incluirse automaticamente en la muestra.

* Revisar periédicamente la eficiencia del disefio muestral, realizando los ajustes necesarios.

« Incluir nuevos establecimientos que pertenezcan a empresas multiestablecimiento.
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Metodologia de estimacion

El objetivo primordial en este proceso es generar las mediciones de produccion, ventas, personal
ocupado, salarios y horas trabajadas por dominios industriales. A partir de estas mediciones, se
construyen los indices de las correspondientes variables, los cuales constituyen los resultados que se
divulgan de la investigacion.

Considerando que el muestreo no es probabilistico no es necesario calcular estimaciones de los

parametros.
Ponderacion por valor agregado de la Encuesta Anual Manufacturera - EAM

De acuerdo a los lineamientos de la Guia y Metodologia de Estadisticas Industriales de la Organizacion
para el Desarrollo Industrial de Naciones Unidas, se recomienda presentar las estadisticas de

produccién industrial ponderadas por el valor agregado de los respectivos sectores.

En este contexto, el DANE decidié implementar esta recomendacion a partir del redisefio de la EMM

referente al mes de enero del afio 2015 y en la EMMET referente al mes de enero del afio 2019.

Como ponderador de la EMMET se tom¢ la relacion de valor agregado sobre la produccion bruta de la
EAM del aifo 2017, para cada dominio, diferenciando la ponderacion a nivel territorial, esto con el
objetivo de reconocer las estructuras de produccidon que existen en cada uno de los territorios en el

pais.

Estos dominios son agregaciones de clases CIIU Rev. 4 A.C. Por ejemplo, para el dominio de
"Procesamiento y conservacion de carne, pescado y sus productos — 1010” se incluyen las clases CIIU
Rev. 4 AC. "1011 - Procesamiento y conservacion de carne y productos carnicos” y "1012 -
Procesamiento y conservacion de pescados, crustdceos y moluscos”’. En la tabla 8 se presenta el

ejemplo para este dominio en la ciudad de Bogota, D.C.

” En el anexo 1 se presenta el cuadro por dominios y cada una de las clases que incluye.



Tabla 8. Ponderacion del dominio procesamiento y conservacion de carne, pescado y sus

productos desagregado por clase CIIU Rev. 4 A.C, Ciudad Bogota, D.C.

Territorio | Dominio Descripcidn Produccion bruta®Valor agregado® Ponderador
Bogota, 1010 Procesamiento y conservacion de 18149 490 6 0.27
DC carnes, pescados y sus productos

*Valores en miles de millones de pesos
Fuente: EAM — DANE

Con el proposito de implementar ponderadores para cada desagregacién territorial y garantizando la
consistencia matricial de la informacion, fue necesario calcular ponderadores para el mayor nivel de
difusion; es decir, se calcularon ponderadores para el dominio 1010 en la ciudad de Medellin, para el
resto del area metropolitana y para el resto de Antioquia garantizando que a medida que se sube en el

nivel de agregacion el resultado sea el total nacional.

Es necesario aclarar que, aunque la ponderacion se realiza a este nivel de detalle, por temas de
representacién manufacturera a través de los territorios y por reserva estadistica, no es posible difundir

la informacion territorial con los 39 dominios de la representacidn nacional.

Deflactor

En el anterior redisefio se tom6 como deflactor el Indice de Precios del Productor “Produccién
Nacional” cuya estructura son los indices producidos para consumo interno y exportado, y la
ponderacién corresponde a los balances oferta utilizacion de las Cuentas Nacionales en su ultimo afio

definitivo.

En la EMMET, el deflactor se calculé tomando como referencia los indices de Precios del Productor para
el consumo interno (Producidos y consumidos) y exportados, y como estructura de ponderacién se

tomo la relacién de ventas internas y externas sobre el total de las ventas de la misma EMMET.
Adicionalmente, hay actividades econdmicas que presentan cambios constantes y significativos en su
estructura de produccion mensual influyendo en la variacion de precios y que deben ser captados a

tiempo para mantener la precision en el calculo de evolucion del volumen fisico de la produccién.

Por lo anterior, la evolucion real de estas actividades se lleva a través de una metodologia de indice

guantum ponderado. Las actividades econdmicas para las cuales se utiliza esta metodologia se
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caracterizan ademas por cierta homogeneidad en los productos entre establecimientos industriales.
(Anexo 5)

Pruebas Piloto

Con el fin de validar la informacion obtenida a nivel fuente y por clase industrial, se realiza un paralelo
de resultados finales entre las bases procesadas de la informacién publicada cada mes para el primer

ano del redisefio y la que se tiene en las bases historicas de la muestra.
2.2.12. Ajustes de cobertura (o ajuste de cobertura por no respuesta)

Se debe ejecutar continuamente, acorde con la dinamica econdmica, realizando seguimientos para
tener certeza de la novedad presentada y se realiza la revision de la muestra para no perder las
caracteristicas del muestreo de corte establecido, es decir que siga cumpliendo con los porcentajes de

corte para produccién y empleo en cada uno de los dominios.
2.2.13. Especificaciones de ponderadores

Considerando que la operacion estadistica tiene muestreo no probabilistico, no aplica el calculo de

factores de expansion para los establecimientos y por tanto no se realizan estimaciones de parametros.
2.3. DISENO DE LA RECOLECCION/ ACOPIO

2.3.1. Meétodos y estrategias de recoleccion o acopio de datos
Proceso de recoleccion y critica de la informacion

La recoleccion de informacién se realiza por medio de formulario electrénico en la pagina web del
DANE. Para el ingreso al formulario, el usuario/a debe ubicarse en la pagina del DANE, en la parte
superior derecha y seleccionar "Estadisticas por Tema”. En la opcidon Industria debe seleccionar:
“Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial (EMMET)". Seguidamente, elegir la opcidn
"Formulario electronico” e ingresar con el usuario y contrasefia asignada previamente por el DANE con
el objeto de garantizar confidencialidad en sus reportes estadisticos. Ademas, en este aparte de la

pagina se muestran las publicaciones de la operacion.



Figura. 3 Ingreso al aplicativo de captura.

Encuesta de convivencia y

seguridad ciudadana - ECSC -

Fuente: DANE
El diligenciamiento del formulario siempre se inicia con la actualizacién del moédulo 1. Identificacion y

datos generales, posteriormente se debe continuar con los siguientes modulos en su respectivo orden.

Figura 4. Médulo 1. Identificacion y datos generales

DANE % [N s

s A o e 8

o

R ]

1
i
i
i
i

Fuente: DANE-EMMET
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La informacién es diligenciada directamente por la fuente en el formulario electrénico de la EMMET y es
guardada dentro de los servidores del DANE central para ser revisada en las direcciones territoriales y

luego verificada por el equipo logistico en DANE central.

A medida que se va dando el proceso de revisidn por parte de cada uno de los roles encargados, se van

actualizando los estados de la novedad de la siguiente manera: (Ver tabla 9).

Tabla 9. Estados de novedad

Novedad Estado Descripcion
Formulario
a9 3 grabado por el
establecimiento
Formulario
aa B criticado por la

sede o sub sede
Formulario
aprobado por
analista DANE
Central

89 8

Fuente: DANE-EMMET

Las fuentes que habitualmente diligencian el formulario electronico son chequeadas por el personal
encargado de la critica y recoleccion e informadas de posibles inconsistencias o demoras en los

reportes de sus formularios mensuales.

Una vez terminado el diligenciamiento de la informacion y enviado el formulario, el usuario/a
(responsable en la empresa del diligenciamiento del formulario), podra revisar y validar la informacién
diligenciada, después de que la informacién ha sido revisada en el proceso de critica podra ingresar y
generar el certificado (paz y salvo) de la informacion suministrada al DANE y conservar una copia del

formulario diligenciado.

Posteriormente, el responsable de asesorar a la empresa, da inicio a la verificaciéon y depuracién de la
informacion, ingresando al igual que el empresario/a por la pagina Web del DANE vy utilizando el

usuario y contrasefia asignada para el rol de monitoria.



Al ingresar al aplicativo, se encuentran varios menus / submenus que ilustran a las personas encargadas
de la critica y recoleccion el proceso de depuracion y validacion de informacion. Alli se encuentran
reportes operativos de cobertura, reportes historicos de informacién con sus respectivas variaciones y
como herramienta importante, el formulario consta de un moédulo que le permite descargar a la fuente

informante el debido manual del usuario y el manual de diligenciamiento (opcion manuales).

El aplicativo permite ver a la persona encargada de la critica, las observaciones solicitadas por el sistema
y que se activan segun especificaciones de consistencia de la informacion en el sistema de captura. El
encargado de la critica establecera nuevamente comunicacién con la fuente por medio de llamadas
telefonicas, correos electronicos o nuevas visitas para obtener las aclaraciones y/o correcciones

correspondientes que aseguren la calidad de la informacién.

Se realizan dos cortes para la entrega de la informacién por cada ciudad a DANE central, el primero los
dias 12 de cada mes y donde se debera haber enviado el 50% de la informacién, el segundo el dia 22
con el cual se debe cumplir el 100% de cobertura en la entrega de la informacién. Esto se controla en el
sistema electrénico a través del Reporte nacional consolidado que muestra por sede y subsede el
avance durante el periodo de recoleccion, el incumplimiento de la cobertura en estos cortes, afecta

directamente el indicador de oportunidad.

Una vez terminada la revision de la informaciéon en las sedes o subsedes es enviada al DANE central a
través del formulario electronico en donde se revisa la coherencia y consistencia de la informacion; si es
correcta se aprueba de lo contrario se devuelve a ciudad respectiva para completar, corregir o verificar

la informacion.
El equipo de trabajo de la EMMET en DANE central esta conformado por un lider de investigacién y un

grupo de analistas los cuales tienen el conocimiento técnico y experticia para analizar las variables

economicas objeto de recoleccion de la EMMET por cada una de las actividades industriales.
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Figura 5. Flujo de trabajo DANE Central

Fuente: DANE-EMMET

Teniendo en cuenta que la EMMET es una investigacién de frecuencia mensual y su recoleccién se hace
por formulario electrénico, el seguimiento inicia desde el diligenciamiento completo del formulario
electrénico por parte de cada una de la fuente del directorio, continuando con la critica por parte de los
monitores en las sedes y subsedes territoriales y finaliza con la aprobacion de la informacion por parte
de los analistas en DANE central. Esta aprobacion de la informacién se realiza durante todo el mes,
teniendo en cuenta que hay fechas establecidas para la entrega de informacién por parte de las

ciudades, segun cronograma (primer y segundo corte de entrega de la informacion).

Partiendo del primer formulario que esté en el aplicativo en estado criticado, los analistas realizan la
verificacion de la critica, la coherencia de la informacion, el comportamiento de la serie historica,
variaciones anuales y mensuales, empalme de fechas, valores en miles de pesos, asi como el contexto y

observaciones que soporten la dindamica presentada en cada establecimiento.

El encargado en DANE central toma la decision de aceptar la informacién, devolverla o solicitar
correcciones o aclaraciones adicionales a las direcciones territoriales o subsedes con el fin de obtener
completa consistencia del formulario. Las devoluciones se haran a traves del formulario electronico de
la EMMET. Cada ciudad vera reflejadas las devoluciones en su reporte nacional consolidado que se
descarga en linea en el formulario electronico y donde se informara el motivo de las mismas. El critico/a
en campo deberd contactar a la fuente para obtener las correcciones o aclaraciones pertinentes a las
observaciones realizadas por el encargado en DANE central y enviarlas a través del formulario
electronico nuevamente a DANE central dentro de los dos dias habiles siguientes a la fecha de

devolucion.

Por otro lado, en DANE central se realiza una revisién de las novedades asignadas a las fuentes en las

sedes y subsedes con el fin de garantizar su correcta asignacion. Cuando falten soportes o esté
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equivocada la novedad asignada se devolvera a la coordinacion de campo para que realice la gestién
correspondiente.

De esta manera se consolida la base para la posterior entrega de la informacién al grupo de tematica
econdmica y diseflos muéstrales. El seguimiento al operativo se realiza en tiempo real a través del
aplicativo de la operacidon estadistica, a través de los reportes Nacional Consolidado, por logistico

consolidado y por analista consolidado.

Esquema Operativo

El directorio de la EMMET estd conformado por 3100 establecimientos industriales en 19 ciudades,
distribuidos por direccién territorial, sede y subsede. La recoleccion se efectia por las sedes de las 6
direcciones territoriales y las subsedes de Armenia, Cartagena, Clcuta, Ibagué, Monteria, Neiva, Pasto,
Pereira, Popayan, Santa Marta, Sincelejo, Tunja y Villavicencio y algunas fuentes por DANE central. (Ver

desagregacion en la tabla 10).
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Tabla 10. Distribucion de recoleccion del directorio de EMMET por sede o subsede

Sede o

Subsede de No.
.. Establecimientos
Recoleccion

Armenia 30
Barranguilla 147
Bogota 1220
Bucaramanga 165
Cali 266
Cartagena 45
Clcuta 54
DAME Central 72
Ihagué a7
hanizales 74
Medellin 647
Maonteria 12
Meiva 24
Pasto 17
Fereira 85
Popayan 22
Santa Marta 29
Sincelejo 7
Tunja 33
Willavicencio 14
Total 3100

Fuente: DANE-EMMET

El nimero de establecimientos asignado a cada sede o subsede esta sujeto a modificaciones durante el
afo debido al ingreso de establecimientos nuevos, que por sus caracteristicas deben ser tenidos en
cuenta dentro de la operacién estadistica, o por traslados de una ciudad a otra. El operativo de
monitoreo de la recoleccién, validacion y analisis de consistencia de la informacion estara a cargo de las
sedes y subsedes en las Direcciones Territoriales, bajo el esquema organizativo que se presenta a

continuacion.
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Figura 6. Esquema Organizativo proceso de logistica

'

Critica an Criticas en Critica en

Fuente: DANE-EMMET

Los equipos de trabajo en las sedes y sub sedes estan conformado por la asistencia técnica en campo,
la coordinaciéon en campo y la critica en campo de acuerdo con el niumero de establecimientos
asignados a la ciudad. Para el caso de las subsedes, la critica estard a cargo de la coordinacion en

campo, con apoyo de la asistencia técnica.
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Tabla 11. Conformacién Equipos Sedes y Subsedes

Sede o Sub Nimero de personas
sede Asistencia Técnica Coordinacion en Monitoria en
Campo Campo

Arrmenia 1 1
Barranguilla 1 4
Bogotd 1 3 40
Bucaramanga 1 4
Cali 1 1 10
Cartagena 1 2
Clcuta 1

Ibagué 1

Manizales 1 2
hedellin 1 2 19
hMonteria 1 1
Meiva 1 1
Pasto 1 1
Pereira 1 2
Popayan 1 1
3anta Marta 1 1
Sincelejo 1 1
Tunja 1 1
Villavicencio 1 1

Fuente: DANE-EMMET

2.3.2. Estructura organizacional del operativo y conformacion del equipo

Estructura organizacional del operativo

Flujo de informacién

La informacién es diligenciada directamente por la fuente en el formulario electronico de la EMMET y es

guardada dentro de los servidores de DANE central para ser revisada en las direcciones territoriales y

luego verificada por el equipo logistico en DANE central.



En el punto 2.8, se describe el proceso operativo general de la EMMET. Este incluye etapas a través de
las cuales se planea, organiza y desarrolla el operativo de campo para obtener la informacidén; ademas,
las fases de tratamiento de los datos hasta terminar en la divulgacion de resultados.

Para llevar a cabo los procesos de recolecciédn, critica y analisis de la EMMET en cada mes se requiere
del siguiente personal de campo y de logistica en DANE central. Los equipos de personal de campo en
las ciudades estan conformados por los roles de monitoria en campo, coordinacién en campo y

asistencia técnica.

Monitoria en campo

Después de que la empresa haya diligenciado el formulario electrénico, el personal de monitoria en
campo es responsable de asesorar al establecimiento, dar inicio a la revision, verificacién y depuracion
de la informacién. Esto lo debe hacer, ingresando por la pagina Web del DANE con el usuario y
contrasefia asignados para tal fin. Ademas, es responsable de asesorar al establecimiento, debe
consultar con la fuente las variaciones presentadas. La monitoria en campo debe utilizar Unicamente el
correo institucional para comunicarse con las fuentes durante el operativo, ningin otro correo esta
autorizado, con el fin de garantizar la confidencialidad y la reserva estadistica de los datos entregados

por las fuentes de informacion.

Algunas de las funciones de la monitoria en campo son: garantizar la calidad estadistica de la
informacion de acuerdo con la metodologia establecida por la operacion estadistica; participar
activamente en las jornadas de capacitacion y reuniones programadas por DANE central y la Direccién

Territorial; y mantener al dia el proceso de revisidn y critica de las fuentes asignadas a su cargo.

Coordinacion en campo

El proceso de supervision esta a cargo de la Coordinacion de Campo, quien apoya las actividades de
critica, depuracién y analisis de la informacion a fin de garantizar un resultado satisfactorio y oportuno
durante el proceso operativo y al cierre de cada mes. Para el desarrollo de la supervision en campo se
deben elaborar los planes de trabajo del proceso operativo, en coordinacion con el responsable de la
operacién estadistica, asignando las cargas operativas; ademas, es necesario realizar el seguimiento al

plan de trabajo del personal de critica.
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Durante la supervision de campo se apoya al equipo operativo en el manejo de casos atipicos,
novedades y fuentes renuentes para el rendimiento de la informacién durante el proceso operativo y al
cierre de cada mes. Es labor de la supervision en campo enviar al DANE central las correcciones
generadas por los establecimientos debidamente verificadas; formular las consultas metodoldgicas para
ser remitidas al DANE central; socializar los resultados de dichas consultas con el personal operativo de
la sede y las subsedes; validar y autorizar las novedades reportadas acorde con el manual de novedades
y con los soportes obtenidos por los monitores; apoyar al equipo operativo en las visitas a las fuentes

asignadas; y entregar el acta respectiva y lista de asistencia correspondientes.

Los analistas de Dane central son analistas sectoriales de la informacién dependiendo de las actividades
manufactureras que tengan asignadas y realizan resimenes de comportamientos mensuales de esas

actividades para presentar en el precomité de analisis de la informacion.

2.3.3. Esquema de entrenamiento del personal

El entrenamiento inicial se hace a través de la plataforma de aprendizaje aprendanet, una plataforma
basada en modalidades de aprendizaje e- learning, que permiten de manera secuencial e interactiva

aprender los conceptos basicos y esenciales de la operacion estadistica.

Previo al proceso de entrenamiento y seleccion del personal por parte de sedes y subsedes, desde
DANE central se hace un proceso de socializacion a los responsables de la operacion estadistica
(asistentes técnicos) en cada ciudad a través de videoconferencias, con el fin de reforzar conocimientos
conceptuales, operativos y de manejo del sistema relacionados con la operacion estadistica. Para esto
desde DANE central se envia oportunamente la programacién y material requerido como
presentaciones, manuales y el formulario. El entrenamiento se concentra en el marco conceptual de la
operaciéon estadistica, sus objetivos, la metodologia de su calculo y recoleccién, los métodos de
contacto con la fuente de informacion, el aplicativo de captura y el analisis de consistencia de la

informacion; la formacion en este ultimo se hace por medio de ejercicios practicos de analisis.

Posteriormente, el entrenamiento del personal queda a cargo de la asistencia técnica de la encuesta en
las sedes y subsedes, que han recibido la informacion previamente y que cuentan en todo momento

con el acompafiamiento técnico necesario desde DANE central.



2.3.4. Convocatoria y selecciéon del personal

Una vez el DANE cuenta con la disponibilidad presupuestal necesaria para la realizacién del operativo
de recoleccién, se emite memorando de notificacion de recursos a las direcciones territoriales y ademas
se tienen estudios previos aprobados para la contratacion del personal de campo, se da inicio a la
convocatoria a través de la pagina web del DANE y se cita a curso de entrenamiento en cada sede o

subsede.

Para la contratacion del personal se realiza una convocatoria abierta en todas las ciudades por medio
de la herramienta en la web, bajo los lineamientos establecidos para tal fin y dando cumplimiento a los
perfiles expuestos en los estudios previos. En todos los casos se realiza entrenamiento y seleccion de

personal.

Todo el proceso de seleccion se realiza conforme a lo establecido en el procedimiento para la seleccion
del personal operativo de las operaciones estadisticas del DANE. Su objetivo es seleccionar a las
personas idoneas para la contratacion de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién

que se requieran para la ejecucion de las operaciones estadisticas del DANE.

En DANE central se preparan los estudios previos y se cargan en el sistema de contratacion SICO,
donde se genera un niumero para cada estudio previo y se informa a las direcciones territoriales para
que presenten sus observaciones si a ello hubiere lugar y de ser procedentes se realizan los ajustes del
caso. Finalmente, se gestionan las firmas correspondientes y se verifica la programacion en el Sistema
de Apoyo a la Planeacion y Gestion Institucional (SPGI) para que las direcciones territoriales procedan

con la contratacion.

El equipo de trabajo en las sedes territoriales estara conformado por la asistencia técnica en campo, la
coordinacion en campo y la critica en campo de acuerdo con el nimero de establecimientos. Para el
caso de las subsedes, la critica estara a cargo de la coordinacién en campo, con apoyo de la persona

encargada de la asistencia técnica.
Esta etapa de seleccidon y entrenamiento inicia con la revision del cronograma y la ficha técnica de las

operaciones estadisticas, a través de las cuales se lleva a cabo el proceso de recoleccién a nivel nacional

y culmina con la liberacion de los postulantes no contratados.
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Las aperturas de las convocatorias publicadas en el aplicativo del Banco de Hojas de Vida del DANE se

realizan en la fecha y hora prevista en el cronograma para cada proceso de seleccion.

Teniendo en cuenta la aprobacién de los lineamientos establecidos en la ficha técnica y el cronograma
del proceso de seleccidn por operacidon estadistica, se publica la convocatoria en la plataforma Banco
de Hojas de vida para participar en el proceso de seleccion, teniendo en cuenta los parametros

establecidos en el Manual usuario de publicacidon — Banco de hojas de vida.

A la vez esta convocatoria debera publicarse a través de otros medios que sean definidos por la
entidad. La coordinacién de estas publicaciones es responsabilidad de personal del GIT Area de

Logistica y Produccion de Informacion.

Todos los postulantes que se inscriban en el Banco de Hojas de vida del DANE y que apliquen para un
proceso de seleccion convocado por el DANE para la contratacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestién para las operaciones estadisticas, deberan leer y aceptar las condiciones de
participacion que se les presentaran en la plataforma del Banco de Hojas de Vida, como requisito
indispensable para la aplicacion al proceso. En consecuencia, con la inscripcién en el Banco de Hojas de
vida del DANE vy la aplicacion a la convocatoria, se entiende que el postulante acepta los términos y

condiciones establecidos por el DANE.

Para que la aplicacién a una convocatoria se considere como valida, el postulante debe haber
registrado su hoja de vida en la plataforma de Banco de Hojas de Vida DANE y aplicado a la

convocatoria durante las fechas previstas para ello.

Finalizado el proceso de postulacion, las coordinaciones administrativas de las sedes y subsedes, deben
revisar dentro de los términos establecidos en el cronograma, la informacion y documentos de soporte
registrados por los postulantes, con el fin de verificar si cumplen o no con los requisitos minimos para

participar en la convocatoria.

Cuando un postulante cumple con los requisitos exigidos, la coordinacion administrativa o responsable
de oficina DANE en la plataforma Banco de hojas de vida, debera marcar el semaforo del postulante

como “si cumple” y realizara, si es necesario, los comentarios pertinentes.



Finalizado el proceso de verificacién de la informacidén registrada y cargada por los postulantes al
proceso de seleccion, se genera la base de datos para matricula de aquellos que cumplen con los
requisitos minimos establecidos, desde la plataforma del Banco de Hojas de Vida por ciudad y niumero

de operativo en las fechas establecidas en el cronograma.

Esta informacién es generada por el administrador de la plataforma de aprendizaje o persona

encargada, y notificada a los responsables en las sedes y subsedes mediante correo electrdnico.

El administrador de la plataforma de aprendizaje o persona encargada en las sedes y subsedes toma el
listado de postulantes matriculados de cada convocatoria y les notifica por medio de correo electrénico
los datos de acceso a la plataforma: direccion web, usuario y contrasefia, las fechas y condiciones para

iniciar el proceso de aprendizaje.

La ejecucion del aprendizaje y seleccion varia segin el modelo, los cuales pueden ser:

« Secuencial: Compuesto por una fase virtual y una fase presencial.

* Presencial: Compuesto Unicamente por una fase de aprendizaje presencial.

« Modelo Paralelo: En el cual se realizan de manera simultanea los entrenamientos virtual y presencial

en la sede o subsede.

La definicién del modelo a aplicar sera responsabilidad de la coordinacién del GIT Area de Logistica y

produccién de informacion.

Modelo Secuencial:

Fase virtual:

Se notifica a los postulantes mediante correo electronico, las instrucciones para el acceso a la
plataforma APRENDANET, en la cual se adectan los espacios virtuales y se hacen disponibles los
materiales de aprendizaje practicos y/o teoricos, los cuales son evaluados en la fecha y hora notificada
en el mismo aplicativo.

La prueba de conocimiento virtual tiene una ponderacion. En todo caso, los postulantes deben ingresar

o descargar cada uno de los médulos y aprobar la prueba virtual con un puntaje minimo establecido

para poder continuar con el proceso y participar en el aprendizaje presencial.
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Fase presencial:

Mediante correo electronico, la sede o subsede notifica a los postulantes que aprueben la prueba
virtual, la asistencia a las jornadas de aprendizaje presencial, asi como la presentacion de las pruebas.
En estas jornadas se profundizan los conocimientos adquiridos durante la fase de aprendizaje virtual. La
asistencia a la totalidad de las jornadas de aprendizaje presencial es obligatoria y la no asistencia en los

horarios y fechas notificados, son causales de exclusion del proceso de convocatoria.

Es responsabilidad del personal que esté a cargo de realizar el aprendizaje presencial en la sede o
subsede, verificar el diligenciamiento del formato de “Lista de Asistencia” por parte de los postulantes al

inicio y al final de cada sesion.

Para presentar la prueba de conocimiento presencial, los postulantes deben dirigirse al sitio notificado
para tal fin, ya que es una prueba vigilada. La persona encargada de la coordinacion operativa o
responsable de la operacién estadistica, debe activar el modulo de asistencia para que los postulantes
puedan acceder a la prueba y presentarla; adicionalmente, debe velar por que no se presenten casos de

fraude o trampa durante las pruebas.

La prueba de conocimiento presencial tiene una ponderacion sobre la puntuacion total, la cual debe ser
aprobada con un minimo de 60 puntos y permitira presentar la prueba practica, la cual tiene una

ponderacion establecida.

Modelo de aprendizaje paralelo:

Mediante correo electrénico, la sede o subsede notifica a los postulantes la asistencia las jornadas de

aprendizaje paralelo, asi como la presentacion de las pruebas.

En el proceso de aprendizaje paralelo, se realizan de manera simultanea los entrenamientos virtual y
presencial, los cuales se llevan a cabo en el lugar asignado por la sede o subsede del DANE en las
fechas y horas notificadas. La asistencia a la totalidad de las jornadas de aprendizaje presencial es
obligatoria y la no asistencia en los horarios y fechas notificados, son causales de exclusion del proceso.
En todo caso, los postulantes deben ingresar o descargar cada uno de los moédulos del aprendizaje

virtual.
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Es responsabilidad del personal que esté realizando el aprendizaje presencial en la sede o subsede,
verificar el diligenciamiento del formato de “Lista de Asistencia” por parte de los postulantes al inicio y
al final de cada sesién. Para presentar la prueba de conocimiento presencial, los postulantes deben

dirigirse al sitio notificado para tal fin, ya que es una prueba vigilada.

La persona encargada de la coordinacion operativa o responsable de la operacion estadistica, debe
activar el modulo de asistencia para que los postulantes puedan acceder a la prueba y presentarla;

adicionalmente, debe velar por que no se presenten casos de fraude o trampa durante las pruebas.

Las ponderaciones de las evaluaciones seran las mismas que en el modelo secuencial. El uso de este
modelo de aprendizaje se lleva a cabo en los casos en que se requiera adelantar el proceso de
aprendizaje en el menor tiempo posible. En este modelo de aprendizaje, la presentacion de la prueba

presencial no esta supeditada a la aprobacion de la prueba virtual.

Mediante correo electronico, se citan para presentacion de la prueba practica a los postulantes que
hayan obtenido 60 puntos o mas en la prueba presencial. Los lineamientos para el disefio y la
aplicacion de la prueba practica asi como la calificacion de la misma, se aplicaran de acuerdo con la
metodologia establecida y adoptada para tal fin por el GIT Area de Logistica y Produccién de

Informacion.

La elaboracion y la calificacion de la prueba practica seran responsabilidad de los coordinadores

tematicos de la Direcciéon de Metodologia y Produccion Estadistica.

Luego de obtenidas las calificaciones de cada una de las pruebas, se consolidara la informacion para

obtener un listado de postulantes preseleccionados de manera descendente.

Existe un puntaje minimo total necesario para que un postulante pueda quedar en el listado de
personas seleccionadas dependiendo del cargo entre los siguientes:

« Encuestador(a) basico, encuestador(a) monitor(a), sensibilizador(a), encargado de reconteo, critico(a) y
digitador(a): 60 puntos.

« Supervisor(a), analista de informacion, apoyo logistico, informatico(a) basico: 65 puntos.

« Coordinador(a) de campo y asistente de encuesta: 75 puntos.
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Si se presenta algun empate en el puntaje, se deben aplicar los criterios de desempate determinados en
la ficha técnica. Toda situacion de desempate deberad ser documentada en los formatos de “Listas de

Asistencia”.

Finalizado el proceso de evaluacién en su totalidad, el coordinador administrativo o el responsable en
las sedes, subsedes u oficinas del DANE, descargan los resultados definitivos del proceso de aprendizaje
previa autorizacion por medio de correo electronico de Aprendizaje. A partir de estos se debera indicar
quienes son los elegidos teniendo en cuenta su puntaje y criterios de desempate en los casos que

apliquen.

Esta informacion debera ser reportada a las personas encargadas en DANE central para su publicacion

en la pagina Web de la entidad y por cualquier otro medio que se considere pertinente.

La lista de preseleccionados se presentara por puntaje total obtenido en orden descendente y
contendra el numero de identificacion de los postulantes, notas por cada etapa del aprendizaje
dependiendo del modelo, la nota final ponderada, y si fue elegido(a) para continuar al proceso de

contratacion.

Reentrenamiento permanente

Durante el desarrollo del operativo el equipo de trabajo se encuentra en constante entrenamiento,
puesto que continuamente se presentan situaciones que pueden generar dudas y por lo tanto es
importante socializarlas y resolverlas inmediatamente. Estas jornadas de reentrenamiento se hacen a

través de videoconferencias, comisiones técnicas y apoyo metodoldgico continuo.

2.3.5. Proceso de sensibilizacién y acuerdos de intercambio

El primer dia habil de cada mes se realiza un proceso de notificacion automatica desde DANE central a
todas las empresas de la EMMET en donde se informa el usuario y contrasefia para el ingreso al

formulario electrénico. Adicional a esto, las direcciones territoriales deben realizar mensualmente los

procesos de sensibilizacion y notificacién adicionales que se requieran.
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Cuando ingresa un establecimiento nuevo por mantenimiento de muestra y por sensibilizacién
permanente, el DANE concreta una cita con los responsables del reporte estadistico en el
establecimiento industrial. En esta reunion se les informan las caracteristicas de la investigacién y la
importancia econdmica del reporte oportuno. Asi mismo, se efectia un acompafiamiento y capacitacion
sobre el correcto diligenciamiento del formulario y se les suministran nimeros y correos de contacto a
través de los cuales pueden manifestar sus inquietudes o comentarios, asi como solicitar apoyo

operativo y técnico.

La sensibilizacion se basa en transmitir al usuario la importancia de la operacién estadistica para el pais
y en reuniones de visitas técnicas se presentan resultados de los sectores a los cuales pertenecen con el

fin de que tengan un contexto de como la operacion es una herramienta para la toma de decisiones.

2.3.6. Elaboracion de manuales

Adicional al cuestionario, se diseflaron los instrumentos necesarios para el proceso de recoleccidon de
los datos y su control, de acuerdo con el tipo de fuente de datos. En ese sentido, los siguientes son los
documentos técnicos y metodologicos utilizados para la obtencidon de resultados estadisticos de la
EMMET.

«Manual de diligenciamiento: Consigna las normas y directrices necesarias para el adecuado

diligenciamiento del formulario de la operacién estadistica.

«Manual de critica: Compila instrucciones especificas de seguimiento a la informacién reportada por
los establecimientos industriales, con los que se busca garantizar la calidad y consistencia de la

informacion.

«Manual del sistema: Descripcion completa de los componentes y procesos que se llevan a cabo en

los médulos de captura y critica de la operacion estadistica.
«Manual del usuario: Comprende el funcionamiento del aplicativo de la operacién estadistica para el

usuario fuente, quienes suministraran informacién al DANE a través de un formulario web, al cual se

accede a través de internet.
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« Especificaciones de validacion y consistencia: Instrumento que recopila las especificaciones y
caracteristicas de consistencia de la informacion para la calidad de la produccién de la operacién

estadistica.

2.3.7. Disefio de la estrategia de comunicacién y plan de contingencias

Teniendo en cuenta que el trabajo en equipo implica unir conocimientos, habilidades y valores de los
miembros a favor de todos, ante situaciones imprevistas como problemas para contactar una fuente,
renuencia de una fuente para rendir informacién, el equipo tematico participa conjuntamente en la
sensibilizacién a la fuente, bien sea por asesoria o aclaracion de aspectos metodoldgicos, para ello se
programan visitas a las fuentes, o se programan videoconferencias de acuerdo la jerarquia

organizacional operativa.

De otro lado ante cualquier duda metodolégica planteada de parte del equipo logistico o que surge en
el analisis de la informacidn, el equipo tematico se reine para hacer un analisis del caso y poder brindar
una respuesta clara concisa, se realizan mesas de trabajo conjuntas entre los diferentes roles operativos

para debatir los resultados del proceso o inquietudes que surjan durante el desarrollo del mismo.

Las situaciones de contingencia son evaluadas en mesas técnicas con el equipo tematico, asesores de la
direccion y el equipo de logistica con el fin de establecer las mejores acciones que siempre permitan
entregar informacion de calidad y oportuna al pais, el DANE cuenta con matrices de riesgo que
permiten identificar las posibles desviaciones en el proceso de generacion de informacion permitiendo

su identificacion temprana y accidn correcta.

2.3.8. Disefo de la estrategia de seguimiento y control

Control y Seguimiento del Operativo (Indicadores de Oportunidad, Cobertura y Calidad)

El seguimiento al operativo se realiza en tiempo real a través del aplicativo de la investigacion,

ingresando por la web de acuerdo con el perfil del usuario. Se cuenta con los siguientes reportes para

el desarrollo de ésta actividad.



- Reporte nacional consolidado: Muestra a nivel nacional y/o por sede o subsede el avance en el

operativo, en cuanto a distribucion, recoleccion, critica, devoluciones, novedades, cobertura,
indicador de calidad y de oportunidad de la EMMET. (Tabla 12)

Tabla 12. Reporte Nacional Consolidado por sede del avance operativo.
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Reporte por critico consolidado: Muestra a nivel nacional y/o por sede o subsede el avance en el

operativo del personal de critica, en cuanto a distribucion, recoleccion, critica, devoluciones, novedades,
cobertura, indicador de calidad y de oportunidad de la EMMET. (Tabla 13)
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Tabla 13. Reporte por critico consolidado del avance operativo
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Fuente: DANE - EMMET

2.3.9. Diseno de sistemas de captura de datos

La captura y procesamiento de los datos, como parte del back office interno o externo, han de estar
enfocados a la informacidn critica que aporte valor y proporcione una mejora sustancial en la gestiéon y

toma de decisiones.

El sistema se encuentra implementado en la plataforma Apache + PHP + MySQL. Se ha establecido un

proceso de liberacién de versiones mediante la secuencia:

« Sistema de Gestién Documental: Documentos de Requerimientos, Disefio, entre otros.
« Verificacion de prioridades de requerimientos
* Pruebas internas

* Pruebas externas

Esta captura de datos aparte de aportar un valor ainadido para el analisis de datos, es de facil manejo,

permite la transmision agil y oportuna de los datos, facilita la validacidon de la informacion optimizando



la eficiencia en el analisis de los mismos, garantiza la seguridad e integridad de la informacién y soporta
el procesamiento de grandes volumenes de datos. Este proceso permite mantener una serie de

versiones estables de producto y una actual version de desarrollo.

Filosofia de diseno

El esquema general observado para la EMMET, muestra una relacion entre los campos del formulario y
la aplicacion de las reglas con las cuales se valida el mismo. No se encontraron sistemas o mecanismos
de validacién de formularios que realicen una validaciéon o verificaciéon cruzada de contenidos, por
tanto, se definidé un disefio que permitiera amplia flexibilidad a la hora de incorporar estos procesos de

validacion.

Campos de formulario y consistencia

Se definieron dos tablas que referencian la informacion de los campos del formulario y las reglas de

consistencia, de acuerdo con las especificaciones elaboradas por la tematica de la EMMET.

Interfaz basica formulario

Este elemento utiliza como componente principal el Framework JQUERY (http://jquery.com), el cual
facilita el uso de elementos denominados como Web 2.0, mediante tecnologia como AJAX, menus y
despliegues dinamicos, entre otros. Se invoca mediante el uso de una hoja de Estilo (jquery-ui-

1.8.12.css) y las librerias jquery-1.5.1.min.js y jquery-ui-1.8.11 js.

Cada uno de los TABS contiene los campos solicitados para cada capitulo del formulario. En la parte
superior se incluye informacion del establecimiento y el periodo que se esta diligenciando, en la parte
superior-izquierda aparecen los mensajes informativos para el usuario, como la descripcion del campo
donde se encuentra ubicado y la parte superior-derecha muestra las alertas de consistencia indicando

el campo y el mensaje de error.
Los TABS se llaman secuencialmente, es decir al iniciar el formulario solo se encuentra habilitado el

Capitulo I, cuando se diligencia completamente y se da click en “Enviar Capitulo” se habilita el siguiente

TAB y asi con los demas.
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Figura 7. TABS de recolecciéon de informacion.
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Fuente: DANE - EMMET

El formulario se puede visualizar alternativamente como el modo de Impresién o de Solo lectura.
Control de acciones sobre el formulario

Las acciones sobre el formulario incluyen:

» Visualizar: muestra el formulario en modo de solo lectura, mediante los TABS

* Imprimir: muestra el formulario completo en una sola pantalla.

« Editar: muestra el formulario listo para ingreso o actualizacion.

« Grabar: Recibe los campos del formulario para guardarlo en la Base de datos

« Criticar: Muestra el formulario en modo de critica.

El control del formulario entrega las variables necesarias para que la vista construya la estructura del

formulario y las reglas de consistencia, a partir de la informacién consignada en la base de datos.

El control del formulario hace llamado al modelo del sistema o estructura de clases que efectivamente

hace los llamados a la base de datos.
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Disefio general Control de Calidad de la Informacion (médulo de critica)

Interfaz

El formulario en modo de Critica presenta nueva informacion, la cual corresponde al valor ajustado para

los campos asi definidos. También muestra el tipo de periodo sobre los campos de Fecha.

Figura 8. Interfaz de critica

» Cap,l ¥ Cap.ll » Cap.lll Envig

II. Personal ocupado, sueldos y salarios causados v, horas hoembre trabajadas en al mes

Parsonas Dcapadc Sualdos ¥ Salaros .
Cateporias de acapscibn i o] ctausadeos en el Fecha Desde | Fecha Hasta
- man (mamn-mmedd) | (amem-mmedd)
mas) [Milas de Pasos)
/| persanal Parmansnte 1 B 2014-05-01 | 2014-05-31
.ﬁ Temporakes contratados directamentes por = sstablescsmento Q o
% Temporakes contratados a traves de empresas a o
; | |mprendices y Pasantas (on atapa prictica - Loy 789/01) 2 ]
Parsonal Permasnen e | Sdi4 2014-05-01 2014-05-31
Temporalas tratados dirsct te por =l msbablsciminnt a o
Iemporakes contratados a través de empresas 19 Lo03e 2014-03-01L 2014-03-31
Aprendices ¥y Pasantes {en etapa practica - Ley 789,/02) a | o
TOTAL PERSONAS 14
Facha Dosda | Fecha Hasta
Total horas hombre trabajadas en el mes, por el persenal vinculado directamente a la Ordinarias e {aaaa-mm-dd] | (aaaa-mm-dd]
prevesaibe 2392 =] 2014-03-01 2014-03-31

Fuente: DANE - EMMET

Control

El formulario en modo de Critica permite las mismas acciones y tiene el mismo comportamiento que en
el proceso de Captura. El Critico observa el formulario, modifica lo que considere pertinente y envia

nuevamente el formulario. Se cambian los estados registrando el proceso de critica y el formulario

cambia su novedad.
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2.3.10. Transmision de datos

Una vez capturada la informacion a través del aplicativo, esta es enviada a un modelo estructurado
relacional de base de datos (Tablas), alli quedan consolidados y de esta estructura de bases de datos se
generan los reportes segun la necesidad del usuario y las diferentes bases de datos de la informacion

recolectada para su debido procesamiento.

2.4. DISENO DEL PROCESAMIENTO

Comprende el disefio de las herramientas tecnolégicas, de software y hardware, que va a implementar
para el procesamiento de los datos (software y hardware), los programas requeridos para la grabacion,
la consolidacién y el almacenamiento. Asi como, los protocolos y las herramientas definidas para

garantizar la seguridad de la informacion.

2.4.1. Consolidaciéon de archivos de datos

En pro de la consolidacion de la base de datos, cabe resaltar que el formulario electronico cuenta con
cruces y validaciones internas para su consistencia, entre los que se mencionan: validacién de los
campos numeéricos, cruce con archivos maestros para detectar informacion faltante o nimeros de orden
errados, chequeo del mes y afio de informacion la informacion que se esta diligenciando, chequeo de

variables en cero, conversion de la informacion que no se refiera al mes exacto.
Tablas del formulario
El formulario de la EMMET consta de 3 capitulos y una ficha de envio, bajo los cuales se organizan las

distintas variables. Hay 4 tablas, una por cada uno de los capitulos y se encuentran relacionadas entre

ellas a través de los mismos campos.

2.4.2. Codificacion

Para integrar la diferente codificacion que corresponda a nivel interno entre la informacion y las
diferentes categorias de variables predefinidas por el cuestionario, se crean otro tipo de tablas
denominadas paramétricas, alli se crean los diferentes cddigos para una descripcidon especifica como los

estandares estadisticos (clasificaciones y nomenclaturas).
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La codificaciéon de cada columna en la base de datos viene del sistema anterior, en la cual se habia
estandarizado cada item del aplicativo, estos items se encuentran en la base de datos y en el cédigo
fuente de la aplicacion, dicha aplicacién esta desarrollada en el lenguaje de programacién PHP, que
interactUa con la base de datos para el procesamiento de informacién implementando programaciéon
orientada a objetos.

Utilizando la misma estructura de codificacidn, se realizaron las validaciones en el formulario
electrénico nombrando cada campo del formulario con la codificacion de la base de datos, cada
capitulo del formulario se encuentra disponible en la base de datos usando una tabla por cada capitulo,
esto ayuda a que la informacién este concentrada de manera que pueda ser consultada, actualizada de
una manera eficiente.

2.4.3. Diccionario de datos

El diccionario de datos de la EMMET, contiene las caracteristicas de cada una de las variables que hacen
parte de la encuesta facilitando asi la construccion y la debida configuracion de la base de datos a

través de las respectivas especificaciones de validacion y consistencia.

Los campos relevantes del respectivo diccionario son:

* Nombre del archivo: Codificacion de la tabla

» Descripcion del archivo: Tabla que almacena la informacion original contenida en los formularios
« Nombre del campo: Nombre de la variable recolectada

« Descripcion del campo: descripcion de la variable recolectada

« Campo obligatorio (Si / No), segun la regla de validacion

« Tipo de datos: Si es numérico, alfa numérico

« Longitud del campo: Cantidad de caracteres dentro de la celda

« Valor del campo

* Regla de validacién

2.4.4. Revision y validacion

La revision y validacion del archivo de datos inicia con las especificaciones de validacién y consistencia
que estan activas al momento de diligenciar la informacion por parte de la fuente y que se describen en
el numeral 2.4.5. Los formularios van cambiando de estado a medida que se van llevando a cabo cada

una de las etapas desde la recoleccion hasta el proceso de aprobacién en DANE central; este cambio de
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estados habilita o deshabilita la opcion de edicion para cada uno de los usuarios dependiendo de la
etapa en donde se encuentre. Luego de que la informacion ya es diligenciada, se llevan a cabo los
procesos de critica de los formularios diligenciados, donde inicialmente los analistas de las sedes y
subsedes del DANE a nivel nacional realizan un analisis de consistencia de la informacién diligenciada;
se revisa la informacion historica, coherencia entre variables, con el contexto econdémico y con las
observaciones dadas por la fuente para el comportamiento de las variaciones en las variables
recolectadas. Con base en lo anterior, se realizan consultas adicionales a la fuente para verificar la
consistencia de la informacién. Cuando los formularios criticados por las sedes y subsedes llegan a
DANE central se realiza un proceso similar por parte de los analistas de central con el fin de tener un
doble punto de critica; igualmente si es necesario de acuerdo a esta segunda revision ampliar las
observaciones por parte de la fuente el formulario es devuelto a la sede o subsede correspondiente
para la indagacion y complemento respectivo. Por ultimo, la informacién es analizada y revisada en la
tematica de manufactura por medio de variaciones en las principales variables agregadas a los
dominios de publicacién, se realizan comités para verificar la consistencia por medio de analisis

estadistico de variaciones y contribuciones.

24.5. Disefo de instrumentos de edicion (validacion y consistencia) e imputacion de datos

El instrumento que realiza la edicién de informacion es el mismo formulario de captura y este es
disefiado con base en las especificaciones de validacion y consistencia previamente elaboradas por el
equipo tematico.

Durante la captura de informacién, el sistema realiza los debidos chequeos internos, es decir hace la
debida validacion entre variables, al detectar una inconsistencia genera para el usuario un mensaje de
error que obliga a este a verificar y ajustar, en caso contrario se debe registrar la debida observacién
que justifique la validacion del campo y asi poder continuar con el diligenciamiento de informacion.
Interfaz evaluando consistencia

Cuando el formulario presenta errores de consistencia se tiene:

« Si los errores son Tipo Corrija, se debe cambiar el dato. Se presenta el campo con un borde rojo.

69



« Si los errores son Tipo Verifique o Corrija, se permite corregir el campo o agregar un comentario (con
un minimo de caracteres), de manera que se justifica que ocurra tal inconsistencia. La interfaz muestra
este tipo de consistencia con un borde amarillo. Se puede observar en la imagen sobre el campo
sueldos de Personal Permanente. Un campo puede presentar mas de una inconsistencia
simultdaneamente, presentandose para estos casos varios campos de ingreso de comentarios,

justificando porqué se presenta dicha inconsistencia.

El sistema no permite pasar de capitulo hasta que no se solucionen todas las inconsistencias

presentadas.

Figura 9. Interfaz evaluando consistencia.
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Fuente: DANE - EMMET

Asi mismo para garantizar el adecuado manejo de los diferentes mddulos que contiene el aplicativo de

captura, se cuentas con el manual del sistema y el manual del usuario.

El aplicativo de captura cuenta con una un desarrollo que implementa consultas en la base datos para
el procesamiento y extraccion de la data en documentos de Excel, para que el usuario tematico tenga la
vision de todo lo almacenado en el aplicativo. Se desarrollan adicionalmente médulos que permiten la

gestiéon de indicadores (carga y procesamiento) por parte de los usuarios funcionales.
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Figura 10. Relacion de generacion de cuadros y procesamiento

%

Generar indices

Archivo generado

Base tematica

Fuente: DANE - EMMET

2.4.6. Disefo para la generacion de cuadros de resultados

El aplicativo cuenta con desarrollos que permiten generar diferentes tipos de reportes, como son los
diferentes cuadros de resultados (variaciones y contribuciones), cuadros de salida (anexos de
publicacion) los cuales son generados a partir de la base de datos depurada de la operacion estadistica.

(Base Tematica).

Cuando el usuario ejecuta una solicitud de reporte, el sistema realiza un procesamiento de informacion
desarrollando dos sistemas que permiten la visualizacién de la base tematica en base a la informacién

que genera el aplicativo de captura de informacion.



Figura 11. Relacion de calculo de variaciones y contribuciones
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Fuente: DANE - EMMET

La informacion es ejecutada por el usuario funcional en base a los tipos de cuadro que existan y a las

fechas en las que se cargo la informacion.

Figura 12. Generacion de cuadro a solicitud de usuario
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2.5. DISENO DEL ANALISIS

Se describen los métodos, las técnicas y los procedimientos que permitan verificar la coherencia y
calidad de la informacién estadistica, generar los cuadros de resultados y determinar los métodos de

analisis a aplicar para interpretar adecuadamente dichos resultados.

2.5.1. Métodos de analisis de resultados
e Andlisis de consistencia

Para hacer correctamente el andlisis de los datos consignados en el listado de datos histéricos de la
EMMET, es necesario que el analista lea con anterioridad e investigue periédicamente los manuales de
diligenciamiento y critica de la investigacion, ya que dentro del proceso de analisis de los datos es
preciso conocer y manejar la definicion de cada una de las variables observadas, porque aunque las
definiciones son basicas, puede darse lugar a confusiones y los manuales presentan todos los
conceptos basicos de la investigacion y otros mas complejos de tipo metodoldgico que ayudan a

aclarar dudas.

Cabe resaltar que el personal contratado debe conocer que existen subprocesos anteriores que van
desde la forma en que son reportados los datos por los establecimientos industriales observados hasta

la critica de la informacion que se hace a través del aplicativo de captura.

Correlacionando las variables de produccion y ventas con las demas variables, hasta llegar a hacer
hipdtesis sobre la consistencia de los datos reportados en los meses analizados y a abarcar todas las
variables de los establecimientos listados a nivel de direccion territorial. Asi, se corrige con la fuente la
informacion en los casos que sea necesario, o se justifica la informacion ya reportada con las notas

expuestas por los mismos establecimientos.
El analisis de consistencia se basa principalmente en dos clases:
Analisis interno: El analisis de los datos se hace de forma historica, comparando los datos a nivel de

variable mes a mes y tomando como referencia las tendencias de los aflos comparados, estacionalidad

de los establecimientos de acuerdo con la actividad que desarrollan. Este analisis permite determinar si



el dato rendido para el mes de referencia es consistente con el nivel de los datos rendidos

anteriormente por el establecimiento.

Analisis cruzado entre variables: Este analisis consiste en comparar los niveles y comportamiento de
una variable con el comportamiento de otras asociadas y que tedricamente reaccionan unas al

comportamiento de las otras.

« Empleo: El comportamiento del empleo o evolucién de este se asocia directamente al de produccion
y al de ventas, por encontrarse estas variables correlacionadas (la tendencia de la produccion con la del
personal vinculado a tareas especificas de la actividad productiva y la de empleados con la evolucion de

las ventas).

« Sueldos y salarios, remuneracion y horas: las remuneraciones al personal y las horas trabajadas
estan relacionadas al promedio de personal empleado en el mes. Reflejan el mismo patrén de
tendencia del empleo en general, lo que indica que también son dependientes directas de la

produccién y las ventas.

A mayor nivel de ventas, se espera que mayor sea el ingreso por sueldos y salarios del personal de
administracion y ventas, al igual que las remuneraciones de los empleados temporales contratados
directamente como los que son contratados por empresas. Un mayor nivel de produccién refleja un
mayor numero de horas promedio laboradas diarias y en muchos casos un aumento de horas extras, lo
que incurre en incrementos de los sueldos y salarios de los obreros y de las remuneraciones de los

obreros temporales contratados directamente y contratados a través de empresas.

El diligenciamiento de las variables referentes a sueldos y salarios, remuneraciones y horas esta ligado
directamente a la forma de llevar la contabilidad de las empresas y hay que tener en cuenta conceptos
contables basicos explicados en los manuales de diligenciamiento y captura, como son causacion,
apropiacion, horas extras, liquidaciones de vacaciones, liquidaciones de cesantias y liquidacion de
terminaciones de contratos, una mala aplicacién del concepto metodolégico de la investigacion dentro

del proceso de diligenciamiento, distorsiona el valor de la variable.
 Produccion y ventas: marcan el comportamiento de los establecimientos, puesto que estas variables

reflejan el estado real del mercado en el cual participan los productos manufacturados y, por lo tanto,

rigen las tendencias de las demas variables. La produccidn y las ventas tienen condicionantes externos,
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propios de la coyuntura sectorial que deben tenerse en cuenta al entrar a analizarlas, ya que es
importante conocer el punto de vista del industrial y sus observaciones frente a los resultados que esta
obteniendo en su proceso productivo, sin dejar de lado la incidencia de otras variables que, aunque no

se solicitan como los costos del industrial, normalmente explican las tendencias de la produccién.

Una vez producida la informacién preliminar de la EMMET, el equipo tematico de industria realiza el
analisis a través del contraste de la informacion preliminar obtenida en el mes de referencia con las
cifras publicadas en el proceso anterior. Esta actividad permite identificar rapidamente cambios
coyunturales atipicos entre uno y otro proceso. Los datos atipicos y posibles inconsistencias se
trasladan al equipo logistico para que se verifique o confirme con la fuente el reporte o, en caso
contrario, se corrija el dato. A partir de esta actividad se obtiene una base de datos consistente y

depurada.

e Analisis de contexto

Se analizan las series estadisticas (indices, variaciones y contribuciones, segun la pertinencia), en el
contexto macroecondmico y sectorial, apoyando este analisis en informacion publicada principalmente
por gremios productores e informes especializados difundidos por ministerios u otras oficinas de
caracter gubernamental.

Las actividades manufactureras se analizan con base en el comportamiento de los mercados en donde
se tranzan los productos que fabrican o para los cuales son insumo. Por ejemplo, para analizar el
comportamiento de una actividad como cemento es necesario revisar el comportamiento de la
construccion en el pais tanto de obras civiles como de edificaciones. El andlisis de actividades como de
bebidas, se puede relacionar con la realizacién de eventos deportivos, semanas de vacaciones o
temporadas decembrinas cuando generalmente aumenta el consumo de bebidas alcohdlicas y
gaseosas Y refrescos. Los sectores de alimentos que dependen de la produccion de la materia prima,
deben analizarse revisando el comportamiento de la cosecha del producto base, por ejemplo, la cafia
en la produccion de azucar y el arroz o café para la trilla.

Hay productos cuya demanda y fabricacion esta relacionada con el comportamiento de otros sectores
como el sector de plasticos con envases para bebidas, detergentes y farmacéuticos. El sector de papel
produce cajas para el embalaje de productos de otras industrias manufactureras. El sector de
autopartes esta relacionado con el sector de vehiculos automotores y carrocerias.

Algunos sectores manufactureros estan influenciados de manera importante por otros factores como
los precios internacionales en el caso de metales preciosos y no ferrosos como el oro, el ferroniquel o el
café; estos sectores también se ven afectados de manera importante por las fluctuaciones de la tasa de
cambio y esta también afecta a aquellos sectores que cuentan con componente importado en su
materia prima.
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e Andlisis de comparabilidad

indices del Precio del Productor (IPP): mensualmente se efectda seguimiento a la evolucién del IPP de
las distintas actividades fabriles observadas, contrastandolo con la evolucién de los indices a 4 digitos
de los IPP producidos y consumidos (PyC) y exportados. En esta actividad se tiene en cuenta igualmente
la evolucion de la tasa de apertura exportadora en cada clase. Se hace un analisis del IPP considerando
que es usado como deflactor y porque permite determinar como la variacion de los precios de los
productos del sector manufacturero pueden afectar el comportamiento de este. Es importante tener en
cuenta que los productos de algunas actividades industriales son materia prima, sustitutos o
complementarios de productos de otras actividades industriales considerando que el comportamiento
de los precios de estas influye en los precios de otras y por ende en su demanda y oferta.

Considerando que hay algunas actividades cuya evolucién real se lleva por indice quantum y no por
deflactacién por el IPP, se hacen comparaciones de los precios indicados por el indice de precios
implicito del quantum y el IPP.

Comercio exterior: se utilizan las bases de exportaciones y de importaciones para hacer contraste de
cifras. Varios sectores industriales manufactureros realizan ventas externas y los comportamientos
positivos o negativos del mes pueden estar relacionados con el comportamiento de las exportaciones,
por lo tanto, se compara la informacion de ventas externas con los registros de exportaciones de esas
actividades y establecimientos industriales con el fin de contextualizar y analizar consistencia, siempre
teniendo en cuenta las diferencias metodoldgicas de las dos operaciones estadisticas.

También se contrasta informacion de importaciones para contextualizar cifras, por ejemplo, puede que
el comportamiento de cierto sector industrial esté influenciado por el aumento o disminucién de
importaciones de los productos de este sector o por las materias primas utilizada en su proceso de
fabricacion.

Zonas Francas: considerando que varios de los establecimientos industriales manufactureros se
encuentran en Zonas Francas, se puede hacer contraste de los movimientos de mercancias con el
comportamiento de estos establecimientos en la EMMET.

Balance Azucarero: se hacen comparaciones con las cifras de produccion y precios publicadas por de
Asocafia, gremio de los ingenios azucareros en el pais con el fin de determinar la consistencia del sector

azucarero representado en la EMMET.

Comercio Interno: Comercio interno sirve como base de comparacién de las ventas de varios de los
productos manufactureros.
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e Analisis estadistico

El analisis descriptivo de la EMMET, consta en primera instancia del calculo de todas las variables
medidas en dicha encuesta. A partir de los resultados de las frecuencias sobre variables descriptivas, se
determinan caracteristicas econdmicas y se describe la evolucion de la poblacién observada en la

encuesta para las 39 actividades manufactureras objeto de estudio.

El analisis de consistencia de la informacion se realiza mediante la aplicacion de modelos de calculo y
analisis de contribuciones y variaciones, resultantes del comportamiento historico de la industria a nivel
de las 39 actividades manufactureras, la desagregacién regional y dentro de estas, de los

establecimientos que reportan informacién a la investigacion.

Analisis economico a nivel de clases industriales: este proceso consiste en la observacion y analisis de
las tendencias de indices, variaciones anuales, y afio corrido y acumuladas anuales segun la pertinencia,
asi como los cambios en contribuciones principalmente a nivel de clases industriales. Después se
efectla esta verificacion a nivel de establecimientos. Con este proceso se identifican puntos atipicos, las
clases industriales y los establecimientos que mas influyen en el comportamiento del sector para el mes

de estudio.

e Analisis univariado

El analisis univariado se hace por medio de frecuencias absolutas y relativas. Las anteriores se utilizan
para determinar la atomizacion de las actividades de la industria manufacturera y mes a mes cuantos
establecimientos son los que de manera acumulada explican el comportamiento de un sector, un
departamento o una ciudad, también se utilizan para saber cuanto de manera acumulada aportan los
departamentos al total nacional, los municipios al total del departamento o las actividades al total
nacional. Las medidas de tendencia central también son herramientas para este analisis; se analizan por
ejemplo los promedios de las variables para establecer si el dato reportado para el mes de referencia se
sale de este promedio y por lo tanto es atipico y se necesita indagar en las observaciones enviadas por
la fuente la razén de esta desviacion.

e Analisis bivariado

El analisis bivariado se utiliza para revisar coherencia del comportamiento de la informacion de una
variable en relacion a otras a las cuales estan relacionadas; por ejemplo, el coeficiente de correlacion de
la produccién con el empleo de produccion es mas alto en aquellas actividades que utilizan gran
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cantidad de mano de obra como textiles y confecciones, pero es mas bajo relativamente en actividades
de mayor inversidon en capital. Por lo anterior, se esperaria que los comportamientos en produccién
estén acompafiados de comportamientos en el mismo sentido en el empleo de produccion, en sus
salarios totales y sus horas laboradas; este dato se puede conocer a través de la estimacion de

covarianzas de las variables asociadas.

2.5.2. Anonimizacidon de microdatos

Las encuestas mensuales estan disefladas para publicar nUmeros indices y variaciones y no valores o
niveles como las encuestas anuales, por tal razon, la anonimizacion de las encuestas mensuales a través
de métodos de perturbacién o similares, llevaria a entregar valores que difieren de la poblacion o del
universo que son las encuestas anuales, lo cual puede confundir o enviar un mensaje errado a los

usuarios debido a las diferencias entre las dos operaciones estadisticas.

Sin embargo, a disposicién de los usuarios en las instalaciones del DANE se encuentra la sala de
procesamiento especializada con los microdatos de la EMMET sin identificacion, para realizar los
calculos necesarios. Se permite extraer informacion previa revision de que sean datos agregados y que

no constituyen un riesgo al cumplimiento de la reserva estadistica.

2.5.3. Verificacién de la anonimizacion de microdatos

Tal como se menciond en la seccion 2.5.2, las encuestas mensuales estan disefiadas para publicar
numeros indices y variaciones y no valores o niveles como las encuestas anuales, por tal razon, la
anonimizacién de las encuestas mensuales a través de métodos de perturbacion o similares, llevaria a
entregar valores que difieren de la poblacion o del universo que son las encuestas anuales, lo cual
puede confundir o enviar un mensaje errado a los usuarios debido a las diferencias entre las dos

operaciones estadisticas.

Sin embargo, a disposicién de los usuarios en las instalaciones del DANE se encuentra la sala de
procesamiento especializada con los microdatos de la EMMET sin identificacion, para realizar los
calculos necesarios. Se permite extraer informacion previa revision de que sean datos agregados y que

no constituyen un riesgo al cumplimiento de la reserva estadistica.
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2.5.4. Comités de expertos

De igual manera, se realiza un analisis de los resultados al interior de la misma investigacién sobre toda

la informacion disponible, para ver su evolucién frente a la economia.

Para la produccién y analisis de los resultados se cuenta con el comité interno de industria conformado
por los equipos de Logistica, Disefios Muestrales de estadisticas econdmicas, agropecuarias y

ambientales, Tematica Econdmica y la asesoria de la Direccion Técnica.

También se cuenta con un comité externo de expertos al que pertenecen representantes del Banco de
la Republica, el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), los Ministerios la Asociacién Nacional de
Empresarios de Colombia (ANDI), entre otros, quienes estan al tanto de los resultados de la
investigacion, dando aplicacion a los principios del cddigo nacional de buenas practicas para las

estadisticas oficiales en el pais, garantizando siempre la reserva estadistica.

2.6. DISENO DE LA DIFUSION Y COMUNICACION

Corresponde a las estrategias o metodologias previstas para la sensibilizacién y divulgacion de la
informacion en todas las fases del proceso estadistico dirigidas a los grupos de interés de la entidad,

incluyendo la publicacion de los datos resultado de la operacion estadistica.

2.6.1. Diseno de los sistemas de salida

El DANE cumple la funcion de divulgacion de los resultados de la informacién a través de los bancos de

datos ubicados en las principales ciudades del pais.

La informacion de la EMMET, puede obtenerse por cualquiera de los siguientes medios: via web,

solicitud personal, telefénica o escrita.

Los productos de difusion son elaborados por el equipo de tematica econdmica y se difunden una vez

reciben el aval de publicacion por parte de la Direccion General del DANE.

Mensualmente es publicado un boletin y sus anexos en pagina web, al tiempo que se actualizan las

series historicas manufactureras que se colocan a disposicion de los usuarios en este mismo medio.
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2.6.2. Disefio de productos de comunicacion y difusion

Los productos de difusidon que se publican con informacién de esta operacién estadistica son:

- Boletin técnico y sus anexos estadisticos.
- Indicadores de coyuntura.

- Destacados de prensa en redes sociales y pagina oficial.

El boletin es un resumen ejecutivo en el que se presentan los principales resultados de una manera
clara y concisa con el uso de cuadros de lineas para presentar informacién histérica para hacer
comparacion entre periodo y graficas de barras para hacer comparaciones de variaciones entre las
distintas actividades o desagregacion regional. Ademas, se presentan tablas con el resumen por
actividad para el total nacional, departamentos, areas metropolitanas y ciudades incluyendo las tres
variables principales que permiten hacer un analisis cruzado entre estas. Estas tablas se encuentran
ordenadas por contribucion a la variacion del mes para identificar de manera rapida y facil, los

dominios que mas intervienen en el comportamiento coyuntural.

En el primer apartado se encuentra el resumen de los resultados para el total nacional en sus
comportamientos anuales, afio corrido y doce meses con resefias que resaltan los comportamientos
importantes para el periodo de referencia. En el segundo apartado se encuentran los mismos resultados

para la desagregacion territorial.

Los resultados obtenidos de la EMMET se presentan en cuadros estadisticos (Anexo 2), que resumen
todas las variables estudiadas (produccion, ventas, personal ocupado, remuneracion, horas trabajadas,
etc.), desglosados por clases industriales a cuatro digitos de la CIIU Rev. 4 A.C., correspondientes a 39

subsectores industriales y por la desagregacion regional correspondiente.

Estan en formato Excel permitiendo su reutilizacion de manera facil, cada uno tiene el nombre
resumiendo lo que se encuentra en cada cuadro y el periodo de referencia, los cuadros cuentan con
notas explicativas en la parte de abajo para que los usuarios tengan claridad de la informacion

presentada.
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La Direccidon de difusion y cultura estadistica (DICE) es la encargada de la divulgacion de las cifras,
previa aprobacion de la Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica — DIMPE y el aval de la
Direccion General. Esta informacion medio magnético en el portal del DANE. Ademas, en caso de
necesitar acceso a microdatos se encuentra habilitada la sala de procesamiento externo en las sedes y
subsedes del DANE con las bases actualizadas de la EMMET sin identificacion donde los usuarios
externos pueden realizar consultas y extraer informacion previa revision del cumplimiento del principio

de reserva estadistica.

2.6.3. Entrega de productos

Los productos de publicacion de la EMMET se comunican y difunden a través de destacados en redes
sociales oficiales de la entidad (Facebook y Twitter) con informacion estratégica y clave del periodo de
referencia con links que dirigen hacia los productos en la pagina web. Ademas, existen destacados de
prensa con graficas de las principales variables en el banner principal de la pagina de inicio de inicio del
DANE.

2.6.4. Estrategia de servicio

Las inquietudes de los usuarios se atienden generalmente a través de derechos de peticidn, los cuales
deben tener respuesta en los tiempos legales estipulados, estos se reciben de manera escrita en los
diferentes bancos de datos del DANE con presencia en las sedes y subsedes a nivel nacional; desde alli
se envian a la tematica de industria las inquietudes correspondientes a la EMMET en donde son
respondidas en los tiempos estimados. Ademas, a disposicion de los usuarios esta el correo

contacto@dane.gov.co, donde se reciben tambiéen de manera electrdnica las solicitudes de los usuarios.

Junto con lo anterior, en las sedes y subsedes del DANE se encuentran las salas de procesamiento
especializado donde el usuario puede contar con asesoria para el uso de la base de microdatos de la
EMMET.

2.7. DISENO DE LA EVALUACION DE LAS FASES DEL PROCESO

La encuesta en sus distintos disefios ha sido sometida a procesos de evaluacion y certificacion nacional

del proceso estadistico por parte de la Direccién de Regulacion, Planeacién, Estandarizacion vy



Normalizaciéon (DIRPEN)?, con el fin de determinar el grado de conformidad con los requisitos de

calidad estadistica definidos para el SEN, asi como para elevar el rigor metodologico y técnico.

También se evalla su conformidad con la norma técnica de la calidad del proceso estadistico NTCPE
1000 de 2017, la cual “establece los requisitos que se evallan para garantizar la calidad en el proceso
estadistico, para las entidades del Sistema estadistico nacional que producen y difunden estadisticas.
Esta norma promueve la adopcién de un sistema de gestion para la produccion estadistica basado en
procesos, que las entidades pueden implementar sin importar su tamafo y caracteristicas. Aplica para
las operaciones estadisticas por censo, por muestreo probabilistico o no probabilistico, o a partir de

registros administrativos"®.

Dentro del marco normativo de la entidad se somete igualmente a auditorias internas en materia de
gestiéon documental (SDI), de las cuales se desprenden recomendaciones para la elaboracion de planes

de mejoramiento de los procesos de produccion estadistica (PES).

Junto con lo anterior, existen los siguientes indicadores que permiten evaluar las fases del proceso en
cada mes de procesamiento con el fin de hacer los ajustes correspondientes e identificar desviaciones

en los procedimientos establecidos.
Indicadores Oraculus:

Es una herramienta de monitoreo, control y seguimiento de la calidad de los procesos estadisticos del

DANE que se basa en tres indicadores principales.

- Horas de retraso en la entrega de productos de publicacion a la direccion técnica para revision.
Indicador de oportunidad.
- Horas de retraso de entrega de la base consolidada de logistica al area tematica para analisis, cuadros

y productos. Indicador de oportunidad.

® DIRPEN es la direccién técnica del DANE encargada del proceso de Evaluacién y Certificacion de la Calidad del
Proceso Estadistico, mediante el cual se asegura la calidad del proceso estadistico dentro del marco de los
Principios Fundamentales de las Estadisticas Oficiales de Naciones Unidas y de los criterios de calidad
considerados por el DANE como pertinentes para satisfacer las necesidades de los usuarios.

° DANE. Norma Técnica de la Calidad del Proceso Estadistico.
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- Tasa de imputacidén en valores por variable: mide cuanto representan en valor y por variable las
fuentes imputadas por no respuesta del mes; en otras palabras, cuanto en porcentaje del valor de una

variable fue imputado en el mes. Indicador de calidad.

Y VDIx

SV 100

Donde:
> VDIx sumatoria del valor de la variable x en las fuentes imputadas.

>VDIx sumatoria del valor de la variable x para todas las fuentes.

- Errores encontrados en la base consolidada entregada por logistica a tematica. Indicador de calidad.

No, regilstros Fon ervores

+ 100
No, total deregizstros

Indicador de oportunidad

Consiste en una hoja de ruta en la que se programan y se hace seguimiento a cada una de las
actividades claves de las que depende el cumplimiento de las fechas de publicacién de resultados. Paso
a paso se describen los procesos y los productos que se entregan, el equipo responsable; la fecha
programada y ejecutada; y la calificacién, donde uno (1) significa que cumplid, y cero (0) que no
cumplio. En este ultimo caso, se debe describir la causa del incumplimiento, la accion tomada frente al
mismo y la evidencia que confirma la aplicacién de correctivos. Finalmente, se realiza el cierre del

indicador.

Indicador de confiabilidad

Dado que la informacion provista por la EMMET es de caracter estratégico en la toma de decisiones
para el desarrollo del pais, se requiere un indicador de confiabilidad a través del cual se pueda evaluar
el grado de cumplimiento de los objetivos de la investigacion con relacion a la cobertura, informacion

suministrada y nivel de calidad de los procesos operativos que hacen parte de la encuesta.



Para calcular el indicador de confiabilidad se realiza un promedio simple de todos los indicadores que
se aplican: cobertura, oportunidad, nUmero de inconsistencias registradas y calidad de los procesos

establecidos, entre otros.
Existen indicadores calculados a nivel local y otros a nivel central, asi:

a)Tasa de respuesta por fuentes (A): Tasa de Respuesta o Cobertura por Fuentes, calculado en las

direcciones territoriales y subsedes.
A=[E+F)/G]*100 %

Donde
E = Fuentes que rinden informacién
F = Fuentes enviadas con novedad diferente a 5

G = Total directorio enviado a campo
El G se ajusta mensualmente de acuerdo con el reporte de novedades del reporte anterior.

b) indice de no imputacién central (B): Se refiere al porcentaje de la informacién parcial o total que fue

generada en el diligenciamiento de los formularios. Se establece de la siguiente manera:
B=[(H-1I)/H]*100%

Donde

H = Fuentes esperadas

I = Fuentes de no cobertura

c) Indice de calidad local (C): Se utiliza para obtener una medicién aproximada de la calidad de los

procesos de critica en la investigacion en las direcciones territoriales y subsedes.
C=1[(I-)J)/G]*100

Donde

I = Fuentes de No Cobertura



J=Indice de calidad de la Critica (Nimero de fuentes devueltas por mala critica)

G = Total directorio enviado a campo

d) indice de calidad central (D): Porcentaje de aciertos efectivos identificados en la informacion enviada

por las direcciones territoriales y subsedes.
D =[(H - M)/ H] * 100%

Donde
H = Fuentes esperadas

M = Sumatoria de omisiones y errores detectados en el proceso de produccion central

e) Indicador de confiabilidad (IC): porcentaje que indica el nivel de calidad alcanzado en los procesos
productivos de la investigacion. Es un promedio simple de todos los indicadores de calidad de los
procesos de la cadena, desde los calculados en el nivel local hasta los calculos en el nivel central. Su

formula es:
IC=(A+B+C+D)/4

Donde

A = Tasa de respuesta o cobertura por fuentes
B = Indice de no imputacién central

C = Indice de calidad local

D = Indice de calidad central.

2.8. DISENO DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y FLUJOS DE TRABAJO

Modelo funcional

Identifica todos los procesos y subprocesos necesarios para la realizacion de la investigacion y la
obtencion de los productos, de igual manera orienta al personal que participa en el proceso de
obtencion, procesamiento y analisis de la EMMET para la ejecucién de las actividades, a través de la

descripcion tanto escrita como grafica de los mismos.



Descripciéon del modelo funcional

Describe el flujo de la informacion desde la direccion territorial hasta la recepcion en DANE central, se
describen todos los procesos que se efectian desde la planeacién y coordinacion hasta que se
obtienen los resultados finales para publicacion.

Diagrama de Contexto

La EMMET interactta a nivel interno y externo del DANE. En el ambito externo, se alimenta de fuentes

que le proveen informacion sustantiva de la siguiente manera:

« Establecimientos industriales:

Aportan la informacién industrial en los formularios electrénicos diligenciados.

« Ingenios, Cementeras, Mezcladoras, Refinerias, empresas de bebidas no alcohdlicas:

Aportan informaciéon de cantidades y precios de produccién.
De otro lado, la EMMET se alimenta de las siguientes dependencias internas:
* Encuesta Anual Manufacturera - EAM: aporta el marco muestral.
« indice de Precios al Consumidor - IPC: suministra el deflactor IPC
« Indice de Precios al Productor - IPP: suministra el deflactor IPP

Los entregables que se generan una vez se suplen los procesos de revisidon son los siguientes:

« Boletin técnico.

* Anexos y bases de datos.
Esta informacion es utilizada por el cliente o clientes finales tales como:
Clientes internos:

« Direccién de Difusiéon y Cultura Estadistica

« Direccién de Sintesis y Cuentas Nacionales.
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Clientes externos nacionales:

» Gobierno.

» Gremios.

« Medios de comunicacion.

« Academia.

* PUblico en general.

Clientes externos internacionales:

» FMI - Fondo Monetario Internacional.

« CEPAL — Comision Econdmica para América Latina y el Caribe.

« Banco Mund

ial.

» ONU - Organizacion de las Naciones Unidas.

« OCDE - Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico.

» Entre otras

Figura 13. Diagrama de Contexto de la EMMET
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Se presentan ocho procesos en los cuales se dan a conocer los pasos generales que se realizan previa

elaboracion del boletin técnico de la EMMET. En este diagrama observamos tanto los procesos que

ejecutan las direcciones territoriales como los procesos que realiza DANE central.

Figura 14. Diagrama de nivel cero - Modelo funcional EMMET
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Planear el Diseio

En este primer proceso se actualizan los aspectos conceptuales y metodolégicos a que haya lugar,
previamente determinados a través de los diferentes comités técnicos. Una vez evaluados los nuevos
requerimientos y necesidades que ameriten la actualizacién o ajustes de precision o desagregacion de
la informacion, se procede a hacer los cambios o modificaciones en las especificaciones, asi como en los
instrumentos de recoleccidn, que seran usados en conjunto con el formulario electronico de captura en

la recoleccion.

Paralelo a esto, son actualizados los archivos y tablas de referencia, a partir de la especificacion de las
fuentes a adicionar al marco muestral; con esta informacion se realiza la debida seleccion de muestra y
se crea el respectivo directorio de la Encuesta, de igual manera se procede a realizar la programaciéon
de actividades junto con el presupuesto del operativo de campo.
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Diseiar la Operacion Estadistica

Con los requerimientos aprobados, segun las necesidades y el directorio de la investigacion (EMMET),
se generan los respectivos documentos tipo parametro como son la metodologia de la operacion

estadistica, ficha metodologica y el manual de diligenciamiento de la informacion.

Adicionalmente se crean las especificaciones de validacién y consistencia, que son documentos
direccionados al equipo de sistemas para el debido desarrollo del software de captura de informacion.

Al igual que el equipo tematico genera sus documentos tipo parametro, el equipo de sistemas y de
logistica realizan sus respectivos documentos como el manual del sistema y del usuario para el caso del
equipo de sistemas y el manual operativo de campo y manual de critica elaborado por el equipo de

logistica.

Planeacion Logistica

Una vez el equipo logistico cuente con los debidos documentos metodolégicos y los instrumentos de

recoleccion se inicia el proceso de pruebas y ajustes a los instrumentos de recoleccién y procesamiento.

Paralelo a la anterior actividad, se brinda el entrenamiento a los responsables de las direcciones
territoriales, sedes y subsedes para que ellos con la intervencion del area de innovacion y aprendizaje
realicen el proceso de preseleccion, entrenamiento y contratacion del personal que ejecutara el debido

trabajo de campo de la operacion estadistica.

Recolectar Informacion

Contratado y entrenado el personal, se inicia el proceso de notificacion a las fuentes de informacion,
para ello se cuenta con el debido material de notificacion y sensibilizacién. En este proceso se entrega a
las fuentes su respectivo usuario y se brinda el entrenamiento para que realicen el proceso de captura
de la informacion.

Capturada la informacion se realizan los controles de cobertura de cada una de las direcciones

territoriales, sedes y subsedes para dar inicio al proceso de critica de la informacién.
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Criticar

El subproceso de critica de la informacion a nivel de fuente, consiste en verificar que los capitulos
seflalados en el formulario electrénico de captura se encuentren diligenciados satisfactoriamente y que
contengan observaciones en los casos que amerite. Asi mismo, se chequea la informacién teniendo en
cuenta la base historica de la que dispone cada fuente, con el objetivo de desarrollar un analisis
comparativo, que valide la consistencia de los uUltimos datos reportados. Si detectada una inconsistencia
no se encuentra la observacion correspondiente, se realiza consulta con la fuente informante de ser el

caso.

Criticada la informacién, las direcciones territoriales, sedes y subsedes hacen él envio de la informacion
con la informacién criticada al equipo logistico de DANE central quien se encargara de consolidar y

revisar nuevamente la informacién para que esta pueda ser procesada por el equipo tematico.

Consolidar, Revisar y procesar informacion

Recibida la informacion criticada de parte de las direcciones territoriales, sedes y subsedes, esta se
consolida, se realiza el control de cobertura, se revisa nuevamente la informacion y se procede a

identificar las fuentes en deuda con el fin de hacer la imputacion de informacion respectiva.

En el proceso de revisién de informacion si se encuentran datos inconsistentes, el respectivo formulario

sera devuelto, para la debida aclaracion y o ajuste con la fuente informante.

Identificadas las fuentes en deuda, estas son enviadas al equipo tematico para la debida imputacion.
Una vez realizada, el equipo logistico debera revisar y digitar la informacion en la respectiva base de
datos. En el caso de existir informacion imputada inconsistente el equipo de logistica debera devolver la

informacidn para que esta sea revisada y corregida.

Paralelo a este proceso, se realizan los Quantum (precio implicito) los cuales se construyen con la

informacion de precios y volumenes de produccion que se recibe mes a mes de las fuentes.

Para deflactar la informacion, de parte del equipo tematico de precios y costos se recibe el deflactor de

produccién y ventas (IPP) y el deflactor de sueldos y salarios (IPC), estos insumos junto con los quantum
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son entregados al equipo de disefios muéstrales quien se encarga de generar y entregar al equipo

tematico los deflactores de aplicacidn para el periodo en estudio.

La informacion imputada, y los deflactores recibidos de parte del equipo de disefios muestrales son
cargados en el aplicativo de captura. Posterior a estas actividades se genera desde el aplicativo la base
de datos tematica con la que se realizara el procesamiento de informacidén para obtener las cifras
finales del periodo en estudio y generar los cuadros de salida y archivos respectivos de analisis de

consistencia por dominio industrial y unidad estadistica informante.

En esta actividad de analisis de consistencia se efectia un monitoreo de cifras y verificacion de la
informacion a nivel de clase industrial en tematica econdémica, con el apoyo del equipo logistico y la

Direccion de DANE. Se finaliza con la entrega de productos.

Analizar la calidad de los Resultados

El proceso se inicia con la revision, analisis y solicitud de aclaraciones de la informacién por parte del
equipo de tematica, especificamente sobre la verificacion y consistencia de la informacién consolidada
y el analisis de la Informacion atipica a nivel de dominios industriales y de establecimiento, inquietudes

que son aclaradas por el equipo de logistica.

Luego de aclarados y justificados los comportamientos atipicos en las variables de estudio, se aprueban
las cifras como consistentes y depuradas y se procede al calculo de todos los indicadores de la EMMET,
tanto total nacional como a nivel territorial. Asi mismo, se inicia el analisis del contexto y coyuntura
macroecondémica del sector industrial, apoyandose en los resultados de otras investigaciones

adelantadas en el DANE y otras mas que efectian otras entidades.

Estos resultados son presentados en precomité con el fin de que las cifras finales sean evaluadas por los
respectivos asesores y jefes de departamento, su evaluacion se realiza por dominio industrial y fuente

informante, seguin su comportamiento en el periodo.
Del resultado del precomité, pueden salir consultas que posteriormente durante el proceso seran

aclaradas por el equipo logistico, una vez aclaradas se generan nuevamente cifras definitivas y se

procede a la elaboracion del boletin y los respectivos anexos los cuales son enviado a la DIMPE para su
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revision y aprobacién, asi mismo la nueva base de datos es entregada a la Direccion de Sintesis y

Cuentas Nacionales.

Difundir Informacion Estadistica

Aprobado el boletin y los anexos por las diferentes instancias, se realizan las debidas presentaciones

para dar a conocer las cifras del periodo en estudio en el comité interno y externo.

Paralelamente a este proceso, el boletin y los anexos también es enviado al equipo de Difusién y

Cultura Estadistica quien se encarga de la difusion de la informacion del periodo en estudio.
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3. DOCUMENTACION RELACIONADA

Documentos técnicos y metodoldgicos de la operacion estadistica:

« Formulario de recoleccion Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Conjunto
de preguntas establecidas de la operacion estadistica para obtener informacién de los establecimientos

industriales.

« Modelo funcional Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Diagrama de

procesos de la investigacion.

« Ficha Metodolégica Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Instrumento que

recopila la informacién especifica de la encuesta

« Especificaciones de validacion y consistencia Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque
Territorial: Instrumento que recopila las especificaciones y caracteristicas de calidad de la informacion

planteada para el desarrollo y produccion de la operacion estadistica.

» Manual de diligenciamiento Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Consigna
las normas y directrices necesarias para el adecuado diligenciamiento del formulario de la operacion

estadistica.

« Manual de critica Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Compila
instrucciones especificas de seguimiento a la informacidon reportada por los establecimientos

industriales, con los que se busca garantizar la calidad y consistencia de la informacion.

« Manual del sistema Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Descripcion
completa de los componentes y procesos que se llevan a cabo en los médulos de Captura y Critica de

la operacion estadistica.
» Manual del usuario Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Comprende el

funcionamiento del aplicativo de la operacion estadistica para el usuario fuente, quienes suministraran

informacién al DANE a través de un formulario web, al cual se accede a través de internet.
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« Manual operativo Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Dar a conocer los

principales procedimientos desarrollados durante el operativo de campo de la operacion estadistica.

« Manual de procesamiento Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial: Describe
del procedimiento para procesar los datos, realizar el analisis de consistencia de la informaciéon y el

analisis econdmico de los resultados y generar productos de publicacion de la operacién estadistica.

« Plan de control y tratamiento de producto no conforme: Especifica los requisitos que deben
cumplirse en desarrollo de cada actividad operativa o tematica, asi como los equipos responsables en la

ejecucion de las actividades y los registros resultantes de cada etapa.

+ Sistema de Apoyo a la Planeacion y Gestion Institucional (SPGI): El Sistema de apoyo a la
Planeacion y Gestion Institucional, es un instrumento mediante el cual se proveen herramientas,
metodologias, procedimientos y estandares para el proceso de planeacidon, programacion vy

seguimiento de los proyectos y acciones que acomete la entidad en sus diferentes areas. El sistema
Se compone de dos Modulos: uno de Programacion y otro de Evaluacion, Seguimiento y Control.
» Métodos de Estimacion de La Evolucion del Volumen Fisico de la Produccion y las Ventas de la

Industria Manufacturera: Documento metodolégico que explica el método de evolucién por

metodologia de quantum.
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GLOSARIO

Los conceptos que aparecen a continuacidon corresponden en su mayoria al Sistema de Consulta de
Conceptos Armonizados de Colombia, CIIU Rev. 4. A.C. y referentes de organismos nacionales e

internacionales.

Actividad: proceso o grupo de operaciones que constituyen una unidad cuyo resultado es un conjunto
de bienes o servicios. Los bienes y servicios producidos pueden ser caracteristicos de esa u otra

actividad.

Actividad econdmica: es la creacion de valor agregado mediante la produccion de bienes y servicios en

la que intervienen la tierra, el capital, el trabajo y los insumos intermedios.

Actividad principal: actividad que mas contribuye al valor agregado, a la produccion bruta o que ocupa

la mayor proporcién de empleado en una unidad estadistica.

Actividades auxiliares: son las que facilitan las actividades principales o secundarias y generan
productos destinados siempre al consumo intermedio de la propia entidad; en consecuencia, no se

registran de manera independiente.

Adicion de muestra: hace referencia a las unidades estadisticas seleccionadas después de la seleccion
inicial utilizando para ello un método de seleccion probabilistico, con el fin de conservar los niveles de
precision requeridos en la muestra original.

Armonizacion: proceso para facilitar la integracion de partes de un mismo todo.

Categoria: conjunto de objetos agrupados normalmente, con un criterio de maxima homogeneidad.
Clasificacion: agrupamiento de objetos en conjuntos homogéneos de acuerdo con criterios
preestablecidos y en funcién del uso que tendra la clasificacién. Los conjuntos conformados son,

ademas: exhaustivos, cubren la totalidad de los elementos del universo; mutuamente excluyentes, un

objeto pertenece a unay solo a una categoria de un mismo nivel.
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Codificacién: asignacion de simbolos alfanuméricos para identificar las distintas categorias de una

clasificacion.

Correlativa: correspondencia o relacion reciproca entre categorias de distintas clasificaciones.

Costos laborales: valor nominal de los salarios y prestaciones sociales deflactados por el indice de

precios al consumidor.

Deflactor: un deflactor es un indice usado para resolver un problema econémico relacionado con la

sobrestimacién de ciertas magnitudes econdmicas.

Destajo o unidad de obra: pago que se realiza por cada pieza que fabrique o procese el trabajador.

Directorio: hace referencia al archivo magnético que contiene los datos de identificacion (NIT, nombre
comercial razén social), ubicacién (departamento, municipio, direccién teléfono, correo electrénico) y
otras variables adicionales (actividad econdmica, produccion, ventas, personal ocupado) de todos los
establecimientos econdémicos (industria, comercio o servicios) que el DANE tiene registrados por algun
medio, Confecamaras, encuestas, mini encuestas, operativo telefonico, directorios de gremios, revistas,

etc.

Dominio: se entiende por dominio en la EMMET, una agrupacién industrial clasificada en la CIIU, Rev. 4
AC.

Emplazamiento: lugar fisico o combinacion de lugares no contiguos que forman parte de una empresa,

dentro de una zona geogréfica.

Empresa: unidad institucional o combinacién mas pequefa de unidades productivas institucionales que
abarca y controla, directa o indirectamente, todas las funciones necesarias para realizar sus actividades
de produccién. Depende de una sola entidad propietaria o de control; puede, sin embargo, ser
heterogénea en cuanto a su actividad econdmica, asi como a su emplazamiento. Para Colombia,

corresponde a la persona juridica.

Establecimiento: empresa o parte de una empresa que, de manera independiente, se dedica exclusiva o

predominantemente a un tipo de actividad economica en un emplazamiento o desde un
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emplazamiento o dentro de una zona geografica, y respecto de la cual, como unidad estadistica de
observacion, existen o pueden recopilarse con alguna precision datos que permiten calcular la

produccién y sus costos.

Establecimiento industrial: combinacién de actividades y recursos que de manera independiente realiza
una empresa o parte de una empresa para la produccion del grupo mas homogéneo posible de bienes
manufacturados, en un emplazamiento o desde un emplazamiento o zona geogréfica, y de la cual se
llevan registros independientes sobre materiales, mano de obra y demas recursos fisicos que se utilizan
en el proceso de produccion y en las actividades auxiliares o complementarias, entendiéndose como
actividades auxiliares aquellas que proveen servicios que no llegan a ser incorporados en el producto

terminado y que se toman como parte de las labores y recursos del establecimiento.

Estimacion: es el procedimiento mediante el cual, a partir de una muestra seleccionada por un
procedimiento probabilistico y utilizando técnicas estadisticas, se obtiene informacion de la poblacién

de la cual provino la muestra.

Estructura: sistema que expresa el orden y la forma como estan constituidas las categorias

interdependientes de una clasificaciéon de acuerdo con sus niveles jerarquicos.

Gastos causados por temporales contratados a través de otras empresas: valor cobrado por las
empresas especializadas en el suministro de personal temporal u otro tipo de empresas que prestan el
servicio, para trabajar con exclusividad en el ente econdmico. Incluye la cuota de administracién

cobrada por la empresa que ofrece este servicio.

Gastos causados por aprendices estudiantes por convenio (universitario, tecnélogo o técnico): gasto
causado por el apoyo de sostenimiento al personal aprendiz, y a quienes se les otorga una
mensualidad, como apoyo de sostenimiento, que oscila entre el 50% y 100% del salario minimo, de
acuerdo con el grado de formacién en que se encuentre el aprendiz. Si el aprendiz es estudiante
universitario el apoyo mensual, el apoyo de sostenimiento mensual no podra ser inferior al equivalente

a un salario minimo legal vigente. Este apoyo en ningun caso constituye salario.
Horas extras: reporte en tiempo tanto de las horas trabajadas fuera de la jornada normal como de las

trabajadas en los dias de descanso obligatorio por el personal de produccién “obreros y operarios” (no

incluye las horas de directivos y empleados).
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Horas — hombre trabajadas: total de horas que los obreros y operarios han trabajado efectivamente
durante el periodo de informacion, es decir, al nimero de horas laboradas y no al nUmero de horas
pagadas, razén por la cual se excluye el tiempo correspondiente a permisos remunerados, vacaciones,
ausencias por enfermedad, dominicales y festivos no trabajados. Las horas se clasifican en horas

ordinarias y horas extras.

Impuestos: valor causado por la produccién a precio de venta y por las ventas efectuadas en el mes.

Imputacion: es el procedimiento estadistico mediante el cual se le asigna algun valor a las variables de
los registros que no tienen completa la informacién solicitada en los formularios y que no fue posible
obtenerla directamente de la fuente, este procedimiento se aplica a una cantidad muy reducida de

casos no superior al 2% y utilizando metodologias especificas en cada caso.

Industria manufacturera: abarca la transformacion fisica o quimica de materiales, sustancias o
componentes en productos nuevos. La alteracion, la renovacion o la reconstruccion de productos se

consideran por lo general actividades manufactureras.

Ingreso: valor recibido por la empresa a cambio de la prestacion de los servicios a otras empresas y a

los hogares.

Jornal: remuneracion que se pacta por dias.

Mantenimiento de muestra: es el proceso por el cual se realiza una revision periddica de los coeficientes
de variacion en los parametros calculados y de la pérdida de muestra, con el fin de mantener la
precision de las estimaciones que se entregan en una investigacion. De acuerdo con la magnitud de
estos indicadores se toman los correctivos necesarios para hacer ese mantenimiento, entre otros la

adicidon de muestra.

Marco estadistico: instrumento que permite identificar y ubicar todos los elementos de la poblacion
objetivo, a través de las variables definidas. Debe provenir de una fuente confiable, que asegure la
veracidad, completitud y actualizacion de la informacion, ausencia de duplicados, temas de

sobrecobertura y subcobertura.
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Para el caso de las empresas por muestreo recibe el nombre de marco muestral; para el caso de censos

se denomina marco censal.

Marco Muestral: unidades a las que se aplica el método de muestreo probabilistico. EI marco incluye
también cualquier informacion auxiliar (medidas del tamafo, informacion demografica) que se utiliza
para las técnicas especiales de muestreo, tales como la estratificacion y la probabilidad proporcional al
tamafo de muestra seleccionado, o técnicas especiales de estimacion, tales como razén o estimaciéon

de regresion.

Muestra probabilistica: subconjunto de unidades de una poblacion que son seleccionadas
aleatoriamente mediante un procedimiento muestral que brinda a todos los individuos las mismas

oportunidades de ser escogidos y es representativa de la poblacién sobre la cual se quiere inferir.

Nomenclatura: asignacién sistematica de nombres a cosas o un sistema de nombres o términos para
cosas. En clasificaciones, la nomenclatura significa una asignacién sistematica de nombres a categorias.
Los términos "nomenclatura” y "clasificacion" son empleados con frecuencia de manera intercambiable,
a pesar de que la definicion de "clasificacién" es mas amplia que la de "nomenclatura". Una
nomenclatura es esencialmente una convencion para describir observaciones, en tanto que una

clasificacion, ademas de describirlas, las estructura y codifica.

Novedad de campo: estado que registra la unidad econdémica objeto de estudio que afecta la
estimacién de los parametros. El manejo de novedades se debe tener en cuenta en dos momentos: en
el procedimiento de estimaciones (continuamente) y en el procedimiento de mantenimiento de la

muestra

Periodo de referencia: periodo de tiempo especifico (dia, semana, mes o afio) o punto en el tiempo a

que corresponde la observacion realizada, o la variable de interés.
Periodo de recoleccién: frecuencia de realizacion o ejecucion de la recoleccion.
Personal ocupado: corresponde al personal que labora en la empresa o establecimiento, contratado de

forma directa por ésta o a través de empresas especializadas, y a los propietarios, socios y familiares sin

remuneracion fija.
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Personal ocupado permanente: se refiere al nUmero de personas ocupadas con contrato a término
indefinido. El contrato a término indefinido es aquel cuya duracion no esté determinada por la de la

obra o la naturaleza de la labor contratada, o no se refiera a un trabajo ocasional o transitorio.

Personal ocupado temporal: personas que ejercen un trabajo de forma esporadica o no continua,
trabajando solo por ciertas épocas o periodos o cuando tienen un contrato de trabajo hasta por un (1)

ano.

Personal temporal contratado por la empresa directamente: corresponde al personal que se contrata a

término fijo para desarrollar labores especificas por una remuneracion pactada.

Personal temporal suministrado a través de agencias especializadas: corresponde al personal eventual,
sin vinculo laboral ni contractual con el establecimiento, contratados con empresas especializadas en el

suministro de personal.

Personal aprendiz: se refiere a los empleados vinculados a través de contrato de aprendizaje, por
tiempo definido, no mayor a dos afos, y a quienes se les otorga una mensualidad, como apoyo de
sostenimiento, que oscila entre el 50% y 100% del salario minimo, de acuerdo con el grado de

formacion en que se encuentre el aprendiz.

Personal de administracién y ventas: directivos y empleados, personas dedicadas a labores técnicas,
administrativas o de oficina dentro del establecimiento, o que no se ocupan directamente de la

produccién del establecimiento.

Personal de produccién: obreros y operarios, personas cuya actividad esta relacionada directamente

con la produccion o tareas auxiliares a esta.

Prestaciones sociales causadas: hacen referencia a las sumas que periddica u ocasionalmente recibe el
trabajador del patrono de acuerdo con la ley, tales como: las prestaciones sociales patronales comunes,
las prestaciones sociales especiales y las extralegales o pactadas, diferentes a los sueldos y salarios,

estipuladas en el Régimen Laboral Colombiano y el Codigo Sustantivo del Trabajo.

Produccion a precio de venta en fabrica: valor de los productos y subproductos elaborados por el

establecimiento industrial, durante el mes, valorados a precio de venta en punto de fabrica.
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Produccion bruta total: valor de todos los bienes y servicios producidos o comercializados por los

establecimientos en un periodo determinado.

Produccion real: valor nominal de la produccion deflactada por el indice de precios al productor segun

clase industrial.

Productividad laboral: razén entre la produccion y el empleo total.

Propietarios y socios: titulares y asociados particulares que participen activamente en la labor del
establecimiento, excluidos los asociados secretos o inactivos cuya actividad principal se lleve a cabo

fuera del establecimiento.

Remuneraciones causadas: sumatoria de los sueldos, salarios y prestaciones sociales devengados por el
personal temporal contratado directamente por el establecimiento industrial o a través de agencias de

empleo.

Salario integral: cuando el trabajador devengue un salario ordinario superior a diez (10) salarios
minimos legales mensuales, valdra la estipulacion escrita de un salario que ademas de retribuir el
trabajo ordinario, compense de antemano el valor de prestaciones, recargos y beneficios tales como el
correspondiente al trabajo nocturno, extraordinario o al dominical y festivo, el de primas legales,
extralegales, las cesantias y sus intereses, subsidios y suministros en especie; y, en general, las que se
incluyan en dicha estipulacion, excepto las vacaciones. En ningun caso el salario integral podra ser
inferior al monto de diez (10) salarios minimos legales mensuales, mas el factor prestacional

correspondiente a la empresa que no podra ser inferior al treinta por ciento (30%) de dicha cuantia.

Sueldos y salarios causados: remuneracion fija u ordinaria que recibe el trabajador, en dinero o en
especie, en forma periddica o diferida, como retribucidon por los servicios que presta a la empresa
comercial, antes de que sean deducidos los descuentos por retencién en la fuente, contribuciones a la

seguridad social, al sindicato y a los fondos o cooperativas de empleados.
Trabajadores familiares no remunerados: se definen como todas aquellas personas que viven en el

hogar del titular (o titulares) de la empresa propietaria y que trabajan en o para el establecimiento,

laboran por un tiempo no inferior a la tercera parte de la jornada normal (quince horas semanales), no
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participan en su direccién, y no perciben remuneracién regular alguna (es decir, sin que exista una

cuantia acordada de remuneracion del trabajo realizado).

Unidad estadistica: unidad sobre la cual se buscan y se obtienen los datos informacion, y para la cual
finalmente se compilan y analizan las estadisticas. Contexto: la unidad estadistica es el objeto de una
encuesta y posee las caracteristicas requeridas por el investigador. Estas unidades pueden, a su vez,
dividirse en unidades de: observacion, analisis, y de muestreo (esta uUltima en caso de encuestas por

muestreo).

Unidad informante: definida como “la unidad econémica que bajo una denominacion juridica uUnica, en
uno o mas establecimientos, abarca, controla y dirige, directa o indirectamente, el conjunto de
actividades y recursos de su propiedad, necesarios para el desarrollo de la funcién econémica u objeto

social motivo de su constitucién”.
Unidad segun la clase de actividad: parte autonoma de una empresa, dedicada predominantemente a
un solo tipo de actividad econdmica sin limitaciones geograficas en lo que se refiere a sus operaciones.

La caracteristica principal de esta unidad es su autonomia en lo que se refiere a sus propias actividades.

Valor agregado: es la caracteristica extra que un producto o servicio ofrece con el propdsito de generar

mayor valor.

Variacion: cambio porcentual calculado para una variable en un periodo dado con relacion a otro.

Variacion anual: variacion porcentual calculada entre el periodo de referencia y el mismo periodo del

afo anterior.

Variacion acumulada corrida: variacion porcentual calculada entre lo transcurrido desde enero hasta el

mes de referencia del afo t y lo transcurrido en igual periodo del afio anterior.

Variacién acumulada 12 meses: variacion porcentual calculada entre los ultimos doce meses hasta el

mes de referencia con relacién al mismo periodo del afio anterior.

Ventas: valor de las ventas totales de los productos y subproductos elaborados por el establecimiento,

ademas de las transferencias recibidas de otros establecimientos de la misma empresa.
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Ventas reales: valor nominal de las ventas deflactadas por el indice de precios al productor, segun clase

industrial.
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ANEXOS

Anexo 1. Dominios - EMMET

Dominio L
# Dom EMMET Cliu4 Descripcién clase

1 1010 1011 Procesamiento y conservacién de carne y productos carnicos

1 1010 1012 Procesamiento y conservacidn de pescados, crustaceos y moluscos

2 1030 1030 Elaboracidn de aceites y grasas de origen vegetal y animal

3 1040 1040 Elaboracién de productos lacteos

4 1050 1051 Elaboracidn de productos de molineria

4 1050 1052 Elaboracién de almidones y productos derivados del almidén

5 1061 1061 Trilla de café

6 1070 1071 Elaboracidn y refinacion de azucar

6 1070 1072 Elaboracidn de panela

7 1081 1081 Elaboracidn de productos de panaderia

7 1081 1083 Elaboracién de almidones y productos derivados del almidén

8 1082 1082 Elaboracién de cacao, chocolate y productos de confiteria

9 1089 1020 Procesamiento y conservacién de frutas, legumbres, hortalizas y tubérculos

9 1089 1062 Descafeinado, tostion y molienda del café

9 1089 1063 Otros derivados del café

9 1089 1084 Elaboracién de comidas y platos preparados

9 1089 1089 Elaboracidn de otros productos alimenticios n.c.p.

10 1090 1090 Elaboracidn de alimentos preparados para animales

11 1100 1101 Destilacidn, rectificacion y mezcla de bebidas alcohdlicas

1 1100 1102 Elaboracidén de bebidas fermentadas no destiladas

11 1100 1103 Produccidn de malta, elaboracién de cervezas y otras bebidas malteadas
Elaboracidn de bebidas no alcohdlicas, produccidn de aguas minerales y de otras aguas

11 1100 1104
embotelladas

12 1300 1311 Preparacion e hilatura de fibras textiles

12 1300 1312 Tejeduria de productos textiles

12 1300 1313 Acabado de productos textiles

12 1300 1391 Fabricacion de tejidos de punto y ganchillo

12 1300 1392 Confeccidn de articulos con materiales textiles, excepto prendas de vestir

12 1300 1393 Fabricacion de tapetes y alfombras para pisos

12 1300 1394 Fabricacion de cuerdas, cordeles, cables, bramantes y redes

12 1300 1399 Fabricacion de otros articulos textiles n.c.p.

13 1400 1430 Fabricacion de articulos de punto y ganchillo

13 1400 1410 Confeccidn de prendas de vestir, excepto prendas de piel

13 1400 1420 Fabricacién de articulos de piel

14 1511 1511 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles
Fabricacion de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares elaborados en cuero, y

15 1512 1512 L, . . L. )
fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria

15 1512 1513 Fabricacién de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares; articulos de talabarteria'y
guarnicioneria elaborados en otros materiales

107




Continua Anexo 1. Dominios - EMMET

Dominio L
# Dom EMMET Cliv4 Descripcién clase

16 1520 1521 Fabricacion de calzado de cuero y piel, con cualquier tipo de suela

16 1520 1522 Fabricacion de otros tipos de calzado, excepto calzado de cuero y piel

16 1520 1523 Fabricacién de partes del calzado

16 1520 1522 Fabricacion de otros tipos de calzado, excepto calzado de cuero y piel

17 1600 1610 Aserrado, acepillado e impregnacién de la madera

17 1600 1620 Fabricacion de hojas de madera para enchapado; fabricacion de tableros contrachapados, tableros
laminados, tableros de particulas y otros tableros y paneles

17 1600 1630 Fabricacién de partes y piezas de madera, de carpinteria y ebanisteria para la construccidn

17 1600 1640 Fabricacion de recipientes de madera

17 1600 1690 Fabricacion de otros productos de madera; fabricacion de articulos de corcho, cesteria y esparteria

18 1700 1701 Fabricacion de pulpas (pastas) celuldsicas; papel y carton

18 1700 1702 Fabrica?ién de papel y cartlén ondulado (corrugado); fabricacidn de envases, empaques y de
embalajes de papel y cartén

18 1700 1709 Fabricacion de otros articulos de papel y carton

19 1800 1811 Actividades de impresion

19 1800 1812 Actividades de servicios relacionados con laimpresion

19 1800 1820 Produccidn de copias a partir de grabaciones originales

20 1900 1910 Fabricacion de productos de hornos de coque

20 1900 1921 Fabricacion de productos de la refinacion del petréleo

20 1900 1922 Actividad de mezcla de combustibles

21 2010 2011 Fabricacion de sustancias y productos quimicos basicos

21 2010 2012 Fabricacion de abonos y compuestos inorganicos nitrogenados

21 2010 2013 Fabricacion de plésticos en formas primarias

21 2010 2014 Fabricacion de caucho sintético en formas primarias

21 2010 2030 Fabricacion de fibras sintéticas y artificiales

22 2020 2021 Fabricacion de plaguicidas y otros productos quimicos de uso agropecuario

22 2020 2022 Fabricacion de pinturas, barnices y revestimientos similares, tintas para impresion y masillas

22 2020 2029 Fabricacién de otros productos quimicos n.c.p.

23 2023 2023 Fabricacion de jabones y detergentes, preparados para limpiary pulir; perfumesy preparados de
tocador
Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos boténicos de

24 2100 2100 L.
uso farmacéutico

25 2210 2211 Fabricacion de Ilantas y neumaticos de caucho

25 2210 2212 Reencauche de llantas usadas

25 2210 2219 Fabricacion de formas basicas de caucho y otros productos de caucho n.c.p.

26 2220 2221 Fabricacion de formas basicas de pldstico

26 2220 2229 Fabricacion de articulos de plastico n.c.p.

27 2310 2310 Fabricacion de vidrio y productos de vidrio

28 2390 2391 Fabricacion de productos refractarios

28 2390 2392 Fabricacion de materiales de arcilla para la construccién

28 2390 2393 Fabricacion de otros productos de cerdmicay porcelana

28 2390 2394 Fabricacion de cemento, cal y yeso

28 2390 2395 Fabricacion de articulos de hormigén, cemento y yeso

28 2390 2396 Corte, tallado y acabado de la piedra

28 2390 2399 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos n.c.p.
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Dominio L
# Dom EMMET Cllu4 DeSCTIpCIOH clase
29 2410 2410 Industrias basicas de hierroy de acero
30 2420 2421 Industrias basicas de metales preciosos
30 2420 2429 Industrias bésicas de otros metales no ferrosos
30 2420 2431 Fundicion de hierroy de acero
30 2420 2432 Fundicién de metales no ferrosos
31 2500 2511 Fabricacion de productos metalicos para uso estructural
Fabricacion de tanques, depdsitos y recipientes de metal, excepto los utilizados para el envase o
31 2500 2512 )
transporte de mercancias

31 2500 2513 Fabricacion de generadores de vapor, excepto calderas de agua caliente para calefaccidn central
31 2500 2591 Forja, prensado, estampado y laminado de metal; pulvimetalurgia
31 2500 2592 Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado
31 2500 2593 Fabricacion de articulos de cuchilleria, herramientas de mano y articulos de ferreteria
31 2500 2599 Fabricacion de otros productos elaborados de metal n.c.p
31 2500 2520 Fabricacion de armas y municiones
32 2800 2811 Fabricacion de motores, turbinas, y partes para motores de combustion interna
32 2800 2812 Fabricacion de equipos de potencia hidraulica y neumatica
32 2800 2813 Fabricacion de otras bombas, compresores, grifos y valvulas
32 2800 2814 Fabricacion de cojinetes, engranajes, trenes de engranajes y piezas de transmision
32 2800 2815 Fabricacion de hornos, hogares y quemadores industriales
32 2800 2816 Fabricacion de equipo de elevacion y manipulacién
32 2800 2818 Fabricacion de herramientas manuales con motor
32 2800 2819 Fabricacion de otros tipos de maquinaria y equipo de uso general n.c.p.
32 2800 2821 Fabricacion de maquinaria agropecuaria y forestal
32 2800 2822 Fabricacion de maquinas formadoras de metal y de maquinas herramienta
32 2800 2823 Fabricacion de maquinaria para la metalurgia
32 2800 2824 Fabricacion de maquinaria para explotacion de minas y canteras y para obras de construccion
32 2800 2825 Fabricacion de maquinaria para la elaboracion de alimentos, bebidas y tabaco
32 2800 2826 Fabricacion de maquinaria para la elaboracion de productos textiles, prendas de vestir y cueros
32 2800 2829 Fabricacion de otros tipos de maquinaria y equipo de uso especial n.c.p.
33 2700 2711 Fabricacion de motores, generadores y transformadores eléctricos
33 2700 2712 Fabricacion de aparatos de distribucidn y control de la energia eléctrica
33 2700 2720 Fabricacion de pilas, baterias y acumuladores eléctricos
33 2700 2731 Fabricacion de hilos y cables eléctricos y de fibra dptica
33 2700 2732 Fabricacion de dispositivos de cableado
33 2700 2740 Fabricacion de equipos eléctricos de iluminacion
33 2700 2790 Fabricacion de otros tipos de equipo eléctrico n.c.p.
33 2700 2750 Fabricacion de aparatos de uso doméstico
34 2910 2910 Fabricacion de vehiculos automotores y sus motores
35 2920 2920 Fabricacion de carrocerias para vehiculos automotores; fabricacion de remolques y semirremolques
36 2930 2930 Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores
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Dominio

# Dom EMMET Cliu4 Descripcion clase
37 3000 3011 Construccion de barcos y de estructuras flotantes
37 3000 3012 Construccion de embarcaciones de recreo y deporte
37 3000 3020 Fabricacion de locomotoras y de material rodante para ferrocarriles
37 3000 3030 Fabricacion de aeronaves, naves espaciales y de maquinaria conexa
37 3000 3040 Fabricacion de vehiculos militares de combate
37 3000 3091 Fabricacion de motocicletas
37 3000 3092 Fabricacion de bicicletas y de sillas de ruedas para personas con discapacidad
37 3000 3099 Fabricacion de otros tipos de equipo de transporte n.c.p.
38 3100 3110 Fabricacion de muebles
38 3100 3120 Fabricacion de colchones y somieres
38 3100 3110 Fabricacion de muebles
39 3200 1200 Elaboracion de productos de tabaco
39 3200 3210 Fabricacion de joyas, bisuteria y articulos conexos
39 3200 3220 Fabricacion de instrumentos musicales
39 3200 3230 Fabricacion de articulos y equipo para la practica del deporte
39 3200 3240 Fabricacion de juegos, juguetes y rompecabezas
39 3200 3290 Otras industrias manufactureras n.c.p.
39 3200 3250 Fabricacion de instrumentos, aparatos y materiales médicos y odontoldgicos (incluido mobiliario)
39 3200 2610 Fabricacion de componentes y tableros electronicos
39 3200 2620 Fabricacion de computadoras y de equipo periférico
39 3200 2817 Fabricacion de maquinaria y equipo de oficina (excepto computadoras y equipo periférico)
39 3200 2630 Fabricacion de equipos de comunicacion
39 3200 2640 Fabricacion de aparatos electronicos de consumo
39 3200 2651 Fabricacion de equipo de medicion, prueba, navegacion y control
39 3200 2652 Fabricacion de relojes
39 3200 2660 Fabricacion de equipo de irradiacion y equipo electrdnico de uso médico y terapéutico
39 3200 2670 Fabricacion de instrumentos 6pticos y equipo fotografico
39 3200 2680 Fabricacion de medios magnéticos y dpticos para almacenamiento de datos
39 3200 3311 Mantenimiento y reparacion especializado de productos elaborados en metal
39 3200 3312 Mantenimiento y reparacion especializado de maquinariay equipo
39 3200 3313 Mantenimiento y reparacion especializado de equipo electrénico y dptico
39 3200 3314 Mantenimiento y reparacion especializado de equipo eléctrico
29 3200 3315 Mantenimiento y reparacion especializado de equipo de transporte, excepto los vehiculos

automotores, motocicletas y bicicletas

Fuente: DANE - EMMET
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Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional
Cuadro 1. Variacién anual (%) y contribucién, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun clase

industrial.
D ANE g El futuro Gobierno
s esdetodos  deColombia
INFORMACION PARA TODOS '

ENCUESTA MENS

MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRI

1 Variacion anual (%) y contribucién, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segun clase industrial
Agosto (2019 /2018)°
Produccion Ventas Empleo
Dominios Clases industriales Nominal Real Contribucién a la Nominal Real  Contribuciéna  Total  Contribucidn al
(Var%k) (Var%) produccion real (Var%) (Var%) lasventasreales (Var%) empleo
Total Industria
1010 Procesamiento y conservacion de carne, pescado, crustaceos y moluscos
1030 Elaboracion de aceites y grasas de origen vegetal y animal
1040 Elaboracidn de productos lacteos
1050 Elaboracion de productos de malinerfa, almidones y sus derivados
1061 Trilla de café
1070 Elaboracion de azcar y panela
1081 Elaboracién de productos de panaderia
1082 Elaboracion de cacao, chocolate y prod de confiteria
1089 Elaboracidn de otros productos alimenticios n.c.p.
1090 Elaboracian de alimentos preparados para animales
1100 Elaboracion de bebidas
1300 Hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles
1400 Confeccidn de prendas de vestir
151 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles
1512 Fabricacién de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuero
1520 Fabricacion de calzado
1600 Transformacion de la madera y sus productos
1700 Fabricacién de papel, carton, y sus productos
1800 Actividades de impresion
1900 Coquizacion, refinacion de petréleo, y mezcla de combustibles
2010 Fabricacion de sustancias quimicas basicas, y sus productos
2020 Fabricacién de otros productos quimicos
2023 Fabricacién de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador
2100 Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales
2210 Fabricacién de productos de caucho
220 Fabricacion de productos de plastico
2310 Fabricacién de vidrio y productos de vidrio
2390 Fabricacién de productos minerales no metalicos n.c. p.
2410 Industrias basicas de hierro y de acero
2420 Industrias bésicas de metales preciosos y no ferrosos
2500 Fabricacion de productos elaborados de metal
2700 Fabricacién de aparatos y equipo eléctrico
2800 Fabricacién de maquinaria y equipo n.c. p.
2910 Fabricacion de vehiculos automotores y sus motores
2920 Fabricacién de carrocerias para vehiculos automotores, remolgues
2930 Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos
3000 Fabricacién de otros tipos de equipo de transporte
3100 Fabricacién de muebles, colchones y somieres.
3200 Otras industrias manufactureras

Fuente: DANE - EMMET
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Contintia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional
Cuadro 2. Variaciones anuales, segun clase industrial produccion, ventas, personal ocupado, sueldos y
horas Totales trabajadas.

DANE

INFORMACIGN PARA TODOS

El futuro Gobierno

esdetodos  deColombia

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

2. Variaciones anuales, seguin clase industrial produccidn, ventas, personal ocupado, sueldos y horas Totales trabajadas

Agesto (2018 /2018
L N 5 Sueldos y salarios reales segin  Sueldos y salarios reales del
Y . ” Personal segin tipo de contrate  Personal por area funcional ” tpodeconta persona por e funcira _
. N jecion entas otal otal oras Total
Dominios Clases industriales e raks Enpko Suedos —
Erpleo Empleo Total Total Emplea Ernpleo Total Total
Permanente  Temporal Empleados Operarios Permanente ~ Temporal  Empleados  Operarios
Total Industria
1010 Pracesamiento y conservacion de came, pescado, crustéceos y moluscos
1030 Elaboracion de aceites y grasas de origen vegetal y animal
1040 Flaboracicn de productos licteos
1050 Flaboracidn de productos de molineriz, almidones y sus derivados
1061 Trilla de cafe
1070 Elaboracicn de azlcar y panela
1081 Elaboracion de productos de panaderia
1082 Hlaboracian de cacao, chocolate y prod de confiteria
1089 Elaboracicn de tros productos alimenticios nep.
109 Flaboracidn de alimentos preparados para animales
1100 Elaboracion de bebidas
130 Hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles
1400 Confeccion de prendas de vestir
151 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles
1512 Fabricacicin de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuera
1520 Fabricacion de calzado
1600 Transformacion de |2 madera y sus productos
1700 Fabricacitin de pape, cartdn, y sus producios
1800 Actividades de impresion
1900 Coquizacion, refinacidn de petrdleo, y mezcla de combustibles
0 Fabricacidn de sustancias quimicas basicas, y sus productos
00 Fabricacidn de otros productos quimicos
03 Fabricacicn de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador
200 Fabricacidin de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales
Pl Fabricacidin de producios de caucho
m Fabricacidn de productos de plastico
i U] Fabricacitin de vidrio y productos de vidria
1290 Fabricacidin de productos minerales no metélicos nc. p.
A1 Industrias bsicas de hierro y de acero
40 Industrias bsicas de metales preciosos y no femosos
50 Fabricacidin de productos elaborados de metal
2 Fabricacicin de aparatos y equipo eléctrico
2800 Fabricacidn de maquinaria y equipo n.c. p.
] Fabricacicin de vehiculos automotores y sus motores
0 Fabricacidin de camocerias para vehiculos automotores, remolgues
et Fabricacian de partes, piezas {autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos
3000 Fabricacidin de otros tipos de equipo de transporte
3100 Fabricacian de muebles, colchanes y somieres
300 Otras industrias manufactuseras

Fuente: DANE - EMMET
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Continia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional
Cuadro 3. Variacién afio corrido (%) y contribucién, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segin
clase industrial.

D A N E T El futuro Gobierno
8l esdetodos  deColombia
INFORMACION PARA TODOS
ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORI
3 Variacién afio corrido (%) y contribucion, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segin clase industrial
Enero - Agosto(2019/ 2018)°
Produccion Ventas Empleo
Dominios Clases industriales Nominal Real Contribuciénala  Nominal Real  Contribuciona  Total  Contribucion al
(Var%) (Var%) produccidn real (Var%) (Var%) lasventasreales  (Var%) empleo

Total Industria
1010 Procesamiento y conservacion de came, pescado, crustaceos y moluscos
1030 Elaboracion de aceites y grasas de origen vegetal y animal
1040 Elaboracion de productos lacteos
1050 Elaboracion de productos de molinerfa, almidones y sus derivados
1061 Trilla de café
1070 Elaboracion de azicar y panela
1081 Elaboracion de productos de panaderia
1082 Elaboracién de cacao, chocolate y prod de confiterfa
1089 Elaboracion de otros productos alimenticios ncp.
1090 Elaboracion de alimentos preparados para animales
1100 Elaboracion de bebidas
1300 Hilatura, tejedurfa y acabado de productos textiles
1400 Confeccion de prendas de vestir
1511 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles
1512 Fabricacion de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuero
1520 Fabricacion de calzado
1600 Transformacion de la madera y sus productos
1700 Fabricacion de papel, carton, y sus productos
1800 Actividades de impresion
1900 Coquizacion, refinacién de petroleo, y mezcla de combustibles
2010 Fabricacion de sustancias quimicas basicas, y sus productos
2020 Fabricacion de otros productos quimicos
2023 Fabricacion de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador
2100 Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales
2210 Fabricacion de productos de caucho
2220 Fabricacion de productos de plastico
2310 Fabricacion de vidrio y productos de vidrio
2390 Fabricacion de productos minerales no metélicos n.c. p.
2410 Industrias basicas de hierro y de acero
2420 Industrias bésicas de metales preciosos y no ferrosos
2500 Fabricacion de productos elaborados de metal
2700 Fabricacion de aparatos y equipo eléctrico
2800 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c. p.
2910 Fabricacion de vehiculos automotores y sus motores
2920 Fabricacion de carrocerias para vehiculos automotores, remolques
2930 Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesorios (|ujos) para vehiculos
3000 Fabricacion de otros tipos de equipo de transporte
3100 Fabricacion de muebles, colchanes y somieres
3200 Otras industrias manufactureras

Fuente: DANE - EMMET
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Contintia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional
Cuadro 4. Variaciones afio corrido, segun clase industrial produccion, ventas, personal ocupado, sueldos
y horas Totales trabajadas.

D ANE S0 El futuro Gobierno
esdetodos  deColombia

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

4. Variaciones afio corrido, segun dlase industrial produccidn, ventas, personal ocupado, sueldos y horas Totales trabajadas

Enero - Agosto(2019/ 2018
) Persanal segin o de conrato  Personal por ireafuncional W“”’“mﬂﬂ:*""” 2::::’;12":::”;::
Domiios Cases industriaes Producion ~ Ventas  Total Total HclaTmaIs
s B e e Total o e fwpeo ol To
Permanente  Temporal Empleados Operarios Permanente Temporal Empleados  Operarios
Total Industria
1010 Procesamiento y conservacion de came, pescado, crustaceos y moluscos
1030 Elzboracion de aceites y grasas de origen vegetal y animal
1040 Elaboracion de producios lacteos
1050 Elzboracion de productos de molineria, almidones y sus derivados
1061 Trilla de café
1070 Flzboracion de azicar y panela
1081 Elzboracion de productos de panaderia
1082 Flzboracion de cacao, chocolate y prod de confiteria
1089 Elzboracion de otros productos alimenticios nep.
1090 Elzboracion de alimentos preparados para animales
1100 Elaboracion de bebidas
1300 Hilatura, tejeduriay acabado de productos textiles
140 Confeccidn de prendas de vestir
11 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles
151 Fabricacidn de articulos de viaje, bolsos de mana y articulos similares en cuero
1520 Fabricacidn de calzado
1600 Transformacion de |2 madera y sus productos
10 Fabricacion de papel, cartdn, y sus productos
1800 Actividades de impresion
1900 Coguizacion, refinacion de petroleo, y mezcla de combustibles
2000 Fabricacion de sustancias quimicas bsicas, y sus productos
200 Fabricacion de ofros productos quimicos
03 Fabricacidn de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador
200 Fabricacidn de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales
m Fabricacidn de productos de caucho
m Fabricacidn de productos de plastico
] Fabricacidn de vidrio y productos de vidrio
L] Fabricacidn de productos minerales no metalicos nc.p.
pal] Industrias basicas de hiemo y de acero
40 Industrias basicas de metales preciosos y no ferosos
A0 Fabricacidn de productos elaborados de metal
20 Fabricacion de aparatos y equipo elécirice
2800 Fabricacidn de maguinaria y equipo n.c. p.
M0 Fabricacion de vehiculos automotores y sus matores
200 Fabricacion de camocerias para vehiculos automatores, remolques
2930 Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos
3000 Fabricacidn de otros tipos de equipo de transporte:
3100 Fabricacidn de muzbles, colchones y somieres
300 Ofras industrias manufactureras

Fuente: DANE - EMMET
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Continia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional
Cuadro 5. Variacion doce meses (%) y contribucién, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segun
clase industrial.

Ll esdetodos  deCinte
INFORMACION PARA TODOS
ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL
3 Yariacion doce meses (%) y contribucidn, del valor de la produccian, ventas, y empleo, seqin clase industrial
Febrero 2019 - enero 2020 { febrero 2018 - enero 19°
Produccion Ventas Empleo
Dominios Clases industriales Nominal Real Contribucionala ~ Nominal Real  Contribuciona  Total Contribucion al
[Var%) [Var%) produccion real  [Yar%)] [Var%) lasventasreales  [(Yar%) emplen
Total Industria
101 Pracesamiento y conservacion de cate, pescado, crusticens y moluscos
1030 Elaboracion de aceites y grasas de origen vegetal y animal
1040 Elabaracion de productos lacteos
1050 Elaboracion de productas de maliners, almidones y sus derivados
1061 Trilla de café
1070 Elaboracian de aziicary panela
1081 Elaboracian de productos de panadetia
1082 Elabaracidn de cacao, chocolatey prod de confiters
1083 Elaboracidn de otros productos alimenticios ncp,
1090 Elabaracian de alimentos prepatados para animales
100 Elaboracidn de bebidas
1300 Hilatura, tejedutia y acabado de productos textiles
1400 Confeccidn de prendas de vestir
1511 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefido de pieles
1512 Fabricacion de articulos de vigje, bolsos de mano y articulos similares en cuera
1520 Fabricacin de calzado
1600 Transformaion de la maderay sus productos
1700 Fabricacion de papel, cattdn, y sus productos
1800 Actividades de impresidn
1900 Coquizacidn, refinacidn de petrdlen, y mezcla de combustibles
201 Fabricacidn de sustancias quiticas basicas, y sus productos
020 Fabricacidn de atros praductas quimicos
023 Fabricacion de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador
100 Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales
20 Fabricacidn de productos de caucho
210 Fabricacidn de productos de plastico
REN Fabricacidn de vidrioy productos de vidrio
2300 Fabricacidn de productos minerales no metalicos n.c. p,
110 Industrias basicas de hierro y de acero
420 Industrias basicas de metales preciasos y no ferrosos
500 Fabricacidr de productos elabarados de metal
an Fabricacidn de aparatas y equipo eléctrica
2800 Fabricacidn de maguinatia y equipa n.c, p.
3910 Fabricacidn de vehiculos automotores y sus motores
2920 Fabricacion de carrocer(as para vehiculos autorotores, remolgues
2930 Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesarios Jujos) para vehiculos
3000 Fabricacidn de otros tipos de equipo de transporte
3100 Fabricacidn de muebles, calchones y samieres
3200 Otras industrias manufactureras

Fuente: DANE - EMMET
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Continta Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional
Cuadro 6. Variacion doce meses, segun clase industrial produccion, ventas, personal ocupado, sueldos y
horas Totales trabajadas.

DANE

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

6. Yariaciones doce meses, seqin clase industrial produccidn, vents, prsonl acupad, sueldos  haras Totaes trabajadas
Flreo 21 eer 20 v 8- een 0

El futuro Gobierno

esdetodos  deColombia

Soekdos y salriosreales seqin tpo - Suekdosyselaros redles del

Personl seqin tipo de contrat~ Persond par drea funcional o S———

i A Froduccign ~ etss  Totd Total Hors Totakes|
Dones s i redl redes  Empleo Sueldos rabaades
Enplen Empleo Totd Totd Empleo Empleo Totdl Totd
Perminente Temporal Empleados  Operarios Permanente ~ Tempord  Empleados  Operarios
Total Industria
il Pracesamienta y consenacidn de came, pescad, crusticensy maluscos
] Eihoracidn de acetes y grass de ongenvegetaly animal
14 Eihoracidn dz productos cteos
] Fishoracidn dz productos de malinert, almidones y s defaos
151 Tl de fé
1 Eisboracidn de azicary panela
1 Eiboracidn dz productus de panidera
g Eihoracidn dz caceo, chacofitey prod de corfitria
106 Eishoracidn de otos productos limenticios neg.
14 Eisboracidn de alimentos preparados pars animales

1 Eiaboracidn de bebidas

10 Hiltur, ey acabado de productos fesles

14 Confeceidn de prendas de vest

151 Curtidoy recuido de cueros recurti o de pieks

1 Fabmcacian de ariculos de v, bolsus ot mano y aticulos smilresen cueno
15 Febricacin de calrdo

15 Trancformaricn de s macera y us prodcos

110 Fabricacin e papel, carkin, y sus productos

1 Aradades de mpresin

1 Conzacian, efraciin de petrlen, y mezcade combustbles

=

Fabrcatidn de sustancias quimicas bésces, y s productns
Fabricacidin e otros produci quitnicos

Fabricacin de Jabones y defergentes, pertumes y preparados ds tucador
Fabcatian de prosuctos Frmaceticos, sustancis quimics medicinles
Fabricacidn de procuctos de caucha

Fabrcatidn de products de plisticn

Fabricacin de idnoy productos de idrin

Fabmcatian de prosucts minerles no metdlices .. p

L] Industes bisic dehiemoy de aceeo

Industesbisicas deetles preciosns yno femsns

EESTEET =S

I} Fabricaciin e productns elaorados de meta

1] Fabmcacian de aparatos y equipo eéctnco

1] Fabcatidn de raquian  equipa ..

] Fabrcaridn devehiculos utomataresy s matares

Hi Fabricaciin e camoceras parauehiculos atomotores,remalues

A Fabricaci e partes, piezs (wtopartes)y accesonas jos) parawehiculos
] Fabcatidn deotros s de equipo de ransparte

)I] Fabricacidn de ruebles, colchones y soriers

1] Ot industis ranufacturras

EEECEEEECSHE RS EEEE

Fuente: DANE - EMMET
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Contintia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional
Cuadro 7. indices de produccion nominal y real, ventas nominal y real, empleo, sueldos y horas Totales
trabajadas, segun clase industrial — 39 Dominios Industriales.

DANE 0 Elfuturo Gobiemo
esdetodos  deColombia

INFORMACION PARA TODOS

—
7.Intices de produccidn nominal y rea, ventas nominal yreal, empleo, suekdos y oras Totales trabajadas, segin lase industrial
Frero 2018 - agosto 2015°

Pesorlseginfpo Personal por drea funcional L . )
- Produccion  Produccidn Ventas Ventas Total o Total gl prorpi s fadors Horas Totales

Domiics M0 N Gamsdstides Wil el Mo s Enplo Suclos s
Emple Empleo Total Total Empleo Empleo Total Total
Permanente  Temporal Empleados  Operarios Permanente  Temporal  Empleados  Operarios

T 18 1Total Industria

TIND Pt} 2 Tofal Industria

T 18 3Total Industria

TIND Pt ] 4 Total Industria

T 18 5Total Industria

TIND Pt}  Total Industria

T 18 7Totel ndustria

TIND 08 8 Total Industria

T 18 9Totel Industria

o 08 10Towl Mdistra

M 18 11 Total ndustria

TIND 08 12 Total Industria

T 8 1Total ndustria

TIND 0 2 Total Industria

T 08 3Total ndustria

TIND 0 4 Total Industria

T 08 5 Total ndustra

TIND 0  Total Industria

T 08 7 Total ndustia

TIND 0 8 Total Industria

100 FiE] 1 Procesamiento y conservacion de came, pescado, custiceas y moluscas

o0 008 2 Frocesamientoy conservacidn de came, pescado, custéces y molustos

pril piit] £ Otras industrias manufactureras

n pliL] 7 Otras indusirias manufactureras

pril biit] § Otras industrias manufactureras

Fuente: DANE - EMMET
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Contintia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional
Cuadro 8. Series desestacionalizadas de indices enlazados de la produccion total real, ventas totales real
y empleo total.

DA N E 3 El futuro Gobierno
INFORMACION PARA TODOS esdetodos  de Colombia
8. Series desestacionalizadas de indices enlazados de la produccion total real, ventas total real y empleo total
Total industria
2001 enero - 2019 agostop
Base 2018=100
Dominios Ao Mes Produccion Ventas Empleo Total
real reales
T_IND 2001 1 Total Industria
T_IND 2001 2 Total Industria
T_IND 2001 3 Total Industria
T_IND 2001 4 Total Industria
T_IND 2001 5 Total Industria
T_IND 2001 6 Total Industria
T_IND 2001 7 Total Industria
T_IND 2001 8 Total Industria
T_IND 2001 9 Total Industria
T_IND 2001 10 Total Industria
T_IND 2001 11 Total Industria
T_IND 2001 12 Total Industria
T_IND 2002 1 Total Industria
T_IND 2002 2 Total Industria
T_IND 2002 3 Total Industria
T_IND 2002 4 Total Industria
T_IND 2002 5 Total Industria
T IND 2002 6 Total Industria
T_IND 2002 7 Total Industria
T_IND 2002 8 Total Industria
T_IND 2002 9 Total Industria
T_IND 2002 10 Total Industria
T_IND 2002 11 Total Industria
T_IND 2002 12 Total Industria
T_IND 2003 1 Total Industria
T_IND 2003 2 Total Industria
T_IND 2019 1 Total Industria
T_IND 2019 2 Total Industria
T_IND 2019 3 Total Industria
T_IND 2019 4 Total Industria
T_IND 2019 5 Total Industria
T_IND 2019 6 Total Industria
T_IND 2019 7 Total Industria
T_IND 2019 8 Total Industria

Fuente: DANE - EMMET
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Continta Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional

Cuadro 9. Series de indices enlazados de la produccién nominal y real, ventas nominal y real y empleo
(total y por area funcional), segun clase industrial.

Empalme EMM 2014

DANE & [THr™
es de todos de Colombia

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIA

9. Series de indices enlazados de la nominal y real, y empleo (tatal y por area funcional), segun clase industrial
Enero 2014 - agosto 20157
Base 2018=100
Personal segin tipo de Sueldos y salarios reales  Sueldos y salarios reales del
oot producds v N o omrate Personal por drea ficonal rou segin u,pa de contrato per!nndypu' drea tuncional
o uceion uccion rentas entas rotal otal toras Tatales
Dominioz ANO Mes Clases industriales Norinal real Nominsles  resles  Empleo Sueldos trabajades
Empleo Emplea Total Total Emplea Empleo Total Total
Permanente  Temporal  Empleados  Operarios Permanente  Temporal  Empleados  Operarios

TIND 2014 1 Total Industria

TIND 2014 2 Total Industria

TIND 2014 3 Total Industria

TIND 2014 4 Total Industria

TIND 2014 5 Total Incusiria

TIND 2014 6 Total Industria

TIND 2014 7 Total Incustria

TIND 2014 8 Total Industria

TIND 2014 9 Total Industria

TIND 2014 10 Total Industria

TIND 2014 11 Total Industria

TIND 2014 12 Total Industria

TIND 2015 1 Total Industria

TIND 2015 2 Total Ingustria

TIND 2015 3 Total Industria

TIND 2015 4 Total Industria

TIND 2015 5 Total Incustria

TIND 2015 6 Total Industria

TIND 2015 7 Total Industria

TIND 2015 8 Total Industria

TIND 2015 9 Total Industria

TIND 2015 10 Total Industria

TIND 2015 11 Total Industria

TIND 2015 12 Total Ingustria

TIND 2016 1 Total Industria

TIND 2016 2 Total Industria

TIND 2016 3 Total Incustria

TIND 2016 4 Total Industria

TIND 2016 5 Total Incustria

TIND 2016 6 Total Industria

TIND 2016 7 Total Industria

TIND 2016 8 Total Indusiria

TIND 2016 9 Total Industria

TIND 2016 10 Total Ingustria

TIND 2016 11 Total Industria

TIND 2016 12 Total Industria

TIND 2017 1 Total Incustria

TIND 2017 2 Total Industria

TIND 2017 3 Total Industria

TIND 2017 4 Total Industria

TIND 2017 5 Total Industria

TIND 2017 6 Total Indusiria

TIND 2017 7 Total Industria

TJIND 2017 8 Total Incustria

TIND 2017 9 Total Industria

TIND 2017 10 Total Industria

TIND 2017 11 Total Industria

TIND 2017 12 Total Industria

TIND 2018 1 Total Incustria

TIND 2018 2 Total Industria

TIND 2018 3 Total Incustria

TIND 2018 4 Total Indusiria

TIND 2018 5 Total Industria

TIND 2018 & Total Industria

TIND 2018 7 Total Industria

TIND 2018 & Total Industria

TIND 2018 9 Total Inustria

TIND 2018 10 Total Industria

TIND 2018 11 Total Indusiria

TIND 2018 12 Total Industria

TIND 2019 1 Total Ingustria

TIND 2019 2 Total Industria

TIND 2019 3 Total Industria

TIND 2019 4 Total Incustria

TIND 2019 5 Total Industria

TIND 2019 6 Total Industria

TIND 2019 7 Total Inustria

TIND 2019 8 Total Industria

1010 2014 1 Procesamiento y conservacion de came, pescado, crustaceos y moluscos

1010 2014 2 Procesamienta y conservacién de came, pescado, crustéceos y maluscos

3200 2019 7 Otras industrias manufactureras

3200 2019 8 Otras industrias manufactureras

Fuente: DANE - EMMET
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Contintia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Total Nacional

Cuadro 10. Series de indices enlazados de la produccién nominal y real, ventas nominal y real y empleo
(total y por area funcional), segun clase industrial.

Empalme MMM 2001

78 Elfuturo Goblemo
8 esdetodos | deColombia
INFORMACION PARA TODOS
ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA
10. Series de indices enlazados de la produccion nominal y real, ventas nominal y real y empleo (toal y por area funcional], segun clase industrial
2001 enero - 2019 agosto”
Base 2018=100
" " Personal segun drea funcional
Dominios ANO  MES Clases industriales Produlcuon Produccion Venjnas Ventas Empleo Personal deg Personal de
nominal real nominal reales Total L .
Administracion  Produccion
TIND 2001 1 Total Industria
T IND 2001 2 Total Industria
T_IND 2001 3 Total Industria
T_IND 2001 4 Tofal Industria
TIND 2001 5 Total Industria
T IND 2001 6 Total Industria
T_IND 2001 T Total Industria
T_IND 2019 1 Total Industria
TIND 2019 2 Total Industria
T IND 2019 3 Total Industria
T_IND 2019 4 Total Industria
T_IND 2019 5 Total Industria
TIND 2019 6 Total Industria
T IND 2019 T Total Industria
T IND 2019 8 Total Industria
1010 2001 1 Procesamiento y conservacion de came, pescado,y sus productos
1010 2001 2 Procesamiento y conservacion de camne, pescado,y sus productos
1010 2001 3 Procesamiento y conservacion de came, pescado,y sus productos
1010 2001 4 Procesamiento y conservacion de came, pescado,y sus productos
1010 2001 5 Procesamiento y conservacidn de came, pescado,y sus productos
1010 2001 @ Procesamiento y conservacion de camne, pescado,y sus productos
1010 2001 T Procesamiento y conservacion de came, pescado,y sus productos
1010 2001 8 Procesamiento y conservacion de came, pescado,y sus productos
1010 2001 9 Procesamiento y conservacidn de came, pescado,y sus productos
3200 2019 5 Resto de industrias
3200 2019 6 Resto de industrias
3200 2019 T Resto de industrias
3200 2019 8 Resto de industrias

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial
Cuadro 1. Variacion anual (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun
departamento.

DANE s
es de todos de Colombia

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

1. Variacién anual (%) y contribucién, del valor de la produccion, ventas, y empleo, seguin departamento

Agosto (2019 / 2018)"
Produccién Ventas Empleo
Departamento Nominal Real Contribucién a la Nominal Real Contribucién a las Total Contribucién al empleo
(Var%) (Var%) produccion real Nal (Var%) (Var%) ventas reales Nal (Var%) Nal

Total Industria
Antioguia
Bogota, D.C
Valle del Cauca
Cundinamarca
Santander
Bolivar
Atlantico
Caldas
Risaralda

Cauca

Tolima

Boyaca
Cordoba

Otros Departamentos®

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial
Cuadro 2. Variacién anual (%) y contribucién, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun clase
industrial por departamento.

DANE

INFORMACION PARA TODOS

El futuro

es de todos

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

2. Yariatidn anual (%) y contribucin, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segin dlase industrial por departamenta
Agosto 20197

Produccion Yentas Emplea
Departamenta Descripcidn Clases industriales Nominal Real Contribucidn a la Nominal Real Contribucién a las Total Contribucién al
(Var%) (Vars) P'°d‘|’;:m“ real Var¥) (Var¥%)  ventasrealesDpto.  [Var%) emplea Dpta.
Total Industria
Total Antiogquia
Antioquia Alimentos y bebidas
Antioquia Textilesy confeccianes
Antioquia Curtido de cueroy calzada
Antioquia Madera y muebles
Antioquia Papel ¢ imprentas
Antiogquia Sustancias y productos quimicas, farmacéuticas, de caucha y plastica
Antioguia Minerales no metalicas
Antioquia Productas retalicos
Antioquia Resto de industria

Total Bogots, D.C

Bogots, D.C Alimentas y bebidas

Bogots, D.C Textiles y confecciones

Bogots, D.C Curtido de cueroy calzado

Bogots, D.C Madera y muebles

Bogots, D.C Fapel e imprentas

Bogots, D.C Sustancias y productos quimices, farmacéuticos, de caucho y pléstico
Bogots, D.C Minerales no metslicos

Bogots, D.C Productos metalicos

Bogots, D.C Resto de industria

Total Yalle del Cauca

Valle del Cauca Alimentas y bebidas

Valle del Cauca Textiles, confecciones y cuera

Valle del Cauca Maders y muebles

Valle del Cauca Fapel & imprentas

Valle del Cauca Sustancias y productos quimices, farmacéuticos, de caucho y pléstico
Valle del Cauca Minerales no metslicos

Valle del Cauca Productos metalicos

Valle del Cauca Resto de industria

Total Cundinamarca

Cundinamarca Alimentos y bebidas

Cundinamarca Testiles y confecciones

Cundinamarca Curtido de cueroy calzado

Cundinamarca Madera y mucbles

Cundinamarca Sustancias y productos quimicos, farmacéutices, de cauche y plistica
Cundinamarca Minerales no metalicos

Cundinamarca Productos metalicos

Cundinamarca Vehiculas de transports, carracerias, sutopartes y otro equip de transparte
Cundinamarca Resto de industria

Total Santander

Santander Alimentas y bebidas

Santander Textiles y confecciones

Santander Curtido de cueroy calzado

Santander Sustancizs y productos quimices, farmacéuticos, de caucho y pléstica
Santander Resto de industria

Total Bolivar

Bolivar Alimentos y bebidas

Bolivar Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucho y plastico
Bolivar Resto de industria

Total Atlintica

Atlantico Alimentas y bebidas
AHlantico Textiles, confecciones ¥ cuero
Atlgntico Madera y muebles

Atlantico Papel e imprentas

Atlantico Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucho y plastico
Atlantico Minerales no metalicos
Atlantico Productos metalicos
Atlantico Resto de industria

Total Caldas

Caldas Alimentas y bebidas

Caldas Resto de industria

Total Risaralda

Risaralda Alimentas y bebidas
Risaralda Testiles, confecciones y cuero
Risaralda Resto de industria

Cauca Total

Tolima Total

Boyaci Total

Cordoba Total

Otros Departamentos®  Total

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial
Cuadro 3. Variacion anual (%) y contribucién, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segun area
metropolitana.

DANE < P

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

3. Variacién anual (%) y contribucién, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segiin drea metropolitana

esde todos = de Colombia

Agosto (2019 / 2018)°
Produccién Ventas Empleo
Area Metropolitana Nominal Real Contribucion a la Nominal Real Contribucién a las Total Contribucion al
(Var%) (Var%) produccion real Nal (Var%) (Var%) ventas reales Nal (Var%) empleo Nal

Total Industria

Area Metropolitana del Valle de Aburra
Area Metropolitana de Bucaramanga
Area Metropolitana de Barranquilla

Resto del pais

Fuente: DANE - EMMET

Cuadro 4. Variacion anual (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun
ciudad.

E El futuro Gobierno
i ) A hl es de todos de Colombia

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

4. Variacién anual (%) y contribucién, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segtin ciudad

Agosto (2019 / 2018)"
Produccién Ventas Empleo
Ciudad . e . L o
Nominal Real Contribucién a la Nominal Real Contribucién a las Total Contribucién al
(Var%) (Var%) produccién real Nal (Var%) (Var%) ventas reales Nal (Var%) empleo Nal

Total Industria
Medellin
Bogota, D.C
Santiago de Cali
Yumbo
Bucaramanga
Cartagena de Indias
Barranquilla
Manizales
Pereira

Resto del pais

Fuente: DANE - EMMET
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Continia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial

Cuadro 5. Variacion afio corrido (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun
departamento.

DANE

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

5. Variacién ario corrido (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, seguin departamento
Enero - Agosto (2019 / 2018)°

esdetodos | deColombia

Produccion Ventas Empleo
Departamento Nominal Real Contribucién a la Nominal Real Contribucién a las Total Contribucién al empleo
(Var%) (Var%) produccion real Nal (Var%) (Var%) ventas reales Nal (Var%) Nal

Total Industria
Antioquia
Bogota, D.C
Valle del Cauca
Cundinamarca
Santander
Bolivar
Atlantico
Caldas
Risaralda

Cauca

Tolima

Boyaca
Cérdaba

Otros Departamentos®

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial

Cuadro 6. Variacion afo corrido (%) y contribucion, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segun

clase industrial por departamento.

E b El futuro e
es de todos de Colombia

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

6. Variacién afio corrido (%) y del valor de la ventas, y empleo, segun clase industrial por departamento
Encro - Noviembre (2019 7 2018)p

Produccion Ventas Empleo
Departamento Descripeisn Clases Industrinles Nominal Real Ci::’:::i:"r:: Nominal Real Contribucién a lns Total Contribucion al
(Var%) (Var%) o (Var%) (Var%) ventas reales Dpto. (Var%) empleo Dpto.

Dpto.

Total Industria
Total Antioquia

Antioquia Alimentas y bebidas

Antiogquia Textiles y confecciones

Antioquia Curtido de cuero y calzado

Antioguia Madera y muebles.

Antioquia Papel & imprentas

Antioguia Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucho y plastico
Antioguia Minerales no metalicos

Antiogquia Productos metilicos

Antioquia Resto de industria

Total Bogotd, D.C

Bogota, D.C Alimentos y bebidas

Bogots, D.C Textiles y confecciones

Bogots, D.C Curtido de cuero y calzado

Bogotd, D.C Madera y muebles

Bogota, D.C Papel e imprentas

Bogotd, D.C Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucha y plastica
Bogotd, D.C Minerales no metalicos

Bogot, D.C Productos metalicos

Bogot, D.C Resto de industria

Total Valle del Cauca

Valle del Cauca Alimentos y bebidas

Valle del Cauca Textiles, confecciones y cuero

Valle del Cauca Madera y muebles

Valle del Cauca Papel e imprentas

Valle del Cauca Sustancias y productos quimices, farmacéuticos, de caucha y plastico
Valle del Cauca Minerales no metalicos

Valle del Cauca Productos metdlicos

Valle del Cauca Resto de industria

Total Cundinamarca

Cundinamarca Alimentos y bebidas
Cundinamarca Textiles y confecciones

Cundinamarca Curtido de cuero y calzado

Cundinamarca Madera y muebles

Cundinamarca Sustancias y productos quimices, farmacéuticos, de caucha y plastico
Cundinamarca Minerales no metalicos

Cundinamarca Productos metalicos

Cundinamarca Vehiculos de transporte, carrocerias, autopartes y otro equipo de transporte
Cundinamarca Resto de industria

Total Santander

Santander Alimentos y bebidas

Santander Textiles y confecciones

Santander Curtido de cuero y calzado

Santander Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucho y plastico
Santander Resto de industria

Total Balivar

Bolivar Alimentos y bebidas

Bolivar Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucha y plastico
Bolivar Resto de industria

Total Atlantico

Atlantico Alimentos y bebidas
Atlantico Textiles, confecciones y cuero
Atlantico Madera y muebles

Atlantico Papel e imprentas

Atlantico Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucha y plastico
Atlantico Minerales no metalicos
Atlantico Productos metdlicos
Atlantico Resto de industria

Total Caldas

Caldas Alimentos y bebidas

Caldas Resto de industria

Total Risaralda

Risaralda Alimentos y bebidas
Risaralda Textiles, confecciones y cuero
Risaralda Resto de industria

Cauca Total

Tolima Total

Boyaca Total

Cérdoba Total

Otros Departamentos*  Total

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial
Cuadro 7. Variacion afio corrido (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun
area metropolitana.

DA N E 1 El futuro Gohierno
esdetodos = deColombia

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

7. Variacion ano corrido (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segtin area metropolitana

Enero - Agosto (2019 / 2018)°

Produccién Ventas Empleo
Area Metropolitana ) o ) o o
Nominal Real Contribucidn a la Nominal Real Contribucién a las Total Contribucién al
(Var%) (Var%) produccion real Nal (Var%) (Var%) ventas reales Nal (Var%) empleo Nal

Total Industria

Area Metropolitana del Valle de Aburré
Area Metropolitana de Bucaramanga
Area Metropolitana de Barranquilla

Resto del pais
Fuente: DANE — EMMET

Cuadro 8. Variacion ano corrido (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun
ciudad.

DANE
; es de todos | de Colombia

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

8. Variacién afio corrido (%) y contribucién, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segtin ciudad

Enero - Agosto (2019 / 2018)°

Produccién Ventas Empleo
Ciudad . P . P .
Nominal Real Contribucién a la Nominal Real Contribucién a las Total Contribucién al
(Var%) (Var%) produccién real Nal (Var%) (Var%) ventas reales Nal (Var%) empleo Nal

Total Industria
Medellin
Bogota, D.C
Santiago de Cali
Yumbo
Bucaramanga
Cartagena de Indias
Barranquilla
Manizales
Pereira

Resto del pais

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial

Cuadro 9. Variacion doce meses (%) y contribucién, del valor de la produccién, ventas, y empleo, segun
departamento.

DANE @ El futuro

INFORMACION PARA TODOS es de todos

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

9. Yariacion doce meses (%) y contribucidn, del valor de la produccidn, ventas, y empleo, seqin depart. t
Febrero 2019 - enero 2020 { febrero 2018 - enero 2019p

Produccion Yentas

Emplen
Departamento Mominal Real Contribucion ala Nominal Real Contribucion a las Total Contribucion al
(Yar%) (Yar%) produccién real Mal [Yar%) [Yar%) ventas reales Nal [Yar%) empleo Mal
Total Industria
Antiogquia
Bogats, D.C

Walle del Cauca
Cundinamarca
Santander
Bolivar
Aflantico
Caldas
Risaralda
Cauca

Talirma

Boyaca
Cdrdoba

Otros Departamentos®

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial
Cuadro 10. Variacidon doce meses (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun
clase industrial por departamento.

DANE

INFORMACION PARA TODOS

El futuro

es de todos

ENCUESTA MENSUAL MARNUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

10. Yariacién doce meses (3) y contribucién, del valor de la produccion, ventas, y emplea, segin clase industrial por departamenta
Febrera 2019 - encro 2020 { febrero 2018 - enero 2019p

Produccidn Ventas Empleo
Departamento Descripcin Clases industriales Nominal Real c"r';::;‘:f;;“r;: Nominal Real Contribucién a las Total Contribucidn al
Var%) War¥) P var%) Var¥)  ventasrealesDpto.  [Var¥) empleo Dpto.

Dpto.

Total Industria
Total Antioquia

Antioquia Alimentos y bebidas

Antioquia Testiles y confecciones

Antioquia Curtido de cueray calzado

Antioquia Madera y muebles

Antioquia Papel e imprentas

Antioquia Sustancias y productos quimices, farmacéuticas, de caucho y plastico
Antioquia Minerales no metélicos

Antioquia Productas metilicos

Antiogquia Resto de industria

Total Bogota, D.C

Bogots, D.C Alimentas y bebidas

Bogots, D.C Textiles y confecciones

Bogots, D.C Curtido de cuero y calzado

Bogots, D.C Madera y muebles

Bogots, D.C Papel & imprentas

Bogots, D.C Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucho y pléstica
Bogots, D.C Minerales no metalicas

Bogots, D.C Productes metlicos

Bogots, D.C Resto de industria

Total Yalle del Cauca

Valle del Cauca Alimentos y bebidas

Valle del Cauca Textiles, confecciones y cuero

Valle del Cauca Maderay muebles

Valle del Cauca Papel & imprentas

Valle del Cauca Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucho y pléstica
Valle del Cauca Minerales no metalicos

Valle del Cauca Productes metlicos

Valle del Cauca Resto de industria

Total Cundinam arca

Cundinarnarca Alimentos y bebidas

Cundinamarca Textilesy confecciones

Cundinamarca Curtido de cuero y calzado

Cundinamarca Madera y muebles

Cundinamarca Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucho y pléstica
Cundinarnarca Minerales no metalicos

Cundinamarca Productes metlicos

Cundinamarca Vehiculos de transporte, carracerias, autopartes y otro equipo de transporte
Cundinamarca Resto de industria

Total Santander

Santander Alimentas y bebidas

Santander Textiles y canfecciones

Santander Curtide de cusra y calzado

Santander Sustancias y productas quimicos, farmacéuticos, de caucha v pléstica
Santsrder Resto de industria

Total Bolivar

Bolhvar Alimentes y bebidas
Bolhvar Sustancias y productas quimicas, farmacéuticos, de caucha v pléstica
Bolivar Resto de industria

Total Atlantico

Atlantico Alimentos y bebidas
Atléntico Textiles, confecciones y cuero
Atlantico Madera y muebles

Atlantico Papel e imprentas

Atlantico Sustancias y productos quimicos, farmacéuticos, de caucho y plastico
Atlintico Minerales no metélicos
Atléntico Productas metilicos
Atlantico Resto de industria

Total Caldas

Caldas Alimentos y bebidas

Caldas Resto de industria

Total Risaralda

Risaralda Alimentos y bebidas
Risaralda Textiles, confecciones y cuero
Risaralda Resto de industria

Cauca Total

Tolima Total

Boyaca Total

Cardoba Total

Otros Departamentos® _Total

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial
Cuadro 11. Variacidén doce meses (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, seguin
area metropolitana.

DANE < .
esdetodos = de Colombia

INFORMACION PARA TODOS

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

11. Variacion doce meses [%] y contribucidn, del valor de la produccidn, ventas, y empleo, seqin area metropolitana

Febrero 2019 - enero 2020 { febrero 2018 - enero 2019

Produccidn Ventas Empleo
hrea Metropolitana
Nominal Real Contribucidn a la Mominal Real Contribucidn a las Total Contribucidn al
[Var%) [Var%) produccion real Mal [Yar%) [VYar%) ventas reales Mal [Var%) empleo Nal

Total Industria
Area Metropolitana del Valle de Aburrd
Area Metropolitana de Bucaramanga

brea Metropolitana de Barranquilla

Resto del pais
Fuente: DANE - EMMET

Cuadro 12. Variacion doce meses (%) y contribucion, del valor de la produccion, ventas, y empleo, segun
ciudad.

DANE 2 El futuro Gobierno
esde todos = deColombia

INFORMACION PARA TODOS

EMCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

12. Yariacidn doce meses (%) y contribucidn, del valor de la produccidn, ventas, y empleo, seqin ciudad

Febrero 2019 - enero 2020/ febrero 2018 - enero 2019p

Produccidn Yentas Empleo
Ciudad . - . - -
Mominal Real Contribucion a la Mominal Real Contribucion a las Total Contribucion al
[Var%]) [Var%) produccidn real Mal [Var%] [Var%) ventas reales Mal [Var%] empleo Mal

Total Industria
tedellin
Bogotd, D.C
Santiago de Cali
Yumbo
Bucararmanga
Cartagena de Indias
Barranquilla
Manizales
Pereira

Resto del pais

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial
Cuadro 13. indices de produccién nominal y real, ventas nominal y real, empleo segtin departamento y
clase industrial.

El futuro

Gobierno
INFORMACION PARA TODOS es de todos de Colombia

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL

13. Indices de produccién nominal y real, ventas nominal y real, empleo segin departamento y clase industrial
Enero 2018 - enero 2020

DEPARTAMENTO Afio  Mes n Clases industriales Praduccian Produccién Wentas WVentas Total
Nominal Real Nominales Reales Empleo

Artioquia 2018 1 Total
Antioquia 2018 z Total
Antioquia 2018 3 Tetal
Antioquia 2018 4 Towl
Antioquia 2018 5 Tetal
Antioquia 2018 6 Towl
Antioquia 2018 T Tetal
Antioquia 2018 & Total
Antioquia 2018 9 Total
Antioquia 2018 1 Tetal
Antioquia 2018 11 Tetal
Antioquia w8 1 Towl
Antioquia 2019 1 Tetal
Antioquia 2019 7 Total
Antioquia 2019 3 Total
Antioquia 2019 4 Total
Antioquia 2019 S Tetal
Antioquia 2019 6 Towl
Antioquia 2019 T Tetal
Antioquia 2019 & Total
Antioquia 2019 9 Total
Eogotd, D.C 2019 1 Curtido de cusro y calzado
Caldas 2019 ?  Alimentosy bebidas
Caldas 2019 3 Alimentosy bebidas
Caldas 2019 4 Alimentosy bebidas
Caldas 2019 S Alimentosy bebidas
Caldas 2019 &  Alimentosy bebidas
Caldas 2019 T Alimentos y bebidas
Caldas 2019 & Alimentosy bebidas
Caldas 2019 9 Alimentos y bebidas
Caldas 2019 10 Alimentosy bebidas
Caldas 2019 11 Alimentosy bebidas
Caldas 2019 13 Alimentosy bebidas
Caldas 2020 1 Alimentosy bebidas
Caldas 2018 1 Restode industria
Caldas 2018 I Resto de industria
Caldas 2018 3 Restode industria
Caldas 2018 4 Restode industria
Caldas 2018 S Restode industria
Caldas 2018 & Restode industria
Caldas 2018 7 Restode industria
Caldas 2018 & Resto de industria
Caldas 2018 9 Resto de industria
Caldas 2018 10 Resto de industria
Caldas 2018 11 Resto de industria
Caldas 2018 13 Resto de industria
Caldas 2019 1 Restode industria
Caldas 2019 7 Restode industria
Caldas 2018 3 Resto de industria
Caldas 2019 4 Resto de industria
Cérdoba 018 1 Towl
Cérdoba 2018 1 Towl
Cérdoba 2019 ? Total
Cérdoba 2019 3 Total
Cérdoba 2019 4 Total
Cérdoba 2019 S Total
Cérdoba 2019 & Total
Cérdoba 2019 7 Tetal
Cérdoba 2019 & Total
Cérdoba 2019 9 Total
Cérdoba 2019 W Total
Cérdoba 2019 11 Tetal
Cérdoba 2019 13 Total
Cérdoba 2020 1 Total
Otros Departamentos 2018 1 Towl
Otros Departamentos 2018 T Towl
Otros Departamentos 2018 3 Towl
Otros Departamentos 2018 4 Total
Otros Departarnentos 2018 S Total
Otros Departamentos 2018 & Total
Otros Departarnentos 2018 T Tetal
Otros Departamentos 2018 & Total
Otros Departamentos 2018 9 Total
Otros Departamentos 2018 10 Total
Otros Departamentos 2018 11 Total
Otros Departamentos 2018 13 Total
Otros Departamentos 2019 1 Tetal
Otros Departamentos 2019 7 Tetal
Otros Departamentos 2019 3 Totl
Otros Departamentos 2019 4 Towl
Otros Departamentos 2019 5 Towl
Otros Departamentos 2019 6 Towl
Otros Departarnentos 2019 T Tetal
Otros Departamentos 2019 & Total
Otros Departarnentos 2019 9 Total
Otros Departamentos 2019 1 Tetal
Otros Departamentos 2018 11 Total
Otros Departamentos 2018 12 Total
Otros Departarentos 2020 1 Tetal

Fuente: DANE - EMMET
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Continiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial
Cuadro 14. Indices de produccién nominal y real, ventas nominal y real, empleo segin é&rea
metropolitana.

D AN E e 2> El futuro Gobierno
INFORMACION PARA TODOS es de todos de Colombia
ENCUESTA MENSUAL MANUFRA RER.A COM EMFOQUE TERRITORIAL
14 indices de produccién nominal y real, ventas nominal y real, empleo segiin drea metropolitana
Enero 2018 - enero 2020
frea Metrapotans Mo mes  Fdwden Polwdin  Neww | Memr e

Area Fetropolitana del Walle de Aburra 2018 1
Area Fetropolitana del Walle de Aburra 2018 2
Area Fetropolitana del Walle de Aburra 2018 3
Area betropolitana del Valle de Aburrd 2018 4
Area Metropalitana del Walle de Siburré 2018 5
Avrea Metropolitana del Yalle de Sburrd 2018 1
Avrea Metropolitana del Yalle de Sburrd 2018 T
Area Metropolitana del Walle de &burrd 2018 g
Area Fetropolitana del YWalle de Aburra 2018 9
Area Fetropolitana del Walle de Aburra 2018 10
Area Fetropolitana del Walle de Aburra 2018 11
Area Fetropolitana del Walle de Aburra 2018 12
Area betropolitana del Valle de Aburrd 2019 1
Area Metropolitana del Valle de Aburrd 2019 2
Area Metropolitana del Valle de Aburrd 2019 El
Area Metropalitana del Walle de Sburré 2018 4
Avrea Metropalitana del Walle de Sburrd 20149 5
Area Metropolitana del Walle de Sburrd 2018 1
Area Metropaolitana del Walle de Sburrd 20149 T
Avrea Metropolitana del Yalle de Sburrd 2018 g
Area Metropalitana de Bucaramanga 2018 1]
Area Fetropolitana de Bucararmanga 2018 ¥
Area Fetropolitana de Bucararmanga 2018 g
Area Fetropolitana de Bucararmanga 20148 9
Area Fetropolitana de Bucararmanga 20148 10
Area betropolitana de Bucaramanga 2019 11
Area betropolitana de Bucaramanga 2019 12
Area Metropolitana de Bucaramanga 2020 1
Avrea Metrapalitana de Barranquilla 2018 1
Area Metropolitana de Barranguilla 2018 2
Area Fetropolitana de Barranquilla 2018 3
Area Fetropolitana de Barranquilla 2018 4
Area Metropolitana de Barranquilla 2018 ]
Resto del pais 2019 2
Resto del pais 20148 3
Resto del pais 20148 4
Resto del pais 2018 5
Resto del pais 20149 6
Resto del pais 2018 7
Resto del pais 20149 ]
Resto del pais 2018 9
Resto del pais 2018 10
Resto del pais 2018 11
Resto del pais 2018 12
Resto del pais 2020 1

Fuente: DANE - EMMET
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Contintiia Anexo 2. Cuadros de salida - EMMET Enfoque Territorial

Cuadro 15. Indices de produccion nominal y real, ventas nominal y real, empleo segun ciudades.

DAN E W El futuro Gobierno
INFORMACION PARA TODOS @ es de todos de Colombia
15. Indices de produccién nominal y real, ventas nominal y real, empleo segtin ciudades
Enero 2018 - Agosto 20197
Ciudad Afio Mes Prudutlx:ién Produccién Verjtas Ventas Total
Nominal Real Nominales Reales Empleo
Medellin 2018 1
Medellin 2018 2
Medellin 2019 7
Medellin 2019 8
Bogota, D.C 2018 1
Bogota, D.C 2018 2
Bogota, D.C 2019 7
Bogota, D.C 2019 8
Santiago de Cali 2018 1
Santiago de Cali 2018 2
Santiago de Cali 2019 7
Santiago de Cali 2019 8
Yumbo 2018 1
Yumbo 2018 2
Yumbo 2019 6
Yumbo 2019 7
Yumbo 2019 8
Bucaramanga 2018 1
Bucaramanga 2018 2
Bucaramanga 2019 7
Bucaramanga 2019 8
Cartagena de Indias 2018 1
Cartagena de Indias 2018 2
Cartagena de Indias 2019 7
Cartagena de Indias 2019 8
Barranquilla 2018 1
Barranquilla 2018 2
Barranquilla 2019 7
Barranquilla 2019 8
Manizales 2018 1
Manizales 2018 2
Manizales 2019 7
Manizales 2019 8
Pereira 2018 1
Pereira 2018 2
Pereira 2019 7
Pereira 2019 8
Resto del pais 2018 1
Resto del pais 2018 2
Resto del pais 2019 7
Resto del pais 2019 8

Fuente: DANE - EMMET
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Anexo 3. Formulario Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial - EMMET

EMCLUESTA MEMSUAL
MAMNUFACTURERA

DANE

PRSI PR, TORS

CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

: m NmonEcummm.B
Cumslonaric

du

CONADENCIALIDAD: Los datos suminismades al DAME son confidanciolos y no podrdn utilizasa con Anes conarcioles, da tbutocién o da invasigocién judicial. [ley 79 da 1983, ar. 53

1. ldentificadién y ubicadén del establecdmiente

Razén Scchal:
Comen aledrdnioo:

Deparamania:

Mombra:
Comen aledrdnioo:
Deparomenia:

Fachao y homa de ervia:

Mombra:
Talsfono:

Takfono:
DAreccién:
Muniapio:

Informacidn de quien diligencia el formularia

Takéfora:

Munidplo:

Comes eledrénico:
Seda DAME:

Informacién del Monitor DANE amqﬁn‘.‘o de lo critica del formularis

2. Personal ocupado, ldos y salarios !

Cotegorios da ccupackin
Perzonal permansnts

Tempora ke conratodas
directamente por & sstoblecimiento

Tempaora ke conratadas o
trawés de empresas

ADMINISTRACION

Aprendices ¥ pasantes
|er stapa prachca - Ley 7897 02|

Persond s<upads
[promedic en &l mes)

¥, horas hombre frabojodas en el mes

Suakdos ¥ Salarios
causados en &l mas
Wiles da pasas|

Facha dusds
[oaoa-mm-dd]

Facha hasta

|aoaa-mm.dd)

Dhservaciones diligendodas
Lachural

Perzonal permansnts

Temporakes conrotodos
direclaments por &l sshablecimianio

di empresas

é Temporoles contraiades a rawis

Aprandicas ¥ pasantes
[en shopa prachicn - Ley TES0E|

TOTAL PERSOMAS

Ordinarias

Toial horas hombre rabojados an
&l mas por el personal vinculada
directoments o ko produccién

Facha desda

Extrus (msaammdd)

|umu:rmd|:|]

Dhservacdionss diligendodas
Lachural
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Continia Anexo 3. Formulario Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial -EMMET

3. Valor total de la produccidn y bas venias durante el mes

Produccidn Wantas on o pais Vartos on ol sxtorior Fedho dasds Facha hasta Ohzorvadone diigendada:
Concoplo jmalas da pasos) jmilas da pasos) Imikes da peesas) koosmmdd)  [oooo-mmdd) Lactun)

T} Produdics y subproduches.

slaborndes por of escblodmianto

|sim impucesios indinechos [T,

consuma, okl :

a. Produdos propios elobamdos
al asmblacmicnio:

m:br cobrado por produchos

manufocterodos pam lerceros que

suminisraron los motarias primas.

H TOTAL

Concapto
Wolor da las axdstencios producio laminado jal final dad mas]

Comenfarios
BOAME_Colomiem FOAMLL chormizes ShAMELoicmbm B DAMLCCcmizam
www.dane.gov.co
De partomento Administrative Mocional d= Estadistica - DAME
— ——— ——— —

Fuente: DANE - EMMET
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Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

1. EMMET ESPECIFICACIONES - DICCIONARIO DE DATOS BASE LOGISTICA

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET
REGLAS DE VALIDACION

Con Campo obligatorio
Nombre del Campo [sino] o
tado] ™ e validacién y consistencla del Campo o Dominio/Valor  Tipo de datos

Longitud
del campo

Regla de validacién OBSERVACIONES

Variables de Directorio

1 Id_numord Numero de orden del establecimiento industrial sl 129999999 Numérico 7 Llave Unica. Debe estar y corresponder con la EAM

Debe estar:

2 Afio Afio al que corresponde la informacién sl Afio (yyyy) Numérico 4 Afig>=2018

Debe estar:
3 Mes. Mes al que corresponde la informacion sl Mes (mm) Numérico 2 Mes =12 12

1. Obligatorio si aplica
2. Debe estar
MNovedad  1: Liquidada econdémicamente
Novedad 2: Cambio de sector econémico
Novedad  3: Inactiva econémicamente
Novedad  4: Sin Localizar - probabilidad de traslado
Novedad en que se encuentra la fuente en el periodo! 123441,510,12,13,1998 . Novedad 4.1: Sin Localizar - probabilidad de cierre
sl Numérico 2
de recoleccion y 89 Novedad 5: Deuda
Novedad 10: Fusionada
Novedad 12: Escision
Novedad 13: Absorcién
Novedad 19: Codificacion equivocada
Novedad 98: Deuda
Novedad 99: Rinde

Debe estar:

0 = Periodos anteriores a la implementacién del campo.
1 = Produccion

3= Ventas

xistencias

5= Empleados Admén. ylo salarios

6=0breros produccion y/o salarios

7=Horas

8= Varias variables

10= Todas las variables

4 Novedad

§ Imp Especifica la variable imputada en un periodo 8l 013458678y 10 Numérica 2

Debe estar: En el evento de ser (0) el sistemanola
[} estado_fuente identifica si la fuente entra en el procesamiento sl oy 1 Numérico 1 0= No entra en procesamiento tiene en cuenta en la generacion de la
1=5i entra en el procesamiento base, por eso solo aparece (1).

Debe estar

Etapa del operativo en la que se encuentra el

7 Id_estado P,
diligenciamiento

sl 256,8y10 Numérico 2
6=Criticado Depurado

8= Revisado y aprobado
10=Enviado con novedad

8 Numemp Numero de orden de la empresa industrial sl 129999999 Numérico 7 Llave Unica. Debe estar y corresponder con la EAM

9 Nombre establecimiento Nombre comercial del establecimiento industrial sl Cualquier Caracter Caracter 100 Debe estar

Esta variable se entiende que debe ser
numérica, sin embargo, en el

10 Teléfono Teléfono de contacto del establecimiento sl Carécter Alfa Numérico 30 Debe estar diligenciamiento las fuentes ingresan la
palabra ext seguido de los respectivos
registros numeéricos.

Cadena de caracteres alfa

numérica, seguida del @ y

finalmente el servidor donde
se encuentra la cuenta

1 Cormeo Electrénico Direccién electrénica del establecimiento sl Cardcter 40 Debe estar

12 Direccién Direccitn de ubicacitn del establecimiento industrial 8l Cualquier Carcter Carécter 100 Debeestar

N Llave Foranea, debe estar y corresponder al nombre del

13 L | | N

id_departamento Codigo del departamento S| 05299 umérico 2 departamente, segun Tabla 1. Divipola

Nombre del departamento de ubicacién del
establecimiento industrial

Debe estar y corresponder al nombre del departamento, segin Tabla

14 Nombre_Dpto 1. Divipola

El Cualquier Cardcter Caracter 15

Llave Foranea

1. CliU4 no puede ser nulo

2. CllU4 division debe tener 2 Digitos
3. Debe estar en |atabla CllU4 Tabla2

15 Division Divisién ClIU Rev. 4 adaptada para Colombia 8l 10a33 Numérico 2
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Continua Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

REGLAS DE VALIDACION
Con Campo abligaterio
Nombre del Campo Especificaciones [siNO] . Longitud
tado de valldacion y consistenca Descripcion del Campo e e Dominio / Valor Tipo de datos del campo Regla de validacion OBSERVACIONES
r validacion
Variables de Directorio
Llave Fordnea
Actividad industrial del establecimiento , segun CIIU 1. ClIU4 ne puede ser nulo
16 Clase - CllU 4 Rev.d ] 101123315 Numérico 4 2, Gl Debe Tener 4 Digits
3. Debe estar en [a tabla CliU4 Tabla 2
Llave Fordnea
Actividad industrial del establecimiento , incluye las . 1. ClIU4 n puede ser nulo
17
EMMET Clase clases 1053, 1926, 2411 § 101123815 Numérica &3 Cl1U4 Debe Tener  Digios
3. Debe estar en la tabla ClIU4 Tabla2
. . . . Llave Forénea
18 Dominio_43 Dominios de ponderacién para el total nacional 8l 101023200 Numérico 4 Domiios Inustiales, Tabla 3
19 Dorminia_38 Derminios de publizacién para el ltal nacional g 101023200 Numérico | 4 | avefornez
Dominios Industriales, Tabla 3
. - Descripcion o nombre del dominio industrial de . Llave Fordnea
& Descri publicacion 8l Cualquier Carécter Cardcter 100 Dominios Industriales, Tabla 3
Identifica el fipo de indice con el que se deflactar la 1 IPP
pal Deflactor P . due se 8l Cualquier Cardcter Caracter 10 [2IPC
clase, solo para las variables Produccion y Ventas
3. Quantum
' . . . . Este campo = 0 Porgue ya esta incluida en las
I [ . . : o
2 Quantum nce :e rcrgc\:s :n::l[cl\)h:.e'r;ublgﬂw;:;%mn|r cela S =0 Flotante 2 |1, Valor numérico que permite decimales variables IPP_Exp, IPP_PyC, se utiiza para
plicacion defm g deflactar y oblener los dalos reales.
P PP Exp Carresponde 2l m:'::o‘:;g;“‘“ ol poductos sl >=10000000000000 | Flotante 10 1.Valornumérico que permite decimales
u FP_PYC Comesponde al indice de precios al productor 5 >=10000000000000 | Flotante 10 1. Valor numérico que permite decimales
producido y consumido
] PC Corresponde al indice de precios al consumidor, el 3 >=1,0000000000000 |  Flolante 10 1. Valor numérico que permite decimales
cual se utiliza para deflactar los salarios
Factor de peso al dominie, por el cual se multiplican
26 Penderador los indices obtenidos a partir de las variables de 8l >=1,0000000000000 Flotante 10 1. Valor numérico que permite decimales
Produccion y Ventas
7 Liave_indices Concatenacién entre las variables EMMET _Clase, g 02 998999988999 Numérico 12 Debeestr Este campp aparece diligenciado solo en la
afioy mes base tematica
) A ' Llave Fordnea
28 Ciudad_Estab Codgo de memn_ﬂ% s “‘”“"."“7“9 s 8l 050001 2 89773 Cerécter 10 |Debe estary comesponder al codigo del municipio y departamento,
encuentra el establecimiento, segln divipola (texto) N o
segun Tabla 1. Divipola
) . Llave Fordnea
2 Dpto_estab Cédigo ce ubicacién dgl d.epanamenm ”9"“ s sl 05a99 Numérico 2 Debe estar y corresponder al cédigo del departamento y municipio,
encuentra el establecimiento, segun divipola . o
segun Tabla 1. Divipola
. Factor numérico del orden en el que deben ir los
30 Orden_Area anexos al interior de c::;c .:r:ai:nmelmpnmana‘ segln sl 1,5, 7y25 Numérico 2 1 Area Wetrogolitana del Valle de Aburra
o | P 5. Area Metropolita de Bucaramanga
‘ ; i i 7. Area Metropolitana de Barranquilla
k1| Area Metropolitana Arezs mshupu\nana;;g;l;:ma establecidas en 8l Cualquier Cardcter Caracter 40 |25, Resto del pais
) . 1 Medellin
2 Orden_Ciudad Factornumério del orden en el gque deben i los 3 1,23,5,6,7,8,0y25 | Nomérco |~ 4  2BogodDC
anexos al interior de cada ciudad, segun publicacion 3. Santiago de Cali
3. Yumbo
3. Bucaramanga
6. Cartagena de Indias
7. Barranquilla
3 Cludad Ciudades capitales principales de publicacién 8l Cusalquier Cardcter Cardcter 30 8 Manizales
9. Pereira
25. Resto del pais
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Con

de validacion y consistencia

Nombre del Campo Especificaciones

REGLAS DE VALIDACION

Descripcion del Campo

Campo abligatorio

segun regla de
validacion

Dominio / Valor

Tipo de datos

Longitud
del campo

Regla de validacion

OBSERVACIONES

Variables de Directorio

kL Orden_Depto

35 Inclusion_Nombre_depto

Factor numérico del orden en el que deben ir los
anexos al interior de cada departamento, segtin
publicacién

Nembre del departamento a incluir en los anexos a
publicar

sl

£l

1al12,14y23

Cualquier Caracter

Numérico

Caracter

1. Antioguia

2. Bogota. D.C

3. Valle del Cauca
4. Cundinamarca
5. Santander

6. Bolivar

7. Atlantico

8. Caldas

9. Risaralda

10. Cauca

11. Tolima

12. Boyaca

14 Cérdoba

23 Otros Departamentos

36 OrdenDominDepto

Factor numérico del orden en el que deben ir los
anexos al interior de cada departamento, segun
publicacién

sl

Del1al10

Numérico

a Agreg_Dominio_Reg

Descripeion del dominio agregado, segun
publicacién a nivel departamental

Sl

Cualquier Caracter

Cardcter

Total
1 Alimentos y bebidas
2 Textiles y confecciones
Tetiles, confecciones y cuero
3 Cuero
4 Madera y muebles
5 Papel e imprentas
6 Quimicos y farmacéuticos
7 Minerales no metalicos
8 Productos metalicos
9 Vehiculos de transporte y autopartes.
10 Resto de industria

38 Dem_Ponderador_Ciudades

Dominio al cual se pondera la EMMET en el mayor
nivel de desagregacion

£l

Cadena de caracteres alfa
numérica

Carécter

Debe estar

39 id_municipio

Cédigo del municipio

sl

De 05001
298773

Numérico

Llave Foranea, debe estar y corresponder al nombre del
departamento, segtin Tabla 1. Divipola

40 nombreMpic

Nombre del municipio de ubicacién del
establecimiento industrial

sl

Cualquier Carécter

Cardcter

Debe estar y corresponder al nombre del departamento, segtin Tabla
1. Divipola

4 codreg

Cadigo de la direccién territorial a donde esta
asignada la fuente

Sl

1a18,23y%9

Numérico

1 Barranquilla
2 Bogota

3 Bucaramanga
4 Cali

42 nom_codreg

Nombre de |a direccién territorial a donde esta
asignada la fuente

sl

Cualquier Caracter

Cardcter

20

9 Manizales
6 Medellin
7 Pereira

8 Armenia
9 Cartagena

4 cod_regrec

Codige de la direccion territorial que recolecta

sl

1a18,23y%9

Numérico

10 Clicuta
11 Ibagué
12 Monteria
13 Neiva
14 Pasto
15 Popayan

4 nom_cod_regrec

45 codsede

Nembre de la direccion territorial que recolecta

Codigo de la sede de la direccion territorial,
encargada de recolectar

sl

sl

Cualquier Caracter

1a18,21,23,24y99

Carécter

Numérico

20

16 Santa Marta
17 Tunja

18 Villavicencio
23 Sincelejo

99 DANE Central

1 Barranquilla
3 Bucaramanga
5 Manizales

7 Pereira

9 Cartagena

2 Bogotd

4 Cali

€ Medellin

8 Armenia
10 Cicuta

46 nom_codsede

Nombre de la sede de Ia direccion teritorial,
encargada de recolectar

sl

Cualquier Caracter

Carécter

20

11 Ibagué

13 Neiva

15 Popayan
17 Tunja

21 Riohacha
24 Valledupar

12 Monteria
14 Pasto
16 Santa Marta
18 Villavicencie
23 Sincelejo
99 DANE Central
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 AABLESDEAOPERACKONESTADSTCA REGLAS DE VALIACION
Con| ombre del Campo Especificaciones = Longitud
tado’ devalldaciony a Descripcién del Campo e [T Dominio / Valor Tipo de datos del campo Regla de validacién OBSERVACIONES
r validacion
1. Personal Ocupado Promedio, Salarios y Total Horas hombre trabajadas en el mes
Personal de Administracion
4 II_PA_PP__NPERS_EP numero de empleados permanentes NO 0299999999999 Numérico 1 1.NPERS_EP = 0 verifique
1.SiNPERS_EP >0, SUELD_EP>0 Por casa fortuito o fuerza mayor
48 II_PA_PP__SUELD EP Sueldos Empleados Permanentes NO 0289999999999 Numérico 1 2.(SUELD_EP/ NPERS_EP) >= SMLV. (Inactividad econémica del pais, Pandemia
Sies menor justifique. ), es correcto que se reporte empleo sin
salarios ya que muchas empresas envian a
sus empleados a vacaciones licencias no
iuste sueldos Empleados P 25 230 i 1.SiNPERS_EP > 0, SUELD_EP>0 remuneradas yio suspendieron contratos,
@] AUJIPAPPSUED Ep | MUstese ".Zd T eados :’erl"a“e""l s das, NO 029999999899 Numérco | 11 2 (SUELD_EP/NPERS_EP)>= SMLV. se mantiene el personal vinculado paro no
sequn perioda de reporte del establecimiento Sies menr usiigue e causan sueldos, debe registar
observacion.
dia inicial del periodo laborado por empleados 1. 8iSUELD_EP > 0, EP debe tener fecha
50 IPA_PP_IEP P poremp NO 02989999 Fecha 6 2 Fecha permitida desde treinta dias calendaric atras del primer dia
permanentes b
del mes que se esta diligenciando
dia final del periodo laborado por sueldos empleados 1. 5i SUELD_EP > 0, FEP debe tener echa.
5 II_PA_PP_FEP NO 02999999 Fecha 6 2. Fecha permitida hasta treinta dias calendario después del dltimo
permanentes ’ N
dia del mes que se estd diligenciando.
Cuando no hay operacién en el periodo ¢ la
= fuente presente novedad diferente de 99,
o ds prods, soqn oche o rpore m: ’:‘SSI;"QUF' no aplica su registro.
o de periodo, segun fecha de reporte del ) ) = Mes Regular
52 II_PA_PP_TIPOPER establecimiento industial NO Cualguier Caracter Carécter 2 Pl= Periodo Iregular
PS= Periodo Semanal
(Observaciones registradas por la fuente, explicando Deben estar, segin comportamiento de la variable de estudio
53 II_PA_PP__QOBSERV_EP variaciones o comportamientos atipicos de la NO Cualquier Caracter Cardcter 1000 1. Variaciones
variable en estudio 2. Comportamientos atipicos
numera empleados temporales contratados . Debe estar:
= ILPA_TD_NPERS_ET directamente por el establecimiento No 023999999569 Numérica f 1.NPERS_ET>=0 verificar
) 1.SINPERS_ET >0, SUELD ET>0 Por caso fortuo o fuerza mayor
5 I_PA_TD_SUELD_ET Sueldos Empleados Temporales NO 029999993999 Numeérico | 11 |2 (SUELD_ET/NPERS_ET)>= SMLV. (Inactividad econdmica del pas, Pandermia
Sl es menor justifique. ). es corecto que se reporte emplea sin
salarios ya que muchas empresas envian a
sus empleados a vacaciones licencias no
Auste sueldos Empleados T Jes a 30 d 1. SiNPERS_ET >0, SUELD_ET>0 remuneradas ylo suspendieron contratos,
5| AJUIPATD SUELDET | NS fd ’:" e °ﬂ5 ::FD:M 2 . 3. NO 0298999998899 Numérco | 11 2(SUELD_ET/NPERS_ET)>= SMLV. se mantiene el persanal vinculado pero no
S2rn eracia C fépora el RSN Sies menor justifique. se causan sueldos, debe registrar
observacion.
dfa inicial del periodo laborado por empleados 1. SISUELD ET >0, ET cebe tene fcha
57 II_PA_TD_IET P poremp NO 02999999 Fecha 6 2. Fecha permitida desde treinta dias calendaric atrés del primer dia
temporales e
del mes que se estd diligenciande.
dia final del periodo labarada por empleados. 1. SiSUELD ET> 0, FET debe fener fecha.
58 II_PA_TD__FET P Tmgorses poremp! NO 02999999 Fecha 6 2 Fecha permitida hasta treinta dias calendario después del dltimo
dia del mes que se est4 diligenciando. Cuando no hay operacion en el periodo o la
fuente presente novedad diferente de 99,
Mi= Mes Irregular na aplica su registro.
) I_PA_TD_TIPOPER Tipo e periods, segin fecha de reporte del NO Cualquier Carécter Cardcler g [MR= VesRegular
establecimiento industrial Pl= Periodo Irregular
PS= Periodo Semanal
Qbservaciones registradas por [a fuente, explicando Deben estar, segun comportamiento de la variable de estudio
60 II_PA_TD__OBSERV_ET variaciones o comportamientos atipices de la NO Cualquier Caracter Carécter 1000 1. Variaciones

variable en estudio

2. Comportamientos atipices
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REGLAS DE VALIDACION
Con| \ombre del Campo Especificaclones o Longitud
tado| TR Descripcion del Campo b Dominio / Valor Tipo de datos. e Regla de validacion (OBSERVACIONES
r validacidn
II. Personal Ocupado Promedio, Salarios y Total Horas hombre trabajadas en el mes
Personal de Administracion
empleados temporales contralades a través de . Debe estar:
61 II_PA_TI__NPERS_ETA agencias NO 0299999989999 Numérice " 1.NPERS_ETA=0 verifcar
62 II_PA_TI_SUELD_ETA sueldos empleados temporales por agencias NO 0299999989999 Numérice " 1. SINPERS_ETA>0, SUELD_ETA>0 _P_ormsn fotuto o fuerza mayer .
- - 2. (SUELD_ETA/ NPERS_ETA) >= SMLV. Si es menor justifique. | (Inacividad econdmica del pais, Pandemia
), escorrecto que se reporte empleo sin
salaries ya que muchas empresas envian a
sus empleados a vacaciones, licencias no
Ajuste sueldos Empleados Temporales por Agencia ) remuneradas ylo suspendieron contratos,
. 1.SiNPERS_ETA >0, SUELD_ETA>0 i
6 AJU_II_PA_TI_SUELD_ETA 30 dias, segun periodo de reporte del NO 0299999999999 Numérico i - . - ) - se mantiene el personal vinculzdo pero no
i - egmblenimienm P 2. (SUELD_ETA/ NPERS_ETA) >= SMLV. Si es menor jusifique. se causan sueldos, debe registrar
observacion,
- . 1. Si SUELD_ETA > 0, IETA debe tener fecha.
o ILPA_TI_IETA dlsinicial del perodo zbarado por empleados NO 02999999 Fecha B |2 Feche pemiida desds tieinta dias celendario airds del pimer dia
temporales por agencias L
del mes que se esta diligenciando.
) 1.Si SUELD_ETA > 0, FETA debe tener fecha.
65 II_PA_TI_FETA dla fina del perod zbarada por empleados NO 02999999 Fecha 6 2. Fecha permitida hasta treinta dias calendaric después del dltimo
temporales por agencias -
dia del mes que se esté diligenciando.
Cuanda no hay operacion en el periodo o la
Wi Mes Ineauk fuente presente novedad diferente de 99,
Tipo de periodo, segun fecha de reporte del Mé‘ ME:S ar:gg:l:rr o apla su egisr.
66 II_PA_TI_TIPOPER establecimiento industrial NO Cualquier Cardcter Cardcter 2 Pl= Perioda Iegular
PS= Periodo Semanal
Observaciones registradas por la fuente, explicando Deben estar, segin comportamiento de la variable de estudio
67 Il_PA_TI__OBSERV_ETA variaciones o cemportamientos atipicos de la NO Cualquier Cardcter Cardcter 1000 |1. Variaciones
variable en estudio 2. Comportamientos atipicos
68 II_PA_AP__AAEP Aprendices y pasantes en etapa practica NO 0299999999999 Numérico 11 1. II_PA_AP__AAEP = 0 verificar
Valor apoyo de sostenimiento Aprendices y ) ) P fortuito o fu
63 II_PA_AP__AAS_AP Basants NO 0299999999999 Numérico 11 [1.Sill_PA_AP_AAEP >0, II_PA_AP_AAS_AP>0 or caso fortuita o fuerza mayor
ftabland Inactividad econémica del pais, Pandemia
), es correcto que se reporte empleo sin
salarios ya que muchas empresas envian a
Ajuste Valor apoyo de sostenimiento Aprendices y sus empleados a vacaciongs,\inenc\as no
T AU_I_PAAP_AS AP Pasantes a 30 dias, segin periodo de reporte del NO 0499999999999 Numéics | 11 |1.S1I_PA_AP_AAEP >0, Il_PA_AP_AAS_AP>0 remuneradas yio suspendieron confratos,
establecimiento se mantiene el personal vinculado pero no
se causan sueldos, debe registrar
observacién,
i il del periodo aborado nor aprendices 1. 5ill_PA_AP_AAS_AP > 0, |_PA_AP_AI_AP debe tener fecha.
n IPA_AP_AIAP N ik ¥ NO 02999999 Fecha & |2 Fecha permiida desde reinta dias calendario atrds del primer dia
pasantes L
del mes que se esta diligenciando.
i inaldel periodo aborado por orendices 1.5i1l_PA_AP_AAS_AP >0, I|_PA_AP_AF _AP debe tener fecha.
n I_PA_AP_AF AP pel . parap ¥ NO 02999999 Fecha |2 Fecha permitida hasta treinta dias calendario después del dltimo
pesanies dia del mes que se estd diligenciando. Cuando no hay operacion en el periodo o la
fuente presente novedad diferente de 99,
— ne aplica su registro.
Mi= Mes Irregular
Tipo de periode, segun fecha de reporte del . MR= Mes Regular
k] II_PA_AP_TIPOPER establecimiento industril NO Cualquier Cardcter Cardcter 2 Pl= Periodo Imegular
PS= Periodo Semanal
O 188 por la fuente, explicand Deben estar, segln comportamiento de la variable de estudio
i II_PA_AP__OBSERV_AP iaciones o comp i tipicos de la NO Cualquier Caracter Caracter 1000 1. Variaciones
variable en estudio 2. Comportamientos atipicos
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REGLAS DE VALIDACION
Con Campo obligatorio
Nombre del Campo Especificaciones . [siN0) Longitud
tado| de validacidn y consistancia Descripcion del Campo R Dominio / Valor Tipo de datos del campo Regla de validacion (OBSERVACIONES
r validacicn
I, Personal Ocupado Promedio, Salarios y Total Horas hombre trabajadas en el mes
Personal de Produccién
75 PP PR_NPERSOP obreres pamaneries NO 0200900009099 | Mumerco | 11 |"NPEROP=l
- - = - 2. Produceion > 0 verifique
18I NPERS_OP > 0, SUELD_OP >0 Por caso fortuito o fuerza mayor
7 | PP_PP_SUELD OP sueldos obreros permansntes NO 029999399999 Numéico | 11 |2.(SUELD_OP/NPERS_OP)>=SMLV. (Inectvidad econdmica del pals, Pandermia
Si es menor justiique. ), s correcto que se reporte empleo sin
salarios ya que muchas empresas envian a
sus empleados a vacaciones, licencias no
. : 1.5INPERS_OP> 0, SUELD OP>0 remuneradas ylo suspendieron contratos,
T AUIPPpPSUElD gp | Austesuekdos Operarios Pe"”la“”““ 2 30diz, NO 029999989999 | MNumérco | 11 |2 (SUELD_OP/NPERS_OP)>= SHLV. & mantiene ¢l personal vinculaco pero no
seqin periodo de reporte del establecimiento Sies menor ustioue, se causan sueldos, debe registrar
observacion.
dia inicial de! periodo laborado por obreros 1.51SUELD_OP >0, OP debe enerfcha
i} Il _PP_PP_lOP P P NO 02999999 Fecha 8 2. Fecha permifida desde treinta dias calendario atrds del primer dia
- - permanentes s
del mes que se estd diligenciande.
diafinal del periodo laboraclo por obreros 1, SISUELD_OP >0, FOP dabe tener fecha
iE] |I_PP_PP_FOP P p NO 02999998 Fecha 8 |2 Fecha permitida hasta treinta dias calendario después del dltimo
permanentes dia del mes que se esta diligenciando. Cuando no hay operacién en el periodo o la
fuente presente novedad diferente de 99,
Mi= Mes iregular no aplica su registro.
Tipo de periodo, sequn fecha de reporte del . . MR= Mes Regular
80 II_PP_PP_TIPOPER establecimiento industrial NO Cualquier Cardcter Cardcter 2 Pi= Perodo regular
PS= Periodo Semanal
Qbservaciones registradas por la fuente, explicando Dehen estar, seglin comportamiento de la variable de estudio
8 |I_PP_PP__OBSERV_OP variaciones o comportamientos atipicos de la NO Cualquier Cardcter Cardcter 1000 |1. Variaciones
variable en estudio 2. Comportamientos atipicos
ILPP_TO_NpeRs o7 | CPres emporaes conitados ieclamerieparel | 00ooo0mee0 | Numiico g1 | OO0
establecimienta 2. Produccion > 0 verifique
1.5INPERS_OT>0, SUELD_OT >0 sl e
@ I_PPTD_SUELD.OT Sueldos obreros temporales NO 0209999999999 Numéfco = 11 [2.(SUELD_OT/NPERS_OT)>=SMLV. | nactidad econdmica dl pafs, Pandemia
- - = - o menurju-stiﬁque - ), es correcto que se reporte empleo sin
. salarios ya que muchas empresas envian a
sus empleados a vacaciones, licencias no
1.5INPERS OT >0, SUELD 0T >0 remuneradas ylo suspendieron contratos,
B ANIPPTDSUELD 7 | Aluse sueldos Operaros Temparalesa 3 dax, NO 0209990989990 Numérco 11 |2 (SUELD_OT/NPERS_OT)>= SMLV. | 5@ mantiene ¢l prsanal vinculado pero na
- - sequn periodo de reporte del establecimiento o5 menor ju-stiﬁque - 56 causan sueldos, dbe registrar
: observacidn,
Dia nicial del periodo labarado por obreros 1.5iSUELD_OT 0,107 debe tenetfecha
85 Il _PP_TD_lOT P P NO 02999999 Fecha 8 2. Fecha permitida desde treinta dias calendario atrés del primer dia
- == temporales Ca
del mes que se estd diligenciande.
) 1.8i SUELD_OT >0, FOT debe tener fecha.
8 \I_PP_TD_FOT Disfral dol pe;:r::‘l’arab;adn Por bteres NO 02999998 Fecha 6 |2 Fecha permitida hasta treinta dias calendanic después del Ultimo
i el mes que ss estd diigenciando. Cuanda no hay operacién en el periodo o la!
fuente presente novedad diferente de 99,
M= Mes Imegular 1o aplica su registro.
Tipo de periodo, sequn fecha de reporte del R MR= Mes Regular
87 |_PP_TD_TIPOPER establecimiento industial NO Cualquier Cardcter Cardcler 2 Pi= Periodo Ireguar
PS= Periodo Semanal
Observaciones registradas por la fuente, explicande Deben estar, segiin comportamiento de a variable de estudio
8 II_PP_TD__OBSERV_OT variaciones o comportamientos atipicos de la NO Cualquier Cardcter Cardcter 1000 |1. Variaciones

variable en estudio

2. Comportamientos atipicos
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REGLAS DE VALIDACION
:;: IR T T T Descripcion del Cam """‘.'1 Damilo {Valor | Tipoda detos | 2701 Regla de validacidn OBSERVACIONES
de validacion y consistencia Po seqn regla de. po del campo
r validacion
II. Personal Ocupado Promedio, Salarios y Total Horas hombre trabajadas en el mes
Personal de Produccion
T.NPERS_OTA=T
@ IPPT_NPERSOTA | O “’““'“‘:;::ﬁ“"““ s de Ko 0299999059699 | Numéico | 11 |2 Pduccén> Overfiue
1.SINPERS_OTA >0, SUELD_OTA>0 Porcaso fotulo o fueza magor
W IPPT_SUELD_OTA Suekdos obreros emporeles por agencias NO 0299999899999 | Mumérco 11 |2 (SUELD_OTA/NPERS_OTA) >= SMLV. Sigg | (Inaclvidad econdmica del pas, Pandemia
menor sifioue J, s correcto que se reporte empleo sin
) salarios ya que muchas empresas enviana
sus empleados a vacaciones, licencias no
Ajuste sueldos Operarias Temporales por Agencia a 1.5INPERS_OTA >0, SUELD_OTA> (0 remunsradas ylo suspendieron contafos,
91 AJU_J|_PP_TI_SUELD_OTA 30 dias, segun periodo de reporte del NO 0299999899999 Numérico | 11 [2.(SUELD_OTA/NPERS_OTA)>= SMLV. Sigs | mantiene el personal vinculado pero no
establecimiento menor justifigue. s cauisan sueldos, ldebe registrar
observacion.
L ‘ 1.SISUELD_QTA> 0, IOTA debe tener fecha.
) ILPP_TI_IOTA Dia ical el perice laarado por breros NO 02999999 Fecha & |2 Fecha permitida desce reinta das calendario airés del primer dia
temporales por agencias .
del mes que se estd diligenciande.
L . 1.SISUELD_QTA> 0, FOTA debe tener fecha.
) ILPP_TI_FOTA Dia el el erice laarado por reros NO 02999999 Fecha & |2 Fecha pemida hesta reinta dias calendario después deldlimo
temporales por agencias " :
dia del mes que se estd diligenciand,
Cuando no hay operacidn en el periodo oa!
M= Mes Irregular fuente presente novedad diferente de 99,
Tipo de perioclo, sequn fecha de reporte del ) . MR= Mes Regular no aplica su registro.
9
II_PP_TI_TIPOPER establecimienlo industial NO Cualquier Caracter Cardeter 2 Pl= Periodo Iregulr
PS= Periodo Semanal
Observaciones registradas por la fuente, explicando Deben estar, segln comportamiento de la variable de estudio
9% I|_PP_TI_OBSERV_OTA variaciones o comportamientos atipicos de la NO Cualquier Caracter Cardcter 1000 |1. Variaciones
variable en estudio 2. Comportamientos atipicos
% LPP_AP_APEP Aprencices . pasantes poduceidn e elapa Mo 029009505099 | Numerico | 11 | IFPAP_APEP=0
practica 2. Produceion > 0 verifique
Por caso fortuito o fuerza mayor
Apoyo sostenimiento aprendices y pasanles X 1.Sill_PP_AP__APEP >0, Il_PP_AP_AAS PP >0 (Inactividad econémica del pals, Pandemia
9 | PP_AP_AAS_PP produccidn NO 0299939989999 Numérica 1 |, &5 coects Qe sérepots empeos
salarios ya que muchas empresas envian a
Ajuste valor Apoyo sostenimiento aprendices y 1.5 PP AP APEP>0, | PP AP AAS PP >0 ;ﬁ:nn:::::‘;:: :ii::ﬂ;fiﬁz::m
9% AJU_I|_PP_AP_AAS PP pasantes produceion a 30 dias, sequn periodo de NO 02 99999899999 Numérico 1" e e " :
e del establecimients se mantiene el persanal vinculado pero no
report se causan sueldos, debe registrar
Dia nical del perodo abarado sor Asrendices 1.Sill_PP_AP_AAS_PP >0, |_PP_AP__Al_PP debe fener fecha.
9% I|_PP_AP_AI_PP pen PorAp Y NO 02999998 Fecha § |2 Fecha permitida desde treinta dias calendario atrés del primer dia
pasantes produccién L
del mes que se estd diligencianda.
D1 el ! i aborad o Aprrcices 1.SiI_PP_AP_AAS_PP >0, Il_PP_AP_AF_PP debe tenar fecha,
100 [|_PP_AP_AF_PP pe W P ¥ NO 0a9999% Fecha 6 2. Fecha permitida hasta treinta dias calendaric después del dltimo
pasantes produccion " P
dia del mes que se esté diligenciando. . )
Cuando no hay operacidn en el periodo o a!
fuente presente novedad diferente de 99,
no aplica su registro.
M= Mes Irregular
Tipo de periodo, segun fecha de reporte del : MR= Mes Regular
10 R . X
[I_PP_AP_TIPOPER establecimiento industa NO Cualquier Carcter Cardcter 2 Pi= Periodo Ireguar
PS= Periodo Semanal
Observaciones registradas por la fuente, explicando Deben estar, segln comportamiento de la variable de estudio
102 II_PP_AP__OBSERV_PP variaciones o comporiamientos atipicos de la NO Cualquier Caracter Cardcter 1000 |1. Variaciones

variable en estudio

2. Comportamientos atipicos
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Continua Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

o SSEUORRCOVSOST REOLAS D ALDACOH
€00 mbredelCampo Especcaciones g Longitud
lado i e Descripcian del Campo sginsegkich Dominio / Valor Tipo de datos il Regla de validacion OBSERVACIONES
b valdacion
Total horas hombre trabajadas en el mes, por el personal vinculado directamente a la produccidn
1. HORDI_T >0'si hay personal de produccion.
Horas ordinarias trabajadas en el mes, porel 2 Promedo oras Dia-oribre
103 I LHORAS_HORDI_T incuidodi J ‘ ‘;dp . 029399999 Numérico 7 |[HORDLT /(24" (NPERS_OP + NPERS_OT + NPERS_OTA
personal vinculado directamente a la produccién HPEP) i horas es =0, Prod= 0, Personal de
(debe ser> 7 y< 9. Si esta fuera del rango, justfique Produccidn =0 > Esto obedece a que
corresponde a senvicios de outsorting,
maquila o recibe ransferencia de otras
) ) plantas y por lo cual no requiere empleo de
;- EORDL_‘T l:“ 8 hl;y pﬁrsu;:de preclcein. produccion, de ofro lado pude tratarse de
; fuaiag kb ekt eiebind un establecimiento con novedad.
14 AUJ_HORKS HoRDT | MeseHoras ordnars tabajadas el mes 2 30 029939999 Numéico 7 || HORDLT/ (24" (\PERS_OP + NPERS.OT + NPERS_OTA
dias, sequin periodo de reporte del establecimiento APED)
debe ser > 7y < 9. Si esta fuera del rango, justifique
Horas exiras trabajadas en el mes por el personal . 1.HEXTR_T >=0
RS HERT vinculdo irectzmente ala reduceién Dageeeeny Numétco | Ty WeXTR T <= HORDLT
Ajuste Horas extras trabajadas en el mes a 30 dias, ) 1.HEXTR_T>=0
W ALILHORAS HEXTRT 1 i iod do ropora el csablcimiont DageeeEey Numéfo | T WeXTR T <= HORDLT
1. 81 HORDI_T > 0,HORDI_D debe tener fecha.
01 I .HORAS_HORDI_D Dia inicial del periodo l2borado 02999999 Fecha B |2 Fecha permitida hasta treinta dias calendario después del dltimo
dia del mes que se estd diligenciando.
1.5 HORDI_T > 0,HORDI_H debe tener fecha.
108 ILHORAS_HORDI_H Dia final del periodo laborado 02999999 Fecha B 2. Fecha permitida hasta trainta dias calendario después del (ftimo
dia del mes que se estd diligenciando.
M= Mes Ineqular
9 ILHORAS_TIPOPER Tia e e, i ek e e ce Colgi Caricer | Catelr | 2 | MesRegulr
establecimiento industrial Pl= Periodo Iregular
PS= Periodo Semanal
Observaciones registradas por [a fuente, explicando Deben estar, segin comportamiento de la variable de esfudio
110 [I_HORAS_OBSERV_HORAS variaciones o comportamientos atipicos de la sl Cualquier Cardcter Cardcter | 1000 |1 Variaciones
variable en esfudio 2. Comporamientos atipicos
1.8 NPERS_EP+ET+ETA+MEP > 0y
1n ITOT_TOT_PERS Total personal ocupado en el mes S 0299999999999 Numérico 11 |NPERS_OP+QT+OTA+APEP > 0, TOT_PERS >0
2.8i TOT_PERS=0, diligencia ustificacion.
Observaciones registradas por la fuente, explicando Deben estar, segun comportamiento de la variable de estudio
112, [|_TOT_OBSERV_PERS variaciones o comportamientos alipicos de la Cualquier Cardeter Cardeter | 1000 |1, Variaciones
variable en estudio 2. Comportamientos atipicos
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Continua Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMWET

REGLAS DE VALIDACION
con L Campo obligatorio )
Nombre del Campo Especificaciones [SiNG] Longitud
m:lo SR Descripcion del Campo AT Dominio / Valor Tipo de datos e Regla de validacion (OBSERVACIONES
validacion

Capitulo |Il. Valor Total de la produccién y las ventas durante el mes

1. Si PRODUCCION =0, justifique
Valor de la produccion precio en fabrica sin 2. SiPRODUCCION >0 y total de personal de produccion =0,

13 Il_PE__PRODUCCION 02999999989999999 Numérico 15

impuestos indirectos justifique
1. 51 PRODUCCION =0, justifique
1 AJLILPE_PRODUCCION Ajuste valor de Produccion a 30 dias, segln periodo 02809999999890000 Numérica 5 2.5 PRODUCCION >0y fotal de personal de produccion =0,

de reporte del establecimiento justifique.

SiPRODUCCION = 0 y total de personal
de produccidn = 0, Horas = 0 eslo obedece
aque comesponde a servicios de
outsorcing, maquila o recibe transferencia
de ofras plantas y por lo cual no requiere
empleo de produccién, de otra lado pude
tratarse de un estableciniento con novedad!

1. 8i VENTASIN =0, justifique

Wenta de productos elaborades por el 2. Si VENTASIN >0 y PRODUCCION =0, justifique.

0 ILFE_VENTASIN establecimiento en ¢l pals 0290909909300%090 | Numerico | 15y i\ eNTAGIN >0y NPERS, EP =0 jusiiue.
Ajuste valor Venta de productos elaborados por el ; g: xs:;:g:: :g'lu;;fg];iccm -0 usiifaue
116 AJU_III_PE_VENTASIN establecimiento en el pais a 30 dias, segin periodo 02999993999999999 Numérico 15 . y g
. 2. SiVENTASIN >0y NPERS_EP =0, justifique.
de reporte del establecimiento
17 II_PE_VENTASEX Venta de roductos eleborados por ¢ 0a9000030008699 | Numéico | 15 | VENIASER>DY

establecimiento en el exterior ( VENTASIN = 0 6 PRODUCCION =0), justifique

Ajuste valor Venta de productos elaborados por el
118 AJU_lII_PE_VENTASEX establecimiento en el exterior a 30 dias, segun 02 999999999999999 Numérico 15
periodo de reporte del establecimiento

1.8iVENTASEX > 0y
( VENTASIN = 0 6 PRODUCCION =0), justifique

1. Si PRODUCCION >0 6 TOTAL_VENTAS >0,
Ill_PE__IV debe tener fecha.

119 IPE_N Dia ncialdel periodo de ventas 02999999 Fecha 812 Facha pomilida desds rinta dias caendari airé delpier s
del mes que se estd diligenciande.
1.51PRODUCCION > 0 6 TOTAL_VENTAS >0,

120 I_PE_FV Dia finel del periodo de ventas 02909999 Fecha g |JLPE_FVdebeleerecha

2. Fecha permitida desde treinta dias calendario atrés del primer dia
del mes que se estd diligenciando.

Cuando no hay operacidn en el periodo oa!
fuente presente novedad, no aplica su
registro

M= Mes Iregular

Tipo de periodo, sequn fecha de reporte del MR= Mes Regular

2 II_PE_TIPOPER establecimento industial Cualquier Carécter Cardcler 2 Pi= Periodo Ireguar
PS= Periodo Semanal
Observaciones registradas por la fuente, explicando Deben estar, segin comportamiento de la variable de estudio
12 II_PE__OBSERV_Y iaciones o comportani tipicos de la Cualquier Cardcter Cardcler 1000 |1. Variaciones
variable en estudio 2. Comportamientos atipicos

Venta total de productos elaborados por el 02.999999999399999 Numérico 1 1. TOTAL_VENTAS >=0

18 ILTOT_TOTALVENTAS establecimiento 2. TOTAL_VENTAS = VENTASIN + VENTASEX

Ajuste valor Total Ventas a 30 dias, segun periodo 02.999999999599999 Numérico 1 1. TOTAL_VENTAS >=0

124 AN ILTOT_TOTAL_VENTAS de reporte del establecimiento 2. TOTAL_VENTAS = VENTASIN + VENTASEX

Valor de las existencias producto terminado (al final del mes)

1.51PRODUCCION es diferente a VENTAS en el periodo VEXIS >0

Cuando se produce bajo pedide, "lo que se

125 ll_EX_ VEXIS Valor de las existencias a precio de costo 0a999999999999999 Numérico 15 Ny
- si no verifique
Observaciones por la fuente, explicand Deben estar, segdn comportamiento da la variable de estudio
126 II_EX__OBSERV_VEXIS variaciones o comportamientos atipicos de la Cualquier Cardcter Cardcler 1000 |1. Variaciones
variable en estudio 2. Comportamientos atipicos

produce se vende" fodo en el mismo
perioda el campo pude estar vacio
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Continua Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

L uwesouommetvemosme ReoLAS ot vaLoAGION
com Campo obligatorio
Nombre del Campo Longitud
tado) de valldacién y consistencla del Campo Al Dominio / Valor Tipo de datos del campo Regla de validacién 'OBSERVACIONES
r validacién
de quien diligencia el formulario
Debe estar:
Afio> 2018
127 FIN_ FECHA DIL Fecha y hora final dll!genmam\enln de informacién s Dia /Mes / Afio Hora / Numérico 20
— = del perioda en estudio Minutos
Minutos= 1 a 60
‘ o ) I Cuande la fuente presenta novedad
128 nombre_dil Nombre de la persona que diligencia el formulario sl Cualquier Cardcter Carécter 50 Debe estar diferente de 99, su diligenciamiento no
aplica.
129 telef_dil Telefono de contasto de Ia persona que diigenia el si 0299999999999 Numérico 30 Debe estar
formulario
Cadena de caracteres alfa
130 email_dil Direccion electronica de la persona que diligencia el S| numérica, seguuﬂ_a del @y Cardcter 40 Debe estar
formulario finalmente el servidor donde
se encuentra la cuenta
131 id_dpto_dil Cadigo del departamento de diligenciamiento Sl 052898 Numérico 2 Llave Fordnea, debe estar y corresponder al nembre del Cuando la fuente presenta novedad
seglin Anexo 1. Cédigos y nombres de departamentoy | diferente de 99, su diligenciamiento no
132 nombreDpto_dil Nombre del departamento de diligenciamiento sl Cualquier Caracter Caracter 15 municipio aplica,
133 [ i i
id_mpio_dil Cédigo del municipio de diligenciamianto sl 50001 2 99773 Numérico 5 Live Forénea, dabe estary ol nombr del Cuando I fuente presenta novedad
| sequn Anexo 1. Codigos y nombres de departamento y municipio dferento de 98, su diigenciamiento no
134 nembreMpio_dil Nombre del municipio de diligenciamiento sl Cualquier Cardcter Caracter 15 ' aplica,
Opservacion regilada por e ileo enel capiulo Debe eta, segn compotaniero de I varblde estudo
135 FIN__OBSERV_VAR_EMP % EXpY N Cualquier Caracter Caracter 1000  |1. Variacion mensual
— AR cemportamiento atipica de la variable empleo en el € )
2. Comportamiento atipico
mes de referencia
Gb::::?i:n :{g"is:?;an'i:rve;r;?g: fnl:;:fgm Debe estar, segun comportamiento de la variable de estudio
136 FIN__OBSERV_VAR_HORA  expl Cualquier Cardcter Cardcter 1000 1. Variacién mensual
— =R comportamiento atipico de |a variable horas en el € 3
2. Comportamients atipica
mes de referencia
on::::aign :{g"is::':?nﬁ:rvil’;'gi:: renr::\sz:rgulo Debe estar, segin comportamiento de la variable de estudio
137 FIN_OBSERV_VAR_PROD . expica N . Cualquier Caracter Carécter 1000 |1, Variacién mensual
atipico de |a variable en - N
; 2. Comportamiento atipico
el mes de referencia
| rif |
Oh:::ﬁs‘iz" ;g \lc?r::guﬁ:err;ﬁif: :‘l:e\i:f!.u'q Debe estar, segun comportamiento de la variable de estudio
138 FIN__OBSERY_VAR_VEN . exp Cualquier Caracter Cardoter 1000 1. Variacion mensual
comportamiento atipico de la variable ventas en el € 3
2. Comportamiento atipica
mes de referencia
Oh::r:\cr\i:n :g';:r::;'::rvil’g:iﬁ: ;lﬁ;z:fgulo Debe estar, segun comportamiento de la variable de estudio
139 FIN_OBSERV_VAR_VEXIS | :" ico de la variabl 1ne an Cualquier Cardcter Caracter 1000 1. Variacién mensual
P 2. Comportamiento atipico
el mes de referencia
Ohsz:";:?‘ﬂ“‘:"s""::;g?;?;;?::gi;a:"“"’ Debe estar, segin comportamiento de |a variable de estudio
140 | FIN__OBSERV_VAR_EMP_ANUAL oy P " " Cualquier Caracter Caracter 1000 1. Variacion anual
— == comportamiento atipico de la variable emplec en el 2. Comportamiento atipico
mes de referencia s "
Obs::::?; regsl‘r::: d':’;:\:;?;ﬁ::::‘ :‘a:nulo Debe estar, segin comportamiento de la variable de estudio
141 |FIN__OBSERV_VAR_HORA_ANUAL| - expli v Cualquier Carécter Cardcter 1000 1. Variacién anual
- - - = comportamiento atipico de la variable horas en el " -~
: 2, Cemportamiento atipico
mes de referencia
Opservacion regitada por e oo enel capiulo Debe esta, segin compotaniero de I varblde estudo
142 |FIN__OBSERV_VAR_PROD_ANUAL| N " o Cualquier Cardcter Caracter 1000 1. Variacién anual
— AR - comportamiento atipico de la variable produccién en " .
2. Comportamients atipico
&l mes de referencia
Ohs:’::’:s; m::;l:::: dz;e;ﬁz::::&:‘agnula Debe estar, segun comportamiento de la variable de estudio
143 | FIN_OBSERV_VAR_VEN_ANUAL . ; - Cualquier Cardcter Caracter 1000  |1. Variacion anual
— - comportamiento atipico de la variable ventas en el N N
2. Comportamiento atipico
mes de referencia
Observacion egilads por e oo encl apiulo Debe etar, sogin companieno de a variblede estudo
144 |FIN__OBSERV_VAR_VEXIS_ANUAL| . a:? ico de la " - Cualquier Cardcter Caracter 1000 1. Variacion anual
P 2. Comportamiento atipico
el mes de referencia
Obssrvaciones gansrales reglsimdas por ol criico Deben estar, segun compertamiento de la variable de estudio
145 FIN_OBSERY_GRAL " Cualquier Caracter Caracter 1000  |1. Variaciones
en el mes de referencia y "
2. Comportamientos atipicos
Debe estar:
Fecha y hora final de modificacién y / o critica de la Dia ! Mos /Al Hora ! m“;f[’; iz
146 | FECHA_ULTIMA_MODIF_DANE | informacién por parte del analista en el periodo en sl Ninutos Numérico 20 D[a:" ast

estudio

Fuente: DANE - EMMET
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Continua Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

2. EMMET ESPECIFICACIONES - DICCIONARIO DE DATOS BASE TEMATICA

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET
REGLAS DE VALIDACION

Nombre del Campo obligatoria Tioo de
Especificaciones de validacion y| Descripcion del Campo [swNo] Valor | Dominio o
consistencia segun regla de campo

validacion
Variables de Directorio
Id_numord Numero de orden del establecimiento industrial Sl 129999999 Numérico | 7 Llave Unica. Debe estar y corresponder con la EAM
Debe estar:
Afio>=2018
Debe estar:
3 Mes Mes al que corresponde la informacion sl Mes (mm) Numérico | 2 Mes=1a12

Cont

Longitud
del Regla de validacion OBSERVACIONES

H Afio Afio al que comesponde |2 informacidn sl Afio (yyyy) Numérico | 4

1. Obligaterio si aplica

2. Debe estar:

Novedad  1: Liguidada econdmicamente
Novedad  2: Cambio de sector econdmico
Novedad 3: Inactiva econdmicamente

Novedad  4: Sin Localizar - probabilidad de fraslado
Novedad 4.1 Sin Localizar - probabilidad de cierre
Novedad 5 Deuda

Novedad 10: Fusionada

Novedad 12: Escision

Novedad 13: Absorcién

Novedad 19: Codficacidn equivocada

Novedad 98: Deuda

Novedad 99: Rinde

Novedad en que se encuentra la fuente en el
periodo de recoleccion

123441,
5,10,12,13,19.98 99

-

Novedad Sl Numérico | 2

Debe estar:

0= Periodos anteriores a [a implementacion del campo.
1 = Produccion

3= Ventas

4= Existencias

5= Empleados Admon. ylo salarios

6=0breros produccion ylo salarios

7= Horas

8= Varias variables

10= Todas las variables

5 Imp Especifica la variable imputada en un periodo 8l 01345678y10  Numéico = 2

Debe estar.
esfado_fuente identifica si la fuente entra en el procesamiento sl Oy 1 Numérico | 1 0=Noentra en procesamiento
1=5i entra en el procesamiento

En el evento de ser (0) el sistema no [a tiene en cuenta
enla generacion de [a base, por eso solo aparece (1)

Nombre establecimiento  Nombre comercial del establecimiento industrial sl Cualquier Cardcter ~ Carécter | 100 Debe estar

-~

Llave Forénea, debe estar y corresponder al nombre del
departamento, seguin Tabla 1. Divipola

d_departamento Cddigo del departamento Sl 05299 Numérico | 2

Nombre del departamento de ubicacion del
establecimiento industrial

Debe estar y corresponder al nombre del departamento, segun
Tabla 1. Divipola

Nombre_Dpto ] Cualquier Cardcter | Cardcter | 13

1. ClIU4 no puede ser nulo
sl 101123315 Numérico | 4 2. CIIU4 Debe Tener 4 Digitos
3. Debe estar e la tabla ClIU4 Tabla 2

Actividad Industrial del establecimiento, segin
CllU Rev. 4

Clase - CllU 4

1. ClIU4 no puede ser nulo
sl 101123315 Numérico | 4 |2, ClIU4 Debe Tener 4 Digitos
3. Debe estar enla tabla ClIU4 Tabla 2

12 Dorminio_43 Dominios de ponderacion para el tofel nacional ~ SI 101043200 Numérico | 4  |Dominios Industriales, Tabla 3

Actividad industrial del establecimiento , incluye

f] EMMET Claso las clases 1053, 1323, 2411

13 Dominio_39 Dorminios de publicacion para el total nacional sl 101023200 Numérico | 4 Dominios Industriales, Tabla 3

Descripeion o nombre del dominio industrial de

14 DescripeionDominioEMMET39 -~
publicacion

Sl Cualquier Carécter ~ Caracter |~ 100 | Dominios Industriales, Tabla 3
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Identifica el tipo de indice con el que se deflactar 1.1PP
15 Deflactor la clase, solo para las variables Produccion y Sl Cualquier Caracter Carécter 10 |2.IPC
Ventas 3. Quantum
indice de precios implicito, obtenido a partir de la _ . —— Este campo = 0 Porque ya esta lnchildo en las variables
16 Quantum aplicacion del modelo QUANTUM. sl =0 Flotante 2 |1. Valor numérico que permite decimales 1PP_Exp. IPP_PYC. se d::a r:aa:s deflactar y oblener los
7 IPP_Exp Corresponde al indice de precios al productos sl >=1,0000000000000 | Flotante = 10 |1, Valor numérico que permite decimales
= exportado
Corresponde al indice de precios al productor - . . .
18 IPP_PyC odiickdo y consumids Rl >=1,0000000000000 = Flotante 10 |1. Valor numérico que permite decimales
Corresponde al indice de precios al consumidor, o - . 3
19 IPC el cual se utiza para deflactar los salarios sl >=1,0000000000000 = Flotante 10 |1. Valor numérico que permite decimales
Factor de peso al dominio, por el cual se
20 Ponderador multiplican los indices obtenidos a partir de las Sl >=1,0000000000000 = Flotante 10 |1. Valor numérico que permite decimales
variables de Produccion y Ventas
. Concatenacion entre las variables ;
2 Liave_indices EMMET Clase, afio y mes sl 0 2999999999999 Numérico = 12 |Debe estar
¥ Cadigo de ubicacion de la ciudad donde se Caracter Llave Foranea, debe estar y corresponder al codigo del municipio y
2 Chudad_Estzb encuentra el establecimiento, segun divipola 8l 030001290773 texto) | 10 |departamento, segin Tabia 1. Divisora
2 Dpto,_estab Cddigo de ubicacion del departamento donde se sl 0500 Caracter 10 Llave Fordnea, debe estar y corresponder al codigo del
= encuentra el establecimiento, segtin divipola (texto) departamento y municipio, segun Tabla 1. Divisora
Factor numérico del orden en el que deben ir los
St @ 3 1. Area Metropoiitana del Valle de Aburra
2% Orden_Area anexos al interior de cad? érg§ metropolitana, S| 1,5, 7y25 Numérico 2 5. Avea Metropoita de Bucaramanga
segun publicacion 7. Area Metropolitana de Barranquilla
- 25. Resto del pais
5 Areas i idas en 2 : i
2 Area Metropolitana Colombia sl Cualquier Carécter | Caracter = 40
Factor numérico del orden en el que deben ir los 1 Medellin
26 Orden_Ciudad anexos al interior de cada ciudad, segin Sl 1,23,5,6,7,8,9y25 = Numérico 4 |2.Bogota D.C.
publicacién 3. Santiago de Cali
3. Yumbo
5. Bucaramanga
6. Cartagena de Indias
7. Barranquilla
27 Ciudad Ciudades capitales principales de publicacién sl Cualquier Caracter | Carécter = 30 |8, Manizales
9. Pereira
25. Resto del pais
- Amazonas - Huila
- Antiogquia - La Guajira
- Atlantico - Magdalena
- Bogota DC - Meta
- Bolivar - Narifio
- Boyaca - Norte de Santander
- " - Caldas - Putumayo
% Nombre_Dpto Nonbee gl depanarr;,r:‘t:"s;]aun publicaciin sl Cualquier Cardcter | Cardcter | 15 -Caqueta - Quindo
depa - Casanare - Risaralda
- Cauca - Santander
Cesar - Sucre
- Cérdoba - Tolima
- Cundinamarca - Valle del Cauca
- D de San Andrés. y Santa Catalina.
1. Antioquia
Factor numérico del orden en el que deben ir los 2. Bogota. D.C
29 Orden_Depto anexos al interior de cada departamento, seguin sl 1al12, 14y 23 Numérico 2 |3 Valle del Cauca
publicacion 4. Cundinamarca
S.
6. Bolivar
7. Atlantico
8. Caldas
Nombre del departamento a incluir en los Wi
5 mi partamento a incluir en los anexos - 10. Cauca
30 Inclusion_Nombre_depto 4 sl ier Cardcter Cardcter 30
- _dep a publicar i 11. Tolima
12. Boyaca
14 Cérdoba
23 Otros Departamentos
Total
1 Alimentos y bebidas
Factor numérico del orden en el que deben ir los. 2 Iexhles Y conrfeu_uones
A OrdenDominDepto anexos al interior de cada departamento, segiin sl 1a10 Numérico 2 3 c:’;':l:s' o ORY Co
blicacior
pubteacen 4 Madera y muebles
5 Papel e imprentas
6 Quimicos y éuti
7 Minerales no metalicos
i . 8 Productos metélicos
2 Agreg_Dorminio_Reg Descripeién del dominio agregado, seg(n sl Cualquier Cardcter  Cardcter | 50 |9 Vehiculos de transporte y autopartes

publicacion a nivel departamental

10 Resto de industria
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ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

REGLAS DE VALIDACION
Nombre del Campo num Tioo de Longitud
o Especificaciones de validacidny Descripcion del Campo [SiNo] Valor  Dominio d::x del Regla de validacion OBSERVACIONES
consistencia seginregla de campo
Variables de Directorio
% Dom Ponderador Cudaces Dominio al cuall se ponderala EMMET enel S Cadena de cergcteres lfa Catcter | 50 Debeestar
- - mayor nivel de desagregacion numerica
I . - De 05001 . lave Fordnea, debe estar y comresponder al nombre del
3# id_municipio Cadigo del municipio 8l 200773 Numérico | § degatanents,seqin T2t 1. Dol
% bl Nombre del municipio ‘_1& ub|c§mon del 5 Cuqir Caricer | Carictr | 15 Debe estar y corresponder al nombre del departamento, segin
establecimiento industrial Tabla 1. Divipola
11, Personal Ocupado Promedio, Salarios y Total Horas hombre trabajadas en el mes
Personal de Administracion
3 II_PA_PP_NPERS_EP numero de empleados permanentes NO 0293999999999 Numérico | 11 1.NPERS_EP=0 verfique
Por caso fortuito o fuerza mayor (Inactividad econdmica
del pals, Pandemia ), es comecto que se reporte empleo
Ajlls[e slieldos Empleado& Pemanentes 2 30 1.8 NPERS_EP >, SUELD_EP >0 sin salarios ya que muches empresas envian a sus
31 AJU_II_PA_PP_SUELD_EP dias, segun periodo de reporte del NO 0299999999999 | Numérico | 11 2. (SUELD_EP/NPERS_EP)>=SMLV. empleados a vacationes icencias no remuneradas yio
establecimiento i es menor justiigue. suspendieron contratos, se manfiene el personal
vinculado pero no se causan sueldos, debe registrar
observacion base logistica.
numero emplezdos temporales coniratados . Debe estar
%
[ _PA_TD_NPERS_ET diectamene ore! estdkcimient NO 0299989999999 | Numérico | 11 1. NPERS £75+ ) v
Por caso fortuito o fuerza mayor (Inactivded econdmica
) del pais, Pandemia |, es comecto que se reporte empleo
Ajuste sueldos Empleados Temporales a 30 1. SINPERS_ET >0, SUELD_ET>0 sin salarios ya que MUChas empresas envian a sus
39 AJU_II_PA_TD_SUELD ET dias, segun periodo de reporte del NO 0299999999999 | Numérico | 11 2. (SUELD_ET/NPERS_ET)>= SMLV. enpleados a vacaciones bencias no remuneradas ylo
establecimiento i es menar justfque. suspendieron contatos, s¢ mantiene el personal
vinculado pero no se causan sueldos, debe registrar
observacion base logistica.
empleados temparales contratados a través de . Debe estar:
5
II_PA_TI_NPERS_ETA agencis NO 0299989999999 | Numérico | 11 1. NPERS_ETA =0 Verfique
Por caso fortuito o fuerza mayor (Inactivided econdmica
. del pals, Pandemia ), s comecto que se reporte emplea
A|u§te SUEld(?S Emple’adoslTemporaIes por - 1 SINPERS ETA >0, SUELD ETA>0 i s ya gue muchas empresas envena s
53 AJU_II_PA_TI_SUELD_ETA Agenciaa 30 dias, segin periodo de reporie del |~ NO 0299999999999 | Numérico | 11 - o ‘ - empleatos a vacationes icencias no femuneradas yio
establcimirto 2.(SUELD_ETA/NPERS_ETA) >= SNILV. $ies menor justioue. | goendieron oontats, se mantene el persol
vinculado pero na s causan sueldos, debe registrar
observacion base logistica
5 || _PAAP_AAEP Aprendices y pasantes en efapa préctica NO 0209929999999 | Numérico | 11 1.I_PA_AP_AAEP =0 Verifique
Por caso fortuito o fuerza mayor (Inactiidad econdmica
) - . del pais, Pandemia ), es comecto que se reporte empleo
Ajuste Valor apayo de sostenimiento Aprendices sin salarios ya que muchas enpresas enian a sus
55 AJU_JIPA AP_AAS AP yPasanles 2 30 dias, segln periodo de reporte | NO 0209929999999 | Numérico | 11 1. 8ill_PA_AP_AAEP>0, II_PA AP_AAS AP>0 empleados 2 vacaciones foencias no remuneradas yio
del establecimiento suspendieron contratos, se menfiens el personal
vinculado pero no s causan sueldos, debe regisirar
observacion base logistica
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Continua Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

REGLAS DE VALIDACION
con Nombre del Campo obligatario Tipods -0
adorl Eipednuclon_u de \_nlld.u:lﬂn ¥ Descripcion del Campo 1sim) Valor / Dominio datos del Regla de validacion OBSERVACIONES
consistencia segin regla do campo
validacién
Personal de Production
4 | || _PP_PP_NPERS_OP obreros permanentes NO 0299999999999 | Numérico 11 1. NPERS_OP = 0 Verifique
Por caso fortuito o fuerza mayor (Inactividad econdmica
(del pais, Pandemia ), es comecto que se reporte empleo
Ajuste sueldos Operarios Permanentes a 30 1.SINPERS_OP >0, SUELD OP>0 sin salarios ya que muchas empresas envian a sus
41 |AJU_lI_PP_PP_SUELD_OP dias, segln periodo de reporte del NO 0299999999999 Numérico 11 2. (SUELD_OP/NPERS_OP)>= SMLV. enpleados a vacaciones lencias no femuneradas y/o
establecimiento Sies menor justifique. suspendieron contratos, se manfene el personel
vinculado pero no se causan sueldos, debe registrar
observaciin base logistica
@| I PP.TD_NPERG QT |  MUMer0 Operais lamqorales conialados NO 0209999999999 | Numérico 11 1. NPERS_OT = 0 Verifiue
directamente por el establecimiento
Por caso fortuito o fuerza mayor (Inactividad econdmica
1 SINPERS OT >0, SUELD OT>0 del pals, Pandemia ), es comecto que se reporte empleo
. . , 9l _UT>0, 0T > sin salarios ya que muchas empresas envian a sus
4 | AJU_I_PP_TD_SUELD, o | Ustesuecs Operarcs Temporakesa 300, o |3 cooeanoenng | Numérico 112 (SUELD_OT/NPERS_OT)>= SMLV. P N —"
{ )
T - segin periodo de reporte del establecimiento Sies menu?justiﬁque - suspendieron contratos, se mantiene el personal
vinculado pero ne se causan sueldos, debe registrar
observacion base [ogistica.
% | I PP TI_NPERS OTA | COrErslempors confeados atmesde |, 0299999999999 | Mumérico 11 |1 NPERS_OTA=0 Verique
agencias
Por caso fortuito o fuerza mayor (Inactividad econdmica
) 3 ‘ del pais, Pandemia ), es comecto que se reporte empleo
Ajuste sueldos Operarios Temporales por 1. §INPERS_OTA >0, SUELD_OTA>0 i salarios ya que muchas empresas envian a sus
5T |AJU_II_PP_TI_SUELD_OTA| Agenciaa 30 dias, segun periodo de reporte del NO 0499999299999 Numérico 11 2 (SUELD_OTA/NPERS_OTA) >= SMLV. Sies | empleados a vacaciones, icencias no remuneradas ylo
establecimiento menor jusifique suspendieron contratos, se mantene el personal
vinculado pero ne se causan sueldos, debe registrar
observacion base [ogistica.
®| I ppap_pppp | AorEndoss P“:gz;cl’“’”m’" Mm@z g 0299999999999 | Numérico 11 1.1 PP_AP_APEP =0 Verfique
Por caso fortuito o fuerza mayor (Inactividad econdmica
Aiuse vlor A rimiert i (del pais, Pandemia ), es comecto que se reporte empleo
\Juste valor Apayo sostenimienta aprendices y ! sin salarios ya que muchas empresas envian a sus
5| AJUILPP_AP AAS PP | pasanies puduccéna 0as, seqinperiodo | NO | 000200900080 | Numérico | 11 | o IPPAP_APEP >0 ILFP_AP_ARS PP>0 EHle20052 VRN BN O TeuTEade o
de repone del establecimiento suspendieron contratos, se mantiene el personal
vinculado pero no se causan sueldos, debe registrar
observacion base [ogistica
1. 8 NPERS_EP+ET+ETA+AAEP > 0y
44| |_TOT_TOT_PERS Total personal ocupado en el mes Sl 0299999999999 | Numérico = 11 NPERS_OP+OT+OTA+APEP >0, TOT_PERS>0
2. 81 TOT_PERS=0, diligencia justificacion.
Capitulo I1l. Valor Total de la produccion y las ventas durante el mes
‘ - SiPRODUCCION = Dy total de personal de produceion
1.51 PRODUCCION =0, justifique =0, Horas = 0 esto obedece a que comesponde a
Ajuste valor de Produccion a 30 dias, segln . 2. 81 PRODUCCION >0 y total de personal de produccion =0, senvicios de outsorcing, maqula o recibe ransierencia de|
45 | AJU_lll_PE_PRODUCCION periodo de repore del estabecimiento 02 999999999999999 | Numérico 15 justfoue. oirs lanas  po o cual 0 requiee emplo de
produccién, de oo lado pude tratarse de un
establecimiento con novedad
Ajuste valor Total Ventas a 30 dias, segln L. 1. TOTAL_VENTAS >=0
% !
HUITOT_TOTAL VENTAY oo de repore el esablecimiento 02990000900099%99 | Numérico 15 7571 "VENTAS = VENTASIN + VENTASEX
Ajuste valgr Vema de produgtos elabolradns pqr y 151 VENTASEX > 0y
47 | AJU_llI_PE_VENTASEX el establecimiento en el exterior a 30 dias, segun 02999999999999998 | Numérico 15 e P
: L (VENTASIN = 06 PRODUCCION = 0), justifique
periodo de reporte del establecimiento
T . 1. S VENTASIN =0, justiique
Ajuste valor Venta de productos elaborados por ' P
48| AJUIIPE_VENTASIN | ¢l establecimiento en e pas a 30 cias, segin 02999090909996000 | Numérico 15 > o) VENTASIN >0y PRODUCCION =D, ustfique.

periodo de reporte del establecimiento

2. SIVENTASIN >0y NPERS_EP =0, justifique.
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Continua Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

__Cﬁ REGLAS DE VALIDACION
cont| Nombre del Campo - chlgiaric ) Tpode ongitd o i
ador| ESPEciTcaciones de validacion y Descripcion del Campo. [sin] Valor | Dominio i del Regla de validacién OBSERVACIONES
consistencia seginregla de campo
validacidn
Valor de las existencias producto terminado (al final del mes)
Cuando se produce bajo pedido, "lo que se produce se
49 IIl_EX_VEXIS Valor de las existencias a precio de costo 0 2 999%99999939999 Numérico 15 1 VEXIS»=0 vende” todo en el mismo periodo el campo pude estar
vacio
Total horas hombre trabajadas en el mes, por el personal vinculado directamente a la produceion
1. HORDI_T >0 si hay personal de produccion.
Ajuste Horas ordinarias trabajadas en el mes a 2. Promedio Horas-Dia-Hombre i horas es =0, Prod= 0, Personal de Produccién =0 >
50 | AJU_II_HORAS_HORDI_T 30 dias, segln periodo de reporte del 029999999 Numérico | 7 |(HORDL_T/ (24" (NPERS_OP + NPERS_OT + NPERS_OTA Esto obedece 3 que corresponde  senvicios de
establecimiento +APEP)) outsorcing, maquia o recibe transferencia de ofras
debe ser > 7y < 9. Si esta fuera del rango, justifique plantas y por o cual no requiere empleo de producion,
de oiro lado pude tratarse de un establecimiento con
Ajuste Horas extras trabajadas en el mes a 30 | HEXTR T>=0 novecad.
51 | AJU_Il_HORAS_HEXTR_T dias, segln penorliorde reporte del 0429999999 Numérico 7 2 HEXTR T <= HORDI T
establecimiento - -
Valor Total de la produccion y las ventas durante el mes en cifras reales
D““s"‘;'; ‘\‘t:n';fs"i‘;’:::;’gr”jlgg’ ﬂ;gp-x y 1, SiPRODUCCION >0 Dete estar
60 Ventas Reales (AJU_IILPE_VENT ASEX!\PIE_X] N Sl 02999999999999999 = Numérico = 15 3:% P,iODUCCION >0 TOTAL_VENTAS =0
(AJU_IIl_PE_VENTASIN/IPP_PyC) 9
Divisidn de las ventas nominales enire las reales
Se debe realizar la suma de las ventas 1. SiTOTAL_VENTAS >=0
61 Deflactor Nacional nominales y de las ventas reales a nivel de clase; 8l Cualquier Caracter Cardcter = 10 2. SiTOTAL_VENTAS REALES >=0
ClIU (ClaseEMMET) en cada periodo de tiempo Debe estar
(mes y afio).
R pomsinre | VATCePOMn ittt e 0T Y PRODLCCION=0
ueel AJU_II_PE_PRODUCCION / Defactor nacional V'e”;que :
Suma de todos s sueldos 1. S EMPLEO TOTAL>0 (SUELD_EMP + SUELD_OP)=0
63|  TotalSueldosNominal B NO 0289999998938 Numérico = 11 justifique
(empleados + operarios) sin deflactar
o TotalSueldosRedles Suma de SueldosNominal / IPC NO 0299989998999 Numérico 1. Sl TotalSueldosNominal > 0
Debe estar
Suma de todos los sueldos (empleados +
‘ operarios) permanentes . 1. 8I (SUELD_EMP + SUELD_OP) permanentes = 0
65
SueldosPermanentesNominal AJU_ILPA_PP_SUELD EP + NO 0299999998999 Numérico 11 Lustiue
AJU_II_PP_PP_SUELD_OP
66 | SueldosPermanentesReales SueldosPermanentesNominal / IPC NO 0289999999998 Numérica = 11 E gLﬁ:‘g;sr PemanentesNomnal > 0
Suma de todos los sueldos (empleados +
operarios) temporales
AJU_II_PA_TD_SUELD_ET +
‘ AJU_II_PA_TI_SUELD_ETA + . 1. SI (SUELD_EMP + SUELD_OP) temporales = 0
7 - = = - -
SueldosTemparalesNominal A PP_TD_SUELD_OT + NO 0289999998938 Numérico lustique
AJU_II_PP_T|_SUELD_OTA +
AJU_II_PA_AP_AAS AP+
AJU_II_PP_AP_AAS PP
6 | SuedosTemporaesResles | SueldosTemporalesNominal / IPC NO 0230000000003 Numdica 11 " ggﬁgﬁ“’”pmks“m"‘” >0
Suma de todos los sueldos del personal de
administracion.
‘ AJU_II_PA_PP_SUELD_EP + . 1. 81 (PER ADMON)> 0
6 | SueldosAdmonNominal AJU_J| PA_TD_SUELDET+ NO 0289999998098 Numérico = 11 Debe estar
AJU_II_PA_TI_SUELD_ETA +
AJU_II_PA_AP_AAS AP
(] SueldosAdmanReal SueldosAdmenNominal/lPC NO 0299999999999 Numérico = 11 1. 51 Sueidos de perscnal de adminiiracién Nominal =0

Debe estar
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Continua Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

REGLAS DE VALIDACION
cond, Nombre del Campo = ToogeLOn0
ador| EsPecificaciones de validacion y Descripci6n del Campo [sino] Valor/ Dominio d':ﬂ del Regla de validacién OBSERVACIONES
consistencia segun regla de campo
™ | SueldosAdmonPermReal AJU_ILPA_PP_SUELD EP/IPC NO 0200000200930 | humérico 11 o AUIPAPP_SUELD BP0
Debe estar
Suma de todos los sueldos del personal de
administracion temparal
72 | SuekdosAdmonTempNorin AJU_J|_PA_TD_SUELDET + NO 0299090999930 | Numésco | 11 | SLLZEERS;TEM ADNON)>0
AJU_II_PA_TI_SUELD_ETA +
AJU_II_PA_AP_AAS AP
7| SudosidmanTempReal SuskiosAdmonTemphorin/PC NO | 0290000900999 | Numaico f1 " 3Louehessepersoalcesdmnistasen empor Nominel 0
Suma de todos los sueldos del personal de
produccion.
' AJU_II_PP_PP_SUELD_OP + . 1. 81 {PER PROD) >0
T4 | SueldosProducNominal AJUILPP_TD_SUELD_OT + NO 0299999999999 | Numérico = 11 Debe estar
AJU_JI_PP_TI_SUELD_OTA +
AJU_II_PP_AP_AAS PP
75| SueldosProducReal SuelcosProducNominallPC NO 020090309959 | Numéico M " SLE:ZE; de persanal de roduccidn Nomiral > 0
6 | SueldosProducPermReal AJUILPP_PP_SUELD_OP/IPC NO 042 99999299399 Numérico 11 81, AJUILPP_PP_SUELD 0P>0
Debe estar
Suma de todos los sueldos del personal de
produccion temporal
17 | SueldosProducTempNomin AJU_II_PP_TD_SUELD OT + NO 0299999999929 Numérico 11 ! SLL':E:EJEM PROD)>0
AJU_II_PP_TI_SUELD_OTA +
AJU II_PP_AP_AAS PP
7| SusidosProcucTempRedl SuekdosProducTempNomin/IPC NO 0200000200099 | Numérico 11 " gLﬁ:ee':; de person de produccicn temporal Naminal > 0
Suma de las horas ordinarias + las horas extras 1. Si Produccién >0y hay personal de produccion - Debe estar
AJU_II_HORAS_HORDI_T + . 2.HORDI_T >0
7 - - - - -
TotalHoras AU HORAS HEXTR T sl 028999999 Numérico 7 3 HEXTR T5=0
Sum:r:;;n;;;l:n:oddzsir::r;e;:::;::s;:he ¥ 1. Si Produccion y/ o Ventas >0
80 | TotalEmpleoPermanente I PA_PP_NPERS EP+ NO 0299099999999 Numérico 11 Debe haber empleo
IIPP_PP__NPERS_OP
Suma del empleo temporal tanto de admén.
I :':mT(:Dde ESEL:;‘OQT N 1. Si Produccidn y/ o Ventas >0
8 | TotalEmpleoTemporal I A_TI_iPEﬁS_E_T ™ II_P_A_ AP_AAEP + NO 0299999999999 | Numérico 11 Debe haber empleo
I|_PP_TD__NPERS_OT +
II_PP_TI_NPERS_OTA +I|_PP_AP__APEP
Suma del personal de administracion en todas
sus categorias 1. §i Ventas >0
82 TotalEmpleoAdmon II_PA_PP_NPERS_EP + NO 0299999999999 | Numérico 11  Debe haber empleo
II_PA_TD_NPERS_ET +
I_PA_TI_NPERS_ETA + I|_PA_AP__AAEP
Suma del personal de administracion 1.8l Ventas >0
8 | EmpleoAdmonPerman permanente NO 0299999999999 Numérico 11 Debe haber empleo, Puede darse el caso de tener solo temporal
I_PA_PP_NPERS_EP
8| EmpleoAdmonTempor ILPA_TD__NPERS ET+ NO 0299999999999 | Numérico 11 Debe haber empleo, Puede darse el caso de lener solo permanente
II_PA_TI_NPERS_ETA +I|_PA_AP_ AAEP
Suma del personal de produccion en todas sus
categorfas 1. 8i Produccién >0
8 TotalEmpleoProduc II_PP_PP__NPERS_OP + NO 0299999999929 Numérico 11 Debe haber empleo

II_PP_TD_NPERS_OT +

ILLPP_TI_NPERS_OTA + I PP_AP_APEP
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Contintia Anexo 4. Especificaciones de validacion y Consistencia - EMMET

Nombre del Campo
Especificaciones de validacion y
consistencia

Cont
ador|

Descripcion del Campo

Suma del personal de produccion permanente
|_PP_PP_NPERS_CP

8 |  EmpleoProducPerman

ENCUESTA MENSUAL MANUFACTURERA CON ENFOQUE TERRITORIAL - EMMET

REGLAS DE VALIDACION
Campo .
obiigalorio Tpode [-0151
[sino] Valor Dominio s | Regla de validacion OBSERVACIONES
i campo
1.8 Produccion >0

NO 0299999999998 Numérico = 11 Debe haber empleo

Puese darse el caso de fener solo temporal

Suma del personal de produccin temporal en
todas su categorias
|_PP_TD_NPERS_OT +
II_PP_TI_NPERS_OTA+I|_PP_AP_APEP

87| EmpleoProducTempor

1.8i Ventas >0
NO 0299999999999 | Numérico 11  Debe haber empleo,

Puede darse el caso de tener solo permanente

8 | ProduccionNomPond  AJU_IIl_PE_PRODUCCION * Ponderador

8 | ProduccionRealPond ProduccionReal* Ponderador

1. 8i PRODUCCION =0, jusfifique
02999999999999999 ~ Numérico 15  2.SiPRODUCCION >0
Debe estar

§

1. 81 PRODUCCION =0, justifique
si 02999999999999999 | Numérico 15 2. SiPRODUCCION >0
Debe estar

9 | VentasNominPond  AJU_IIl_TOT_TOTAL_VENTAS * Ponderador

1.S1PRODUCCION >0y TOTAL_VENTAS =0 Justifique

2.SI TOTAL_VENTAS >0

si 02999999999999999 | Numérico = 15 Debe de estar

91| VentasRealesPond VentasReales * Ponderador

1. S VENTAS =0, justifique
02999999999999999 ' Numérico 15 2. SiVENTAS>0
Debe estar

Fuente: DANE - EMMET
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Anexo 5. METODOS DE ESTIMACION DE LA EVOLUCION DEL VOLUMEN FISICO DE LA
PRODUCCION Y LAS VENTAS DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA"®

1111 Métodos generales de estimacion de indices de Volumen

Con relacion a los métodos de estimacién de los indicadores de volumen de produccion industrial, se
deben establecer metodologias acordes con el grado de heterogeneidad y atomizacion de las
diferentes actividades del sector, de tal manera que los indicadores de volumen puedan captar mejor
el comportamiento de la actividad productiva correspondiente.

En este sentido, existen basicamente dos métodos de estimacion de los mismos:

A) Indices de Volumen Fisico de Produccién (o Ventas) o indices de Quantum:

Este método se debe utilizar en actividades cuyos productos caracteristicos sean homogéneos,
es decir, que no exista tanta variedad de calidades dentro de un mismo producto y/o muchos productos
de diferentes calidades dentro de la actividad. Ejemplos de actividades homogéneas o relativamente
homogéneas: produccion de azucar, grasas, cerveza, bebidas gaseosas, derivados del petréleo, llantas,
cemento, etc.

Un indice de quantum, en general, es un indice de cantidades ponderadas que pretende mostrar los
cambios en la cantidad, generalmente de bienes o servicios producidos, comprados o vendidos,
independientemente de cambios en precios o valores de dinero. El indice es del tipo Laspeyres cuando
se obtiene ponderando las cantidades del periodo de referencia por los precios de un periodo base.

", n

1. fndices de Volumen Fisico por producto “p” perteneciente a un grupo g:

ZQp,j,t “Prio

VP =| - *
P
(1) Z(Qp,j,o* p,j,O)/12
j
Donde:
J subindice para establecimiento, p de producto, t de periodo de tiempo
Qi Cantidad de producto p, fabricado por el establecimiento j, en el mes de

referencia t

10
DANE. Dora Sanchez de Aponte. Estadistica Universidad Nacional — Asesora de la Direccion.
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P Precio promedio de producto p, fabricado por el establecimiento j, en el periodo

p,j.0
base del indice

Qp.io Cantidad de producto p, fabricado por el establecimiento j en los 12 meses del afio

base

2. indices de Volumen Fisico por grupo: se obtienen por agregacién de precios
constantes de los respectivos productos del grupo:

Z[ZQDJJ*P&LO]
P *100
¥ 2@ 700z |

p

IVP,=

O bien, por agregacién ponderada de indices de productos

IVP,= Z VP, *W, )
p

Donde:

w, Ponderacion del producto p

Como se puede observar, se trata de un indice de produccion a precios constantes calculado a partir de
cantidades fisicas ponderadas por precios de un periodo base, es decir, que este indice de volumen es
tipo Laspeyres.
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B) Indices de Valores de Produccién Nominal deflactados por indices de precios:

Este método es recomendable para estimar volumen de produccion en actividades cuyos productos
caracteristicos son heterogéneos, es decir que existe mucha variedad de calidades dentro de un mismo
producto y/o muchos productos de diferentes calidades dentro de la actividad. Ejemplos de actividades
heterogéneas: fabricacién de prendas de vestir, cuero y sus productos, quimicos, productos metalicos,
maquinaria, autopartes, etc.

2 VPN,

IVP=| L——
IPP
g
Dénde:
VPN Es el valor de produccién nominal del grupo g
IPP, Es el indice de Precios al Productor del grupo g
@) Tratamiento de la produccion y las ventas que se transan en el mercado interno y las que se

venden al exterior:

Los métodos de estimacion de indicadores de volumen de produccion, ventas y precios al productor
para la industria manufacturera deben incorporar la correcta valoracion de las ventas y la
produccion destinadas al mercado externo en el calculo de los indicadores de volumen de produccion
y ventas, al igual que el impacto de la dinamica de la canasta de comercio exterior en los respectivos
indices de precios al productor.

En general,

VPN, =VPNMN, +VPNMX

Donde VPN, es el valor de la produccién nominal en un periodo t
VPNMN, Es el valor de la produccion nominal que se destina al mercado nacional en un periodo t

VPNMX, Es el valor de la producciéon nominal que se destina al mercado externo en un periodo t
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De igual forma,

VPR, =VPRMN, +VPRMX @

Corresponde a la ecuacion para el valor de la produccion real en un periodo t, o, en otras palabras, al
valor de produccién a precios constantes de un periodo base.

Un problema frecuente que presentan las metodologias utilizadas para estimar indices de volumen de
produccién es el de valorar toda la produccién, cualquiera que sea su mercado de destino, a precios
internos del pais. Por otra parte, también es frecuente que los indices de precios al productor no
incluyan en sus canastas los productos exportados; o, si los incluyen, como es el caso de Colombia, no
contemplen un sistema dindmico de actualizacion de canasta y ponderaciones acorde con la velocidad
de cambio del mercado externo. En este sentido, los indicadores de volumen de produccion (idem de
ventas) desconocen los efectos diferenciales de la evoluciéon de precios del mercado externo sobre la
produccién industrial.

1.2 1.2 Caso aplicacion: estimacion de Indices de Volumen de la produccion de azicar

Teniendo en cuenta que la actividad de fabricacién y refinacion de azlcar es de las que se consideran
homogéneas en razén a que la calidad de cada producto es homogénea en el tiempo y ademas la
canasta de productos es pequefia, la metodologia a aplicar para estimar los indices de volumen de esta
actividad es la descrita en el método (A) formulas (1) y (2).

En un Indice tipo Laspeyres, la formula general para VPR

IVPR, , =VPR, , /VPR, , *100

Donde, IVPR;o es el indice de la produccion de un periodo t a precios constantes de un periodo 0.

Entonces, el Indice de Volumen Fisico de Produccion de un producto p (azlcar cruda, azucar
sulfitada, azucar refinada, etanol, miel, etc.), atendiendo lo descrito en el numeral 1.1, se obtiene
mediante la siguiente formula:
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Z(qnp,j,t * pnp,j,O) +Z(qxp,j,t * po,j,O)
IPR_ ., =t ’ *100

&
Z (qnp,j,o * pnp,j,o) + Z (qxp,j,o * po,j,O)
J J

Donde:
an, ;. Es la cantidad producida para el mercado nacional del producto p, por el establecimiento j, en un

periodo t.
pn, ;o es el precio promedio nacional del producto p en el establecimiento j, en un periodo base 0

X, it y PX, ;o son los correspondientes cantidades y precios del producto exportado.

Nétese que el numerador de la ecuacién anterior corresponde al valor de la produccién de un producto
P, a precios constantes de un periodo base 0, para todos los establecimientos de la muestra, en el mes t.
Idem para el denominador, pero calculado para el periodo base.

Ahora bien, el indice de Volumen Fisico de Produccion Total de la actividad de fabricacién y
refinacion de azicar, se obtiene consolidando para todos los productos de la canasta, los
correspondientes valores de produccion real de los productos en el periodo t (numerador de la ecuacion
5) y en el periodo base (denominador de la ecuacion 5).

(6)
2.2.(an, % png )+ 2 (A%, % PXg o)
IPR , == ’ *100
DAN, 56 PN, o)+ 2 (A%, 0™ PX, i)
En otra expresidn: P ] j
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Siendo VPRTOTAL, el valor de produccion real total de la actividad:

VPRTOTAL, =Y >"(aN, ;. * PN, ;o) + D (0X, ;0 * PX, ;o) (Denominador de 6)
P i

Entonces:
Z(qnpvt * pnpyo) Z(qnpvo * pnpyo) Z(qxp,t * po,O) Z(qxp,o * po,o)
IPR , =| < * P +| <2 *
’ Z(qnp’0 *pn,,) VPRTOTAL, Z(qxp’0 *px,,)  VPRTOTAL,
p i
Z(qnp,t * pnp,O) Z(qxp,t * po,O)
(7) PR, =

4 *a +| < *a
dane*png) D@0 *pXy,)
p i

" —
Variacion de la Variacion de la
produccion real produccion real
que se destina que se destina
al mercado al mercado

Noétese que el primer componente del paréntesis izquierdo corresponde a la variacion de la produccion
real que se destina al mercado interno entre el periodo 0 y el periodo t; vy, oy es la participacion de la
produccién que se destind al mercado interno en la produccion total del periodo 0.

De forma similar, el segundo paréntesis corresponde a la produccion que se destina al mercado externo;
a0 es la participacion de la produccién que se destind al mercado externo en la produccion total del
periodo 0. Esta Ultima es conocida como tasa de apertura exportadora (TAE).

No obstante, la conveniencia del uso de un indice tipo Laspeyres con canasta y ponderaciones fijas, para

este caso, es dudosa. Téngase en cuenta que las diferencias en las condiciones de mercado de los bienes
que se producen y consumen en el pais y de los que
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se transan con el exterior, en los Ultimos afios ha estado muy marcada por factores como el tipo de
cambio, los precios internacionales, la oferta mundial, las politicas de la OPEP, las alianzas econdmicas, la
politica de aranceles, etc. Todo esto origina cambios mas o menos importantes y/o mas o menos rapidos
en los productos que se exportan y, en consecuencia, en las tasas de participacion de uno y otro
mercado (o).

En esta medida, para hacer dindmica la medicion, lo mas recomendable es incluir el 100% de los
productos que se fabrican en la canasta del indice y ademas solicitar la desagregacion de los productos
que se destinan al mercado externo. De esta manera, se garantiza el control de dos efectos: (1) la
entrada y salida de productos, principalmente del mercado externo, y (2) la fluctuacion de la importancia
relativa de cada producto en el indice debida, bien sea a variacidon de precios relativos o a variacién de
cantidades producidas. Atendiendo esta recomendacion, la féormula mas clara para calcular el indice de
volumen de produccién es la identificada con (6).

Para la aplicacién de la formula, se debe solicitar mensualmente la siguiente informacion:

v Cantidades producidas de todos y cada uno de los productos fabricados, desagregadas por
destino (mercado nacional o externo)

v Valores promedio de precios del periodo base, para todos y cada uno de los productos de la
canasta de indices.

Con esta informacion se calcula para cada producto de la canasta, en forma separada los productos que
se venden en el mercado nacional de los que se venden en el exterior, la produccidon a precios
constantes, esto es, multiplicando las cantidades producidas en el mes por los respectivos precios
promedio del periodo base y totalizando esos valores para encontrar la produccion total del mes t. Este
valor de produccion del mes se divide por el valor correspondiente del periodo base y asi se encuentra
el indice de volumen para el periodo t.

Cuando un producto no se encuentra en la canasta inicial, porque entr6 al mercado después del
periodo base de referencia, se estima un precio promedio para dicho periodo base, asumiendo la

variacion de precios registrada por un producto similar.
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