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INTRODUCCION

La Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial (EMMET) es una investigacion de caracter
estadistico por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
obtiene la informacion de evolucion de las principales variables econdmicas del sector fabril

colombiano en el corto plazo.

La EMMET mide la evolucién mensual del sector manufacturero del pais, a través de las variables de
produccion, ventas, empleo, sueldos y horas trabajadas; con ellas el DANE genera indices, variaciones y
contribuciones; es también una herramienta importante para la elaboracion de las estimaciones del
Producto Interno Bruto (PIB) del sector industrial que realiza la Direccion Técnica de Sintesis y Cuentas

Nacionales.

Tomando como marco la Encuesta Anual Manufacturera de 2017, se realizé el quinto redisefio de la
operacion estadistica. Sobre este afio base se obtuvo una encuesta por muestreo no probabilistico de
3100 establecimientos; con ellos se presentan los resultados a total y su desagregacion por
departamentos, areas metropolitanas y principales ciudades del pais, para los diferentes usuarios
publicos y privados. En el contexto nacional, se mantienen 39 dominos industriales manufactureros de
publicacion establecidos con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (ClIU) de todas
las actividades econdémicas Revision 4 adaptada para Colombia, en adelante Rev. 4 A.C. De esta forma
es posible obtener la informacién necesaria para construir indicadores confiables de la industria
manufacturera, los cuales son herramientas vitales para la toma de decisiones econémicas en el pais.

Este documento pretende dar a conocer al usuario y al publico en general los procesos basicos
concernientes a la metodologia de la EMMET y se estructura de la siguiente manera: en la primera parte
se presentan los antecedentes de la investigacion estadistica, el segundo punto hace referencia al
disefio de la operaciéon estadistica, incluyendo su disefio temético, disefio estadistico, disefio de la
recoleccion, disefio del procesamiento, disefio del andlisis, disefio de la difusion y comunicacion y
finalmente el disefio de la evaluacion, sistemas de produccion y flujos de trabaja



1. ANTECEDENTES

Desde mayo de 1962 el DANE viene produciendo indicadores del sector industrial basados en
investigaciones por muestreo tomando como base las encuestas anuales. Desde entonces se han
disefiado varias encuestas cuyos objetivos en general han sid la estimacion de la evolucion del sector
industrial a través de indicadores de produccién, empleo y salarios y, en particular, presentar resultados
de acuerdo con la clasificacion de actividades CIIU.

En el Boletin Mensual de Estadistica No. 204 de m&#ro de 1968 se plantea:

informacion anual de la Industria Manufacturera solo estd disponible después de un periodo largo,
posee escaso valor para la formulacién de planes a corto plazo. La Unica forma de corregir esta
situacion consiste en iniciar una encuesta basada en los reportes mensuales de los establecimientos

i ndustrial esbé. De esta manera se empieza a dar
coyuntural de la actividad industrial en el pais.

La primera encuesta de periodicidad mensual se implementé con el objetivo de producir indicadores de
empleo y salarios, con un tamafio de muestra de 1.400 establecimientos; la base de estos indices fue
mayo de 1962. Posteriormente se implementé una investigacion paralela con 1.200 fuenes para
producir indicadores de produccion y a partir de julio de 1970 se unificaron las dos investigaciones.
Previamente se habia disefiado una muestra estratificada de 800 establecimientos. Con base en esta
encuesta se presentaron resultados de produccion empleo y salarios, estos dos Ultimos por categoria
ocupacional (empleados y obreros) para el total del sector industrial y para las 20 agrupaciones
industriales de la CllU Rev. 1 A.C hasta diciembre de 1980.

Ante los cambios operados en el marco de la nvestigacion, en la dindmica del sector, en las

caracteristicas de la muestra y, ademas, ante la necesidad de unificar con la encuesta anual la CllU Rev.

2 A.C en 1978 se redisefié la muestra industrial con un marco actualizado. Esta encuesta de 818
establecimientos produjo indicadores para 28 agrupaciones del sector, y se publicd entre enero de
1980 y diciembre de 1990.

Las mismas razones que justificaron el redisefio anterior y adicionalmente, para dar mayor

representatividad a las tres zonas mas industridizadas del pais, en 1988 se inici6 un nuevo redisefio

! Clasificacion Internacional Industrial Uniforme de todas las actividades econémicas, elaborada por la Divisién de
Estadisticas de Naciones Unidas.



muestral; la encuesta resultante, compuesta por 874 establecimientos, produjo resultados entre enero
de 1991 y diciembre de 2000 para las mismas 28 agrupaciones industriales de la CllU Rev. 2 A.C.

Los cambios producidos en la actividad manufacturera, la pérdida de representatividad de la muestra a
nivel nacional y regional, la necesidad de adoptar la Rev. 3 A.C de la CIIU y los recientes compromisos
internacionales sobre suministro de informacion sectorial, dieron origen a un nuevo disefio a finales de
1999. ElI marco muestral en esta oportunidad se conformé a partir de la informacién de la Encuesta
Anual Manufacturera de 1997, que cubridé 8.321 establecimientos que en este afio ocuparon a 10 o mas
personas o que, en su defecto, alcanzaron una produccién igual o superior a 60 millones de pesos. Esta
encuesta, constituida por 1.344 establecimientos representativos a nivel nacional de 48 clases o
agrupaciones de la CIlU Rev. 4 A.C, gener6 indicadores mensualede produccién, ventas, empleo y
salarios desde enero de 2001 hasta diciembre del afio 2014.

Para el afio 2014, después de evaluaciones y con el fin de actualizar la metodologia de la investigacion
y contar con un directorio de establecimientos actualizado y completo, se redisefia nuevamente la
Muestra Mensual Manufacturera & MMM, que en adelante se denominard Encuesta Mensual
Manufacturera 8 EMM.

Las razones para el redisefio de la encuesta fueron: Marco desactualizado (EAM 1.997); pérdida de
muestra de 30% entre el afio 2001 a 2014; disminuciéon de la precision de la Muestra Mensual
Manufacturera respecto a la Encuesta Anual Manufacturera; desactualizacion del directorio de
establecimientos industriales; desactualizacién del disefio estadistico de acuerdo a la thamica actual
del sector manufacturero colombiano; desactualizacion de la plataforma electrénica de recoleccion de
informacion; oficializacion de la CllU Rev. 4 A.C..

Esta nueva encuesta quedd compuesta por 2.680 establecimientos representados a nivel ngonal por
39 dominios, o agrupaciones de la CllU Rev. 4 A.C., publicé indicadores mensuales de produccion,
ventas, empleo, sueldos y horas trabajadas, su marco muestral estuvo conformado a partir de la
informacion de la Encuesta Anual Manufacturera de 2011.

El aspecto mas importante relacionado con la Encuesta Mensual Manufacturera tiene que ver con su
creacion, desarrollo metodoldgico y reconocimiento en el contexto nacional, o que permite conocer el
comportamiento coyuntural de la produccién, las ventas y el empleo generado por este sector
econdémico.



Entre los hechos mas destacables se encuentra el seguimiento de las ventas realizadas directamente por
los industriales segun destino, clasificado en nacional o extranjero; realizar un seguimiento mensualal
comportamiento del empleo segun categoria ocupacional y tipo de contrato y las horas laboradas por

el personal vinculado directamente a las labores productivas.

Paralelo a lo mencionado anteriormente y dada la necesidad de contar con informacion regional, el

DANE inici6 la produccion y difusion de estadisticas regionales desde el afio 2006 para la ciudad de
Bogoté y posteriormente se adicionaron cinco regiones: Medellin y su &rea metropolitana; Cali, Jumbo,
Jamundi y Palmira; Costa Caribe; Eje Catfero; Santander y Norte de Santander.

Las seis regiones mencionadas, dieron origen a la Muestra Trimestral Manufacturera Regional, con
utilizacién de la ClIU Rev. 3 A.C. y cuyo marco estadistico fue la EAM 2004.

En el marco del proceso de mejoramiento continuo del DANE, se evaluaron los aspectos metodolégicos
de la Encuesta Mensual Manufacturera y de la Muestra Trimestral Manufacturera, lo que permitié definir
la necesidad de redisefiar estas operaciones estadisticas y crear una nueva gque permitiera a los
diferentes usuarios contar con la desagregacion de informacion de la EMM pero adicionalmente,
presentar informacion por departamentos, areas metropolitanas y ciudades con periodicidad mensual;
por lo anterior se crea la EMMET.

En resumen, las principalegazones para realizar este redisefio fueron:

Marco desactualizado (EAM 2.004 para la MTMR y 2011 para la EMM).

Pérdida de muestra.

Cambios estructurales de la industria no captados actualmente (desplazamiento de la industria).
Desagregacion geografica obsdeta en la MTMR.

To To Do Io Do

Disminucién de la precision de la EMM y la MTMR respecto a la Encuesta Anual Manufacturera
(EAM).
Desactualizacion del directorio de empresas industriales.

™

A Implementacion de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de Todas las Atividades
Econdmicasd CIIU Rev. 4 A.C. en las estadisticas territorialedel sector manufacturero.
A Implementacion de recomendaciones internacionales.



A Unificar en una sola operacién estadistica la EMM y la MTMR, de manera que el
comportamiento de los terr itorios explique directa y consistentemente el comportamiento de la

industria nacional.

Un logro importante para la entidad relacionado con el suministro de la informacién industrial para el
pais, ha sido permitir a los usuarios acceder a la consulta deds documentos no solo a través de Banco
de Datos, sino también en la pagina web, lo cual genera mayor disponibilidad y eficiencia en el uso de
la informacion, particularmente de las series estadisticas de agregados.

Es un objetivo del equipo de trabajo de la EMMET, la evaluacion y actualizacién continua de la
metodologia de la investigacién y brindar mayor informacién de valor publico a través de la operacion
estadistica, por lo tanto, se trabaj6é en disefios estadisticos que permiten medir la evolucion mengsial de

las regiones en las que se concentra la produccién manufacturera en el pais

Tabla 1. Antecedentes: Linea de Tiempo MMM 8 EMMET

. 2 Publicacion
. Reuniones Reuniones L
Necesidad de o P Redisefioc EMMET
) . técnicas . técnicas - »
informacién _ il - Publicacidn AR Total Nal, desagregacion
Necesidad de actualizacién de muestra internas y A Unificacién de por Dptos, Areas
coyuntural Redisefioc EMM 2
E externas laEMM y la metropolitanas y
Industrial Redisefio MMM MTMR principales ciudades del
pais
1962 1970 1980 1988 2001 2012 2014 2017 2018
Primer ano base Afio base Afio base Afio base Afio base Afio base Afio base
Muestra de 1400 | Muestra de 800 | Muestra de 818 | Muestra de 874 | Muestra de 1344 Muestra de 2680 Muestra de 3100
establecimientos | establecimientos | establecimientos | establecimientos | establecimientos establecimientos establecimientos
20 Dominios 20 Dominios 28 Dominios 28 Dominios 48 Dominios 39 Dominios 39 Dominios
ClIU Rev. 1 ClIU Rev. 1 ClIU Rev. 2 ClIU Rev. 2 CIIU Rev. 3 ClIU Rev. 4 ClIU Rev. 4

Fuente: DANES EMMET

2. DISENO DE LA OPERACION ESTADISTICA

A continuacion, se describen los métodos y procedimientos con los que se reuniran, procesaran y
analizaran los datos para cumplir los objetivos y satisfacer las necesidades de informacién

2.1. DISENO TEMATICO

Hace referencia a las necesidades de informacion que se han consultado y analizado y que han
permitido form ular los objetivos de la operacion estadistica e incluye: el alcance, la contextualizacion y
la delimitacion del fendmeno u objeto de estudio desde el punto de vista tedrico, conceptual,



normativo, soportado con referentes nacionales e internacionales. Igwalmente, incluye variables,
indicadores estadisticos y el plan de resultados

2.1.1. Necesidadesde informacion

El sector manufacturero constituye una parte importante en la economia nacional; su participacion en el
PIB esta entre 10,5 % y 12,9 % entre 2005 y(ﬂ82. Considerando lo anterior, es importante contar con
indicadores coyunturales del comportamiento del sector manufacturero del pais, que permitan evaluar
su dinamica y orientar la formulacién y toma de decisiones en materia de politica econémica.

Dado que la encuesta es coyuntural, la posibilidad de contar con comportamientos mensuales de cada
uno de los sectores permite a generadores de politica publica establecer el comportamiento econémico
de los sectores manufactureros y determinar de esta manera aciones para el fomento de su desarrollo.
Para los gremios y empresarios, el conocimiento del comportamiento mensual del sector permite
contar con herramientas para la toma de decisiones de inversién en el sector o para negociaciones en
mesas sectoriales com el gobierno. Para la academia, la informacién se hace indispensable porque
permite realizar investigaciones que faciliten el desarrollo del conocimiento de la actividad
manufacturera en Colombia que contribuya finalmente a su desarrollo y al de la economia en general.

Teniendo en cuenta que la EMMET nace como un redisefio de la anterior operacion mensual de la
actividad manufacturera EMM y es la version actual de las diferentes operaciones estadisticas que el
DANE ha puesto a disposicion de los usuarios sbre el sector en el pais, las necesidades de informacion
gue llevaron a su disefio han sido recolectadas durante la experiencia de estudiar su comportamiento

través de los afios. Ademas, por medio de la interaccion a través de comités técnicos con usuarios
externos, usuarios internos de la organizacion y de las solicitudes por los canales de contacto, se logra
la recopilacién de necesidades de informacion a cubrir con la operacion estadistica.

Con base en lo anterior se identificd la necesidad de entregar al pais informacion que permitiera tomar
decisiones a nivel territorial en coherencia con la estrategia de brindar autonomia a las regiones
establecida en la Constitucién del 91 y de reconocer que en las regiones es donde se conocen de
primera experiencia las necesidades y oportunidades de sus territorios. Esta necesidad de informacion
regional se cubria parcialmente con la Muestra Trimestral Manufacturerad MTM; sin embargo, se opto
por disefiar una operacion estadistica con regiones comparables, clasificacion ClIURev. 4 A.C.y

2 DANE- Cuentas Nacionales



actualizar el marco permitiendo captar fenémenos como el traslado de actividades industriales de las
ciudades principales a municipios aledafios

Considerando que la operacion mensual del sector manufacturero se presenta de manera ponderada
por las diferencias que existen de productividad y aporte al valor agregado en cada actividad y
siguiendo recomendaciones internacionales, la regionalizacién de la informacion también plantea que
al interior de cada actividad manufacturera hay diferencias en los aportes que cada establecimiento
genera dependiendo en la region donde estd ubicado; por lo tanto, surgio la necesidad de ponderar
por actividad a nivel regional reconociendo estas diferencias.

Otra de las necesidades identificadas fue la de captar fenbmenos de cambio estructural en la industria
manufacturera, como el cambio en los aportes de cada actividad al total del sector. Pensando en que el
marco muestral de la EMM era el afio 2014, existia la necesidad de actualizar ponderaciones con
informacion mas reciente.

A través de las reuniones con usuarios se pudieron establecer necesidades puntuales de desagregacién
de la informacion al mayor nivel de actividad manufacturera en las regiones con el propésito de contar
con informacién mas precisa de ciertos sectores; no obstante, estas solicitudes fueron evaluadas en
costo-beneficio considerando impacto de la desagregacion, reserva estadistica, costos financieros y
operativos, entre otros.

2.1.2. Formulacién de objetivos

A continuacion, se describen los propoésitos y logros que cumple el indice de Produccion
Industrial.

a. Obijetivo general:
Medir la evolucién mensual del sector manufacturero colombiano en el corto plazo, a través de las

variables de produccion, ventas y empleo para la poblacion objetivo, a total nacional y por
departamentos, areas metropolitanas y ciudades



b. Objetivos especificos:

A Obtener la informacion necesaria para la elaboracion de indicadores mensuales confiablesdel
sector y de la actividad industrial sobre las variables que se investigan a nivel nacional y
regional.

A Entregar informaciéon estadistica que le permita al gobierno la adopcién de politicas de
desarrollo industrial y reajustes salariales.

A Suministrar una base de indicadores para la estimacion del Producto Interno Bruto Industrial

2.1.3. Alcance

Para la EMMET, los indicadores estaran representados de manera mensual a nivel nacional por 39
dominios o agrupaciones de la CllU Rev.4 A.C., que corresponden a faactividades economicas del
sector industria y que de acuerdo con la CllU Rev. 4. A.C, se identifican como industria manufacturera y
gue cumplen con los parametros de inclusion de la Encuesta Anual Manufacturera (10 o mas personas
ocupadas o un nivel de produccién igual o superior al determinado cada afio como parametro de
inclusion de la EAM). A nivel nacional, desagregacion territorial a nivel de departamentos, areas
metropolitanas y ciudades. La EMMET no estudia el comportamiento de las microempresas,
considerando que el sector manufacturero nacional tiene una distribucion asimétrica y los
establecimientos con mayor nivel de produccidn son los que mas influyen en su comportamiento.

Los principales cambios metodolégicos con respecto a la anterior encuesta (EMM), se describen a

continuacion:

A Desagregacion territorial a nivel de departamentos, areas metropolitanas y principales ciudades
del pais.
A Actualizacion de la nomenclatura de clasificacién para las estadisticas territoriales, las cifras de la

investigacion se presentan de acuerdo con la CllU Rev. 4 A.C.

T

Cambio de afio base: en la EMM era el afio 2014 y para la EMMET es el afio 2018.

A En el marco del redisefio se incrementa el nimero de establecimientos al pasar de 2.680
teniendo como marco de referencia la EAM del afio 2011 a 3.100 de la EAM 2017.

Ponderacion de la EMMET, diferenciando los dominios de ponderacion a nivel territorial.

T I»

El deflactor utilizando la distribucidn entre ventas internas y externas



2.1.4. Marco de referencia

Representa el punto de partida bajo el que se desarrolla la operacién estadistica, se construye a partir
de la revision de literatura existente relacionada con el objetivo de la operacién estadistica, asi como
aspectos que en su conjunto contextualizan el fendmeno de estudio de la operacion.

a) Marco teodrico

La EMMET, acoge las recomendaciones internacionales para estadisticas industriales 2008 y otras
recomendaciones internacionales tales como la de la organizacion de desarrollo industrial de las
Naciones Unidas (Guidelines and Methodology Industrial statistics) para las estadisticas econémicas
bésicas por actividades econémicas las cuales brindan orientacion en la recopilacion y compilacién de
estadisticas industriales, principios, conceptos, clasificaciones (seccion C de la CIllU, Rev A.C. &
Industrias Manufactureras) y definiciones de los elementos de datos que se han de reunir y publicar
para la medicion de la actividad industrial.

Considerando que el disefio muestral de la EMMET se basa en un muestreo de corte, se emplean
procedimientos similares en encuestas realizadas por otros institutos nacionales de estadistica (para
una revision detallada, véase Knaub 2007, Seccién Il): el muestreo de corte es ampliamente utilizado,
pero los aspectos metodologicos no estan documentados. Dos excepciones son el libro de Sarndal et
al. (1992, pp. 531- 533), y el articulo de De Haan et al. (1999): este tltimo presenta aplicaciones exitosas
de muestreo de corte en el campo de los indices de precios al consumidor.

Como sefalé Knaub (2007, p.2), el mestreo de corte para la estimacion de los precios unitarios puede
ser (til: "Si una muestra de corte se utiliza para los ingresos y otra se utiliza para el volumen de ventas,
entonces la relacién tendera a ser méas precisa que el numerador o el denominador®.

En algunas aplicaciones importantes, principalmente en encuestas de negocios coyunturales, puede ser
conveniente utilizar el llamado "umbral del censo”, especialmente cuando el elemento de datos de
interés es una proporcion de otros elementos de datos (tales como costo por unidad de volumen). Para
tales encuestas, los datos de muestra se recopilan mensual o trimestralmente y puede ser dificil (o
imposible) obtener datos precisos de los miembros mas pequefios de la poblacion (Royall 1970, Knaub
2007; Knawb 2008a). Sin embargo, todos estos autores limitan su atenciébn a un solo propésito y
configuracion univariante.

® Kanub. Recuperado dehttp://interstat.statjournals.net/YEAR/2007/articles/0704006.pdf



b) Marco conceptual *
La industria manufacturera es aquell a que O0abarca |l a transfor mac
sustancias o componentese n productos nuevoso6 (DANE, CIl I U, Rev.

El DANE, acatando las ultimas recomendaciones de las Naciones Unidas en lo referente a clasificacion

de actividades y unidades estadisticas, adaptdé la definicibn sobre establecimiento industrial, a&
OEmpresa o parte de una empresa que, de manera ind
de actividad economica en un emplazamiento o desde un emplazamiento o dentro de una zona
geografica y respecto de la cual, como unidad estadistica de obsenacion, existen o pueden recopilarse

con alguna precisi-n datos que permiten calcular | a

Empresa: DANE (2012) OEntidad institucional en su calid
agente econdémico con autonomia para adoptar decisiones financieras y de inversién y con autoridad y
responsabilidad para asignar recursos a la producciéon de bienes y servicios y que puede realizar una o
varias actividades productivaso.

Actividad econémica: DANE (2012) OEs | a creaci-n de valor ac
bienes y servicios en la que intervienen la tierra, el capital, el trabajo y los insumos intermedios.

Personal ocupado: Corresponde al personal que labora en la empresa o estableciménto, contratado
de forma directa por ésta o0 a través de empresas especializadas, y a los propietarios, socios y familiares
sin remuneracion fija.

c) Marco legal o normativo:
El soporte legal para la realizacién de la EMMET, esta estipulado en los articulams de las diferentes
disposiciones que en tal materia han sido expedidos por el Legislador. A continuacion, se hace una
sintesis de dichas disposiciones:

El decreto 1633 de 1960 en su art2culo 74 estable
domiciliadas en el territorio nacional y los empleados publicos, en todos sus niveles, estan obligados a
suministrar al Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, dentro de los plazos establecidos
gue al efecto se sefialen, los datos que éste requiea para el cumplimiento de sus finalidades, y a
cumplir |l as normas que se dicten sobre | a materi abd.

* Conceptos estandarizados DANES DIRPEN.



La confidencialidad de los datos que el DANE recolecta en desarrollo de su actividad estadistica esta
expresamente reglamentada en el articulo 75 del mismodecreto 1633, que establece:

0OLos datos que est8n obligadas a suministrar | as
territorio nacional, tendran un cardcter estrictamente reservado, y por lo tanto, no podran darse a

conocer al publico ni a las entidades oficiales, sino Unicamente en resimenes numericos, que no hagan

posible deducir de ellos informacion alguna de caracter individual que pudiera utilizarse para fines de
tributacion fiscal, investigacion judicial o cualquier otro objetivo diferent e  a | propiamente es

De conformidad con el Decreto 2619 de 1965, todos los establecimientos manufactureros particulares,
oficiales y semioficiales que existan en el pais, y los que posteriormente inicien actividades, deben
inscribirse en el Regstro Industrial de Colombia.

El Decreto 234 de febrero 7 de 1983 establecié sanciones monetarias por la renuencia o mora en el
suministro de la informacién estadistica solicitada por el DANE.

Finalmente, la Ley numero 0079 de octubre 20 de 1993, regula4 realizacion de los censos y encuestas.
Para el efecto, decreta:

ARTICULO 50. Las personas naturales o juridicas, de cualquier orden o naturaleza, domiciliadas o
residentes en el territorio nacional, estan obligadas a suministrar al Departamento Administrativo
Nacional de Estadistca- DANE, | os datos solicitados en el desarr

d) Referentes internacionales .

Las recomendaciones internacionales que guian el marco conceptual de las encuestas al sector
industrial que realiza el DANE (anuales e inferiores a un afio) son aquellas sefialadas por Naciones

Unidas en el documento denominado Recomendaciones para el Programa Mundial de Estadisticas
Industriales de 1973, Serie M N° 54, donde se exponen los Ultimos avances en el entorno econémio y

|l a metodolog?a estad?2stica y tiene como fin: 0Oest ¢
actividades industriales para | a difusi-n naci ona
Naciones Unidas, 2018, p. 1).



Para el actual redisefiose toma como referencia el Manual de Recomendaciones Internacionales para
estadisticas industriales 2008 del Departamento de Asuntos Econdmicos y sociales de la Divisién de
Estadisticas de Naciones Unidas, la Guia y Metodologia de Estadisticas Industriade2010 de la
Organizacion para el Desarrollo Industrial de Naciones Unidas y ademas de las de la Organizacion para
la Cooperacién y Desarrollo Econémico (OCDE).

Asi mismo, se utiliza el documento Directrices econémicas sobre estadisticas integradas de Ndones
Unidas, cuyo objetivo es ayudar a los paises a preparar un conjunto de estadisticas econémicas
integradas en respuesta a la necesidad de un marco coherente para cuantificar la actividad econémica
de un pais en una economia mundial cada vez mas interonectada (Directrices econémicas sobre
estadisticas integradas, 2012, p. 1). Las estadisticas econémicas integradas constituyen una evaluacion
coherente y fiable de la actividad econdmica de un pais para su utilizacion con fines normativos y

analiticos.

En cuanto a informacion regional, se utiliza como referencia el manual de cuentas regionales de
Eurostat que enfatiza en la necesidad de contar con cuentas regionales que diluciden las disparidades
econdémicas y sociales entre regiones, asi como establecerndicadores que permitan enfocar las

decisiones de politica a nivel territorial.

Vale la pena resaltar que la encuesta mensual de manufactura realizada por Statistics Canada (ver, por
ejemplo, Statistics Canada2001) es un referente de importancia en el disefio muestral dado su uso
implicito de muestreo de corte: "El marco de muestreo para la Encuesta Mensual Canadiense de
Manufactura (MSM por sus siglas en inglés) se determina a partir de la poblacién objetivo después de
restar los establecimientos que representan el 2% inferior de la estimacién total de envios de
fabricacion para cada provincia. Estos establecimientos se excluyeron del marco de modo que el
tamafio de la muestra podria reducirse sin afectarsignif cat i vament.e | a calidadod

e) Referentes nacionales .

La publicaciéon de informacion del sector manufacturero inicia en 1945 con el primer Censo Industrial
con el propésito de suplir necesidades de informacion relacionada con el sector industrial de la
academia, investigadores, gremios y entidades del orden publico y privado; ademas para responder a
diversos compromisos internacionales. En la actualidad esta orientada a investigar el comportamiento
de los establecimientos industriales que ocupan diez 0 mas pesonas 0 que en su defecto registren un



valor de produccién anual igual o superior un valor que se especifica para cada afio de referencia. Este
tope en el valor de la produccion se incrementa anualmente con base en el indice de precios del
productor (IPP) industrial del DANE.

2.1.5. Definicion de variables y construccion de indicadores estadisticos

Las variables que investiga la operacién, a partir de las cuales se construyen los indicadores son las
siguientes:

Produccion nominal: valor de los productos elaborados y los subproductos y desechos que resultan
de la produccién y que se destinan a la venta, valor de los productos manufacturados para terceros que
entregan la materia prima, valor de los ingresos por servicios industriales valorados a precio promedio
de venta en fabrica y sin incluir los impuestos indirectos (IVA, consumo, etc.).

Produccion real: valor nominal de la produccién deflactada por el indice de precios al productor segun
clase industrial.

Ventas nominales: valor de los productos y subproductos elaborados por el establecimiento y

vendidos durante el mes de referencia, a precio de venta en fabrica y sin incluir los impuestos
indirectos. Incluye también aquellos productos elaborados por otros establecimientos a los cuales se
haya suministrado la materia prima para su transformacién, el valor cobrado por los productos

elaborados para terceros, industriales y no industriales y el valor de los ingresos por servicios
industriales prestados. El valor de ventas se precisaegun destino, asi: ventas realizadas en el pais y al
exterior.

Ventas reales: valor nominal de las ventas deflactadas por el indice de precios al productor segun clase
industrial.

Personal ocupado: se refiere al nUumero promedio de personas que ejerce wna labor remunerada en el
establecimiento durante el mes. En la Tabla 5 se presenta la clasificacion utilizada para el personal
ocupado de acuerdo con el tipo de contratacion y por categoria de ocupacion .



Tabla 2. Estructura general del personal ocupado

ESTRUCTURA GENERAL DEL PERSONAL OCUPADO
Personal Permanente

Personal ocupado de |Temporales contratados directamente por la empresa
Administracion y Ventas |Temporales contratados através de empresas
Aprendices y pasantes en etapa practica (Ley 789/02)
Personal Permanente
Personal ocupado de |Temporales contratados directamente por la empresa

Produccion Temporales contratados através de empresas

Aprendices y pasantes en etapa practica (Ley 789/02)

Fuente: DANES EMMET

Personal que labora en las areas de administracién o ventas:  personas dedicadas a labores técnicas,
administrativas o de oficina dentro del establecimiento y que no se ocupan directamente de la
produccion. Comprende: gerentes, subgerentes y directores(as) remunerados(as), jefes administrativos,
secretarias(os), contadores(as), agentes vendedores, repartidores(as), mensajeros(as), conductores(as)
gue realizan actividades fuera del establecimiento, personal de vigilancia, siempre que estos ultimos
laboren de tiempo completo en el establecimiento industrial, pertenezcan a la némina del
establecimiento o estén contratados por alguna de las modalidades temporales (directa o a través de
empresas). En caso de haber sido contratado &servicio de aseo o vigilancia, no debe incluirse su costo
en este capitulo, dado que este valor comprende tanto insumos como honorarios.

Personal que desempefa labores directamente asociadas a los procesos de produccion: personas
cuya actividad esta rehcionada directamente con la produccién o tareas auxiliares a esta. Comprende,
los profesionales de la produccion; profesionales en ingenieria quimica, industrial, mecanica, eléctrica,
de minas y petroleos; ademas, técnicos y tecnologos que laboran directanente en el area de
produccion. El personal de obreros y operarios dedicados a la fabricacion, elaboracion, ensamblaje,
montaje, inspeccién, almacenaje, empaque, cargue y descargue; los mensajeros de taller o internos,
fogoneros; personal de mantenimiento y limpieza de maquinaria; supervisores(as) o capataces de
produccion y conductores de vehiculos que transportan materias primas, materiales y/o productos
terminados dentro del establecimiento, personas dedicadas al mantenimiento y reparacion de

maquinaria y equipo industrial.



Personal aprendiz y/o pasante: el personal aprendiz o pasante son aquellas personas que por Ley y/o
por convenios entre establecimientos e instituciones educativas, trabajan en las areas productiva,
administrativa o de ventas del establecimiento por un periodo convenido, donde inician la aplicacion de
conocimientos de su profesion, arte u oficio y llevan a cabo la etapa practica contemplada dentro de su
programa académico, de acuerdo a los términos de la Ley 789 de diciembre de 2002.

En este grupo se incluyen estudiantes del SENA, universidades, otras instituciones de educacion
superior y técnica y aquellos que cursen los dos ultimos afios de educacion secundaria. Para este tipo
de personal, el tiempo laboral maximo es de 40 horas semarales.

Sueldos y salarios causados: se entiende por sueldos y salarios la retribucion fija u ordinaria que el
personal (permanente o contratado directamente por el establecimiento) percibe como pago por los
servicios prestados durante el periodo al que serefiere la informacion, antes de deducir los descuentos
por retencion en la fuente, seguro social, sindicato, fondo de empleados y similares, etc. Incluye salarios
basicos, sobresueldos y bonificaciones mensuales permanentes (por mayor costo de vida, condiones
ambientales, riesgos, etc.), pago a los trabajadores a destajo o por produccion, pagos por trabajos en
horas extras o en dias de descanso obligatorio, recargos nocturnos y festivos, licencias por enfermedad
0 maternidad pagadas directamente por el patrono, comisiones o porcentajes sobre ventas y mayor
produccion, viaticos cuando son permanentes. Es decir, se incluyen Unicamente los valores que
constituyen factor para liquidar prestaciones sociales.

No se incluyen las jubilaciones causadas por los pasionados del establecimiento, el valor de contratos

con personas que realizan en su domicilio particular labores industriales para el establecimiento, las
indemnizaciones pagadas, los gastos médicos y funerarios, los seguros de vida, los auxilios de vivigla,

las becas y demas bonificaciones ocasionales.

Horas trabajadas: se define como el total de horas que el personal de produccién ha trabajado
efectivamente durante el periodo de informacion, es decir, al nimero de horas laboradas y no al
namero de horas pagadas, razén por la cual se excluye el tiempo correspondiente a permisos
remunerados, vacaciones, ausencias por enfermedad, dominicales y festivos no trabajados. Las horas
trabajadas se clasifican en:

a) Horas ordinarias: se refieren Unicamente a lashoras laboradas por el personal de produccion en la
jornada normal de trabajo (no incluye las horas del personal de administracién y ventas). La jornada



maxima ordinaria laboral establecida legalmente no puede exceder de 8 horasoperario diarias y de 48
horas-operario semanal.

b) Horas extras: es el reporte de las horas trabajadas por el personal de produccion fuera de la jornada
normal, tanto de los dias laborales como de los dias de descanso obligatorio (no incluye las horas de
personal que labora en lasareas de administracion y ventas). En ningln caso las horas extras de trabajo,
diurnas o nocturnas, podran exceder de dos (2) horas diarias y doce (12) a la semana

Indicadores:

Los datos acerca de las caracteristicas de los establecimientos industrialeananufactureros son
recopilados con fines estadisticos para agregarlos a nivel de dominios y total del sector. Con esta
informacion se obtiene el indice de produccion industrial manufacturera (IPIM), el cual permite conocer
la estructura y evolucion del sector manufacturero en Colombia.

Es un indice ponderado por la relacién de valor agregado sobre la produccion bruta de la EAM del afio
2017 y se presenta en afio base 2018.

El IPIM para el total nacional es el resultado de sumar la multiplicacion de cada um de los valores de
produccién de los establecimientos por su respectiva ponderacion y dividirlo en el afio base, su célculo
se define a continuacion:

1. Valor de la produccion total ponderada en el mes de referencia:

VPTPL) = ZZZ(V&(}? Wird (1)

j=1l+=18=

VP": Valor total de la produccion para el establecimiento e en el dominio j en la region r para el periodo
de referencia t.

W;: Ponderador del dominio j en la region r.
envjenr.

2. Valor de la produccion total ponderada para el mes t del afio 2018:

A = ZZZ(V%E?*W @)

Jj=1+=18=



Este se calculapara =1, 2, 3, 4, é, 12, donde t recorre | os meses
3.indice de Produccién Industrial Manufacturera en el mes de referencia:

Es resultado de la division de (1) en el promedio de (2).

E'n‘i Eﬂ- E [VP“J* :|

O Th Tepr

TP\ = Eizg(tj (3)
201
12

El calculo aplica tanto para produccién nominal, produccion real ventas nominales y ventas reales que
son las variables ponderadas. Los indices para el resto de variables para el total nacional se calculan como
indices simples:

4. Valor total de la variable X en el mes de referencia:

VIX () = ZZZVXS?, (4)

j=1l+=1s=
Donde:
vXY,: Valor total de la variable X para el establecimiento e en el dominio j en la region r para el periodo
de referencia

5. Valor total de la variable X para el mes t del afio 2018:

(£] (]
BEDlB Z Z Z FXB_;I?’

Jj=1+=1p=

Este s e cal cul a par a t=1,2,3,4,¢6&, 12, donde
6.indice de la variable X en el mes de referencia:

Es resultado de la division de (4) en el promedio de (5).

DI 2y YR 1) G
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Célculo de variaciones, participaciones y contribuciones

Para todas las variables de calculo de la EMMET se calculan variaciones y contribuciones deeado a las
siguientes férmulas:

Variaciones porcentuales: crecimiento porcentual del nimero indice, o valor absoluto reportado por las
fuentes entre dos periodos de tiempo.

- Variacién anual: es la relacion del indice o valor (para produccion y ventagategoria de contratacién,
sueldos, horas) en el mes de referencia (ti) con el indice o valor absoluto del mismo mes en el afio anterior
(t %), menos 1 por 100.

Indice o valor del mes de referencic

VA =] <
(Indice o velor del mismo mes del afio anterior

)—1*1'2”3

Se interpreta como el crecimiento o disminucion porcentual, dependiendo de si el resultado es
negativo o positivo, de la variable correspondiente en el mes de referencia, en relacion al mismo mes
del ano anterior.

- Variacion Ano Corrido:

Y.Indice o valor de enero al mes dereferencia afio acfual

Fﬂﬂ':( )—1*100

Yndice o velor de enere el mes de referencic del afle anterior

Se interpreta como el crecimiento o disminucién porcentual, dependiendo de si el resultado es
negativo o positivo, de la variable correspondiente en lo corrido del afio hasta el mes de referencia, en
relacion al mismo periodo del afio anterior.

- Variacion Acumulado Anual:

vindice o valor desde oy hastoe el mes de referencia

L-’;-‘lﬁl:( )—1*100

Yndice o velor en el afio anterior desde o heste el mes dereferencia

Donde:
t=mes de referencia

a=t-12



Se interpreta como el crecimiento o disminucion porcentual, dependiendo de si el resultado es
negativo o positivo, de la variable correspondiente en los ultimos 12 meses hasta el mes de referencia,
en relacion al mismo periodo del afio anterior.

Contribuciones porcentuales: aporte en puntos porcentuales de las variaciones individuales a la
variacion de un agregado.

Contribucion anual;

(ij - V(r—iEjr_;‘J n

100
ET V(r—le*r_;f

CApy; =

Donde:

t Mes de referencia de la publicacion de la Operacion Estadistica
V. Valor en el periodo t para el territorio r en el dominio j. V.12 Valor en el periodo t-12 o en el afio
anterior, en el territorio r en el dominio j.

x"Vie1zy: Sumatoria de los valores en el periodo t12, en el territorio r y en el dominio j
Se interpreta como el aporte del domino j en el territorio r a la variacion anual del m es de referencia en

el domino j en el territorio r.

Contribucion afio corrido:

_ (E?Vrﬂ B Eg_lz Vrﬂ'j‘

CACr,; = ST + 100

Donde:
t mes variando de enero a diciembre

T mes de referencia.

i Siempre es el mes de enero.

b=i-12: Corresponde a enero del afio anterior

Vtrj: Valor de la variable en elperiodo t en el territorio r en el dominio j

Se interpreta como el aporte del domino j en el territorio r a la variacion afio corrido del mes de
referencia en el domino j en el territorio r.



Contribucion Acumulado Anual

{E];+1 Vrr I Eg+1 Vrrj':'

a2
b+1 Vrr )

CAApy; = + 100

Donde:

a=T-12

b=a-12: Correspondeal mes a del afio anterior

t mes variando de enero a diciembre

T mes de referencia.

Vtrj:  Valor de la variable en el periodo t en el territorio r en el dominio |

Nota: cuando las variables que denotan meses (a, b) son negativas representan el mes del afio
inmediatamente anterior.

Se interpreta como el aporte del domino j en el territorio r a la variacién acumulada anual del mes de
referencia en el domino j en el territorio r.

2.1.6. Plan de resultados

La publicacion de la EMMET atiende con puntualidad uncronograma de difusién disefiado anualmente,
se publica la informacion del mes de referencia correspondiente; una vez culminado cada periodo de
referencia se procede con la recoleccioén, el procesamiento, analisis y difusion. La informacién esta a
disposicion de los usuarios a través de un boletin de prensa en la pagina web y los anexos estadisticos
correspondientes.

I Cuadros de salida

Los cuadros de salida o0 anexos estadisticos de EMMET, muestran informacién complementaria a la
registrada en el boletin de prensa con el fin de brindar a los usuarios, la informacién a un nivel mas
desagregado tanto total nacional como desagregada a nivel de departamentos, &reas metropolitanas y
principales ciudades del pais. (Anexo 2)



Los resultados se muestran convariaciones anuales, afio corrido y doce meses, junto con sus
respectivas contribuciones, segun dominios, por las principales variables que se recolectan en el
proceso: Produccién (real y nominal), ventas (real y nominal) y empleo, desagregando a su vez eat
ultima variable por &area funcional y tipo de contrato para el contexto nacional. De igual manera se
presentan los resultados de sueldos causados y horas totales trabajadas para los dominios nacionales

i Series desestacionalizadas

El DANE publica las sees desestacionalizadas con el objetivo de seguir los estdndares internacionales
recomendados por las Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional. Estas series no contienen
distorsiones estacionales lo que permite realizar comparaciones entre mese® trimestres de diferentes

afios. (Anexo 2)

M1 Enlace de series EMM 6 EMMET

Con el fin de ofrecer una serie de datos que permita a los usuarios contar con informacién histérica del
sector manufacturero, el DANE enlazé las series estadisticas por medio de lagariaciones anuales para
los dominios comparables y para el total nacional con las anteriores operaciones MMM y EMM.

El enlace legal consiste en aplicar las tasas de variacion anuales calculadas con la base 2001 y 2014, al
nivel de la serie determinado por el nuevo afio base (2018), garantizando las variaciones anuales de las

anteriores muestras. (Anexo 2)

Con esta técnica, el DANE oficializa la serie desde el afio 2001 garantizando la continuidad para las

siguientes variables:

Producci-n nominal vy real
Ventas nominal y real

Empl eo total

o To Do I

Personal seg¥n 8rea funcional

El DANE difundira las series enlazadas desde el afio 2001 para 22 dominios, cuya correlacion entre la
CllU Rev. 3A.C.ylaCIllU Rev. 4 A.C. es uno a uno. (Tabla 3)



Tabla 3. Estruct ura de dominios correlativa uno a uno entre CllU Rev. 3A.C. 06CIllU Rev. 4 A.C.

N. [Dominio| ClIU 3 | Descripcidn Dominio CIIU 4 Descripcion

1 1 1510 Carne, pescado,y sus productos 1 1010 Procesamiento de carne, pescado y sus productos
2 3 1530 Elaboracién de productos lacteos 3 1040 Elaboracién de productos lacteos

3 5 1561 Trilla de café 5 1061 Trilla de café

4 5] 1570 Elaboracion de azucar y panela 5] 1070 Elaboracion de azucar y panela

5 7 1550 Panaderia, macarrones, fideos 7 1081 Panaderia, macarrones, fideos

B 9 1590 Elaboracidn de bebidas 11 1100 Elaboracién de bebidas

7 15 1910  Curtido y recurtido de cueros 14 1511 Curtido vy recurtido de cueros

8 16 1920 Fabricacion de calzado 16 1520 Fabricacidén de calzado

9 17 1930  Ariculos de viaje 15 1512 Articulos de viaje

10 21 2100 Fabricacion de papel, carton 18 1700 Fabricacion de papel, carton

11 27 2410 Fab. de sustancias quimicas 21 2010 Fab. de sustancias quimicas

12 29 2510  Fabricacién de productos de caucho 25 2210 Fabricacién de productos de caucho

13 30 2520 Fabricacidn de productos de plastico 26 2220 Fabricacidn de productos de plastico

14 31 2610 Fabricacidn de vidrio y productos de vidrio 27 2310 Fabricacidn de vidrio y productos de vidrio
15 34 2710 Industrias basicas de hierro v de acero 29 2410 Industrias basicas de hierro y de acero
16 35 2720 Ind. de metales preciosos y no ferrosos 30 2420 Ind. de metales preciosos y no ferrosos
17 36 2800 Fab. de productos elaborados de metal 31 2500 Fab. de productos elaborados de metal
18 41 3410 Fabricacidon de vehiculos automotores 34 2910 Fabricacidn de vehiculos automotores

19 42 3420 Carrocetias para vehiculos automotores 35 2920 Carrocetias para vehiculos automotores
20 43 3430 Pares, piezas (autopartes) 36 2930 Partes, piezas (autopartes)

21 44 3500 Fab. de otros tipos de equipo de transporte 37 3000 Fab. de otros tipos de equipo de transporte
22 45 3610 Fab. de muebles, colchones, y somieres 38 3100 Fab. de muebles, colchones, y somieres

Fuente: DANES EMMET

Los indices de los siguientes dominios son agregados de acuerdo a los cambios entre la CllU Rev. 3 A.C.
y la CllU Rev. 4 A.C., con el fin de mantener laontinuidad de la informacion en el marco del redisefio

de la EMM.



Tabla 4. Estructura de dominios correlativa uno a varios o varios a uno CllU Rev. 3 A.C. oCllu

Rev. 4 A.C.
N. [Dominio] ClIU 3 | Descripcidn | Dominio [ClIU 4] Descripcidn
2 1520 Frocasamiento.dezaceiagy grasas:y 2 1030 Elaboracién de aceites y grasas
23 COnservas
24 4 1540 Elaboracidn de productos de maolineria, y de 4 1050 Elaboracidn de productos de molinetia
alimentos preparados para animales 10 1090 Elab. de alimentos preparados para animales
25 8 1580 Resto alimentos o] 1082 Elab. de cacao, chocolate y confiteria
9 1089 Resto de alimentos
26 1 1720 Hilatura, Tejeturia 12 1300 Hilatura, tejeturia, acabados, y otros
12 1740 Otros textiles
1750 Tejidos de punto y ganchillo
27 13 1750 Ariculos de punto y ganchillo
14 1800 Confeccidn de prendas de vestir 13 1400 Confeccién de prendas de vestir
19 2020 Aserrado 17 1600 Transf. de la madera y sus productos
19 2030 Partes y piezas
20 2090 Otros
29 22 2210 Impresidn 19 1800 Actividades de impresidn
23 2220 Edicidn 5800 Actividades de edicion
24 2230 Servicios de impresidn
301 25 2321 Refinacidn de petrdleo 20 1900 Productos de hornos de coque
26 2322 Productos fuera de refineria Refinacidn de petrdleo
Productos fuera de refineria
Mezcla de combustibles
N 28 2420 Fabricacidn de otros productos guimicos 22 2020 Fabricacidn de otros productos guimicos
73 023 Fabricacidn de jabdnes, detergentes, perfumes y
aguas de tocador
24 2100 Farmacéuticos, sustancias quimicas med.
32 32 2691 Fabricacion de productos de ceramica 28 2390 Fab. de productos minerales no metalicos
33 2699  Fab. de productos minerales no metalicos
33 37 2910 Fabricacidn de equipo 33 2800 Fabricacidn de magquinaria y equipo
35 2920 Fabricacidn de maquinaria
36| 39 2930 Fab. Aparatos uso domeéstico S A R
a0 3100 bt oion o baraios ) Bouip.Blecirieo 32 2700 Fabricacion de aparatos y equipo eléctrico
37 46 3690 Resto de industrias 39 3200 Resto de industrias
47 3200 Componentes y tableros electrdnicos 39 1200 Tabaco
48 3300 Instrumentos de precision
10 1600 Tabaco

Fuente: DANES EMMET

La clase hilatura, tejeduria, acabados ytros de la CllU Rev. 4 A.C., agrega hilatura, tejeduria y otros

textiles. Por su parte la fabricacion de tejidos y articulos de punto y ganchillo se desagrega en la ClIU

Rev. 4 A.C., asignando la fabricacion de tejidos de punto y ganchillo a la fabricacia de productos

textiles; y la fabricacion de articulos de punto y ganchillo se asigna a confeccion de prendas de vestir.

Las actividades de impresion, edicién y servicios de impresion, se desagregan en la CIIU Rev. 4 A.C. El

resultado es una clase para inpresion y servicios de impresion (1800) y otra para edicion (5800).




Los dominios relacionados con elaboracién de aceites, grasas y conservas, resto de alimentos,
fabricacién de productos de ceramica, fabricaciéon de minerales no metalicos, fabricacién de @uipo,
fabricacion de maquinaria, fabricacion de aparatos de uso doméstico, fabricacion de aparatos de
equipo eléctrico y resto de industrias, se agregan de acuerdo a la definicion de los dominios del disefio
estadistico de la EMM.

De igual manera el DANEdifundira las series enlazadas de la anterior muestra EMM, desde el afio 2014

para 39 dominios.
En la siguiente tabla, se presentan los cuadros de salida publicados por la EMMET.

Tabla 5. Listado cuadros de salida EMMET (Anexo 2)
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Fuente: DANES EMMET

2.1.7. Estandares estadisticosutilizados

Historicamente, los resultados de la EMM se han presentado por agrupaciones de las actividades de la
CIIU de Naciones Unidas. Como ya se menciond, hasta diciembre de 1980 los indicadores mensuales se

presentaron para 20 agrupaciones de la CllU Rev. 1 A.C. (2 primeros digitos); entre enero de 1981 y



diciembre de 2000 los indicadores se referian a 28 agrupaciones de la CllU Rev. 2 A.C. (3 primeros
digitos) y, a partir de enero de 2001, se presentaron para 48 dominios o agupaciones de clases, de la
CIlU Rev. 3 A.C., adaptada para Colombia. Para la EMM y EMMET, los indicadores estaran representados
a nivel nacional por 39 dominios, o agrupaciones de la CllU Rev.4 A.GDANE) a nivel nacional y su
desagregacion por departamentos, areas metropolitanas y principales ciudades del pais.

Otro estandar estadistico utilizado es la Divisién Politico-administrativa de Colombia (Divipola) el cual
es un estandar de codificacion que permite contar con un listado organizado y actualizado de la
totalidad de unidades en que estd dividido el territorio nacional, dandole a cada departamento,
municipio, corregimiento departamental y centro poblado, el maximo de estabilidad en su
identificacion.

Esta codificacion, acorde con la dindmica territotial del pais, es actualizada periédicamente por el DANE,
de acuerdo con la informacién suministrada por las administraciones municipales y departamentales,
constituyéndose en fuente de consulta sobre la organizacion administrativa y politica del pais.

Otra herramienta utilizada es la Clasificacién Central de Productos (CP®er.2.0 A.C DANE), Cuyo objeto
es servir como estandar internacional en la recoleccion y tabulacion de diversos tipos de estadisticas
gue requieren informacion detallada sobre, bienes, servicios y activos; entre las que se incluyen
estadisticas de produccion, estadisticas de consumo intermedio, consumo final y formacién de capital,
estadisticas de comercio interior y exterior, presentacion de cuadros de insumaoproducto o de balanza
de pagos, andlisis de mercados y cadenas productivas. Suministra un marco de comparacion nacional e
internacional y promueve la armonizacion entre estadisticas de diversos sectores de la economia.

2.1.8. Diseiio del cuestionario

Con el proposito de lograr mayor eficiencia en la recoleccion, andlisis y revision de la informacion de la
EMMET, se desarroll6 el formulario electrénico que es diligenciado por cada establecimiento industrial
perteneciente a la encuesta. Este permite reducir los tiempos de recoleccion, dtica y depuracion de la
informacion a través de chequeos en linea. De igual manera, se reducen el uso de papel y los costos
asociados al proceso mensual de entrega y recoleccion de formularios en fisico. El cuestionario se
compone de un encabezado y cuatro capitulos, asi: (Anexo 3)



Encabezado (para uso exclusivo del DANE): Informacién correspondiente a: Niumero de orden, mes,
afo, ubicacion, actividad industrial.

Capitulo .
A Identificacion y ubicacion del establecimiento

El propdsito de este mdodulo es el de determinar de manera clara la informacién de identificacion del
establecimiento industrial con el fin de poder hacer registros especificos de la informacién que rinde
para cada variable y hacer consistencia individual, este médulo también permite queel establecimiento
actualice informacién correspondiente a su razén social, importante para conocer fusiones o
adquisiciones entre compaiiias, la ubicacion es indispensable para poder hacer andlisis de contexto y
para la asignacion del establecimiento a surespectiva desagregacion geografica en la presentacion de
resultados.

Capitulo .
A Personal ocupado, sueldos y salarios causados
A Horas-hombre trabajadas en el mes

Este médulo tiene como propdésito principal establecer la cantidad, las categorias de persmal y los
salarios que pagan a este personal; con esta informacion, se pretende establecer la evolucion del
empleo que ocupa el sector, sus caracteristicas mes a mes y sus diferentes desagregaciones tematicas y
geograficas; es decir, como evoluciona el empeo por actividad industrial manufacturera, por
departamento, area metropolitana o ciudad. Permite establecer cobmo se comporta el empleo a medida
gue se observan los cambios en las otras variables, da la posibilidad de recolectar informacion que
permita determinar como varian las categorias por area funcional (administrativos y produccion) y tipo
de contrato (permanente o temporal). En este mddulo la recolecciéon de las horas trabajadas permite
establecer como evolucionan de acuerdo al contexto econdmico de cada actividad y permite relacionar

su comportamiento con el de otras variables.

Capitulo IlI .
A Valor total de la produccion y las ventas durante el mes
A Valor de las existencias producto terminado al final del mes



Permite recolectar las variables mas impeatantes para determinar la actividad manufacturera en un mes
especifico y para establecer su evolucion. Se recolecta la variable existencias con el propdsito de hacer
andlisis de consistencia con la variable de produccién y ventas.

La inclusién o eliminaddn de preguntas en el formulario depende de los objetivos de la operacion
estadistica, que a su vez corresponden a cubrir las necesidades de informacién. A través de comités con
usuarios especializados, comités internos y de las solicitudes hechas al DANBor medio de los
diferentes canales de comunicacion, se actualizan permanentemente las necesidades de informacion;
con estas se puede analizar si las preguntas componentes del formulario responden a los
requerimientos que surgen en el uso y en el interés particular que cada usuario tiene en la informacion.

Es necesario hacer un andlisis costobeneficio para determinar si se incluye o se elimina una pregunta.
Las operaciones del DANE buscan lograr el mayor valor puablico posible al poner a disposicion
informacion estadistica; por lo tanto, las necesidades se evallan dependiendo de su importancia
general y el impacto positivo que para la mayoria de los usuarios puede generar cubrirlas. Otro
beneficio de una pregunta es la posibilidad de hacer consistencia enre variables.

Por el lado de los costos, es importante tener en cuenta los recursos necesarios tanto financieros, de
sistemas y profesionales para la recoleccion, critica y andlisis de cada pregunta. Como costo también se
debe considerar el desgaste de h fuente como consecuencia de la cantidad de preguntas del
formulario, por lo que es necesario conocer los tiempos necesarios para el diligenciamiento y la
facilidad de disponer por parte de la fuente de la informacién solicitada .

2.1.9. Normas, especificacioneso reglas de edicién e imputacién de datos

Se refiere a la documentacion de las reglas que se aplicaran durante la recoleccién y el procesamiento
de datos para su depuracion con el fin de garantizar su completitud, correccion y consistencia.

Normas de va lidacién y consistencia

Para desarrollar el sistema de captura de la encuesta se generaron las especificaciones de validacion y
consistencia, en las primeras se identifican los nombres de cada uno de los campos del formulario,
descripcién del campo y las caracteristicas de cada uno como: longitud, tipo (hnumérico, alfanumérico o
caracter y datos validos), el valor y la regla de validacién correspondiente.



Por su parte, las especificaciones de consistencia van orientadas a apoyar la critica de informacion e
involucran los chequeos entre variables del formulario. Su contenido basico esta formado por: nombre
y/o la identificacion de la variable, la condicion que debe cumplir, el mensaje que debe mostrar el
aplicativo, y el tipo de error (justificar o corregir la informacion). Durante la captura de informacién se
presenta a la persona encargada del andlisis los posibles errores para que realice las correcciones o las
observaciones correspondientes. Las variaciones como mecanismo de consistencia de los datos
reportados, se reflejan en la ficha de variaciones que se genera al finalizar la captura de informacion.
(Anexo 4)

Normas de Imputacién y Edicion

Como punto de partida para imputar y editar las fuentes en deuda, se utiliza la informacion histérica de
las fuentes de la EMMET. La metodologia supone que los datos de la muestra poseen autocorrelacion
temporal, es decir, es posible establecer el comportaniento del dato actual en comparacién con los
datos de los meses anteriores. Para la imputacion de registros se utiliza el método The Last Observation
Carried Forward (LOCF). Teniendo en cuenta la variacibon mensual y anual calculada de cada fuente
recolectada, se aplica en las fuentes con novedad deuda, el modelo de imputacién para obtener la
variacion de los datos imputados como un promedio ponderado de las variaciones de las variables.

La variacion calculada para el periodo actual se aplica a la informai®n reportada por la fuente en el
periodo inmediatamente anterior para cada una de las variables del cuestionario. El valor resultante en
cada variable es el correspondiente valor imputado.

También se considera que los establecimientos industriales perterecen a actividades especificas que
generan también correlacion entre el comportamiento de la fuente y el comportamiento del mercado al
gue pertenecen; por lo cual, la imputaciéon de informacion faltante también se hace aplicando la
variacion anual de la acividad a la que pertenecen segun CIlU Rev. 4 A.C

Integracion de datos
Los datos imputados son integrados a la base de datos después de verificar su nivel y tendencia

respecto a la clase en los cuales se encuentren incluidas las fuentes imputadas y reggto al
comportamiento particular de la serie de datos de cada fuente.



El proceso de andlisis se realiza en tematica econémica y el de integracion a la base para consolidacion
final es efectuado por el area de logistica, grupo garante de la calidad y consstencia de las cifras del
proceso, asi como de las series de informacion de cada establecimiento industrial observado.

2.2. DISENO ESTADISTICO

El disefio estadistico de la investigacion, entendido como el conjunto de técnicas estadisticas que
permiten la observacién y analisis de la poblacién objeto de estudio, se definié a partir de un disefio
muestral no probabilistico acorde con los objetivos de la investigacion.

2.2.1. Universo de estudio

Esta constituido por los establecimientos, que de acuerdo con la CllU Rev. 4. A.C, se clasifican como
industria manufacturera, desarrollan sus actividades en el territorio nacional, emplean diez (10) o mas
personaso superan un nivel determinado de produccién anualmente establecido en la EAM.

2.2.2. Poblacion objetivo

Los establecimientos industriales manufactureras en el pais que ocupan diez (10) 0 mas personas y que
en suma produjeron el 80% de la produccién industrial reportada por la EAM 2017 y concentran el 65%
del empleo total; en cada dominio de estudio publicado (dominio para departamento, area
metropolitana, ciudad).

La poblacion objetivo se delimita a estos establecimientos considerando en primer lugar el tipo de
distribucion de la produccion de la actividad manufacturera. El sector manufacturero tiene una
distribucion asimétrica al estar concentrada la mayoria de la produccién en pocos establecimientos
relativamente a la cantidad de establecimientos. El objetivo de la operacion estadistica es medir la
evolucion del sector manufacturero; por lo tanto, este grupo de establecimientos a los que se limita la
poblacién objetivo es preciso para determinar el comportamiento mensual.

Ademas, otros disefios muestrales como por ejemplo el probabilistico determinaban tamafios de
muestra mucho mayores al actualmente establecido aumentando los costos para sus recoleccion, critica
y andlisis



2.2.3. Cobertura geografica
Total nacional.
2.2.4. Desagregacion geografica

Total nacional, 12departamentos, Bogota y demas departamentos, tres areas metropolitanas y 8

ciudades.
Figura 1. Desagregacion geografica
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Fuente: DANEO® EMMET
* Incluye: Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Cesar, Choco, Huila, La Guajira, Magdalena, Meta,

Narifio, Norte de Santander, Putumayo, Quindio, San Andrés y Sucre.

2.2.5. Desagregacion tematica

Desagregacién: 39 dominios industriales segun ClIU Rev. 4 A.C. a nivel nacional. De acuerdo a la clasificacion
CllU 4, se presentan 56 sub-dominios industriales segin el cruce dominio y departamento. (Figura 2)
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Figura 2. Sub-dominios industriales segun el cruce dominio y departamento (Anexo 2)
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Fuente: DANE- EMMET

2.2.6. Fuentes de datos

La fuente de donde proviene la informacion son los establecimientos industriales seleccionados en la
muestra.

2.2.7. Unidades estadisticas

La unidad de observacion, analisis y muestreo para la de la EMMET es el establecimiento industrial

2.2.8. Periodo de referencia

La informacién hace referencia a dos meses atras al mes en que sdifunde la informacién; es decir, si la
informacion se difunde en el mes de febrero la informacion hace referencia a diciembre. Existe un
rezago de 45 dias entre la publicacion y el mes de referencia

2.2.9. Periodo de recoleccion/acopio

La recoleccion de informacion se realiza mensual y durante los 22 dias siguientes al mes de referencia



2.2.10.Marco estadistico (censal o0 muestral, aplica para operaciones estadisticas por censo o
por muestreo, en los demas casos omita este apartado)

Corresponde al instrumento que permite identificar y ubicar los elementos de la poblacién objetivo.
Marco Muestral

El marco estadistico que sirvi6 de base para el redisefio de la muestra se conformé, a partir de la
informacion de la EAM de 2017. El resultado fue un marco conformado por 8.214 establecimientos
industriales que cumplieron con las condiciones de 10 o méas personas ocupadas o un nivel de
produccion igual o superior a $506,4 millones de pesos de 2017.

Variables de Interés

De estudio: Produccion, Ventas, personal ocupado, horas trabajadas y sueldos. De clasificacion:
actividad econémica CIIU Rev. 4 A.C.

2.2.11.Disefio muestral

Corresponde a la definicion del disefio, seleccion de muestra y estimacion de resultados.

Tipo de Muestreo

La EMMET consiste en una encuesta por muestreo no probabilistico, especificamente un muestreo de
corte; se constituyé un panel de establecimientos industriales que produjeron el 80% del valor de
laproduccion y concentran el 65% del personal ocupado, en cada domino de estudio respecto a la EAM
2017.

De acuerdo a |l a gu2za y metodolog2a para estad?2stic:
corte implica incluir todas las unidades (empresas o establecimientos) por encima de un umbral de
determinado tamafio en la muestra de inclusion forzosa y excluir las unidades por debajo de este

tamafio del marco®.

® Industrial Statistics Guidelines and Methodology United Nations Industrial Development Organization (UNIDO)
2010 péag. 113



Se establecid6 un muestreo de corte, dado que en cada dominio de estudio la poblacion tiene una
distribucién asimétrica, con pocas unidades grandes que concentran gran parte del valor de la
produccion y el empleo.

La intuicién detras de este método es que las distribuciones de las variables de las empresas suelen ser
muy sesgadas, con un pequefio nUmero de empresas que representan quizas el 80 @l 90 por ciento
del valor del pardmetro objetivo. Cuando una estimacion de cambio (o variacién) es la primera
prioridad, el cambio en las unidades mas grandes a veces puede representar adecuadamente el de toda
l a pob% aci -noé

La EAM 2017 fue el marco paa la EMMET, los 8.214 establecimientos de la EAM se ordenaron de forma
descendente (de mayor a menor) segun valor de produccién y se realizd el acumulado del valor de
produccion para cada uno de los dominios establecidos. Se seleccionaron todos los estableimientos
por encima del umbral del 80% del valor acumulado por dominio de estudio. Adicionalmente y dado
gue se difunde informacion de empleo y salarios, también se realizd seleccion de los establecimientos
gue concentraron el 65% del empleo total en cada dominio.

Con la EMMET se continuara difundiendo informacion para los 39 dominios de la EMM representativos
para el total nacional, sin embargo, también presenta informacion por territorios; no obstante, por
representatividad y reserva estadistica no es psible difundir informacién para los 39 dominios.

Partiendo del conocimiento de la dindmica manufacturera y del numero de establecimientos, se decidié
incluir todos aquellos que pertenecen a una misma empresa (multiestablecimiento) representativa en
términos de participacion en producciéon y empleo en los diferentes dominios de estudio.
Adicionalmente se incluyeron todos los establecimientos de la clase CIIU Rev. 4 A.C 106® Trilla de
cafe.

Tamarfo de la muestra
En general, la eficiencia de un disefio muegral debe apuntar a encontrar el menor tamafio de muestra

necesario para obtener una determinada precisidbn en las estimaciones. El andlisis de tamafio de
muestra se realizé con las variables produccion y empleo, debido a su gran importancia en la EMMET.

6 Quality in Statistics Development of Methods for Quality Assessment Sampling Issues in Business Surveys
prepared by Jérgen Dalén Project Expert PHARE 2002 Multi Beneficiary Statisticcal Cooperation Programme



Eltamafio de muestra total n, se obtiene como la suma de los tamafnos de nd de todos los dominios de

estudio.

El tamafio total de la EMMET, segun este disefio, fue de 3.100 establecimientos industriales
manufactureros, resultado de la muestra requerida para cunplir con los cortes en cada uno de los

dominios de estudio del orden nacional y territorial. El resultado de este proceso se resume en las
tablas 6 y 7, donde se presentan los 39 dominios de estudio para el total nacional y la desagregacion

por territorios .



Tabla 6. Tamafio de muestra por dominio de estudio Total Nacional

DOMINIO DESCRIPCION CLASES INDUSTRIALES TOTAL
1010 Procesamiento y conservacion de carne, pescado, crustaceos y moluscos 100
1030 Elaboracién de aceites y grasas de origen vegetal y animal 55
1040 Elaboracién de productos lacteos 76
1050 Elaboracién de productos de molineria, almidones y sus derivados 93
1061 Trilla de café 52
1070 Elaboracién de azacar y panela 23
1081 Elaboracién de productos de panaderia 127
1082 Elaboracién de cacao, chocolate y prod de confiteria 20
1089 Elaboracién de otros productos alimenticios n.c.p. 84
1080 Elaboracién de alimentos preparados para animales 57
1100 Elaboracién de bebidas 81
1300 Hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles 83
1400 Confeccién de prendas de vestir 198
1511 Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles 30
1512 Fabricacién de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuero 21
1520 Fabricacién de calzado 92
1600 Transformacién de la madera y sus productos 75
1700 Fabricacién de papel, cartdn, y sus productos 75
1800 Actividades de impresion 121
1900 Coquizacidn, refinacién de petréleo, y mezcla de combustibles 89
2010 Fabricacidn de sustancias quimicas basicas, y sus productos 84
2020 Fabricacién de otros productos quimicos 88
2023 Fabricacién de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador 67
2100 Fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales 75
2210 Fabricacién de productos de caucho 39
2220 Fabricacién de productos de plastico 169
2310 Fabricacién de vidrio y productos de vidrio 25
2390 Fabricacién de productos minerales no metalicos n.c. p. 224
2410 Industrias basicas de hierro y de acero 48
2420 Industrias basicas de metales preciosos y no ferrosos 25
2500 Fabricacién de productos elaborados de metal 185
2700 Fabricacién de aparatos y equipo eléctrico 66
2800 Fabricacién de maquinaria y equipo n.c. p. 138
2910 Fabricacién de vehiculos automotores y sus motores 14
2920 Fabricacidn de carrocerias para vehiculos automotores, remolques 30
2930 Fabricacién de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 35
3000 Fabricacién de otros tipos de equipo de transporte 22
3100 Fabricacién de muebles, colchones y somieres 122
3200 Otras industrias manufactureras 92

Total general 3100

Fuente: DANES EMMET




Tabla 7. Tamafio de muestra por departamento y clases industriales

ehiculos de
: : Sustancias y transporte,
. Curtico Minerales i Textiles, i
Alimentos Madera y Papele | Productos | productos quimicos, | Textiles y _ carrocerfas,  |Restode Total
Departamentos de cuero no _ o o ) confectiones y _ | Total
y hehidas muebles L imprentas | metalicos | farmacéuticos, de | confecciones autopartes y atro |industria general
y calzado tetalicos L cUero .
caucho y plésticos eguipo de
transparte
Antioguia 96 17 43 47 43 a2 103 113 0 68 604
Atlantico a1 12 139 12 16 32 13 Ell 175
Bogota, D.C 100 37 &9 3l g4 73 130 g2 13 93 710
Bolivar 17 26 15 88
Boyaca 44 4
Caldas kil 48 79
Cauca 37 57
Cardoba 18 18
Cundinamarca 63 E] 22 EE] 27 B0 16 17 3l 326
Otros Departamentos® 70 270
Rizaralda i 18 7 91
Santander 93 33 16 14 67 187
Tolima £3 63
“valle del Cauca 103 19 2 36 29 &7 3l 6l 388
Total general 534 93 165 158 155 199 476 205 82 60 516 452 3100

Fuente: DANES EMMET

Mantenimiento de la Muestra

La muestra corresponde a un disefio tipo panel (mes a mes se solicita informacién a los mismos
establecimientos); no obstante, se realiza un mantenimiento de la muestra que depende de la constante
dindmica del sector (entiéndase como dinamica, las muertes, nacimientos fusiones, escisiones, cambio
de sector entre otras, de las unidades econémicas).

El procedimiento de mantenimiento de la muestra que se asume va de acuerdo a los parametros de
corte establecidos (% de la produccion) y la dinAmica manufacturera, donde se garantiza que se
conserve la poblacion objetivo y los principios basicos del disefio de la muestra permitiendo la

comparabilidad de la misma con la informacion anterior.

El mantenimiento de la muestra consiste en:

A Las wunidades ec o nectanique s sus camcteasticaseahintegidr descada dominio

reporten valores de produccion y empleo significativos deben incluirse automaticamente en la muestra.

A Revisar peri-dicamente | a eficiencia dsel di sefo
A Ilncluir nuevos establecimientos que. pertenezcan

n

a



Metodologia de estimacién

El objetivo primordial en este proceso es generar las mediciones de produccion, ventas, personal
ocupado, salarios y horas trabajadas por domnios industriales. A partir de estas mediciones, se
construyen los indices de las correspondientes variables, los cuales constituyen los resultados que se
divulgan de la investigacion.

Considerando que el muestreo no es probabilistico no es necesario calclar estimaciones de los

parametros.
Ponderacion por valor agregado de la Encuesta Anual Manufacturera - EAM

De acuerdo a los lineamientos de la Guia y Metodologia de Estadisticas Industriales de la Organizacion
para el Desarrollo Industrial de Naciones Llhidas, se recomienda presentar las estadisticas de
produccion industrial ponderadas por el valor agregado de los respectivos sectores.

En este contexto, el DANE decidié implementar esta recomendacion a partir del redisefio de la EMM
referente al mes de eneo del afio 2015 y en la EMMET referente al mes de enero del afio 2019.

Como ponderador de la EMMET se tomd la relacion de valor agregado sobre la produccion bruta de la
EAM del afio 2017, para cada dominio, diferenciando la ponderacion a nivel territorial, esto con el
objetivo de reconocer las estructuras de producciéon que existen en cada uno de los territorios en el

pais.

Estos dominios son agregaciones de clases CllU Rev. 4 A.C. Por ejemplo, para el dominio de

OProcesamiento y consdoywas@ioductosd®0rt@dé¢ nee ipreslcayen |
Rev. 4 A.-CProag®:B@ami ento y conservaci -n de carne \
Procesamiento y conservaci-n de’. Endastablmdosse presenta@lst § c e

ejemplo para este dominio en la ciudad de Bogota, D.C.

"En el anexo 1 se presenta el cuadro por domirios y cada una de las clases que incluye.



Tabla 8. Ponderacién del dominio procesamiento y conservacién de carne, pescado y sus
productos desagregado por clase ClIU Rev. 4 A.C, Ciudad Bogota, D.C.

Territorio | Dominio Descripcidn Produccion bruta®Valor agregado® Ponderador
Bogota, 1010 Procesamiento y conservacion de 18149 490 6 0.27
DC carnes, pescados y sus productos

*Valores en miles de millones de pesos
Fuente: EAM d DANE

Con el proposito de implementar ponderadores para cada desagregacion territorial y garantizando la
consistencia matricial de la informacién, fue necesario calcular ponderadores para el mayor nivel de
difusioén; es decir, se calcularon ponderadores paa el dominio 1010 en la ciudad de Medellin, para el
resto del &rea metropolitana y para el resto de Antioquia garantizando que a medida que se sube en el
nivel de agregacion el resultado sea el total nacional.

Es necesario aclarar que, aunque la ponderadn se realiza a este nivel de detalle, por temas de
representacion manufacturera a través de los territorios y por reserva estadistica, no es posible difundir
la informacion territorial con los 39 dominios de la representacion nacional.

Deflactor
Enelaterior redi sefo s e t om- cComo defl actor el Cn
Nacional 6 cuya westructura son | os 2ndi ces produci

ponderacion corresponde a los balances oferta utilizacion de las Cuentas Naanales en su ultimo afio
definitivo.

En la EMMET, el deflactor se calcul6 tomando como referencia los indices de Precios del Productor para
el consumo interno (Producidos y consumidos) y exportados, y como estructura de ponderacion se
tomo la relacion de ventas internas y externas sobre el total de las ventas de la misma EMMET.

Adicionalmente, hay actividades econdmicas que presentan cambios constantes y significativos en su
estructura de produccién mensual influyendo en la variacion de precios y que deben ser captados a
tiempo para mantener la precision en el calculo de evolucién del volumen fisico de la produccién.

Por lo anterior, la evolucién real de estas actividades se lleva a través de una metodologia de indice
guantum ponderado. Las actividades econOmicas para las cuales se utiliza esta metodologia se



caracterizan ademas por cierta homogeneidad en los productos entre establecimientos industriales.
(Anexo 5)

Pruebas Piloto

Con el fin de validar la informacion obtenida a nivel fuente y por clase industrial, se realiza un paralelo
de resultados finales entre las bases procesadas de la informacion publicada cada ras para el primer
afo del redisefio y la que se tiene en las bases historicas de la muestra.

2.2.12 Ajustes de cobertura (o ajuste de cobertura por no respuesta)

Se debe ejecutar continuamente, acorde con la dinAmica econdémica, realizando seguimientos para
tener certeza de la novedad presentada y se realiza la revision de la muestra para no perder las
caracteristicas del muestreo de corte establecido, es decir que siga cumpliendo con los porcentajes de
corte para produccién y empleo en cada uno de los dominios.

2.2.13. Especificaciones de ponderadores

Considerando que la operacion estadistica tiene muestreo no probabilistico, no aplica el calculo de
factores de expansion para los establecimientos y por tanto no se realizan estimaciones de parametros

2.3. DISENO DELA RECOLECCION/ ACOPIO

2.3.1. Métodos y estrategias de recoleccidén o acopio de datos

Proceso de recoleccion y critica de la informacién

La recoleccion de informacion se realiza por medio de formulario electronico en la pagina web del

DANE. Para el ingreso alformulario, el usuario/a debe ubicarse en la pagina del DANE, en la parte
superior derecha vy seleccionar OEstad2sticas por
OEncuesta Mensual Manufacturera con Enfogqlaepcibher r it
"Formul ario electr-nicoé e ingresar con el usuario
el objeto de garantizar confidencialidad en sus reportes estadisticos. Ademas, en este aparte de la

pagina se muestran las publicaciones de laoperacion.



Figura. 3 Ingreso al aplicativo de captura

Encuesta de convivencia y

seguridad ciudadana - ECSC -

Fuente: DANE

El diligenciamiento del formulario siempre se inicia con la actualizacién del modulo 1. Identificacién y
datos generales, posteriormente se debe continuar con los siguientes médulos en su respectivo orden.

Figura 4. M6dulo 1. Identificacion y datos generales
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La informacién es diligenciada directamente por la fuente en el formulario electrénico de la EMMET y es
guardada dentro de los servidores del DANE central para ser revisada en las direcciones territoriales y

luego verificada por el equipo logistico en DANE central.

A medida que se va dando el proceso de revision por parte de cada uno de los roles encargados, se van
actualizando los estados de la novedad de la siguiente manera: (Ver tabla 9).

Tabla 9. Estados de novedad

Novedad Estado Descripcion
Formulario
a9 3 grabado por el
establecimiento
Formulario
aa B criticado por la

sede o sub sede
Formulario
aprobado por
analista DANE
Central

89 8

Fuente: DANEEMMET

Las fuentes que habitualmente diligencian el formulario electrénico son chequeadas por el personal
encargado de la critica y recolecciéon e informadas de posibles inconsistencias o demoras en los

reportes de sus formularios mensuales.

Una vez terminado el diligenciamiento de la informacion y enviado el formulario, el usuario/a
(responsable en la empresa de diligenciamiento del formulario), podra revisar y validar la informacién
diligenciada, después de que la informacion ha sido revisada en el proceso de critica podra ingresar y
generar el certificado (paz y salvo) de la informacién suministrada al DANE yconservar una copia del

formulario diligenciado.

Posteriormente, el responsable de asesorar a la empresa, da inicio a la verificacion y depuracion de la
informacion, ingresando al igual que el empresario/a por la pagina Web del DANE vy utilizando el

usuario y contrasefia asignada para el rol de monitoria.



Al ingresar al aplicativo, se encuentran varios menus / submenus que ilustran a las personas encargadas
de la critica y recoleccién el proceso de depuracion y validacion de informacién. Alli se encuentran
reportes operativos de cobertura, reportes histéricos de informacion con sus respectivas variaciones y
como herramienta importante, el formulario consta de un médulo que le permite descargar a la fuente
informante el debido manual del usuario y el manual d e diligenciamiento (opcion manuales).

El aplicativo permite ver a la persona encargada de la critica, las observaciones solicitadas por el sistema
y que se activan segun especificaciones de consistencia de la informacion en el sistema de captura. El
encargado de la critica establecera nuevamente comunicacion con la fuente por medio de llamadas
telefénicas, correos electronicos o nuevas visitas para obtener las aclaraciones y/o correcciones
correspondientes que aseguren la calidad de la informacion.

Se redizan dos cortes para la entrega de la informacion por cada ciudad a DANE central, el primero los
dias 12 de cada mes y donde se debera haber enviado el 50% de la informacion, el segundo el dia 22
con el cual se debe cumplir el 100% de cobertura en la entiega de la informacion. Esto se controla en el

sistema electrénico a través del Reporte nacional consolidado que muestra por sede y subsede el
avance durante el periodo de recoleccion, el incumplimiento de la cobertura en estos cortes, afecta

directamente el indicador de oportunidad.

Una vez terminada la revision de la informacion en las sedes o subsedes es enviada al DANE central a
través del formulario electronico en donde se revisa la coherencia y consistencia de la informacién; si es
correcta se apruebade lo contrario se devuelve a ciudad respectiva para completar, corregir o verificar
la informacion.

El equipo de trabajo de la EMMET en DANE central esta conformado por un lider de investigacion y un
grupo de analistas los cuales tienen el conocimiento técnico y experticia para analizar las variables
economicas objeto de recolecciéon de la EMMET por cada una de las actividades industriales.



Figura 5. Flujo de trabajo DANE Central

Fuente: DANEEMMET

Teniendo en cuenta que la EMMET es una investigacion de frecuencia mensual y su recoleccion se hace
por formulario electrénico, el seguimiento inicia desde el diligenciamiento completo del formulario
electrénico por parte de cada una de la fuente del directorio, conti nuando con la critica por parte de los
monitores en las sedes y subsedes territoriales y finaliza con la aprobacién de la informacion por parte
de los analistas en DANE central. Esta aprobacion de la informacién se realiza durante todo el mes,
teniendo en cuenta que hay fechas establecidas para la entrega de informacion por parte de las
ciudades, segun cronograma (primer y segundo corte de entrega de la informacién).

Partiendo del primer formulario que esté en el aplicativo en estado criticado, los analistas realizan la
verificaciéon de la critica, la coherencia de la informacién, el comportamiento de la serie histdrica,
variaciones anuales y mensuales, empalme de fechas, valores en miles de pesos, asi como el contexto y
observaciones que soporten la dindmica presentada en cada establecimiento.

El encargado en DANE central toma la decisién de aceptar la informacion, devolverla o solicitar
correcciones 0 aclaraciones adicionales a las direcciones territoriales o subsedes con el fin de obtener
completa consistencia del formulario. Las devoluciones se haran a través del formulario electrénico de
la EMMET. Cada ciudad vera reflejadas las devoluciones en su reporte nacional consolidado que se
descarga en linea en el formulario electrénico y donde se informara el motivo de las mismas. El critico/a
en campo deberd contactar a la fuente para obtener las correcciones o aclaraciones pertinentes a las
observaciones realizadas por el encargado en DANE central y enviarlas a través del formulario
electronico nuevamente a DANE central dentro de los dos dias habiles siguientes a la fecha de

devolucién.

Por otro lado, en DANE central se realiza una revisién de las novedades asignadas a las fuentes en las
sedes y subsedes con el fin de garantizar su correcta asignacion. Cuanddalten soportes o esté



equivocada la novedad asignada se devolverd a la coordinacion de campo para que realice la gestion
correspondiente.

De esta manera se consolida la base para la posterior entrega de la informacion al grupo de temética
econdmica y disefios muéstrales. El seguimiento al operativo se realiza en tiempo real a través del
aplicativo de la operacion estadistica, a través de los reportes Nacional Consolidado, por logistico
consolidado y por analista consolidado.

Esquema Operativo

El diredorio de la EMMET esta conformado por 3100 establecimientos industriales en 19 ciudades,
distribuidos por direccion territorial, sede y subsede. La recoleccién se efectla por las sedes de las 6
direcciones territoriales y las subsedes de Armenia, CartagenaCucuta, Ibagué, Monteria, Neiva, Pasto,
Pereira, Popayan, Santa Marta, Sincelejo, Tunja y Villavicencio y algunas fuentes por DANE central. (Ver
desagregacion en la tabla 10).



Tabla 10. Distribucion de recoleccion del directorio de EMMET por sede o subsede

Sede o

Subsede de No.
.. Establecimientos
Recoleccion

Armenia 30
Barranguilla 147
Bogota 1220
Bucaramanga 165
Cali 266
Cartagena 45
Clcuta 54
DAME Central 72
Ihagué a7
hanizales 74
Medellin 647
Maonteria 12
Meiva 24
Pasto 17
Fereira 85
Popayan 22
Santa Marta 29
Sincelejo 7
Tunja 33
Willavicencio 14
Total 3100

Fuente: DANEEMMET

El nUmero de establecimientos asignado a cada sede o subsede esta sujeto a modificaciones durante el
afio debido al ingreso de establecimientos nuevos, que por sus caracteristicas deben ser tenidos en
cuenta dentro de la operacion estadistica, o por traslados de una ciudad a otra. El operativo de
monitoreo de la recoleccion, validacion y andlisis de consistencia de la informacion estara a cargo de las
sedes y subsedes en las Direcciones Territoriales, bajo el @slema organizativo que se presenta a

continuacion.



Figura 6. Esquema Organizativo proceso de logistica

'

Critica an Criticas en Critica en

Fuente: DANEEMMET

Los equipos de trabajo en las sedes y sub sedes estan conformado por la asistenciécnica en campo,
la coordinacién en campo y la critica en campo de acuerdo con el nimero de establecimientos
asignados a la ciudad. Para el caso de las subsedes, la critica estara a cargo de la coordinaciéon en
campo, con apoyo de la asistencia técnica.



Tabla 11. Conformacién Equipos Sedes y Subsedes

Sede o Sub Nimero de personas
sede Asistencia Técnica Coordinacion en Monitoria en
Campo Campo

Arrmenia 1 1
Barranguilla 1 4
Bogotd 1 3 40
Bucaramanga 1 4
Cali 1 1 10
Cartagena 1 2
Clcuta 1

Ibagué 1

Manizales 1 2
hedellin 1 2 19
hMonteria 1 1
Meiva 1 1
Pasto 1 1
Pereira 1 2
Popayan 1 1
3anta Marta 1 1
Sincelejo 1 1
Tunja 1 1
Villavicencio 1 1

Fuente: DANEEMMET

2.3.2. Estructura organizacional deloperativo y conformacion del equipo

Estructura organizacional del operativo

Flujo de informacion

La informacion esdiligenciada directamente por la fuente en el formulario electronico de la EMMET y es

guardada dentro de los servidores de DANE central para ser revisada en las direcciones territoriales y
luego verificada por el equipo logistico en DANE central.



En el punto 2.8, se describe el proceso operativo general de la EMMET. Este incluye etapas a través de
las cuales se planea, organiza y desarrolla el operativo de campo para obtener la informacion; ademas,
las fases de tratamiento de los datos hasta terminar en & divulgacion de resultados.

Para llevar a cabo los procesos de recoleccion, critica y analisis de la EMMET en cada mes se requiere
del siguiente personal de campo y de logistica en DANE central. Los equipos de personal de campo en
las ciudades estan confamados por los roles de monitoria en campo, coordinacion en campo y
asistencia técnica.

Monitoria en campo

Después de que la empresa haya diligenciado el formulario electrénico, el personal de monitoria en
campo es responsable de asesorar al establecimigto, dar inicio a la revision, verificacién y depuracién
de la informacion. Esto lo debe hacer, ingresando por la pagina Web del DANE con el usuario y
contrasefia asignados para tal fin. Ademds, es responsable de asesorar al establecimiento, debe
consultar con la fuente las variaciones presentadas. La monitoria en campo debe utilizar Unicamente el
correo institucional para comunicarse con las fuentes durante el operativo, ningln otro correo esta
autorizado, con el fin de garantizar la confidencialidad y la reserva estadistica de los datos entregados
por las fuentes de informacion.

Algunas de las funciones de la monitoria en campo son: garantizar la calidad estadistica de la
informaciéon de acuerdo con la metodologia establecida por la operacién estadistica; participar
activamente en las jornadas de capacitacion y reuniones programadas por DANE central y la Direccion
Territorial; y mantener al dia el proceso de revisién y critica de las fuentes asignadas a su cargo.

Coordinacién en campo

El proceso de supervision esta a cargo de la Coordinacion de Campo, quien apoya las actividades de
critica, depuracion y analisis de la informacion a fin de garantizar un resultado satisfactorio y oportuno
durante el proceso operativo y al cierre de cada mes. Para el dearrollo de la supervision en campo se
deben elaborar los planes de trabajo del proceso operativo, en coordinacion con el responsable de la
operacion estadistica, asignando las cargas operativas; ademas, es necesario realizar el seguimiento al
plan de trabajo del personal de critica.



Durante la supervisibn de campo se apoya al equipo operativo en el manejo de casos atipicos,
novedades y fuentes renuentes para el rendimiento de la informacién durante el proceso operativo y al
cierre de cada mes. Es labor dela supervision en campo enviar al DANE central las correcciones
generadas por los establecimientos debidamente verificadas; formular las consultas metodologicas para
ser remitidas al DANE central; socializar los resultados de dichas consultas con el persal operativo de
la sede y las subsedes; validar y autorizar las novedades reportadas acorde con el manual de novedades
y con los soportes obtenidos por los monitores; apoyar al equipo operativo en las visitas a las fuentes
asignadas; y entregar el acta respectiva y lista de asistencia correspondientes.

Los analistas de Dane central son analistas sectoriales de la informacién dependiendo de las actividades
manufactureras que tengan asignadas y realizan resimenes de comportamientos mensuales de esas
actividades para presentar en el precomité de analisis de la informacién

2.3.3. Esquema de entrenamiento del personal

El entrenamiento inicial se hace a través de la plataforma de aprendizaje aprendanet, una plataforma
basada en modalidades de aprendizaje e learning, que permiten de manera secuencial e interactiva
aprender los conceptos basicos y esenciales de la operacion estadistica.

Previo al proceso de entrenamiento y seleccién del personal por parte de sedes y subsedes, desde
DANE central se hace un proceso desocializacién a los responsables de la operacion estadistica
(asistentes técnicos) en cada ciudad a través de videoconferencias, con el fin de reforzar conocimientos
conceptuales, operativos y de manejo del sistema relacionados con la operacion estadisticaPara esto
desde DANE central se envia oportunamente la programacion y material requerido como
presentaciones, manuales y el formulario. El entrenamiento se concentra en el marco conceptual de la
operacion estadistica, sus objetivos, la metodologia de su célculo y recoleccion, los métodos de
contacto con la fuente de informacion, el aplicativo de captura y el andlisis de consistencia de la

informacion; la formacion en este Ultimo se hace por medio de ejercicios practicos de analisis.

Posteriormente, el entrenamiento del personal queda a cargo de la asistencia técnica de la encuesta en
las sedes y subsedes, que han recibido la informacién previamente y que cuentan en todo momento
con el acompafamiento técnico necesario desde DANE central.



2.3.4. Convocatoria y seleccion del personal

Una vez el DANE cuenta con la disponibilidad presupuestal necesaria para la realizacion del operativo
de recoleccién, se emite memorando de notificacion de recursos a las direcciones territoriales y ademas
se tienen estudios previos aprobados para la contratacién del personal de campo, se da inicio a la
convocatoria a través de la pagina web del DANE y se cita a curso de entrenamiento en cada sede o

subsede.

Para la contratacion del personal se realiza una convocatoria abierta en talas las ciudades por medio
de la herramienta en la web, bajo los lineamientos establecidos para tal fin y dando cumplimiento a los
perfiles expuestos en los estudios previos. En todos los casos se realiza entrenamiento y seleccién de

personal.

Todo el proceso de seleccién se realiza conforme a lo establecido en el procedimiento para la seleccion
del personal operativo de las operaciones estadisticas del DANE. Su objetivo es seleccionar a las
personas idéneas para la contratacion de prestacidon de serviciosprofesionales o de apoyo a la gestion
gue se requieran para la ejecucién de las operaciones estadisticas del DANE.

En DANE central se preparan los estudios previos y se cargan en el sistema de contratacion SICO,
donde se genera un numero para cada estudio previo y se informa a las direcciones territoriales para
gue presenten sus observaciones si a ello hubiere lugar y de ser procedentes se realizan los ajustes del
caso. Finalmente, se gestionan las firmas correspondientes y se verifica la programacion enleSistema
de Apoyo a la Planeacion y Gestion Institucional (SPGI) para que las direcciones territoriales procedan
con la contratacion.

El equipo de trabajo en las sedes territoriales estara conformado por la asistencia técnica en campo, la
coordinacion en campo Yy la critica en campo de acuerdo con el nimero de establecimientos. Para el
caso de las subsedes, la critica estard a cargo de la coordinacion en campo, con apoyo de la persona

encargada de la asistencia técnica.
Esta etapa de seleccidén y entrenamento inicia con la revision del cronograma y la ficha técnica de las

operaciones estadisticas, a través de las cuales se lleva a cabo el proceso de recoleccion a nivel nacional

y culmina con la liberacion de los postulantes no contratados.
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Las aperturas ce las convocatorias publicadas en el aplicativo del Banco de Hojas de Vida del DANE se
realizan en la fecha y hora prevista en el cronograma para cada proceso de seleccion.

Teniendo en cuenta la aprobacién de los lineamientos establecidos en la ficha técrica y el cronograma
del proceso de seleccion por operacion estadistica, se publica la convocatoria en la plataforma Banco
de Hojas de vida para participar en el proceso de seleccion, teniendo en cuenta los parametros
establecidos en el Manual usuario de publicacién & Banco de hojas de vida.

A la vez esta convocatoria debera publicarse a través de otros medios que sean definidos por la
entidad. La coordinacion de estas publicaciones es responsabilidad de personal del GIT Area de
Logistica y Produccion de Irformacion.

Todos los postulantes que se inscriban en el Banco de Hojas de vida del DANE y que apliquen para un
proceso de seleccion convocado por el DANE para la contratacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion para las operaciones estadisicas, deberan leer y aceptar las condiciones de
participacién que se les presentaran en la plataforma del Banco de Hojas de Vida, como requisito
indispensable para la aplicacién al proceso. En consecuencia, con la inscripcion en el Banco de Hojas de
vida del DANE vy la aplicacién a la convocatoria, se entiende que el postulante acepta los términos y
condiciones establecidos por el DANE.

Para que la aplicacibn a una convocatoria se considere como valida, el postulante debe haber
registrado su hoja de vida en la plataforma de Banco de Hojas de Vida DANE y aplicado a la
convocatoria durante las fechas previstas para ello.

Finalizado el proceso de postulacion, las coordinaciones administrativas de las sedes y subsedes, deben
revisar dentro de los términos establecidos en el cronograma, la informacion y documentos de soporte
registrados por los postulantes, con el fin de verificar si cumplen o no con los requisitos minimos para

participar en la convocatoria.

Cuando un postulante cumple con los requisitos exigidos, la coordinacion administrativa o responsable
de oficina DANE en la plataforma Banco de hojas de vida, debera marcar el seméforo del postulante

como OSsSi cumpledé y realizar g, si es necesario, | os



Finalizado el proceso de verificaion de la informacion registrada y cargada por los postulantes al
proceso de seleccion, se genera la base de datos para matricula de aquellos que cumplen con los
requisitos minimos establecidos, desde la plataforma del Banco de Hojas de Vida por ciudad ynimero
de operativo en las fechas establecidas en el cronograma.

Esta informacion es generada por el administrador de la plataforma de aprendizaje o persona
encargada, y notificada a los responsables en las sedes y subsedes mediante correo electrénico.

H administrador de la plataforma de aprendizaje o persona encargada en las sedes y subsedes toma el
listado de postulantes matriculados de cada convocatoria y les naotifica por medio de correo electrénico
los datos de acceso a la plataforma: direccion web,usuario y contrasefia, las fechas y condiciones para
iniciar el proceso de aprendizaje.

La ejecucion del aprendizaje y seleccidon varia segun el modelo, los cuales pueden ser:

A Secuencial: Compuesto por una fase virtual y wuna
A Pr e sCompuésta linicamente por una fase de aprendizaje presencial.

A Model o Paralelo: En el cual se realizan de maner

en la sede o subsede.

La definicién del modelo a aplicar sera responsabilidad de la coordnacion del GIT Area de Logistica y
produccién de informacion.

Modelo Secuencial:

Fase virtual:

Se notifica a los postulantes mediante correo electronico, las instrucciones para el acceso a la
plataforma APRENDANET, en la cual se adeclan los espaciodgrtuales y se hacen disponibles los
materiales de aprendizaje practicos y/o tedricos, los cuales son evaluados en la fecha y hora notificada
en el mismo aplicativo.

La prueba de conocimiento virtual tiene una ponderacion. En todo caso, los postulantes deben ingresar
0 descargar cada uno de los médulos y aprobar la prueba virtual con un puntaje minimo establecido
para poder continuar con el proceso y participar en el aprendizaje presencial.



Fase presencial:

Mediante correo electronico, la sede o subsede notifica a los postulantes que aprueben la prueba
virtual, la asistencia a las jornadas de aprendizaje presencial, asi como la presentacion de las pruebas.
En estas jornadas se profundizan los conocimientos adquiridos durante la fase de aprendizaje virtualLa
asistencia a la totalidad de las jornadas de aprendizaje presencial es obligatoria y la no asistencia en los
horarios y fechas notificados, son causales de exclusion del proceso de convocatoria.

Es responsabilidad del personal que esté a cargo de relizar el aprendizaje presencial en la sede o
subsede, veri ficar el diligenciamiento del f or mat o

inicio y al final de cada sesion.

Para presentar la prueba de conocimiento presencial, los postulantesdeben dirigirse al sitio notificado

para tal fin, ya que es una prueba vigilada. La persona encargada de la coordinacién operativa o
responsable de la operacidn estadistica, debe activar el médulo de asistencia para que los postulantes
puedan acceder a laprueba y presentarla; adicionalmente, debe velar por que no se presenten casos de

fraude o trampa durante las pruebas.

La prueba de conocimiento presencial tiene una ponderacién sobre la puntuacion total, la cual debe ser
aprobada con un minimo de 60 puntos y permitirA presentar la prueba practica, la cual tiene una
ponderacion establecida.

Modelo de aprendizaje paralelo:

Mediante correo electronico, la sede o subsede notifica a los postulantes la asistencia las jornadas de

aprendizaje paralelo, asi cono la presentacion de las pruebas.

En el proceso de aprendizaje paralelo, se realizan de manera simultanea los entrenamientos virtual y
presencial, los cuales se llevan a cabo en el lugar asignado por la sede o subsede del DANE en las
fechas y horas notificadas. La asistencia a la totalidad de las jornadas de aprendizaje presencial es
obligatoria y la no asistencia en los horarios y fechas notificados, son causales de exclusién del proceso.
En todo caso, los postulantes deben ingresar o descargar cadauno de los médulos del aprendizaje

virtual.



Es responsabilidad del personal que esté realizando el aprendizaje presencial en la sede o subsede,
verificar el diligenciamiento del formato de OLi stz
al final de cada sesion. Para presentar la prueba de conocimiento presencial, los postulantes deben

dirigirse al sitio notificado para tal fin, ya que es una prueba vigilada.

La persona encargada de la coordinacidon operativa o responsable de la operacion etadistica, debe
activar el moédulo de asistencia para que los postulantes puedan acceder a la prueba y presentarla;
adicionalmente, debe velar por que no se presenten casos de fraude o trampa durante las pruebas.

Las ponderaciones de las evaluaciones seratas mismas que en el modelo secuencial. El uso de este
modelo de aprendizaje se lleva a cabo en los casos en que se requiera adelantar el proceso de
aprendizaje en el menor tiempo posible. En este modelo de aprendizaje, la presentacién de la prueba
presencial no esta supeditada a la aprobacion de la prueba virtual.

Mediante correo electrénico, se citan para presentacion de la prueba practica a los postulantes que
hayan obtenido 60 puntos 0 mas en la prueba presencial. Los lineamientos para el disefio y la
aplicacion de la prueba practica asi como la calificacion de la misma, se aplicaran de acuerdo con la
metodologia establecida y adoptada para tal fin por el GIT Area de Logistica y Producciéon de

Informacion.

La elaboracion y la calificacion de la prueba pactica serdn responsabilidad de los coordinadores
tematicos de la Direccién de Metodologia y Produccién Estadistica.

Luego de obtenidas las calificaciones de cada una de las pruebas, se consolidara la informacion para
obtener un listado de postulantes pr eseleccionados de manera descendente.

Existe un puntaje minimo total necesario para que un postulante pueda quedar en el listado de

personas seleccionadas dependiendo del cargo entre los siguientes:

A Encuestador(a) b8sico, ielzadar(a)sehcargadordé rmgontemariticofa)oyr ( a ) ,
digitador(a): 60 puntos.

A Supervisor(a), analista de informaci-n, apoyo | og
A Coordinador(a) de campo y asistente de encuest a:



Si se presenta algun empde en el puntaje, se deben aplicar los criterios de desempate determinados en
la ficha t®cnica. Toda situaci-n de desempate debe
Asistenciabd.

Finalizado el proceso de evaluacién en su totalidad, el coordinadr administrativo o el responsable en
las sedes, subsedes u oficinas del DANE, descargan los resultados definitivos del proceso de aprendizaje
previa autorizacion por medio de correo electrénico de Aprendizaje. A partir de estos se debera indicar
guienes 0n los elegidos teniendo en cuenta su puntaje y criterios de desempate en los casos que
apliquen.

Esta informacion debera ser reportada a las personas encargadas en DANE central para su publicacién
en la pagina Web de la entidad y por cualquier otro medio que se considere pertinente.

La lista de preseleccionados se presentara por puntaje total obtenido en orden descendente y
contendra el numero de identificaciébn de los postulantes, notas por cada etapa del aprendizaje
dependiendo del modelo, la nota final ponderada, y si fue elegido(a) para continuar al proceso de
contratacion.

Reentrenamiento permanente

Durante el desarrollo del operativo el equipo de trabajo se encuentra en constante entrenamiento,
puesto que continuamente se presentan situaciones que pueden generar dudas y por lo tanto es
importante socializarlas y resolverlas inmediatamente. Estas jornadas de reentrenamiento se hacen a
través de videoconferencias, comisiones técnicas y apoyo metodoldgico continuo.

2.3.5. Proceso de sensibilizaciony acuerdos de intercambio

El primer dia habil de cada mes se realiza un proceso de notificacion automatica desde DANE central a
todas las empresas de la EMMET en donde se informa el usuario y contrasefia para el ingreso al
formulario electrénico. Adicional a esto, las direcciones territoriales deben realizar mensualmente los
procesos de sensibilizacion y notificacion adicionales que se requieran.



Cuando ingresa un establecimiento nuevo por mantenimiento de muestra y por sensibilizacién
permanente, el DANE concreta una cita con los responsables del reporte estadistico en el
establecimiento industrial. En esta reunion se les informan las caracteristicas de la investigacion y la
importancia econdmica del reporte oportuno. Asi mismo, se efectia un acompafiamiento y capacitacion
sobre el correcto diligenciamiento del formulario y se les suministran nimeros y correos de contacto a
través de los cuales pueden manifestar sus inquietudes o comentarios, asi como solicitar apoyo
operativo y técnico.

La sensibilizacionse basa en transmitir al usuario la importancia de la operacion estadistica para el pais
y en reuniones de visitas técnicas se presentan resultados de los sectores a los cuales pertenecen con el
fin de que tengan un contexto de como la operacién es una herramienta para la toma de decisiones.

2.3.6. Elaboracion de manuales

Adicional al cuestionario, se disefaron los instrumentos necesarios para el proceso de recoleccion de
los datos y su control, de acuerdo con el tipo de fuente de datos. En ese sentido, los siglientes son los
documentos técnicos y metodoldgicos utilizados para la obtencién de resultados estadisticos de la
EMMET.

AManual de di | iCprsigna ilad mormaas ty odirectrices necesarias para el adecuado
diligenciamiento del formulario de la opera cidn estadistica.

AManual d eCompifa dnstrucci@nes especificas de seguimiento a la informacién reportada por
los establecimientos industriales, con los que se busca garantizar la calidad y consistencia de la
informacion.

AManual d e IDeswmipci®rt cempketa de los componentes y procesos que se llevan a cabo en

los médulos de captura y critica de la operacion estadistica.

AManual d e IComprendeaal fungionamiento del aplicativo de la operacion estadistica para el
usuario fuente, quienes suministraran informacion al DANE a través de un formulario web, al cual se
accede a través de internet.



A Especificaciones de validacion y consistencia: Instrumento que recopila las especificaciones y
caracteristicas de consistencia de la informacién para la calidad de la produccion de la operacién
estadistica.

2.3.7. Disefio de la estrategia de comunicacion y plan de contingencias

Teniendo en cuenta que el trabajo en equipo implica unir conocimientos, habilidades y valores de los
miembros a favor de todos, ante situaciones imprevistas como problemas para contactar una fuente,
renuencia de una fuente para rendir informacién, el equipo tematico participa conju ntamente en la
sensibilizacién a la fuente, bien sea por asesoria 0 aclaracion de aspectos metodoldgicos, para ello se
programan visitas a las fuentes, o se programan videoconferencias de acuerdo la jerarquia
organizacional operativa.

De otro lado ante cualquier duda metodolégica planteada de parte del equipo logistico o que surge en
el andlisis de la informacion, el equipo tematico se retne para hacer un andlisis del caso y poder brindar
una respuesta clara concisa, se realizan mesas de trabajo conjuntasntre los diferentes roles operativos
para debatir los resultados del proceso o inquietudes que surjan durante el desarrollo del mismo.

Las situaciones de contingencia son evaluadas en mesas técnicas con el equipo tematico, asesores de la
direccion y el equipo de logistica con el fin de establecer las mejores acciones que siempre permitan
entregar informacion de calidad y oportuna al pais, el DANE cuenta con matrices de riesgo que
permiten identificar las posibles desviaciones en el proceso de generacion c informacién permitiendo

su identificacién temprana y accion correcta.

2.3.8. Disefio de la estrategia de seguimiento y control
Control y Seguimiento del Operativo (Indicadores de Oportunidad, Cobertura y Calidad)
El seguimiento al operativo se realiza en tienpo real a través del aplicativo de la investigacion,

ingresando por la web de acuerdo con el perfil del usuario. Se cuenta con los siguientes reportes para
el desarrollo de ésta actividad.



- Reporte nacional consolidado : Muestra a nivel nacional y/o por sede o subsede el avance en el
operativo, en cuanto a distribucién, recoleccién, critica, devoluciones, novedades, cobertura,
indicador de calidad y de oportunidad de la EMMET. (Tabla 12)

Tabla 12. Reporte Nacional Consolidado por sede del avance operativo
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Fuente: DANE- EMMET

Reporte por critico consolidado:  Muestra a nivel nacional y/o por sede o subsede el avance en el
operativo del personal de critica, en cuanto a distribucion, recoleccion, critica, devoluciones, novedades,
cobertura, indicador de calidad y de oportunidad de la EMMET. (Tabla 13)



Tabla 13. Reporte por critico consolidado del avance operativo
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Fuente: DANES EMMET

2.3.9. Disefio de sistemas de captura de datos

La captura y procesamiento de los datos, como parte del back office interno o externo, han de estar
enfocados a la informacién critica que aporte valor y proporcione una mejora sustancial en la gestién y
toma de decisiones.

El sistema se encuentra implementado en la plataforma Apache + PHP + MySQL. Se ha establecido un
proceso de liberacion de versiones mediante la secuencia:

A Sistema de Gesti-n Documental: Documentos de Requ
A verificaci-n de prioridades de requerimientos

A Pruebas internas

A Pruebas externas

Esta captura de datos aparte de aportar un valor afiadido para el andlisis de datos, es de facil manejo,
permite la transmision agil y oportuna de los datos, facilita la validacion de la informacién optimizando



la eficiencia en el andlisis de los mismos, gaantiza la seguridad e integridad de la informacién y soporta
el procesamiento de grandes volimenes de datos. Este proceso permite mantener una serie de
versiones estables de producto y una actual version de desarrollo.

Filosofia de disefio

El esquema gereral observado para la EMMET, muestra una relacion entre los campos del formulario y
la aplicacion de las reglas con las cuales se valida el mismo. No se encontraron sistemas 0 mecanismos
de validacion de formularios que realicen una validacion o verificaddn cruzada de contenidos, por
tanto, se definié un disefio que permitiera amplia flexibilidad a la hora de incorporar estos procesos de
validacion.

Campos de formulario y consistencia

Se definieron dos tablas que referencian la informacién de los camposdel formulario y las reglas de
consistencia, de acuerdo con las especificaciones elaboradas por la tematica de la EMMET.

Interfaz basica formulario

Este elemento utiliza como componente principal el Framework JQUERY (http://jquery.com), el cual
facilita el uso de elementos denominados como Web 2.0, mediante techologia como AJAX, menus y
despliegues dinamicos, entre otros. Se invoca mediante el uso de una hoja de Estilo (jqueryui-
1.8.12.css) y las librerias jguend.5.1.min.js y jqueryui-1.8.11.js.

Cada uno de los TABS contiene los campos solicitados para cada capitulo del formulario. En la parte
superior se incluye informacion del establecimiento y el periodo que se esté diligenciando, en la parte
superior-izquierda aparecen los mensajes informativos paa el usuario, como la descripcién del campo
donde se encuentra ubicado y la parte superior-derecha muestra las alertas de consistencia indicando

el campo y el mensaje de error.
Los TABS se llaman secuencialmente, es decir al iniciar el formulario solo sencuentra habilitado el

Cap2tulo I, cuando se diligencia completamente y seE€
TAB y asi con los demas.
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Figura 7. TABS de recoleccion de informacion
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El formulario se puede visualizar alternativamente como el modo de Impresién o de Solo lectura.

Control de acciones sobre el formulario

Las acciones sobre el formulario incluyen:

A Visualizar: muestra el formulario en modo de solo
A | mpr i ma el formuewiccenmpteto en una sola pantalla.

A Editar: muestra el formulario |isto para ingreso
A Grabar: Recibe | os campos del formulario para gua
A Criticar: Muestra el formulario en modo de cr2tic

El control del formulario entrega las variables necesarias para que la vista construya la estructura del
formulario y las reglas de consistencia, a partir de la informacion consignada en la base de datos.

El control del formulario hace llamado al modelo del sistema o estructura de clases que efectivamente

hace los llamados a la base de datos.



Disefio general Control de Calidad de la Informacion (mddulo de critica)

Interfaz

El formulario en modo de Critica presenta nueva informacion, la cual corresponde al vala ajustado para
los campos asi definidos. También muestra el tipo de periodo sobre los campos de Fecha.

Figura 8. Interfaz de critica

Fuente: DANE- EMMET

Control

El formulario en modo de Critica permite las mismas acciones y tiene el mismocomportamiento que en
el proceso de Captura. El Critico observa el formulario, modifica lo que considere pertinente y envia
nuevamente el formulario. Se cambian los estados registrando el proceso de critica y el formulario

cambia su novedad.






























































































































