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INTRODUCCION

A. Primera investigacion del CISOE: Cecilia Lopez,
Corina Rodriguez y Nohra Rey de Marulanda.

B. Linea del CISOE: éPor qué no hay crecimiento
compartido y qué se debe incluir para lograrlo?

C. Dos hechos simultaneos: crisis en el modelo en
paises que lo promovieron y reconocimiento de
que la brecha de género es un grave e
impostergable problema econdmico y de
desarrollo.
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INTRODUCCION

D. Empezamos por la economia del cuidado, realizada
fundamentalmente por mujeres, como la causa de la
brecha, tema despreciado por los economistas
ortodoxos.

E. Sacar de la oscuridad |la economia del cuidado y
hacerla parte de |la economia productiva, base para un
nuevo modelo de desarrollo con equidad, y con
equidad de género (51% de la poblacidn).

F. No es un debate académico, es politico porque se
trata de como se reconoce el aporte al desarrollo y
como se distribuyen sus beneficios.
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MARCO CONCEPTUAL

A. DEFINICION

El Cuidado se define como actividades no
remuneradas que se realizan para garantizar la
reproduccion cotidiana de todas las personas y
las labores domeésticas de mantenimiento del
hogar.

B. TESIS: El no reconocerlo como trabajo y no
remunerarlo, genera una enorme desigualdad
que afecta a la mitad de Ila poblacion
(desigualdad de genero).
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D MARCO CONCEPTUAL

La economia como un iceberg

Conflicto de logicas: capital-vida

Mercados en el epicentro

Inexistencia responsabilidad social en
cuidado de la vida

Logica de
acumulacion

(IN)VISIBILIDAD?

Logica de
sostenibilidad de la
vida

» Remuneracion, derechos,
regulacion, valor social...

~ Poder economico y
ciudadania

Responsabilidad cuidado
cotidiano de la vida

~Asociada a: la frontera
monetaria y espacial

Género variable PRESENCIA/AUSENCIA DE
ordenacion social LAS MUJERES

(concepto colectivo)

| Fuente: Anais Pérez Orozco
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MARCO CONCEPTUAL

Al desvalorizar el cuidado hay una decision
politica implicita (de poder) de no reconocer el
aporte de un grupo muy importante de Ia
sociedad (las mujeres).

No se reconoce la responsabilidad publica del
cuidado.




MARCO CONCEPTUAL

C. Definicion y componentes econdmicos del cuidado.

1. Definicion: las actividades dentro del hogar sin
remuneracion que pueden ser realizadas por terceras
personas.

2. Componente economico; visibilizar el rol funcional del
cuidado en la economia.

3. Se habla de economia del cuidado cuando el foco se pone
sobre las dimensiones de estas actividades que generan o
contribuyen a generar valor econémico.
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MARCO CONCEPTUAL

D. Trabajo humano, eje de la economia pero se
centra en el que adopta la forma mercantil,
valor de intercambio.

1. Economia feminista, importancia al trabajo no
remunerado que resulta imprescindible para la
reproduccion del sistema econdmico y social.

2. Nuevos conceptos: carga de trabajo y pobreza de
tiempo.
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MARCO CONCEPTUAL

3. Division sexual del trabajo: hombres Ia
responsabilidad  principal en el trabajo
productivo, y mujeres, la responsabilidad
principal en el trabajo reproductivo o de cuidado.

a. No esuna distribucion "natural” del trabajo.

b. Ladivision sexual del trabajo es una construccion social,
que deriva de las relaciones patriarcales de género que
dominan la organizacion de la sociedad.
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MARCO CONCEPTUAL

4. El punto clave: para que la dotacion necesaria de trabajo
remunerado se encuentre disponible, es necesaria otra
dotacion de trabajo, de reproduccion social de las
personas, que no es tenido en cuenta en el analisis
economico convencional.

a. Implica una subordinacién econdmica de las mujeres que se
expresa en una menor participacion en el trabajo remunerado
(una peor participaciéon en el mercado laboral).

b. Menor remuneracidon y malas condiciones de trabajo.
Menor acceso a recursos econémicos.
Un menor grado de autonomia econdmica.
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MARCO CONCEPTUAL

E. Una distincion importante: con el trabajo
asalariado se adquieren bienes y servicios y con
el trabajo del cuidado: comida cocinada, ropa
limpia, etc., se transforman estos bienes y
servicios en consumo real, bienestar.

F. La oferta de trabajo remunerado se regula

gracias a la negociacion al interior de los
hogares destinada a distribuir el trabajo no
remunerado para la reproduccion.
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¢DONDE ESTAN LAS MUJERES?

A.

No es una coincidencia que instituciones como el Banco
Mundial, OCDE, CEPAL, ONU MUIJERES, y medios como The
Economist, aborden el tema de la brecha de género como
un serio problema de desarrollo.

En sintesis, de acuerdo al Informe del Banco Mundial, “(...)
las mujeres representan 40% de la fuerza de trabajo global,
43% de la fuerza de trabajo agricola mundial, y mas de la
mitad de los estudiantes universitarios del mundo”.

La pregunta clave: éPor qué si las mujeres han avanzado
tanto en educacion, expectativa de vida y menor
fecundidad, cuando llegan al mercado laboral quedan en
grave desventaja’?

2Z.Com
lia Lopez Montafio 16




Labour-force participation rate, 2010, %

. O
]

20 40 &0

|
&4
;|

]
|
|
|
United States I i i
Britain | SR
| |
|
|
|
|
|

China
Sweden

Finland

Germany

France

Spain

Brazil
lapan
Italy

India

Women in business, us, 2010, %

0 20 40 60 80
Top earners” | i
Bxecutives® | i
"~ Board seats® | i

Management/ | ﬁ
professional

CEQs*

1040

L nources: ILO: QECD: Catalyst Research *Fortune S00 companies  "Or latest available

OECD average, %

1970

Wage gap

Difference between average earnings

of full-time male and female employees

% of male earnings

— (ApaAn s United  w—Sweden
States

= Finland == Britsin = France

!

17




¢DONDE ESTAN LAS MUJERES?

D. ¢Qué hacen las mujeres?

1. No tienen autonomia econdmica.
2. ¢éSon vagas o perezosas?

E. Mas del 30% de las mujeres latinoamericanas en
promedio, no generan ingresos propios luego no
tienen autonomia econdmica.

Solo el 10% de los hombres esta en la misma
situacion.
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— ¢DONDE ESTAN LAS MUJERES?

Ameérica Latina (15 paises, zonas urbanas): Poblacion siningresos
propios por sexo, alrededor de 2008 (en porcentajes)
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Las mujeres no estan dedicadas al ocio, estan dedicadas al
trabajo del cuidado y los hombres al trabajo remunerado.
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OECD (8 countries): Paid and unpaid work by sex
(population aged 15 and over, hours per day)
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¢Quién trabaja mas: los hombres o las mujeres?

Grafico Il. América Latina (5 paises): tiempo destinado al trabajo total, remunerado
y no remunerado, segun sexo y area de residencia
(Poblacién ocupada de 15 aiios y mas, tiempo en horas semanales)
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- BASES DEL MODELO

A. Se parte de una ecuacion muy simple:

P=f(Lw+Ld) (1)

1. La produccion de mercancias incorpora trabajo
remunerado, y también trabajo de cuidado no remunerado
(que se encuentra incorporado en la fuerza de trabajo
remunerada).

2. El producto P aparece como una funcion del trabajo
asalariado (Lw) y del trabajo doméstico y de cuidado (Ld).

.com
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BASES DEL MODELO

El valor econdmico generado en el proceso de producciéon, se
distribuye entre el trabajo (ahora asalariado y doméstico) y el
beneficio (R), luego:

P=LwW+R+LdO0(2)

W representa el salario de los trabajadores y trabajadoras asalariadas.
R representa el beneficio. La parte de P que corresponde al trabajo
domeéstico no remunerado es nula, ya que su salario es cero.

Podria decirse que parte del producto va a parar a quienes realizan
trabajo de cuidado a través de una norma de distribucion del salario
(W) al interior de los hogares, pero ésta se encuentra indeterminada.

En efecto, habria que especificar la relacion entre el trabajo
domeéstico y las demas variables (Lw, P, W, R).
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D™ BASES DEL MODELO

5. Lo que esta formalizacion denuncia es el subsidio que el
trabajo domeéstico no remunerado esta realizando a Ia
generacion del valor econdémico de la produccion (el
producto P).

B. ¢Qué busca el nuevo modelo de desarrollo con equidad
de género? Que se reconozca el valor del trabajo del
cuidado.

1. No se trata de pagarle a quienes lo hacen, sino que este
trabajo también se reconozca como parte de la actividad
economica.
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mmmmmm - BASES DEL MODELO

C. éComo? Se mide, se valora, se incorpora a las
cuentas satélites.

D. Pero hasta ahi no pasa nada. El nuevo aporte; se
distribuye el cuidado entre el estado, el mercado,
los empresarios y los hombres en el hogar.

¢Como? Con politicas publicas.

com
Opez Montafio 26

——




mmmmmm - BASES DEL MODELO

F. ¢éY qué pasa?

1. Se genera oferta de mano de obra de mujeres que no tienen
gue escoger entre trabajar y cuidar.

2. Las mujeres adquieren real autonomia, menos violencia y
menos subordinacion.

3. Se genera demanda de mano de obra femenina y masculina
que prestara en el Estado, en el mercado, etc., el cuidado
qgue la sociedad demanda.

El PIB aumenta en mas del 20%.
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mmmmmm - BASES DEL MODELO

F. éY qué pasa?

5. El sector privado enfrenta nuevas demandas de
productos y servicios de cuidado en el mercado.

6. Se flexibilizan los roles y se obtiene el optimo de
Pareto, todos y todas en todo.

7. Mayor rentabilidad de la educacion de las mujeres.
Mayor productividad .

28




CONTENIDO

REFLEXIONES FINALES

ontafio




REFLEXIONES FINALES

A. Lo presentado es la base de un modelo de
desarrollo con equidad.

1. Es necesario atacar muchas desigualdades, pero
la de género se refiere a la mitad de |la poblacion.

2. Lafdérmula para identificar desigualdad de género
es un concepto en construccion.

3. Sin la participacion de las mujeres y de la
ciudadania en general, esto no avanza. De eso se
trata este seminario.
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REFLEXIONES FINALES

B. Este ejercicio demuestra que las politicas publicas no
son neutras, luego la construccion de un modelo de
desarrollo tiene que identificar donde se generan
desigualdades y tratar de corregir.

C. Esto es un proceso muy largo pero entre mas pronto
se comience mas pronto se logran avances.

D. Tema en proceso de consolidacion: relacion entre la
economia del cuidado y el cuidado del medio
ambiente.
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"(...) hay grandes tensiones entre el
incesante deseo del crecimiento de la
economia de mercado para responder a la
progresiva demanda por bienes
materiales, por un lado, y la habilidad de
las sociedades para cuidar a su gente y los

ecosistemas por el otro". Maria Floro.
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