
CONVOCATORIA
PARA PERSONAL 

OPERATIVO, REQUERIDO 
PARA EL PROCESO DE 

RECOLECCIÓN DEL  
DISEÑO EXPERIMENTAL 

GRAN ENCUESTA 
INTEGRADA DE HOGARES



El DANE adelantará el 
diseño experimental de la 

Gran Encuesta Integrada de 
Hogares en Bogotá, para lo 

cual requiere personal 
operativo que desempeñe 
los roles de  supervisor, 
encuestador y crítico –

digitador



DESEA PARTICIPAR COMO 
SUPERVISOR?

EL PERFIL QUE DEBE CUMPLIR ES:
• Aprobación de seis (6) semestres de educación 

universitaria
• Un (1) año de experiencia laboral
Alternativas:

– Título de formación tecnológica y dos (2) años de experiencia 
laboral

– Título de formación técnica profesional y tres (3) años de 
experiencia laboral

– Bachiller y 5 años de experiencia laboral



DESEA PARTICIPAR COMO 
ENCUESTADOR O CRITICO DIGITADOR?

EL PERFIL QUE DEBE CUMPLIR ES:

• Título de bachiller



Sí cumple con el perfil debe adjuntar en 
una carpeta celuguía de cartón tamaño 
oficio, los documentos relacionados en la 
siguiente diapositiva

La carpeta debe estar debidamente 
marcada con nombres y apellidos

A CONTINUACIÒN SE EXPLICA EL PROCESO PARA PARTICIPAR 
COMO ENCUESTADOR o DIGITADOR



1. Hoja de vida 

2. Fotocopia de los certificados académicos: Se deberá anexar todos los 
documentos (Diplomas, certificación de estudios etc..) que soporten los 
estudios realizados, relacionados en la hoja de vida.

3. Certificaciones laborales: Se deberá anexar todas las certificaciones 
laborales que permitan soportar la experiencia relacionada en la hoja de 
vida.

4. Fotocopia de la cedula de ciudadanía: Esta fotocopia debe ser 
absolutamente legible.

5. RUT: Registro Único Tributario, este documento debe ser expedido en el 
mismo año que se suscribe el contrato.

NOTA: Sin perjuicio de lo anterior, los varones mayores de 18 años  y 
menores de 50, deberán al momento de celebrar el contrato tener  
definida su situación militar.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS 



En donde presentar la hoja de vida?

• En el DANE Central Bogotá (Grupo Gestión de 
personal de la Unidad Tecnológica, primer 
piso)
Cra. 59 No. 26 – 70 Interior 1 CAN

• Horario: de 8 a.m. a 5 p.m.

• Las hojas de vida se recibirán, hasta las 5:00 
p.m. del día 18 de octubre de 2007, o hasta 
cumplir con el número de personal requerido. 



Una vez revisada la hoja de vida, 
los aceptados deberán 
presentarse al proceso de  
capacitación el día 19 de octubre:

Horario de capacitación:
8:00 a.m. a 12:30 p.m. y de
2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Lugar: Universidad Antonio 
Nariño. Av. 1º de Mayo Nº 13-61 
sur
Duración: 2 días 



El último día de la 
capacitación (20 de 
octubre) se aplicará una 
prueba de selección, 
donde los mejores 
puntajes determinarán la 
selección y contratación 
del personal. 
Es requisito para la 
selección la asistencia al 
95 % de la capacitación



Honorarios de contratación por Rol

• ROL: SUPERVISOR
• HONORARIOS MENSUALES: $992.750.oo

• ROL: ENCUESTADOR
• HONORARIOS MENSUALES: $763.312.oo

• ROL: CRÍTICO-DIGITADOR
• HONORARIOS MENSUALES: $763.312.oo

NOTA: Sobre los honorarios se realizarán los descuentos de ley: 
Retención en la fuente e ICA.


