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Descripción del proceso 

RESPONSABLE OBJETIVO ALCANCE 

 Jefe de Oficina Asesora de Planeación 
 

 

Agregar valor a la estrategia y procesos del 
DANE, mediante la realización de 
actividades de control, evaluación y asesoría 
en el cumplimiento de los objetivos 
institucionales 

 

 

Este proceso inicia con el plan de control, 
evaluación y aprendizaje y finaliza con el 
informe de aprendizaje institucional. Este 
proceso se aplica en el nivel central y en las 
territoriales, por parte de todos los procesos 

 

 

 

GESTORES DEL PROCESO 

 

Duvy Johanna Plazas Socha 
Yuri Liliana Sánchez Gracia 
María del Pilar Gómez Arciniegas 
Rolando Garnica Arias 

 

RECURSOS HUMANOS RECURSOS DE INFRAESTRUCTURA 

 

Jefe Oficina Asesora de Planeación. 
Jefe Oficina de Control Interno, personal de la Oficina de Control 
Interno. 
Director de la Dirección de Regulación, Planificación, 
Estandarización y Normalización. 
Coordinador y personal del GIT de Calidad Estadística 
Coordinador y personal del GIT Promoción y Gestión de la calidad 
estadística 

 

 Oficinas, mobiliario, equipos de cómputo y comunicaciones, 
elementos de consumo, espacios físicos, herramientas ofimáticas. 

 

SUBPROCESOS/DOCUMENTOS RELACIONADOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS 

 •  Programación anual de control, evaluación y aprendizaje 
(010) 

 

 •  Evaluación independiente (020) 

 

 •  Relación con entes externos de control (030) 

 

 •  Fortalecimiento (040) 

 

 

•  Decreto 1083 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto 
Único Reglamentario del Sector de Función Pública. 

•  Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a 
fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de 
actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública. 

https://dane.isolucion.co/Documentacion/frmListadoMaestroDocumentos.aspx?IdArea=&Id_Proceso=432&Accion=Consultar
https://dane.isolucion.co/Documentacion/frmListadoMaestroDocumentos.aspx?IdArea=&Id_Proceso=432&Accion=Consultar
https://dane.isolucion.co/Documentacion/frmListadoMaestroDocumentos.aspx?IdArea=&Id_Proceso=433&Accion=Consultar
https://dane.isolucion.co/Documentacion/frmListadoMaestroDocumentos.aspx?IdArea=&Id_Proceso=434&Accion=Consultar
https://dane.isolucion.co/Documentacion/frmListadoMaestroDocumentos.aspx?IdArea=&Id_Proceso=435&Accion=Consultar


 •  Análisis de información (050) 

 

 

•  Ley 489 de 1998, Por la cual se dictan normas sobre la 
organización y funcionamiento de las entidades del orden nacional, 
se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el 
ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del 
artículo 189 de la Constitución Política y se dictan otras 
disposiciones. 

•  Ley 87 de 1993, Por la cual se establecen normas para el ejercicio 
del control interno en las entidades y organismos del Estado y se 
dictan otras disposiciones. 

•  Decreto Único Reglamentario 1170 de 2015, Se expide el Decreto 
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Información 
Estadística Decreto 1170 de 2015, con el objetivo de compilar y 
racionalizar las normas de carácter reglamentario que rigen en el 
sector y contar con un instrumento jurídico único para el mismo, 
igualmente compilar la normatividad vigente expedida por el 
Gobierno Nacional mediante las facultades reglamentarias 
conferidas por el numeral 11 del artículo 189 de la Constitución 
Política al Presidente de la República para para la cumplida 
ejecución de las leyes. Aplica a las entidades del Sector 
Administrativo de Información Estadística y rige en todo el territorio 
nacional. (Artículos 2.1.1.1. al 2.1.1.2) 

•  Decreto 1743 de 2016, Se reglamenta el artículo 160 de la Ley 
1753 de 2015 y se adiciona el título 3 a la parte 2 del libro 2 del 
Decreto 1170 de 2015 Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Información Estadística a través del cual se dictan 
normas sobre el Sistema Estadístico Nacional (SEN) cuyos objetivos 
están dirigidos a: garantizar, promover, propiciar y fomentar la 
producción y difusión de estadísticas oficiales. Así mismo se 
conforma el Consejo Asesor Nacional de Estadística (CANE) el cual 
tiene como funciones emitir conceptos y lineamientos respecto del 
plan estadístico nacional y fomentar la eficiencia, coherencia y 
comparabilidad en la producción y difusión de estadísticas oficiales. 
Igualmente, dicho consejo tendrá un comité encargado de preparar 
y revisar los diferentes temas que vayan a ser presentados ante el 
Consejo. 

•  Resolución N° 1418 del 14 de agosto de 2017. Por la cual se 
expide la Norma Técnica de la Calidad del Proceso Estadístico. 
Requisitos de calidad para la generación de estadísticas en 

https://dane.isolucion.co/Documentacion/frmListadoMaestroDocumentos.aspx?IdArea=&Id_Proceso=436&Accion=Consultar


cumplimiento del artículo 160 de la Ley 1753 de 2015 y el artículo 
2.2.3.2.5 del Decreto 1743 de 2016. 

•  Ley 1955 de 2019, Por el cual se expide el Plan Nacional de 
Desarrollo 2018-2022. "Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad". 

•  Decreto 2404 de 2019, por el cual se reglamenta el artículo 155 de 
la Ley 1955 de 2019 y se modifica el Título 3 de la Parte 2 del Libro 
2 del Decreto 1170 de 2015 Único del Sector Administrativo de 
Información Estadística. 

 

 

 

PLANEAR 

PROVEEDOR 
ENTRADAS 

ACTIVIDADES 
CLAVES / 

(SUBPROCESOS) 
PRODUCTOS 

CLIENTES 

Externo Interno Interno Externo 

 

DAFP 
Centros de 
investigación 
de las 
universidades 
Investigadores 
Academicos 
Institutos de 
estadistica 
Centros de 
investigación 
Postulados en 
pagina del 
SEN 

 

 Direccionamiento 
Estratégico 

 

 

Plataforma 
estratégica 
institucional ajustada 
Plan Estadístico 
Nacional 
Plan Estratégico 
Sectorial 
Plan Estratégico 
Institucional 
Plan Acción 
Institucional 
Plan de 
Relacionamiento 
Plan Anticorrupción 
y de Atención al 
Ciudadano 
Plan Estratégico de 
Talento Humano 
Plan Estratégico de 
Tecnologías de la 
Información y las 
Comunicaciones  
PETI 
Plan Estratégico de 

 

Programación 
anual de control, 

evaluación y 
aprendizaje 

 

 

Programación de la 
evaluación de la calidad 
estadística (anual) 
Banco de expertos 
independientes 
Necesidades de 
contratación con 
entidades SEN y por 
prestación de servicios 
para expertos 
Plan anual de auditoria 
de gestión. 
Plan anual de auditoria 
de sistemas de gestión. 
Cronograma de 
Autoregulación de 
procesos 

 

 

Proceso de 
Producción 
Estadística 
Procesos de 
la entidad 

 

 Entidad 
SEN 

 



Desarrollo de 
Capacidades e 
Innovación 
Plan anual de 
control, evaluación y 
aprendizaje 
Programas 
Proyectos de 
Inversión 
Políticas 
estratégicas 
Informes de 
Seguimiento 
Informes de 
resultados a grupos 
de valor 
Diagnósticos 
priorizados 
Inventarios de 
necesidades 
estratégicas 
priorizados 
Distribución 
presupuestal 
Plan de control, 
evaluación y 
aprendizaje 
Normas tecnicas. 
GSBPM. 
GAMSO. 
MIPG. 
Programa anual de 
evaluación para la 
calidad estadistica 
PECE 
Hojas de vida de 
expertos 

 

 

  

HACER 



PROVEEDOR 
ENTRADAS 

ACTIVIDADES 
CLAVES / 

(SUBPROCESOS) 
PRODUCTOS 

CLIENTES 

Externo Interno Interno Externo 

 

 
Proceso de 
Aprendizaje 
Institucional 

 

 

Programación de la 
evaluación de la 
calidad estadística 
(anual) 
Banco de expertos 
independientes 
Necesidades de 
contratación con 
entidades SEN y por 
prestación de 
servicios para 
expertos 
Plan anual de 
auditoria de gestión. 
Plan anual de 
auditoria de 
sistemas de gestión. 
Cronograma de 
Autoregulación de 
procesos 

 

 Evaluación 
independiente 

 

 

Plan de evaluación de la 
calidad estadistica 
Informe de evaluación y 
certificación de la calidad 
estadistica 
Informe de calidad del 
archivo de datos 
Formato de Declaración 
de no conformidades 
suscrito 
Notificación de la 
decisión del comité de 
certificación 
Certificados de 
conformidad/Declaración 
de conformidad 
Informe de auditoria de 
gestión. 
Informe de auditoria de 
sistemas de gestión 

 

 

Proceso de 
Producción 
Estadística 
Procesos de 
la Entidad 

 

 Entidad 
SEN 

 

 

 

Entes de control 
Contraloria 
General de la 
República 

 

 

Fechas de visita, 
alcance de las 
auditorías, 
informes periódicos, 
requerimientos 
previos 
del órgano de control 

 

 Relación con entes 
externos de control 

 

 
Entrega de información. 
Informes de auditoría 
entes externos - CGR 

 

 

 

Entes de 
control 
Contraloria 
General de 
la 
República 

 

 

 Procesos de la 
Entidad 

 

 

Elaboración, 
suscripción y 
seguimiento de plan 
de mejoramiento 
integrado 
Informe de 
Autoregulación por 
proceso 

 

 Fortalecimiento 
 

 

Informe integral de 
planes de mejoramiento. 
Seguimiento plan de 
mejoramiento 

 

 Procesos de 
la Entidad 

 

 



 

 

Proceso de 
Producción 
Estadística 
Procesos de la 
Entidad 
Proceso de 
Aprendizaje 
Institucional 

 

 

Informe de 
evaluación y 
certificación de la 
calidad estadística 
Informe de auditoria 
de gestión. 
Informe de auditoria 
de sistemas de 
gestión 
Informe de 
Autoregulación por 
proceso 
Elaboración, 
suscripción y 
seguimiento de plan 
de mejoramiento 
integrado 
Entrega de 
información. 
Informes de auditoria 
entes externos - 
CGR 

 

 Análisis de 
información 

 

 

Informe de aprendizaje 
ajustes y 
recomendaciones 
asesorias 

 

 Procesos de 
la Entidad 

 

 

 

 

VERIFICAR 

INDICADORES DE GESTIÓN RIESGOS CONTROLES 

 

•  AIN-01-Porcentaje de 
cumplimiento de Planes de 
Mejoramiento. 

•  AIN-02-Avance del PAAI. 

•  AIN-03-Operaciones 
estadísticas evaluadas en 
calidad del proceso 
estadístico 

 

  

 

Ver mapa de riesgos vigente 
 
danegovco.sharepoint.com/sites/SistemaIntegradodeGestion-
DANE/SitePages/Administraci%C3%B3n-de-Riesgo.aspx 

  

 Ver mapa de riesgos vigente 

  

 

 

  

https://dane.isolucion.co/Medicion/frmIndicadoresBase.aspx?Ind=4
https://dane.isolucion.co/Medicion/frmIndicadoresBase.aspx?Ind=4
https://dane.isolucion.co/Medicion/frmIndicadoresBase.aspx?Ind=4
https://dane.isolucion.co/Medicion/frmIndicadoresBase.aspx?Ind=150
https://dane.isolucion.co/Medicion/frmIndicadoresBase.aspx?Ind=12
https://dane.isolucion.co/Medicion/frmIndicadoresBase.aspx?Ind=12
https://dane.isolucion.co/Medicion/frmIndicadoresBase.aspx?Ind=12
https://dane.isolucion.co/Medicion/frmIndicadoresBase.aspx?Ind=12
https://danegovco.sharepoint.com/sites/SistemaIntegradodeGestion-DANE/SitePages/Administraci%C3%B3n-de-Riesgo.aspx
https://danegovco.sharepoint.com/sites/SistemaIntegradodeGestion-DANE/SitePages/Administraci%C3%B3n-de-Riesgo.aspx


ACTUAR 

 
Formulación de plan de mejoramiento 
Seguimiento a plan de mejoramiento 
Suscripción de plan de mejoramiento 

 

 

 

VERSIÓN FECHA RAZÓN DE LA ACTUALIZACIÓN 

1 25/Jun/2020 
Creación de documento, debido al rediseño de mapa de procesos, se integran los anteriores 
procesos de Evaluación de la Calidad Estadística "ECE" y Control de Gestión "CGE"  

 

 

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ 

  

Nombre: Viviana Marcela Marin Olmos 

Cargo: Contratista 

Fecha: 25/Jun/2020 
 

  

Nombre: Yury Liliana Sanchez Gracia 

Cargo: Profesional Especializado 

Fecha: 25/Jun/2020 
 

  

Nombre: Lina Paola Cardozo Orjuela 

Cargo: 
Jefe Oficina Asesora de 
Planeación 

Fecha: 26/Mar/2021 
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