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Descripción del proceso
RESPONSABLE OBJETIVO ALCANCE

Secretaria General. Estructurar, gestionar y orientar las
actividades de adquisición de bienes, obras y
servicios de manera oportuna y eficiente para
atender las necesidades institucionales en
cumplimiento de los planes, programas y
proyectos, conforme con la normatividad
vigente.

Este proceso inicia con su planificación,
continúa con las actividades de consolidación
del Plan Anual de Adquisiciones - PAA,
elaboración de estudios y documentos
previos, evaluación, selección y
acompañamiento jurídico para la adquisición
de bienes, obras y servicios, liquidación o
cierre de los contratos, y finaliza con la
mejora del proceso.

Este proceso se aplica en el Nivel Central y
en las territoriales, por parte de todos los
procesos de la entidad.

GESTORES DEL PROCESO

Grupo Interno de Trabajo Área de gestión de compras públicas, servicios profesionales y de apoyo a la gestión y quien haga sus veces en las
Direcciones Territoriales.

RECURSOS HUMANOS RECURSOS DE INFRAESTRUCTURA

Equipo de trabajo conformado por servidores del DANE de los
diferentes niveles jerárquicos (directivo, asesor, profesional, técnico y
asistencial), así como el personal contratado para el apoyo al
cumplimiento de la gestión institucional de conformidad con la
Resolución de distribución de la planta de personal.

Oficinas, mobiliario, equipos de cómputo y comunicaciones,
elementos de consumo, redes de cómputo, red eléctrica y
comunicación, espacios físicos, sistemas de ventilación, iluminación y
temperatura.

Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP, Sistema de
Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, Sistema de
Contratación - SICO, herramientas ofimáticas, Sistema de Gestión
Documental - ORFEO o los sistemas de información que los
reemplacen.

SUBPROCESOS/DOCUMENTOS RELACIONADOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

- Constitución Política de Colombia 1991.
- Ley 84 de 1873 Código Civil.
- Decreto Ley 410 de 1971 Código de Comercio.
- Ley 80 de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratación de la Administración Pública".
- Ley 190 de 1995 "Por la cual se dictan normas tendientes a
preservar la moralidad en la administración pública y se fijan
disposiciones con el objeto de erradicar la corrupción administrativa".



• Planificación de adquisiciones (030)
• Selección (040)
• Contratación (050)

- Decreto Ley 111 de 1996 "por el cual se compilan la Ley 38 de 1989,
la Ley 179 de 1994 y la ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto
Orgánico del Presupuesto".
- Ley 489 de 1998 "por la cual se dictan normas sobre la organización
y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del artículo 189 de la
Constitución Política y se dictan otras disposiciones".
- Ley 527 de 1999 "Por medio de la cual se define y reglamenta el
acceso y uso de los mensajes de datos, del comercio electrónico y
de las firmas digitales, y se establecen las entidades de certificación
y se dictan otras disposiciones".
- Ley 594 de 2000 "Por medio de la cual se dicta la Ley General de
Archivos y se dictan otras disposiciones".
- Ley 789 de 2002 "por la cual se dictan normas para apoyar el
empleo y ampliar la protección social y se modifican algunos artículos
del Código Sustantivo de Trabajo".
- Ley 816 de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la industria
nacional a través de la contratación pública".
- Ley 842 de 2003 "Por la cual se modifica la reglamentación del
ejercicio de la ingeniería, de sus profesiones afines y de sus
profesiones auxiliares, se adopta el Código de Ética Profesional y se
dictan otras disposiciones".
- Ley 1150 de 2007 "Por medio de la cual se introducen medidas para
la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratación con Recursos
Públicos".
- Ley 1437 de 2011 "Por la cual se expide el Código de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo".
- Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de
actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública".
- Ley 1562 de 2012 "Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos
Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud
Ocupacional".
- Ley 1564 de 2012 "Por medio de la cual se expide el Código General
del Proceso y se dictan otras disposiciones".
- Decreto Ley 019 de 2012 "Por el cual se dictan normas para suprimir
o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios
existentes en la Administración Pública".
- Ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información Pública
Nacional y se dictan otras disposiciones".
- Ley 1780 de 2016 "Por medio de la cual se promueve el empleo y el
emprendimiento juvenil, se generan medidas para superar barreras de
acceso al mercado de trabajo y se dictan otras disposiciones".
- Ley 1861 de 2017 "Por la cual se reglamenta el servicio de
reclutamiento, control de reservas y la movilización".
- Ley 1882 de 2018 "Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la Contratación Pública en
Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones".
- Ley 1918 de 2018 "Por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se
dictan otras disposiciones".
- Ley 2039 de 2020 "Por medio de la cual se dictan normas para
promover la inserción laboral y productiva de los jóvenes, y se dictan
otras disposiciones".
- Ley 2040 de 2020 "Por medio de la cual se adoptan medidas para
impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras
disposiciones".
- Ley 2043 de 2020 "Por medio de la cual se reconocen las prácticas
laborales como experiencia profesional y/o relacionada y se dictan
otras disposiciones".
- Ley 2069 de 2020 "Por medio del cual se impulsa el emprendimiento
en Colombia".
- Ley 680 de 2021 "Por el cual se modifica parcialmente el artículo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082
de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación
Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el Sistema
de Compra Pública".
- Ley 2195 de 2022 "Por medio de la cual se adoptan medidas en
materia de transparencia, prevención y lucha contra la corrupción y se
dictan otras disposiciones".
- Ley 2214 de 2022 "Por medio de la cual se reglamenta el artículo
196 de la Ley 1955 de 2019, se toman medidas para fortalecer las
medidas que promueven el empleo juvenil y se dictan otras
disposiciones".
- Ley 2294 de 2023 "Por el cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2022 - 2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida".
- Decreto 4170 de 2011 "Por el cual se crea la Agencia Nacional de
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente-, se determinan sus
objetivos y estructura".
- Decreto 723 de 2013 "Por el cual se reglamenta la afiliación al
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Sistema General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestación de servicios con entidades
o instituciones públicas o privadas y de los trabajadores
independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan
otras disposiciones".
- Decreto 1068 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto
Único Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Público".
- Decreto 1074 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto
Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo".
- Decreto 1081 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario Único del Sector Presidencia de la República".
- Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación
Nacional".
- Decreto 092 de 2017 "Por el cual se reglamenta la contratación con
entidades sin ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso
segundo del artículo 355 de la Constitución Política".
- Decreto 753 de 2019 "Por medio del cual se reglamenta la Ley 1918
de 2018 "por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se
dictan otras disposiciones".
- Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34
Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
públicas y se dictan otras disposiciones".
- Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2
del Decreto 1071 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector
Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural,
relacionado con las compras públicas de alimentos".
- Decreto 1042 de 2022 ""Por el cual se realiza la depuración del
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeación Nacional".
- Directivas Presidenciales
- Circulares emitidas por Colombia Compra Eficiente como ente rector
de la Contratación Pública en Colombia.
- Circulares Internas

PLANEAR
PROVEEDOR

ENTRADAS ACTIVIDADES CLAVES /
(SUBPROCESOS) PRODUCTOS

CLIENTES
Externo Interno Interno Externo

- Presidencia
de la

- Plataforma
estratégica
institucional
ajustada
- Plan Estadístico
Nacional
- Plan Estratégico
Sectorial
- Plan Estratégico
Institucional
- Plan de Acción
Institucional
- Plan de
Relacionamiento
- Plan
Anticorrupción y de
Atención al
Ciudadano
- Plan Estratégico
de Talento Humano
- Plan Estratégico
de Tecnologías de
la Información y las
Comunicaciones ​-
PETI
- Plan Estratégico
de Desarrollo de
Capacidades e
Innovación
- Plan anual de
control, evaluación
y aprendizaje
- Políticas de:
Planeación
Institucional;
Riesgos; Gobierno
Digital; Gestión
ambiental;
Seguridad y salud
en el trabajo;



República
- Congreso de
la República
-
Departamento
Administrativo
de Función
Pública -
DAFP
- Entes de
Control
- Agencia
Nacional de
Contratación
Pública
Colombia
Compra
Eficiente -
ANCPCCE
- Ministerio
de Hacienda
- Archivo
General de la
Nación - AGN

- Proceso
Direccionamiento
Estratégico
- Proceso
Sinergia
Organizacional
- Proceso
Comunicación
- Proceso
Aprendizaje
Institucional
- Proceso
Gestión
Contractual

Seguridad y
privacidad de la
información;
Calidad;
Transparencia,
integridad y lucha
contra la
corrupción;
Servicio al
ciudadano; Gestión
de información
estadística
- Programas
- Proyectos de
inversión
- Informes de
seguimiento
- Diagnósticos
priorizados
(integran planes de
mejora de
autocontrol y de
evaluación interna
y externa
independiente,
evaluación de
satisfacción del
cliente)
- Inventarios de
necesidades
estratégicas
priorizados
- Distribución
presupuestal
- Plan de
implementación del
Sistema Integrado
de Gestión
- Plan Estratégico
de
Comunicaciones
- Informes de
Auditoría
- Lineamientos y
normas propias del
proceso (internos y
externos)
- Políticas
aplicables del
Modelo Integrado
de Planeación y
Gestión
- Informes de entes
de control
- Informes de
gestión del
proceso (vigencias
anteriores)
- Programación de
recursos y
necesidades

Planificación de
adquisiciones

- Manual de
contratación
- Manual de
supervisión
- Cuantías de
contratación
- Lineamientos
para la gestión
contractual
- Necesidades de
adquisición de
bienes y servicios
(de todos los
procesos)
- Solicitudes de
modificaciones
contractuales de
los procesos

Proceso
Gestión
Contractual

HACER
PROVEEDOR

ENTRADAS ACTIVIDADES CLAVES /
(SUBPROCESOS) PRODUCTOS

CLIENTES
Externo Interno Interno Externo

Proceso Gestión
Contractual

- Manual de
contratación
- Cuantías de
contratación
- Lineamientos
para la gestión
contractual
- Necesidades de
adquisición de
bienes y servicios
(de todos los
procesos)

- Plan Anual de
Adquisiciones -
PAA
- Carta de intención
de suscripción 
- Propuesta
Técnico
Económica

Proceso
Gestión
Contractual

Agencia
Nacional de
Contratación
Pública -
Colombia
Compra
Eficiente
ANCPCCE

- Manual de
Contratación
- Lineamientos
para la gestión
contractual



Personas
naturales o
jurídicas

- Proceso
Gestión
Financiera
- Proceso
Gestión
Contractual

- Lineamientos
para la gestión
financiera
- Plan Anual de
Adquisiciones -
PAA
- Carta de
intención de
suscripción 
- Propuesta
Técnico
Económica
- Documentos
necesarios de
acuerdo con el tipo
de contratación
(Hojas de vida,
estadísticas, datos
históricos
contractuales,
cotizaciones,
Certificado de
Disponibilidad
Presupuestal -
CDP, Apropiación
de vigencia,
Certificado de
idoneidad e
insuficiencia y
demás requeridos)

Selección

Estudios y
documentos
previos

Proceso
Gestión
Contractual

Proceso Gestión
Contractual

Estudios y
documentos
previos

Pliegos de
condiciones o
equivalentes

Proceso
Gestión
Contractual

Personas
naturales o
jurídicas

Personas
naturales o
jurídicas

Proceso Gestión
Contractual

Pliegos de
condiciones o
equivalentes

- Propuestas
- Observaciones y
aclaraciones
- Evaluación
técnica, financiera
y jurídica de las
propuestas
- Documentos de
perfeccionamiento
del instrumento
jurídico o acuerdo
de voluntades

Proceso
Gestión
Contractual

Personas
naturales o
jurídicas

Personas
naturales o
jurídicas

Proceso Gestión
Contractual

- Propuestas
- Observaciones y
aclaraciones
- Evaluación
técnica, financiera
y jurídica de las
propuestas

- Resultados de la
evaluación de las
propuestas
- Bienes y servicios
seleccionados

Proceso
Gestión
Contractual

Personas
naturales o
jurídicas

Proceso Gestión
Contractual

- Bienes y
servicios
seleccionados
- Documentos de
perfeccionamiento
del instrumento
jurídico o acuerdo
de voluntades

Contratación

- Instrumento
jurídico o acuerdo
de voluntades (de
bienes y servicios
adquiridos)
- Expediente
contractual
actualizado

- Proceso
Gestión
Contractual
- Proceso
de
Producción
Estadística

Personas
naturales o
jurídicas

Personas
naturales o
jurídicas

Proceso Gestión
Contractual

- Manual de
Supervisión
- Instrumento
jurídico o acuerdo
de voluntades
- Solicitud de
modificación
contractual

- Documentos de
ejecución del
instrumento jurídico
o acuerdo de
voluntades
- Informe de
cumplimiento
- Expediente
contractual
actualizado

Proceso
Gestión
Contractual

Personas
naturales o
jurídicas

Personas
naturales o
jurídicas

Proceso Gestión
Contractual

- Documentos de
ejecución del
instrumento
jurídico o acuerdo
de voluntades
- Informe de
cumplimiento
- Expediente
contractual

- Liquidación y
cierre de contratos
- Expediente
contractual
actualizado
- Reportes de
contratos multas e
incumplimientos
- Informes de

- Proceso
Gestión
Financiera
- Proceso
Gestión
Contractual

- Cámara de
Comercio
- Entes de
control



actualizado gestión

VERIFICAR

INDICADORES DE GESTIÓN RIESGOS CONTROLES

• GCO-01-Cobertura hojas de
vida en el SIGEP

 

Ver Matriz de Riesgos.

danegovco.sharepoint.com/sites/SistemaIntegradodeGestion-
DANE/SitePages/Gesti%C3%B3n-de-riesgos.aspx

 

Ver Matriz de Riesgos.

 

ACTUAR

Formulación, suscripción del plan de mejoramiento y seguimiento del plan de mejoramiento.

VERSIÓN FECHA RAZÓN DE LA ACTUALIZACIÓN
1 13/May/2014 Creación del Documento. 

2 23/Sep/2015 Nuevos pilares estratégicos. 

3 22/Sep/2016

Atendiendo a la modificación según Resolución 1021 de 2016 es necesario cambiar el nombre de los
subprocesos (1. Contratación de Bienes y/o Servicios a compra de bienes y servicios/ 2. Contratación
Servicios Personales a Contratación Servicios Profesionales y de apoyo a la Gestión), de igual forma
cambió el objeto del subproceso de Compra de Bienes y Servicios, los procedimientos de los
subprocesos y se reporta el ajuste de la actividad del planear de acuerdo a lo establecido por la
OPLAN.  

4 27/Abr/2020 Se actualiza de acuerdo con el nuevo mapa de procesos de la entidad. 

5 29/Abr/2024

Se retira la Oficina Jurídica de los gestores del proceso en atención a la resolución 0945 de 2023 "Por
la cual se modifica parcialmente el Manual de Contratación del Departamento Administrativo Nacional
de Estadística - DANE y del Fondo Rotatorio del DANE - FONDANE (...)" y se ingresan las
Direcciones territoriales 
Se actualizan los requisitos legales y reglamentarios
Se actualiza el enlace que dirige a la matriz de riesgos
Se ingresa el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, a recursos de
infraestructura.

 

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ

 

Nombre: Oscar Ivan Angarita Melendez

Cargo: Profesional Especializado

Fecha: 29/Abr/2024

 

Nombre: Juan Pablo Bustos Jimenez

Cargo: Profesional universitario

Fecha: 30/Abr/2024

 

Nombre: Carlos Humberto Fajardo Barajas

Cargo: Asesor

Fecha: 30/Abr/2024

 

Nombre: Jonathan Velandia Ramos

Cargo: Contratista

Fecha: 30/Abr/2024

 

Nombre: Edna Patricia Rangel Barragan

Cargo: Secretaria General

Fecha: 30/Abr/2024

Si este documento es impreso se considera copia no controlada
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