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INFORMACION PARA TODOS

TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL

CODIGO: GID-030-PDT-001-f-001

VERSION: 08

FECHA DE ELABORACION: 18/09/2019

Entidad Productora:
Oficina productora:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE

OFICINA DE CONTROL INTERNO

Hoja: 1 de 2.

Codigo Oficina: 1.4.
TIEMPO DE
CODIGO SOPORTE O FORMATO RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIE, SUBSERIE Y TIPOS DOCUMENTALES (Afios) PROCEDIMIENTO
D S SUB SF SE AIG AIC CT M S E
14 2 ACTAS
14 ) 16 ACTAS DE COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE 3 7 oT Documento en el que se relacionan los temas tratados y acordados por el comité de
CONTROL INTERNO coordinacion del Sistema de Control Interno. Se conserva tres (3) afios en el Archivo de Gestién
y se transfiere al Archivo central para un tiempo de conservacién de siete (7) afios, una vez
Actas X PDF cumplido el tiempo de retencién se conserva totalmente en ambos soportes, ya que evidencia
Lista de asistencia X EXCEL la toma de decisiones de la entidad, a t‘raves de sus drganos asesores y consultores. Ley 87 de
2017; la informacidn en soporte electrénico deberd ser migrada al DATA CENTER de acuerdo
Presentacion X PPT . . - .- . . .
con lo dispuesto en las politicas definidas por la oficina de sistemas de la entidad. El tiempo de
retencion se contabilizard a partir de la dltima acta de reunidn para cada vigencia.
14 43 INFORMES
14 43 1 INFORMES A ENTES DE CONTROL X PDF 2 8 CcT
3 Informes que son requeridos por entidades como la Contraloria General de la Nacidn, en este
Solicitudes de Informacién X PDF . . . L
consolidan datos sobre el desarrollo y funcionamiento de la gestion que representan la
Respuestas Solicitudes de Informacion X EXCEL/WORD/PDF evidencia de la gestion institucional. Se conserva dos (2) afios en el Archivo de Gestion y se
Memorando Remisién de Informe X PDF transfiere al Archivo central para un tiempo de conservacion de ocho (8) afios, una vez
Informe X PDF cumplido el tiempo de retencion se conserva totalmente en ambos soportes ya que evidencia
ificad i6n Plan d . . PDF la toma de decisiones de la entidad, a través de sus drganos asesores y consultores; la
Certificado Presentacion Plan de Mejoramiento SIRECI X informacién en soporte electrénico deberd ser migrada al DATA CENTER de acuerdo con lo
dispuesto en las politicas definidas por la oficina de sistemas de la entidad. El tiempo de
retencién se contabilizard a partir del ultimo informe presentado para cada vigencia.
INFORMES EJECUTIVOS ANUALES DE EVALUACION AL SISTEMA
14 43 11 2 8 CcT
DE CONTROL INTERNO
Papeles de trabajo EXCEL/WORD/PDF Documento en el que se registran los resultados anuales de la evaluacién final que se realiza al
Sistema de Control Interno, representa el desarrollo de las acciones adelantadas. Se conserva
Pre-Informe X PDF =« K . § . .
dos (2) afios en el Archivo de Gestidn y se transfiere al Archivo central para un tiempo de
Respuestas Informe Preliminar X EXCEL/WORD/PDF conservacion de ocho (8) afios, una vez cumplido el tiempo de retencién se conserva
Informe Final X PDF tot.almente en ambo_s f.oportes, ya soportan el desarrollo, flfm:lonamlento dela gestlo.n y
evidencian de las actividades adelantadas por la dependencia en el marco de sus funciones, la
informacion en soporte electrénico deberd ser migrada al DATA CENTER de acuerdo con lo
dispuesto en las politicas definidas por la oficina de sistemas de la entidad. El tiempo de
retencidn se contabilizard a partir del dltimo informe presentado para cada vigencia.
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S: Serie
Sub: Subserie

SUBSERIE: Mayuscula Fija NO negrilla
TIPO DOCUMENTAL: Minuscula Fija

SE: Soporte Electronico: Especificar formato. Ej.:
PDF, XML, XLS.

AC: Archivo Central

CODIGO SOPORTE O FORMATO | =7~ =~ DISPOSICION FINAL
SERIE, SUBSERIE Y TIPOS DOCUMENTALES PROCEDIMIENTO
D S SUB SF SE AlIG AlC CT M S E
14 60 PLANES
14 60 7 PLANES DE AUDITORIA 2 8 CcT
Certificacion de Independencia del Auditor X PDF
Oficio de comunicacion de auditoria X PDF
Compromiso ético del Auditor Interno X PDF
Plan de Auditoria interna X PDF Refleja la evaluacion a la gestion de los procesos, asi como el cumplimiento de los requisitos
c de R o, X POF técnicos, legales, de los clientes y la organizacion con el fin de contribuir a la mejora continua
arta de Representacion de la entidad. Se conserva dos (2) afios en el Archivo de Gestion y se transfiere al Archivo
Cronograma de la Auditoria X EXCEL central para un tiempo de conservacién de ocho (8) afios, una vez cumplido el tiempo de
Lista de Chequeo de Auditoria X PDF retencion se conserva totalmente en ambos soportes ya que soportan el desarrollo de la
Actas de Reunién X PDF |gestion, planes y mejoras que evidencian las actividades de la entidad; la informacién en
Listas de Asistencia X PDF sop,o'rte elec‘tr‘onlco debera‘ sler mlgréda al DATA CENTER de acluerdo conlo dlspluesto enlas
. . politicas definidas por la oficina de sistemas de la entidad. El tiempo de retencién se
Evaluaciones de Auditores X POF contabilizara una vez firmado y publicado el informe final de auditoria.
Papeles de trabajo EXCEL/WORD/PDF
Informe Preliminar de Auditoria X PDF/ WORD
Respuestas Informe Preliminar X PDF/ WORD
Informe Final de Auditoria X PDF
14 60 14 PLANES DE MEJORAMIENTO EXTERNO 2 8 CcT
Plan de Mejoramiento Externo (Copia) X PDE Documento en el que se registran las acciones y estrategias encaminadas a subsanar
Evidencias (Copi X EXCEL/WORD/PDE oportunidades de mejora que se identifican en la auditoria interna y las observaciones
videncias (Copia) / / realizadas por los organismo de control. Se conserva dos (2) afios en el Archivo de Gestidn y se
transfiere al Archivo central por un tiempo de conservacién de ocho (8) afios, una vez cumplido
el tiempo de retencion se conserva totalmente en ambos soportes ya que evidencia la gestion
14 60 15 |PLANES DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 2 8 cr v desarrollo de la mejora en los procesos de la entidad; la informacion en soporte electrénico
deberd ser migrada al DATA CENTER de acuerdo con lo dispuesto en las politicas definidas por
Suscripcion Plan de Mejoramiento Interno PDF/EXCEL la oficina de sistemas de la entidad. El tiempo de retencién se contabilizard a partir del
Evidencias EXCEL/WORD/PDF cumplimiento del total de las acciones del plan suscrito.
Codigo: Convenciones Soporte Retencion Afios Disposicion Final
D: Dependencia SERIE: Mayuscula Fija Negrilla SF: Soporte Fisico AG: Archivo Gestion CT: Conservacion Total - S:Seleccion

M: Reproduccion por medio. Microfilmacién=M. Digitalizacion=D. Reprografia=R. Otros= O E:Eliminacién

Firma: Secrefprio (a) General del DAf (MARIA FERNANDA DE LA OSSA ARCHILA)

"Resolucion de aprobacién:
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Firma: Responsable Area Gestion Adminislt'rativa (JACQUELINE SOTO QUIROS)
Elaboré: JHEIMI JOHANNA BOTERO GARCIA (Contratista)




