REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

RESOLUCION NUMERO 22:43 DE 2019

« 19 DIC.2019 )

Por la cual se crea un Grupo Interno de Trabajo y se establecen sus funciones

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL
DE ESTADISTICA - DANE,

en gjercicio de sus facultades legales y en especial de las que le confiere la Ley 489 de 1998, los Decretos
262 de 2004 y 1515 de 2018, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 115 de la Ley 489 de 1998 dispone que el representante legal de la Entidad, con el fin de
atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y programas del
organismo o entidad, podra crear y organizar, con caracter permanente o transitorio, grupos internos de
trabajo.

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 16 del articulo 6 del Decreto 262 de 2004, le
corresponde al Director del Departamento crear y organizar, mediante acto administrativo, grupos internos de
trabajo y organos de asesoria y coordinacién con el objeto de atender el cumplimiento de las funciones del
Departamento, de acuerdo con las necesidades del servicio y con los planes, programas y proyectos
aprobados por la entidad.

Que de conformidad con las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022, denominado “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad®, el DANE ‘realizard un censo econémico para capturar los cambios
estructurales en la distribucion de la actividad empresarial en Colombia, teniendo en cuenta la naturaleza y
dinémica de este universo frente a cambios demograficos, econémicos, sociales y ambientales”.

Que el documento CONPES 3956, aprobado el 08 de enero de 2019 tiene como objetivo “promover mayores
niveles de formalidad empresarial en la economia a través de una mejor informacién para la toma de
decisiones de politica publica y acciones que mejoren la reflacion beneficio-costo de la formalidad para las
empresas”, y en este sentido, dispone las estrategias centrales para que el Gobierno Nacional y los gobiernos
locales puedan tomar decisiones de politica mejor informadas, entre las cuales estd producir informacion
sobre el universo empresarial, enfocada especialmente en las Mipymes y medir la formalidad empresarial.

Que para lograr esta estrategia, el CONPES 3956 dispone que el DANE ‘“disefiaré y realizaré un censo
econdmico y posteriormente evaluara el mejor mecanismo para seguir capturando esta informacién”y que, en
su desarrollo, la entidad “debera capturar los cambios estructurales en la distribucion de la actividad
empresarial de las diferentes regiones, teniendo en cuenta la naturaleza y dindmica de este universo frente a
cambios ambientales, demogréficos, econémicos y sociales”.

Que para tal fin, el Director del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE creara un
Grupo Interno de Trabajo como la maxima autoridad técnica y administrativa para ejercer la articulacion,

conexion, ser facilitador y hacer micro seguimiento de las actividades de disefio, planeacion y ejecucién de la
operacién estadistica del Censo Econdmico.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Crear en el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, el siguiente
Grupo Interno de Trabajo, ubicado como a continuacién se determina:

1. Despacho del Director

1.E. Grupo Interno de Trabajo denominado Censo Econdmico, adscrito al Despacho del Director del
Departamento, que cumplira las siguientes funciones:
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1. Articular la identificacién y andlisis de los requerimientos y necesidades internas y externas para la
operacion estadistica del Censo Econémico.

2. Realizar la articulacion para la planeacién, desarrollo y ejecucion de la operacién estadistica del Censo
Econdmico.

3. Coordinar la implementacién de los lineamientos técnicos, conceptuales, metodologicos, administrativos,
juridicos y financieros, para el disefio, planeacién y prueba de la operacion estadistica del censo
econdmico, emitidos por los Comités del Censo Econdmico.

4. Participar en el disefio de la operacion censal en todos sus componentes, incluyendo los elementos de
costos y la realizacion de la operacion censal en cada departamento y municipio del territorio nacional.

5. Articular la construccion, prueba y alistamiento de todos los insumos, herramientas y procedimientos
necesarios para llevar a cabo la ejecucion del censo econémico.

6. Establecer controles para garantizar la calidad de la operacion estadistica del Censo Econdmico, en
cada una de sus fases.

7. ldentificar las dificultades que se presenten en la operacién estadistica del Censo Econémico y proponer
las acciones para enfrentarlas en oportunidad.

8. Ejercer las funciones de la Secretaria Técnica de los Comités del Censo Econdmico.

9. Mantener actualizada la documentacion correspondiente al Sistema Integrado de Gestién Institucional
del Grupo Interno de Trabajo, de acuerdo con la normatividad vigente.

10. Cumplir con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion de la entidad.

11. Atender los requerimientos legales y de orden particular relacionados con el Grupo, de acuerdo con los
estandares de calidad y oportunidad requeridos.

12. Representar a la Entidad ante organismos oficiales nacionales e internacionales, autoridad laboral y
entidades privadas en los temas relacionados con la dependencia y por delegacion del jefe inmediato en
asuntos de su competencia.

13. Presentar los informes que sean requeridos por las dependencias internas y los organismos externos,
segun su competencia.

14. Evaluar el desempefio laboral y promover el mejoramiento individual de los empleados a su cargo, de
acuerdo con la normativa vigente.

15. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza del
cargo y el area de desempefio del cargo, en relacién con las politicas misionales de la entidad.

ARTICULO SEGUNDO. El Director del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE
designara, mediante acto administrativo, al coordinador del Grupo Interno de Trabajo creado que sera el
encargado de cumplir con la organizacion, ejecucion, supervisién y control de las funciones especificas que
se establecen para el grupo, de acuerdo con lo previsto en la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los 1 9 D,C 2019

JUAN DANIEL OVIEDO ARANGO
Director
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