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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
RESOLUCION NUMERO 0858 DE 2020

(10 DE AGOSTO DE 2020)

Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para el
empleo de Jefe de Oficina de Control Interno del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica DANE, adoptado mediante Resolucién No. 0665 del 06 de mayo de 2019.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -
DANE,

en ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el Decreto 262 de 2004, el
Decreto Ley 770 de 2005, Decreto 1083 de 2015, el Decreto 815 de 2018, el Decreto 051 de
2018, el Decreto 989 de 2020, el Decreto 1515 de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resoluciéon No. 0665 del 06 de mayo de 2019, el Director del Departamento adopté
el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de
Personal del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE.

Que mediante la Resolucion No. 2091 del 03 de diciembre de 2019, el Director del Departamento
modifico el Anexo del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
Empleos de la Planta de Personal del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
DANE, adoptado mediante Resolucion No. 0665 del 06 de mayo de 2019.

Que mediante la Resolucion No. 0171 del 07 de febrero de 2020, el Director del Departamento
modificd el Anexo del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
Empleos de la Planta de Personal del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
DANE, adoptado mediante Resolucion No. 0665 del 06 de mayo de 2019.

Que el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015, sefial6 que: "Los organismos y entidades a los
cuales se refiere el presente Titulo expediran el manual especifico de funciones y de competencias
laborales describiendo las funciones que correspondan a los empleos de la planta de personal y
determinando los requisitos exigidos para su ejercicio.

La adopcién, adicion, modificacion o actualizacion del manual especifico se efectuara mediante
Resolucion interna del jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las disposiciones contenidas
en el presente titulo.

Corresponde a la unidad de personal, o a la que haga sus veces, en cada organismo o entidad,
adelantar los estudios para la elaboracion, actualizacion, modificacion o adicion del manual de
funciones y de competencias laborales y velar por el cumplimiento de las disposiciones aqui
previstas” (...).

Que mediante Decreto 989 del 9 de julio de 2020, el Gobierno Nacional definié las competencias y
requisitos especificos para el empleo de Jefe de Oficina de Control Interno o quien haga sus veces
en las entidades de la Rama Ejecutiva del orden nacional y territorial, en cumplimiento del mandato
previsto en el articulo 149 del Decreto Ley 403 de 2020, por lo que las entidades deberan actualizar
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el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales con las competencias y requisitos
establecidos para el empleo de jefe de oficina, asesor, coordinador o auditor de control interno o
quien haga sus veces, dentro de los treinta (30) dias calendario, contados a partir del 9 de julio de
2020, fecha de publicacién del mencionado Decreto.

Que en atencién a lo anterior, es necesario adicionar al documento denominado Anexo, que hace
parte integral de la Resolucién 0665 del 06 de mayo de 2019, denominado: "Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE.", una ficha de funciones para el
empleo denominado Jefe de Oficina Cddigo 0137 Grado 19 de la Oficina de Control Interno del
DANE.

Que el paragrafo 3° del articulo 2.2.2.6.1 de Decreto 1083 de 2015, adicionado por el articulo 1° del
Decreto 051 de 2018 establece: “En el marco de lo sefialado en el numeral 8 del articulo 8 de la Ley
1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, las
entidades deberan publicar, por el término sefialado en su reglamentacion, las modificaciones o
actualizaciones al manual especifico de funciones y de competencias laborales. La administracion
previo a la expedicion del acto administrativo lo socializara con las organizaciones sindicales. Lo
anterior sin perjuicio de la autonomia del jefe del organismo para adoptarlo, actualizarlo o
modificarlo”.

Que la presente Resolucion y su anexo, se publicaron en la intranet de la Entidad, por un término
de tres (3) dias calendario, a su vez, se socializé con las organizaciones sindicales SINTRADANE
y SINDICOLOMBIA, mediante radicados numeros 20203300196061 y 20203300196041 de fecha
05 de agosto de 2020 respectivamente, con el fin de garantizar los Principios Constitucionales de
Transparencia, Publicidad, y demas normativa vigente.

Que en virtud de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Madificar el documento denominado Anexo del “Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
— DANE”, adoptado mediante Resolucion No. 0665 del 06 de mayo de 2019 de la Planta de personal
del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, adicionando una ficha de
funciones correspondientes al empleo denominado Jefe de Oficina Codigo 0137 Grado 19 de la
Oficina de Control Interno del DANE.

Paragrafo Primero. Para la consulta de la definicion de las competencias, asi como las conductas
asociadas se debera remitir al articulo 2.2.21.8.2 del Decreto 989 de 2020 que adicioné el Decreto
1083 de 2015. Asi mismo para la evaluacion de competencias se debera remitir al articulo 2.2.21.8.3
del mencionado Decreto.

Paragrafo Segundo. De conformidad con el Paragrafo del articulo 2.2.21.8.7 del Decreto 989 de
2020, el servidor publico que a la entrada en vigencia del presente decreto esté ejerciendo el empleo
de Jefe de Oficina de control interno en propiedad o en encargo, no se les exigira requisitos distintos
a los ya acreditados al momento de la posesion.

N O




RESOLUCION 0858 DEL 10 DE AGOSTO DE 2020 Hoja No. 3

( Continuacion de la Resolucién “Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de \

Competencias Laborales para el empleo de Jefe de Oficina de Control Interno del Departamento

Administrativo Nacional de Estadistica DANE, adoptado mediante Resolucion No. 0665 del 06 de
mayo de 2019”.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y modifica
en lo pertinente el documento denominado Anexo del “Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica — DANE”, que hace parte integral de la Resolucién 0665 del
06 de mayo de 2019.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE,
Dada en Bogota, D.C. a los, (10) dias del mes de Agosto de 2020

Director del Deparfamentq Administrativo Naciona Estadistica - DANE

Proyectd: Flor Angela Nifio N — Profesional Especializado Area de Gestion Humana

Revisé: Luz Dary Camacho R. — Coordinadora GIT- Evaluacién y Carrera Administrativa - Area Gestién Humana
VoBo: Laura Evelyn Arroyo E— Coordinadora Area de Gestion Humana

VoBo: Maria Fernanda de la Ossa Archila — Secretaria General
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