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INFORMACION PARA TODOS

Bogota
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Doctor

WILLIAM AUGUSTO SUAREZ SUAREZ

Contralor Delegado Gestién Publica e Instituciones Financieras
Contraloria General de la Republica

Ciudad

Asunto: Oficio Remisorio F14.3- Circular 005 de 2019
Cordial saludo.
En cumplimiento a lo establecido en la Circular N° 005 del 11 de marzo de 2019 de la Contraloria

General de la Republica, me permito informar que el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica - DANE, actualmente cuenta con los siguientes hallazgos:

Vigencias Nimero de Hallazgos Descripcion Auditoria
2015 1 007 Auditoria Vigencia 2015
2019 5 001; 005; 006; 009 y 010 ACES CNPV - 2018
2020 3 001; 002 y 003 Auditoria Financiera Vigencia 2019

De acuerdo con lo definido en la Circular anteriormente mencionada, la Oficina de Control
Interno durante el segundo semestre de 2020 realizd seguimiento a las acciones del Plan de
Mejoramiento de DANE y determind que se cumplieron los siguientes Hallazgos:

Vigencias Numero de Hallazgos Descripcion Auditoria
2019 5 001; 005; 006; 009 y 010 ACES CNPV - 2018
2020 3 001; 002 y 003 Auditoria Financiera Vigencia 2019

Dado lo anterior, se remite el formato F14.4. Informe de Acciones Cumplidas suscrito por el
Director General del Departamento y la Jefatura de la Oficina de Control Interno.

Cordialmente,

DUVY JOHANNA PLAZAS SOCHA
Jefe Oficina de Control Interno de Gestidn
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE

Elabord: Armando Sanchez Guevara — Asesor Oficina de Control Interno

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
Carrera 59 # 26 - 70 Interior 1 CAN, Edificio DANE % El futuro Gobierno
Bogotd, D.C., Ceolombia / Cédigo postal 111321 NSs es de todos de Colombia
Teléfono (571] 597 83 00
www.dane.gov.co / conlacto@dane.gov.co




INFORME ACCIONES CUMPLIDAS PLAN DE MEJORAMIENTO - CGR

INFORMACION PARA TODOS Formato Cierre de Acciones Plan de Mejoramiento

Entidad: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Fecha de Revision de Acciones: 31 de diciembre de 2020

Dependencia o Proceso Objeto de Seguimiento: Secretaria General-Area Financiera- Talento Humano; Oficina de Sistemas; Oficina Asesora Juridica; DIRPEN; DIMPE; DICE; Oficina Asesora de Planeacion

FECHA FECHA
cODIGO VIGENCIA SUSCRIPCION PLAN DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA DEL HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION RESPONSABLE Ay DA ES R UNID A D] T ID D VAl [SCTIVIDADES/JEECHADE EVIDENCIA CONCLUSION Y JUSTIFICACION DEL CIERRE 'OBSERVACIONES DE OCI
HALLAZGO MEDIDA FECHA DE INICIO TERMINACION
AUDITORIA DE MEJORAMIENTO
£l Manual de Supervisin cuenta con siete capitulos, los cuales definen las
responsabilidades, deberes y funciones que deben asumir los supervisores,
los interventores y el personal de apoyo en la ejecucién de la vigilancia y]
control de la actividad contractual que adelanta el DANE/FONDANE.
) Elaborar una Guia de Supervision para ] .
Falta de verificacion del requisito relacionado con| Grupo Este documento se convierte en una guia de supervision que recoge los
quisit las operaciones censales que contengal e - ) e en )
el aval del contador o Revisor Fiscal en el informe| = °P¢ aes ¢ interdisciplinario 1. Resolucién N° 0522 del 29 de abril de 2020.  |aprendizaies, planes de mejoramiento y buenas practicas que contribuyen
directrices que precisen como proceder, - : :
) financiero por parte del supervisor/Incumplimiento ) conformado por 2 Manual de Supervision e Interventoria della mejorar la calidad y transparencia del ejercicio de la supervision e
Hallazgo No. 1. Legalizacién Gastos — Convenio de| de | dici 4 ) ante situaciones juridicas, contractuales, Elab Guia de S Secretaria G \ Depart " Administrat Nacional (a, establ d . . .
e las condiciones previstas en el convenio, 3 . N . laborar una Guia de Supervision para| Secretaria General; ) . epartamento ministrativo acional fa, estableciendo p: 3 ue
001 2019 2019 6/09/2019 | Asociacion No. 2162332 (Derivado del Convenio 036| P financieras, técnicas y administrativas P P Elaboracién de Guia 15/09/2019 30/04/2020 par 4 g
o 2015 DANE.FONADE hoy ENTerttrio) O relacionadas con los requisitos de los soportes del o2t operaciones censales Oficina Asesora Estadistica DANE y el Fondo Rotatorio dellfaciitan y orientan las actividades de vigilancia, control, asesoria y
e x oy ENTertitorio) canales  de|
4 legalizacion de  gastos,Identidad de objetos| o ) a .. Juridica; DIRPEN; Departamento  Administrativo  Nacional  de|coordinacion a desarrollar por cada supervisor, interventor o personal de|
comunicacién), propias de la operacion ' ! Y
contractuales generales/Fallas de supervision por e t”d P y ‘p . DCD; DIMPE; DIG; Estadistica FONDANE. apoyo, enfocando estas acciones a la dptima ejecucién en los contratos y|
censal, adoptado mediante  actol )
falta de verificacién de documentos soporte. e OPLAN; DICE. convenios que celebra el DANE/FONDANE, incluyendo un capitulo)
administrativo.
especial para el efercicio de la supervision en todo tipo de operaciones|
estadisticas como lo son las operaciones censales.
£l Manual de Supervision se encuentra publicado en Isolucion en el
Subproceso de Plan de Adquisiciones con c6digo GCO-030-MAN-002.
La Entidad en cumplimiento de la accion construyé el Mapa de Riesgos de
Revisar, ajustar y fortalecer el Mapa de| las operaciones censales, los cuales se definieron, teniendo en cuenta las
o ; Riesgos de la operacion censal, ocho fases del Modelo Genérico del Proceso Estadistico (GSBPM por sus|
Falta de verificacion del requisito relacionado con| o0 ) Grupo . ) °
identificando posibles situaciones que| siglas en inglés), por tanto, se identificaron 18 riesgos de los cuales, 10)
el aval del contador o Revisor Fiscal en el informe interdisciplinario ) ° !
) . afecten el operativo en aspectos 1. Mapa de Riesgos Operacion Censal. pertenecen a las ocho fases de la Operacion Censal (técnico), 5 de
. __ |financiero por parte del supervisor/incumplimiento| 7 - | 2P conformado por o8 e °
Hallazgo No. 1. Legalizacion Gastos — Convenio de| financieros, contables, administrativos, ) 2. Correos electronicos de aprobacién Riesgos DCD,|procesos de apoyo (uridico, , contractual y N
; de las condiciones previstas en el convenio, ' ! Ajustar y fortalecer el Mapa de| Secretaria General; [Mapa de Riesgos de Ia )
0012019 2019 6/09/2019  |Asociacién No. 2162332 (Derivado del Convenio 036 . contractuales, técnicos y juridicos de = = S 15/09/2019 30/04/2020 DICE, DIG, OAJ, OSIS, SG y OPLAN. 3 tecnolégicos. Estos riesgos fueron identificados y aprobados por los|
relacionadas con los requisitos de los soportes de| * €| Riesgos de la operacién censal Oficina Asesora | Operacion Censal ajustado - ) - ) )
de 2015 DANE-FONADE hoy ENTerritorio) (D) : forma que se establezcan acciones ! 3. Soporte Publicacién_Mapa_Riesgos Operaciones|Directores Técnicos, la Oficina de  Sistemas, Juridica, Planeacion y
legalizacion de ~gastos./Identidad de objetos Juridica; DIRPEN; )
preventivas y planes de contingencia Censales. Secretaria General.
contractuales generales/Fallas de supervision por o e o DCD; DIMPE; DIG;
ara mitigar el impacto de los posibles|
falta de verificacion de documentos soporte. P 9 P P OPLAN; DICE.
riesgos y monitorear los  mismos Teniendo en cuenta lo anterior, se observa que los riesgos identificados|
periodicamente. controlan las diferentes situaciones técnicas, juridicas, administrativas de la
operacion censal.
La Entidad en cumplimiento de la accion realizo diferentes jornadas
Falta de verificacion del requisito relacionado con| Grupo virtuales de capacitacion a 205 supervisores de DANE Central y de s seis|
el aval del contador o Revisor Fiscal en el informe|Realizar ~ capacitacion de ~aspectos interdisciplinario ) _ |pirecciones Territoriales; las capacitaciones se estructuraron en cuatrol
iy . 1. Memorando - Informe capacitacioin supervision. | -
. _ |financiero por parte del supervisor/Incumplimiento|generales a tener en cuenta en la conformado por ' rorm modulos donde se desarrollaron temas como: Aspectos Generales del
Hallazgo No. 1. Legalizacitn Gastos — Convenio de) "\, " 1 iciones previstas en el convenio,|supenvision de los contratos con & Capacitacion 6n de| Secretaria General: | Realizar Capacitacion 2 Videos de capacitacion Grupo 1, 2y 3. Manual de on; ejercicio de 6n; aspectos
i ! i : i ; ) Supervision; ;
0012019 2019 6/09/2019  |Asociacion No. 2162332 (Derivado del Convenio 036|°C_ - previ P ¢ P P et zar Cap 4/05/2020 30/09/2020 3. Temario Capacitacién Manual de Supervision. al de Sup Jercict P P "
relacionadas con los requisitos de los soportes de[en operaciones censales, incluyendo|contratos Oficina Asesora | supervisién de contratos ! ot " |del ejercicio de Ia supenvision entre ellos el apoyo a la supervision,
de 2015 DANE-FONADE hoy ENTerritorio) (D) ; ; ] . ’ 4. Listados de Asistencia de las Capacitaciones ¢ ¢
legalizacion de gastos/Identidad de objetos|temticas juridicas, técnicas | Juridica; DIRPEN; - sancionatorio contractual, guia para la gestion contractual en secop Il
realizadas o Con T
contractuales allas de supervision poradministrati DCD; DIMPE; DIG; responsabilidad en el ejercicio de la supervisién (Disciplinaria, Fiscal, Penal,
falta de verificacién de documentos soporte. OPLAN; DICE. Civil) y asignacion y devolucion de bienes. De acuerdo con las evidencias|
verificadas, la accién fue cumplida.
 |La Entidad elaboré y preparo contenidos relacionadas con los temas de|
1. Informe de cumplimiento acciones - Publicacion o e )
’ supervision, entre ellos: la Socializacion manual de supervisin DANE]
) Material Pedagogico.
Falta de verificacion del requisito relacionado con| Grupo ¢  |Recordemos nuestros deberes como supervisores e interventores de|
e e 2. Publicacion de Conozca el Manual de Supervision _, joores & enen
el aval del contador o Revisor Fiscal en el informe| interdisciplinario ' contratos o convenios; Informacién desde el ambito juridico y financiero)
Publicar y mantener en la Intranet e Interventoria del DANE. )
) financiero por parte del supervisor/ : conformado por ) ! que deben tener en cuenta los sup e ;
Hallazgo No. 1. Legalizacién Gastos - Convenio ded | dici N ) material y didéctico que publicacié Intranet terias| Secretaria G \ Publicacién Intranet 3. Publicacién Deberes como Supervisores ded de el 4mbito administrat técni deben t |
e las condiciones previstas en el convenio! / ublicacion  Intranet  materias| Secretaria General; e e lesde el 4mbito administrativo y técnico que deben tener conocer los
0012019 2019 6/09/2019 | Asociacién No. 2162332 (Derivado del Convenio 036 P ilustre de manera sencilla los aspectos : : materias pedagdgico y 4/05/2020 30/09/2020 contratos o convenios en operaciones estadisticas. v d
relacionadas con los requisitos de los soportes del oy didactivo de supervision |  Oficina Asesora ! ) ! p e : entre otros, los cuales se publicaron en la
de 2015 DANE-FONADE hoy ENTerritorio) (D) onee N > “lgenerales a tener en cuenta en la i didactivo de supervision 4. Diferencia entre la supervisién contractual y la X
legalizacion de  gastos,Identidad de objetos| y Juridica; DIRPEN; ! Intranet para consulta permanente por parte de los supervisores,
supervision de las operaciones censales, interventoria. ° -
contractuales generales/Fallas de supervision por DCD; DIMPE; DIG; ] ) o |adi se cred el comeo electrdnicol
- 9 5. Publicacion Informacion desde el ambitol , ) )
falta de verificacién de documentos soporte. OPLAN; DICE. . o consultasAGCP@dane.gov.co  que sers administrado por el drea del
administrativo y técnico que deben conocer los| oo )
Gestion de Compras Piblicas, para resolver inquietudes por parte de los|
supervisores e interventores. N
supervisores.




INFORME ACCIONES CUMPLIDAS PLAN DE MEJORAMIENTO - CGR

INFORMACION PARA TODOS Formato Cierre de Acciones Plan de Mejoramiento

Entidad: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Fecha de Revision de Acciones: 31 de diciembre de 2020

Dependencia o Proceso Objeto de Seguimiento: Secretaria General-Area Financiera- Talento Humano; Oficina de Sistemas; Oficina Asesora Juridica; DIRPEN; DIMPE; DICE; Oficina Asesora de Planeacion

FECHA FECHA
cODIGO VIGENCIA SUSCRIPCION PLAN DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA DEL HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION RESPONSABLE Ay DA ES R UNID A D] T ID D VAl [SCTIVIDADES/JEECHADE EVIDENCIA CONCLUSION Y JUSTIFICACION DEL CIERRE 'OBSERVACIONES DE OCI
HALLAZGO MEDIDA FECHA DE INICIO TERMINACION
AUDITORIA DE MEJORAMIENTO
£l Manual de Supervision cuenta con siete capitulos, los cuales definen las
responsabilidades, deberes y funciones que deben asumir los supervisores,
los interventores y el personal de apoyo en la ejecucion de la vigilancia y
control de la actividad contractual que adelanta el DANE/FONDANE.
Elaborar una Guia de Supervision para ) y
Deficiencias en el diseio del componente de la P P Grupo Este documento se convierte en una guia de supervision que recoge los
) las operaciones censales que contengal ) °
operacién censal relacionada con el transporte,[ % °Per9cones CnEEES Aue Comenss interdisciplinario 1. Resolucién N° 0522 del 29 de abril de 2020. planes de y buenas practicas que contribuyen
dado, que sibien se contemplo el tema de los ANS | ¢ ¥ que pr . (p . conformado por 2. Manual de Supervision e Interventoria del|a mejorar la calidad y transparencia del ejercicio de la supervision e
ante situaciones juridicas, contractuales, ) ) " ) ' ) -
Hallazgo No. 5 Acuerdos de Niveles del Servicio de[no se establecié el protocolo y/o mecanismo de| e2J Elaborar una Guia de Supervision para| Secretaria General: ) ) Departamento  Administrativo  Nacional fa, estableciendo y que
0052019 2019 6/09/2019 financieras, técnicas y administrativas ' e Elaboracion de Guia 15/09/2019 30/04/2020 " ) pa etodole )
Transporte - ANS (D) contol para registrar la tazabilidad de. lasf . ot operaciones censales Oficina Asesora Estadistica DANE y el Fondo Rotatorio dellfacilitan y orientan las actividades de vigilancia, control, asesoria y,
ocumentales canales  de|
solicitudes de  servicio, por incumplimiento  del o ) e c Juridica; DIRPEN; Departamento  Administrativo  Nacional  de|coordinacion a desarrollar por cada supervisor, interventor o personal del
comunicacién), propias de la operacion ' > ! , Inter
operador/Debilidades en el ejercicio de supenvision| " ' (pd P » (p . DCD; DIMPE; DI Estadistica FONDANE. apoyo, enfocando estas acciones a la Gptima ejecucion en los contratos
censal, adoptado  mediante  actol )
para el cumplimiento legal y contractual e ey OPLAN; DICE. convenios que celebra el DANE/FONDANE, incluyendo un capitulo)
administrativo. ) 4 "
especial para el ejercicio de la supervision en todo tipo de operaciones|
estadisticas como lo son las operaciones censales.
El Manual de Supervision se encuentra publicado en Isolucion en el
Subproceso de Plan de Adauisiciones con cédigo GCO-030-MAN-002.
Deficiencias en el disefio del componente de Ia La Oficina de Sistemas del DANE elabord los informes de diagnéstico de
operacion censal relacionada con el transporte, ) )  |ios aplicativos el Banco de Hojas de Vida - DANE (personal) y del Sistemal
P ) POt pealizar un  diagnostico  de  los . 1. Informe de diagnéstico aplicativo Banco de Hojas| - . ) ® Dy
dado, que i bien se contempl el tema de los AN, [ T2 < denosiee e o Areas Tecnicas ovida DANE ) de Control y Manejo de Servicios de Transporte - Censo Nacional del
- " aplicativos de Transporte y Personal, ) e Vida - personal). ' °
Hallazgo No. 5 Acuerdos de Niveles del Servicio defno se establecié el protocolo y/o mecanismo de| Diagnostico  de  aplicativos  de| encargadas de las > Poblacion y Vivienda (CNPV) en el mes de abril de 2020, estos documentos
005 2019 2019 6/09/2019 9 P 4 identificando aspectos que se puedan| -2 P 9 Diagnostico 15/09/2019 30/06/2020 2. Informe de diagnostico Sistema de Control y| Y ‘ )
Transporte - ANS (D) control para registrar la trazabilidad de las transporte y personal operaciones o a delos por cada uno de los usuarios,
" ) optimizar, para apoyar la labor de la Manejo de Servicios de Transporte - Censol )
solicitudes de servicio, por incumplimiento  del " censales ! fases funcionales, reportes, requerimientos generales, propuestas del
supervision. Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV). !
operador/Debilidades en el ejercicio de supervision mejora y conclusiones. A partir de estos diagndsticos se realizaron los
para el cumplimiento legal y contractual ajustes en los aplicativos.
La Entidad elabord el Diagnostico del Sistema de Control y Manejo de
Servicios de Transporte — Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV),
e incluy las experiencias internacionales que se efectuaron por medio del
Deficiencias en el disefio del componente de Ia ) ) area de Relaciones Internacionales del DANE, extendiendo invitacion a
. 1. Diagnstico de los aplicativos de transporte de ) S
operacién censal relacionada con el transporte,[ diagrost el ! diferentes entidades, sin embargo, la invitacion fue atendida por el
dado, que si bien se contemplo el tema de los ANS | <o -0 UM Diagnostico que incluya . X personal. L . Instituto Nacional de Estadistica (INE) de Ecuador, quien compartio sus|
" analisis de experiencias internacionales| ARI - Administracion 2. Correos electronicos con la trazabilidad de la ) . .
Hallazgo No. 5 Acuerdos de Niveles del Servicio de[no se establecié el protocolo y/o mecanismo de| ! Diagnostico  de  experiencias " ! experiencias en practicas asociadas a la gestion de dicho sistema
0052019 2019 6/09/2019 en herramientas tecnologicas  de| deRecursos  [Diagnostico 15/09/2019 15/08/2020 gestion adelantada con el srea de Realcionamiento
Transporte - ANS (D) control para registrar la trazabilidad de las ° _%linternacionales o (transporte), especialmente en el componente de control para registrar la
sequimiento y control de operaciones Informéticos Internacional y el INE de Ecuador. i - S )
solicitudes de servicio, por incumplimiento  del trazabilidad de las solicitudes e servicio, novedades y pagos ejecutados]
censales. 3.Consulta_cuestionario_sistemas_censos_inec_ecua
operador/Debilidades en el ejercicio de supervision " En el documento final de Diagnostico se recopilan los resultados del
para el cumplimiento legal y contractual or- diagnostico del Sistema y las conclusiones de las experiencias compartidas
por el INE de Ecuador, por tanto, la accion s establece cumplida.
Con el fin de dar cumplimiento a las actividades definidas en el plan del
mejoramiento Respecto del hallazgo 2 denominado: “Registro  del
personal transportado — Operacion censal”, la Oficina de Sistemas ajusto lal
) bitacora en la cual el operador relaciona los servicios prestados y se
. De acuerdo a los diagnosticos )
Deficiencias en el disefio del componente de la ! implemento el cargue masivo de las mismas.
) j efectuados, se  desarrollaran e
operacion censal relacionada con el transporte. i\ vn en los aplicativos del 1. Informe de diagnéstico Sistema de Control
dado, que si bien se contemplo el tema de los ANS | P ) : 9 Y |[Frente al hallazgo 005-2019 denominado: “Acuerdos de Niveles del
Hallazgo No. 5 Acuerdos de Niveles del Senvicio de|no se establecio el protocolo y/o mecanismo de| "o sPOrte v Personal los aspectos porf o pooe aplicativos| AR - Administracion Manejo de Servicios de Transporte - Censo Servicio de Transporte ~ ANS (D)', se implemento otro rol de uso exclusivo)
005 2019 2019 6/09/2019 9 . v mejorar identificados particularmente| ) de Recursos Aplicativos mejorados 15/09/2019 15/08/2020 Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV). s ! °
Transporte - ANS (D) control para registrar la trazabilidad de las Transporte y Personal . del supervisor el cual le permite hacer el seguimiento de las solicitudes|
" ) que garanticen el seguimiento y) Informéticos 2 Matriz de Pruebas - Transportes "
solicitudes de  servicio, por incumplimiento  del o e Portes. generadas, su estado y los documentos que la soportan (Bitacoras).
trazabiidad de las actividades. Se 3. Video Cierre Acciones, verificacion ajustes
operador/Debilidades en el ejercicio de supervision
- realizara pruebas piloto en operaciones realizados al aplicativo. ) ) . )
para el cumplimiento legal y contractual - Mediante mesa de trabajo entre la Oficina de Sistemas, la Secretaria
corrientes adelantadas por la Entidad.
General y la Oficina de Control Interno se presentaron los ajustes|
realizados al Sistema de Transporte de acuerdo a los resultados obtenidos
en el diagnostico realizado, con las actividades anteriores, se da por]
cumplido la accién de mejora.
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INFORMACION PARA TODOS Formato Cierre de Acciones Plan de Mejoramiento

Entidad: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Fecha de Revision de Acciones: 31 de diciembre de 2020

Dependencia o Proceso Objeto de Seguimiento: Secretaria General-Area Financiera- Talento Humano; Oficina de Sistemas; Oficina Asesora Juridica; DIRPEN; DIMPE; DICE; Oficina Asesora de Planeacion

FECHA FECHA
cODIGO VIGENCIA SUSCRIPCION PLAN DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA DEL HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION RESPONSABLE Ay DA ES R UNID A D] T ID D VAl [SCTIVIDADES/JEECHADE EVIDENCIA CONCLUSION Y JUSTIFICACION DEL CIERRE 'OBSERVACIONES DE OCI
HALLAZGO MEDIDA FECHA DE INICIO TERMINACION
AUDITORIA DE MEJORAMIENTO
£l Manual de Supervision cuenta con siete capitulos, los cuales definen las|
responsabilidades, deberes y funciones que deben asumir los supervisores,
los interventores y el personal de apoyo en la ejecucién de la vigilancia y|
control de la actividad contractual que adelanta el DANE/FONDANE.
Desatencion a los principios rectores de la|Elaborar una Guia de Supervision para ) )
- ; ) . Grupo Este documento se convierte en una guia de supervision que recoge los|
Contratacién Publica, las instrucciones directas dellas operaciones censales que contengal e o ) e en )
" : interdisciplinario 1. Resolucion N° 0522 del 29 de abril de 2020. aprendizajes, planes de mejoramiento y buenas practicas que contribuyen
Ente Rector en Materia de Contratacién y elldirectrices que precisen cmo proceder] i ; .
) - conformado por 2. Manual de Supewision e Interventoria della mejorar la calidad y transparencia del ejercicio de la supervision e
Hallazgo No. 6 Supenvisién de a Orden de C Sistema de  Compras de la  Contratacién|ante situaciones juridicas, contractuales | Guia de Supendsic Secretarta General Departamento  Administativo  Nacional o estableciondo pars ) )
allazgo No. 6 Supenvision de la Orden de Compra aborar una Guia de Supervision para| Secretaria General; ) ) epartamento  Administrativo  Nacional fa, estableciendo p , ue
006 2019 2019 6/09/2019 9 P! P pplica/Debilidades en materia de planeacion,|financieras, técnicas y administrativas| P P Elaboracién de Guia 15/09/2019 30/04/2020 par y 9
No. 25784 de 2018 (D) las operaciones censales Oficina Asesora Estadistica DANE y el Fondo Rotatorio dellfaciitan y orientan las actividades de vigilancia, control, asesoria y|
supervision y control de legalidad del acto(documentales y  canales  de| ) ) : . i
, | ) Juridica; DIRPEN; Departamento  Administrativo  Nacional  de|coordinacién a desarrollar por cada supervisor, interventor o personal de|
que modifics las especificaciones|comunicacion), propias de la operacién ' ! !
P . . DCD; DIMPE; DIG; Estadistica FONDANE. apoyo, enfocando estas acciones a la éptima ejecucion en los contratos
técnicas de los estudios previos que dieron lugar afcensal, adoptado  mediante  actol -
OPLAN; DICE. convenios que celebra el DANE/FONDANE, incluyendo un capitulol
la OC 25784/2018. administrativo. ;
especial para el ejercicio de la supenvision en todo tipo de operaciones
estadisticas como lo son las operaciones censales.
£l Manual de Supervisién se encuentra publicado en Isolucién en el
Subproceso de Plan de Adauisiciones con cédigo GCO-030-MAN-002.
) La Entidad en cumplimiento de la accion realizo diferentes jornadas|
Desatencion a los  principios rectores de la " )
- " ) ° Grupo virtuales de capacitacién a 205 supervisores de DANE Central y de las seis|
Contratacién Publica, las instrucciones directas del )
) Realizar capacitacion de  aspectos interdisciplinario . . |Direcciones Territoriales; las capacitaciones se estructuraron en cuatro|
Ente Rector en Materia de Contratacin y el 1. Memorando - Informe capacitacioin supervision. | -
Zlgenerales a tener en cuenta en Ia conformado por ; o médulos donde se desarrollaron temas como: Aspectos Generales del
Hallazgo No. 6 Supervision de la Orden de Compra|S51eM? ¢~ Compras de la  Contratacion| | o s e tos contratos con & Capacitacién 6n de| Secretaria General; |  Realizar Capacitacién 2 Videos de capacitacién Grupo 1, 2y 3. Manual de én; elercicio de 6n; aspectos
. i ; i ; ) Supervision; ;
006 2019 2019 6/09/2019 o P Pr2lpublica/Debilidades en materia de  planeacion,|*” ‘ P > - 2 ap 4/05/2020 30/09/2020 3. Temario Capacitacién Manual de Supervisin. oo ereict > P .
No. 25784 de 2018 (D) en operaciones censales, incluyendofcontratos Oficina Asesora |~ supervisién de contratos ! con ¥ " |del ejercicio de la supenvision entre ellos el apoyo a la supervision,
supervision y control de legalidad del acto|® ° f i ) 4. Listados de Asistencia de las Capacitaciones| ° )
. tematicas  juridicas,  técnicas | Juridica; DIRPEN; sancionatorio contractual, guia para la gestion contractual en secop II,
administrativo que modificé las especificaciones| -\ o realizadas P,
ecnicas de los estud ’ oo 1 administrativas. DCD; DIMPE; DIG; responsabilidad en el ejercicio de la supervision (Disciplinaria, Fiscal, Penal,
écnicas de los estudios previos que dieron lugar a
p q 9 OPLAN; DICE. Civil) y asignacién y devolucién de bienes. De acuerdo con las evidencias|
la OC 25784/2018. . ) )
verificadas, la accién fue cumplida.
) . |La Entidad elaboré y preparo contenidos relacionadas con los temas de}
1. Informe de cumplimiento acciones - Publicacion e e )
. > supervision, entre ellos: la Socializacién manual de supervision DANE;
Desatencion a los  principios rectores de la Material Pedagogico.
i ; ) . Grupo i . |Recordemos nuestros deberes como supervisores e interventores de
Contratacién Publica, las instrucciones directas del e 2. Publicacién de Conozca el Manual de Supervisién b visores © Intervent
" interdisciplinario " contratos o convenios; Informacién desde el ambito juridico y financierol
Ente Rector en Materia de Contratacién y el|Publicar y mantener en la Intranet e Interventoria del DANE. !
) ) . o conformado por . " que deben tener en cuenta los sup e ;
Sistema de Compras de la Contratacién|material pedagégico y didactico quel y ) ) Publicacién Intranet 3. Publicacion Deberes como Supervisores de| ) ° e
Hallazgo No. 6 Supervisién de la Orden de Compra| " . Publicacién Intranet  materias| Secretaria General; ! ’ desde el 4mbito administrativo y técnico que deben tener conocer los
006 2019 2019 6/09/2019 Pblica/Debilidades en materia de planeacion,ilustre de manera sencilla los aspectos ! A ! materias pedagdgico y 4/05/2020 30/09/2020 contratos o convenios en operaciones estadisticas.
No. 25784 de 2018 (D) - pedagdgico y didactivo de supervision |  Oficina Asesora i - o supervisores e interventores; entre otros, los cuales se publicaron en la
supervision y control de legalidad del acto[generales a tener en cuenta en lal ) didctivo de supervision 4. Diferencia entre la supervision contractual y la )
. ) Juridica; DIRPEN; . Intranet para consulta permanente por parte de los supervisores,
administrativo que modificé las especificaciones|supervision de las operaciones censales. interventoria. ° *
L N DCD; DIMPE; DI N L, . adi se cred el correo electrénico
técnicas de los estudios previos que dieron lugar a 5. Publicacién Informacion desde el ambito ) ) ¢
OPLAN; DICE. i consultasAGCP@dane.gov.co  que serd administrado por el area del
la OC 25784/2018. administrativo y técnico que deben conocer los| <t )
. ) Gestion de Compras Publicas, para resolver inquietudes por parte de los
supervisores e interventores. .
supervisores.
Se cierra esta actividad porque: 1- En el 2020 el DANE reglamento e
instalé 4 instancion de coodinacién del SEN; de esta manera, el SEN
cuenta con: i) El Consejo Asesor del Sistema Estadistico Nacional - SEN,
instancia que emite recomendaciones frente a la coordinacién del sistema,
en tomo a la produccién de estadisticas oficiales, las metodologias del
proceso estadistico empleadas en censos, encuestas, asi como en la
integracion de registros administrativos y fuentes alternativas y los|
Resoluciones: de intercambio de datos entre bros del SEN. i) El
esquemas de intercambio de datos entre los miembros del SEN. il
- 0446 24/03/2020, establecen los requisitos que| >0 " ° !
Dentro de la estructura del SEN, no se cuenta con| Comité de Administracion de Datos — CAD, desde donde se identificaran y|
! ) deben cumplir los integrantes del CASEN . ° !
una instancia que asesore y evalué el desarrollo del|En el marco de la nueva reglamentacion =9 _ promoveran las integraciones de datos de registros administrativos|
N ) y - 0643 de 2020, publicé el listado de los integrantes ) ! !
Sistema respecto a la coordinacion en la[del SEN, implementar las herramientas| ) Reporte de gestion del requeridas para lograr una mayor articulacion de la informacion estadistical
Hallso No. 9 Distribucion Porcentaie. Ef o . I e e |Realizar reporte de gestion el i o de las Salas del CASEN e com o iy o o motiees Sibicas ) Comite de Segumment
allazgo No. istribucion Porcentaje Eficiencia|produccion, mantenimiento y la pertinencia de laly mecanismos que permitan el ! ortalecimiento de los : oficial con el ciclo de las politicas publicas; i) Comité de Seguimiento a
009 2019 2019 6/09/2019 290 Ne ucior ) P ! oy la p y  mec que  p fortalecimiento  de los registros| DT DIRPEN ! ° 1/04/2020 15/12/2020 - Resolucion 0451, reglamenta el CAD y ) P s o
Administrativa por actualizacion del SISBEN (D). informacion de las estadisticas oficiales. Tampoco|fortalecimiento  de los  registros| registros administrativos Resolucién 0695, reglamente el CSEE Estadisticas Estratégicas — CSEE, instancia que busca propiciar la
cuenta con instancias que aseguren la pertinencia priorizados y su priorizados. ° o9 coordinacién interinstitucional en torno a la presentacién y analisis de|
) o - - Resolucion 1372, reglamenta los CES y las mesas. ' )
relevancia de la informacién estadistica generada|potencial uso para fines estadisticos. oEN 2020 2000 resultados de  estadisticas estratégicas relacionadas con crecimiento,
ara la politica pblica. S inflacion y desempleo; y iv) Comités Estadisticos Sectoriales y de las Mesas|
parafa p P - Informes de diagnosticos de RRAA e inorme de| " 2< " ¥ pleo; y iv) > y
Estadisticas Sectoriales, instancias que permitiran identificar, integrar y|
seguimiento a planes de fortalecimiento. ’ ° - i !
discutir las necesidades de informacién estadistica y definir los planes de|
accién requeridos para la gestion de estas necesidades.
2- El PEN 2020 - 2022 contempla la estrategia 6. "Aprovechamientol
estadistico de  registros y fuentes de|
informacion’’
3- En el marco del Programa de Fortaleciiento de Registros
se realizaron los 8 diaqndsticos de RRAA priorizados en
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Se cierra esta actividad, en la medida que en el 2020 el DANE implemental
En el marco de la nueva reglamentacion| en su programa de fortalecimiento territorial, que los proceso de asesoria
Dentro de la estructura del SEN, no se cuenta con| ) . " . N o e N
: ! del SEN, atender los requerimientos de| 5 Reporte de gestion del Evidencias de  socializaciones, cursos virtuales y|y acompafiamiento para el desarrollo de Planes estadisticos territoriales,
una instancia que asesore y evalué el desarrollo del e requerimient Realizar reporte de gestion del - . o ’ ’
© des asesoria técnica del nivel territorial que| ! ) fortalecimiento de la asistencias técnicas brindadas en el 2020, Tambien|contemple el proceso de 5 de registros de
Sistema respecto a la coordinacien en la| 0> fortalecimiento  de la  capacidad o > ‘ ! j e
Hallazgo No. 9 Distibucion Porcentaie. Efic i . o v e oo e [permitan el fortalecimiento  de la] °*® o oot do ot capacidad estadistica en la se anexa la medicion del ICET, indice que mide[esta forma se espera que alcaldias como Monteria realicen el
allazgo No. 9 Distribucin Porcentaje Eficiencia| produccién, mantenimiento y la pertinencia de laf ™" ° ' Plestadistica en la gestion de registros o ) © "
009 2019 2019 6/09/2019 290 ¢ oucior U P! ! oy la p capacidad estadistica en la gestion de : gestc 9 DT DIRPEN gestion de registros 1/04/2020 15/12/2020 cuantitativamente la capacidad estadistica en los|fortalecimiento del SISBEN.
Administrativa por actualizacién del SISBEN (D). informacién de las estadisticas oficiales. Tampocol clstica administrativos recopilados por los| e
registros  administrativos  recopilados| > e administrativos recopilados territorios, con el fin de identificar los aspectos que|
cuenta con instancias que aseguren la pertinencia y| territorios  priorizados  por las L N . e . ~
) 2 or los territorios y que sean| ' porlos territorios requieren fortalecimiento con la articulacién de las|De igual manera, el DANE a brindado asesorias, acompafiamiento,
relevancia de la informacion estadistica generadal ) entidades del nivel nacional. ) g sonas.
e i priorizados por ser administrados por priorizados. entidades del orden nacional. capacitaciones y cursos virutales a los territoritorios, con el fin del
ara la politica publica. ° - ’ o b
parafa p P entidades del nivel nacional. contribuir al fortalecimiento de la capacidad estadistica en: Planeacion|
estadistica, Calidad estadistica y registros administrativos
Se cierra esta actividad porque: 1- En el 2020 el DANE reglamento ¢|
instalo 4 instancion de coodinacion del SEN; de esta manera, el SEN
cuenta con: i) EI Consejo Asesor del Sistema Estadistico Nacional - SEN,
instancia que emite recomendaciones frente a la coordinacion del sistema,
en torno a la produccion de estadisticas oficiales, las metodologias del
proceso estadistico empleadas en censos, encuestas, asi como en la
integracion de registros administrativos y fuentes alternativas y los|
Resoluciones: °
esquemas de intercambio de datos entre los miembros del SEN. i) El
- 0446 24/03/2020, establecen los requisitos que| " rercam D
Dentro de la estructura del SEN, no se cuenta con| deben cumplir los integrantes del CASEN Comité de Administracion de Datos — CAD, desde donde se identificaran y|
una instancia que asesore y evalué el desarrollo del|En el marco de la nueva reglamentacion| P <9 ' promoveran las. integraciones de datos de registros administrativos
- ) y - 0643 de 2020, public el listado de los integrantes| " ) . o
Sistema _respecto a la coordinacion en lafdel SEN, implementar las heramientas| o L Reporte de gestion del e e ot el N requeridas para lograr una mayor articulacion de la informacion estadistica
Hallazgo No. 10 Depuracion Censo Nacional Electoral produccion, mantenimiento y la pertinencia de laly ~mecanismos que permitan el ! fortalecimiento de los * oficial con el ciclo de las politicas pablicas; ii) Comité de Seguimiento al
0102019 2019 6/09/2019 9 P P ! oyt p y mecan due P fortalecimiento  de los registros| DT DIRPEN ' ° 1/04/2020 15/12/2020 - Resolucion 0451, reglamenta el CAD ' ce fas p P ) o
© informacién de las estadisticas oficiales. Tampoco|fortalecimiento  de los  registros| o\ oo registros administrativos o g e ot Estadisticas Estratégicas — CSEE, instancia que busca propiciar la
cuenta con instancias que aseguren la pertinencia priorizados y  su priorizados. onoeIsreg coordinacién interinstitucional en torno a la presentacion y andlisis del
) o . - Resolucién 1372, reglamenta los CES y las mesas. o ) j :
relevancia de la informacion estadistica generadalpotencial uso para fines estadisticos. SN 2020 2005 resltados de  estadisticas estratégicas relacionadas con crecimiento,
para la politica publica. - inflacion y desempleo; y iv) Comités Estadisticos Sectoriales y de las Mesas
- Informes de diagnosticos de RRAA e inorme de|l - ) e eeona s
Estadisticas Sectoriales, instancias que permitiran identificar, integrar y|
seguimiento a planes de fortalecimiento. ° " ' N
discutir las necesidades de informacion estadistica y definir los planes del
accion requeridos para la gestién de estas necesidades.
2- El PEN 2020 - 2022 contempla la estrategia 6. "Aprovechamiento|
estadistico de  registros ivos y fuentes ivas  del
informacién.
3 En el marco del Programa de Fortaleciiento de Registros|
|administrativos se realizarén los 8 diagnésticos de RRAA priorizados en
En cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 558 de 2020 “Por la cual
A partic de la expedicion de la se adopta una metodologia de reconocido valor técnico para el célculo del
Resolucion Interna 558 del 12 de mayol 1. Resolucién 558 de 2020 la provision contable de los procesos judiciales, conciliaciones
Debilidades en el proceso de seguimiento y|de 2020, realizar mesas de conciliacion|Realizar mesas de  conciliacion| Oficina Asesora mesas de conciliacién 2. Conciliaciones realizadas de DANE - FONDANE[extrajudiciales y trémites arbitrales en contra de las entidades DANE —
001 2020 2620 to/oea000 |Malzg0 NoOT — Subestimacion cueta 2701-|concilacion de saldos, que debe ser adelantadof contable entre la Oficina_Asesoralcontable entre la_ Oficina_Asesora uridica contable entrela Oficina | 40750 15/01/2021 de los meses de Mayo a Diciembre de 2020.  |FONDANE',se vienen realizando las mesas de conllcién contabl, las
Provisiones y Demandas (Pagina17, informe). entre las diferentes dependencias del DANE[iuridica y el Area Financierafiuridica y el Area Financiera| Secretaria General - | Asesoraluridicay el Area 3. Soportes Documentales de las conciliaciones|cuales se realizan los primeros 10 dias de cada mes entre la Oficina
involucradas con esta informacion. mensualmente, para  validar  la|mensualmente. Area Financiera Financiera efectuadas de los Cobros Coactivos y Soportes|Asesora Juridica y el Area Financiera. De acuerdo con las evidencias
informacién de los valores reportados Contables. aportadas desde el mes de mayo de 2020 se estn realizando. Dado Io|
en el aplicativo EKOGUI. anterior, se establece el cumplimiento del Plan de Mejora y se puede]
solcitar el cierre al Ente de Control.
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La Entidad adquirio e implemento el software KACTUS by Ophelia V. 20,
compuesta por los siguientes modulos: Bl - Biodata / Hojas de Vida, AC -
Andlisis de Cargos / Estructura Organizacional, NM - Nomina y]
Administracion de Salarios, NM - RI Recobro de Incapacidades, NM - BO
Beneficios Organizacionales, NM - PD Procesos Disciplinarios, Link - SOA|
Adquisicion e implementacion  de Interfaz Contable, SS - Self Service, GN - Administracion y Seguridad. Para
o aplicativo de Nomina que  incorpore| un Motor Base de Datos: ORACLE, con una vigencia a perpetuidad.
Debilidades en el proceso de liquidacién de los| ! ) . ) )
Hallzgo No. 02 Pago intereses de mora Vigendias|apertes peraficalesy s consiguionte. procoso dg| MMM QU permita realiza| Adquisicén delaplicativo de Nomina | Sectetaria General | L L 1. Informes de  Seguimiento  Proyectol
002 2020 2020 16/06/2020 ‘ : =P ‘ ) control, verificacién y seguimiento a lafgeneracién  del  Plan  de| Talento Humano ! 15/07/2020 15/07/2021 Implementacion KACTUS-HCM. Se cjecutaron las tres fases establecidas en el proyecto para |
Expiradas a ESAP e ICBF verificacion, control y monitoreo sobre los sistemas ’ . ) implementado ° ) ) ) - ’
ents e seumiondicho céule correcta liquidacién de todos los|Implementacion Oficina de Sistemas 2. Presentaciones Capacitaciones Modulos. 6n (Preparacion, C i6n y Capacitacion; Produccion y|
oa .
P conceptos de nomina, particularmente| un paso IV Acompanamiento). A partir del mes de noviembre/2020 sel
de los parafiscales. realiza Ia liquidacion de la nomina del Departamento en KACTUS-HMC y
actualmente los funcionarios se encuentran complementando la
informacién personal en el software, asi mismo, ya se hace uso de la
. y informacién como: nomina,
certificaciones, permisos, vacaciones, licencias, entre otros.Dado Iol
anterior, se establece como cumplidas la accion definida por la Entidad.
La Entidad en cumplimiento de la accion realizo diferentes jornadas
) ) virtuales de capacitacion a 205 supervisores de DANE Central y de las seis|
y A partir de la Guia de Supervision| )
Realizar capacitacion de aspectos| . ) N .., |Direcciones Territoriales; las capacitaciones se estructuraron en cuatro
actualizada en abril de 2020, Realizar] 1. Memorando - Informe capacitacioin supervision. | -
) ) ) generales a tener en cuenta en la 2 ) ) " modulos donde se desarrollaron temas como: Aspectos Generales del
Hallazgo No. 03 Devolucion bi reqados o Pebiidades en la supenision del convenio al no e I ot |Capacitacion en  supervision  de| Secretaria General - 2. Videos de capacitacién Grupo 1, 2y 3. Vi . p ) .
lallazgo No. evolucion bienes entregados aj supervision de los contratos con enfasis, Lo N . N " anual de Supervision; ejercicio de ; aspectos proc
003 2020 2020 16/06/2020 9 9 advertir el riesgo en el manejo de los bienes| " ) contratos, con enfasis en en| Compras Publicas- | capacitacion supervisores | 15/07/2020 30/09/2020 3. Temario Capacitacién Manual de Supervision. P ercict P pectos p e
FONADE Convenio 2130502013 (064). (pagina 26). en operaciones censales, incluyendo del ejercicio de la supervision entre ellos el apoyo a la supervision,
devolutivos entregados. 2P . o operaciones  censales, incluyendo|  Administrativa 4. Listados de Asistencia de las Capacitaciones ° b
tematicas  juridicas,  técnicas ]| . . . . sancionatorio contractual, guia para la gestion contractual en secop II,
tematicas  juridicas, técnicas ] realizadas. " v 9 - )
administrativas. e responsabilidad en el efercicio de la supervision (Disciplinaria, Fiscal, Penal,
administrativas.
Civil) y asignacion y devolucion de bienes. De acuerdo con las evidencias|
verificadas, la accion fue cumplida.
) . |La Entidad elaboré y preparo contenidos relacionadas con los temas de}
1. Informe de cumplimiento acciones - Publicacién e tenict )
Mot poda supervision, entre ellos: la Socializacion manual de supervision DANE]
edagogico. . |Recordemos nuestros deberes como supervisores e interventores de
2. Publicacion de Conozca el Manual de Supervision b visores ¢ Intervent
) contratos o convenios; Informacién desde el ambito juridico y financiero)
Publicar y mantener en la Intranet| e Interventoria del DANE. N .
) o Publicar y mantener en la Intranet ) } que deben tener en cuenta los sup e ;
Hallozgo No. 03 Devalucion bi reandos o? en la sup: del convenio al pedagagico y didictico que| 2% ¥ MOREN €8 8 MU Secretaria General - | L e Material 5. Publicacion Deberes como Supervisores del 7o J€OET 1T O et 09 Supers e ‘
allazgo No. 03 Devolucién bienes entregados a ) material pedagégico y didctico de la ) ublicaciones de Material en ’ ’ lesde el 4mbito administrativo y técnico que deben tener conocer los
003 2020 2020 16/06/2020 9 9 advertir el riesgo en el manejo de los bienes|ilustre de manera sencilla los aspectos| pedagegico y Compras Pablicas- 15/07/2020 30/09/2020 contratos o convenios en operaciones estadisticas. ) v g
FONADE Convenio 2130502013 (064). (pagina 26). i supervision de las  operaciones] ! Intranet supervisores e interventores; entre otros, los cuales se publicaron en la
devolutivos entregados. generales a tener en cuenta en la Administrativa 4. Diferencia entre la supervision contractual y Ia )
- ) censales. ) ; Intranet para consulta permanente por parte de los supervisores,
supervision de las operaciones censales| interventoria. ° oS
" y ) adic s cred el comeo electrdnicol
5. Publicacion Informacion desde el ambitol ) ) ¢
- ) consultasAGCP@dane.gov.co  que sers administrado por el drea del
administrativo y técnico que deben conocer los| <" )
) ) Gestion de Compras Publicas, para resolver inquietudes por parte de los
supervisores e interventores. .
p
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