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Director

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
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Asunto: Informe de Seguimiento al reporte de informacion en el Portal Sistema de Informacion y Gestion
de Empleo Publico — SIGEP

Objetivo

Verificar el cumplimiento por parte de los funcionarios de Planta y contratistas DANE y FONDANE a Nivel
Central, en cuanto al registro y actualizacion de la informacion personal, académica y laboral en el Portal
Sistema de Informacion y Gestién de Empleo Publico — SIGEP.

Alcance

Comprende la evaluacion al registro y actualizacion de la informacion personal, académica y laboral en el
Portal Sistema de Informacion y Gestién de Empleo Publico — SIGEP, por parte de los de los funcionarios
de Planta, contratistas de DANE y FONDANE del Nivel Central, hasta el 10 de diciembre de 2015.

Referencia Normativa

=  Constitucion Politica de Colombia de 1991, Articulo 122.

*= Ley 190 de 1995 “Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la
Administracion Publica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcion
administrativa”, Articulos 1, 13,14, 15y 16.

= Ley 909 de 2004’Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, Articulo 18.

» Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”, Articulo 227.

= Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Funcion Publica’; Parte 2 Disposiciones Especiales; -Titulo 16 Declaracion de Bienes y Renta
e Informe de Actividad Econémica - Titulo 17 Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico: SIGEP.

= Concepto Direccién Juridica Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP con

radicado 20156000149391 de 3 de septlembre de 2015.
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1. Desarrollo de Seguimiento

La Oficina de Control Interno solicitdé a la Secretaria General de la entidad, las base de datos de los
funcionarios de planta y contratistas DANE y contratistas FONDANE de DANE Central, de las cuales se
tomaron muestras aleatorias de la siguiente manera:

Tabla No.1 Muestras Seleccionadas

Grupo Total Muestra % Muestra
Funcionarios de Planta 844 10% 83
Contratistas DANE o
(Contratos vigentes a 10 de diciembre) 33 1% 81
Contratistas FONDANE o
(Contratos vigentes a 10 de diciembre) n 45% 32

Se descargaron las bases de datos con la informacién personal, académica y laboral de los funcionarios
y contratistas de la entidad, a través del servicio de consulta “Persona Hoja de Vida” del Portal Sistema
de Informacion y Gestion de Empleo Publico — SIGEP.

A continuacion se relacionan las bases de datos descargadas del portal SIGEP y los datos que fueron
tomados en el presente seguimiento.

Tabla No.2 Bases de Datos Portal SIGEP

Base de Datos Dato

Monitoreo, Avance Actualizacién

de Hoja de Vida Estado de Hoja de Vida

Direccién

Teléfono

Datos Personales Correo Electrénico

Libreta Militar (no aplica para mujeres)

N° Registro Unico Tributario (Solo aplica para contratistas)

Funcionarios por Formacién Nivel Académico
Académica de la Entidad Tarjeta Profesional (profesiones que aplique)
Monitoreo Avance Actualizacién | Declaracion Bienes y Renta (Solo aplica a funcionarios de
Bienes y Renta Planta)

El item de experiencia laboral no fue posible verificarlo, debido a que el portal de SIGEP viene
presentando problemas para acceder a la informacién de experiencia laboral, teniendo en cuenta que la
base de datos “Servidores publicos por experiencia de la entidad’ no suministra la informacién completa,
al respecto la Oficina de Control Interno ha solicitado el soporte correspondiente al administrador del
portal, en este caso el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica.
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Por otro lado, se descargé la base de datos “Consulta contratos de la entidad® a través del servicio de
consulta “Vinculacién - Desvinculacion” del Portal Sistema de Informacién y Gestién de Empleo Publico —
SIGEP, con el fin de evaluar la vinculacion de los contratos vigentes para DANE y FONDANE.

Para el caso de los funcionarios y contratistas para los cuales no registra fa informacién en las bases de
datos descargadas, se consultaron los nombres completos en el “Directorio (Servidores Publicos,
empleados y contratistas)”.

Se disefi6 una hoja de trabajo, generando una matriz de Excel con la informacion y se establecieron los
resultados obtenidos.

2. Resultados Encontrados

A continuacién se relacionan los resultados encontrados por la Oficina de Control Interno, durante la
evaluacién al cumplimiento por parte de los funcionarios de Planta y contratistas DANE y FONDANE a
Nivel Central, en cuanto al registro y actualizacion de la informacion personal, académica y laboral en el
Portal Sistema de Informacion y Gestiéon de Empleo Publico — SIGEP.

2.1 Registro de Informacion en el Portal SIGEP

De conformidad con el articulo 2.2.17.10 del Decreto 1083 de 2015, estan obligados a diligenciar el
Formato Unico de Hoja de Vida los servidores publicos y los contratistas de prestacién de servicios.
Como se puede observar en la grafica nimero 1 de las muestras seleccionadas para el 1% de los
funcionarios de plata, el 10% de los contratistas DANE y el 19% de los contratistas FONDANE a Nivel
Central, no se encuentra registrada la informacion personal y académica en el portal SIGEP, por lo cual,
al consultar en el “Directorio (Servidores Plblicos, empleados y contratistas)” a través los nombres y
apellidos no se encuentran resultados de busqueda.

Grafica No. 1 Registro de informacién en el Portal SIGEP
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2.2 Validacion Hoja de Vida:

Los datos referidos a la educacién y experiencia de los funcionarios de planta y contratistas, deben ser
validados por parte de los responsables de los roles de “Jefe de RH”, “Jefe de Contratos”, “Operador RH”
u “Operador Contratos”, quienes verifican si la informacion registrada corresponde con los soportes que
fueron adjuntados. De acuerdo con la base de datos “Actualizacién Hoja de Vida” descargada del portal
SIGEP se encontré que:

a. De un total de 83 funcionarios de planta seleccionados en la muestra, para el 59%, equivalente a 49
funcionarios no se ha verificado la informacién registrada, es decir, cuentan con un Estado de Hoja de
Vida “Pendiente”.

b. Tan solo el 22%, es decir 18 contratistas DANE seleccionados en la muestra, cuentan con un Estado
de Hoja de Vida “Aprobado”.

c. El 69% de los contratistas FONDANE seleccionados en la muestra, equivalente a 22 contratistas
cuentan con un Estado de Hoja de Vida “Pendiente”.

2.3 Datos Persconales

El 100% de los funcionarios de planta, contratistas DANE y contratistas FONDANE a Nivel Central, que
fueron seleccionados en las muestras y cuentan con informacion registrada en el Portal (82 funcionarios
de plata, 73 contratistas DANE y 26 contratistas FONDANE) reportaron su Correo Electronico y Direccién
de residencia.

Para 10 funcionarios de planta, 9 contratistas DANE y 1 contratista FONDANE, correspondientes al 12%,
11% y 3% de las muestras seleccionadas respectivamente, no se encuentra registrado el nimero de
Teléfono de contacto.

Grafica No. 2 Muestra seleccionada por Sexo

Como se puede observar en la grafica nimero 2, de las
muestras seleccionadas 31 funcionarios de planta, 32
contratistas DANE y 16 contratistas FONDANE son hombres,
de los cuales el 3%, 6% y 13% respectivamente no cuentan con
la libreta militar registrada en el portal SIGEP.
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2.4 Formacion Académica

En relacion a los datos referidos a la educacion 82 funcionarios de plata, 73 contratistas DANE y 26
contratistas FONDANE aportaron la informacion de su Nivel Académico (Basica Secundaria, Profesional,
Especializacion o Maestria), de los cuales 4, 3 y 1 respectivamente no adjuntaron la tarjeta profesional y
de acuerdo a la Disciplina Académica se requiere dicho documento para su ejercicio profesional.

2.5 Declaracion de Bienes y Renta

De conformidad con el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia y el articulo 13 de la Ley 190
de 1995, antes de tomar posesion del cargo, al retirarse del mismo o cuando la autoridad competente los
solicite debe diligenciarse el formato de declaracién de bienes y renta; asi mismo el articulo 227 del
Decreto 019 de 2012 y Titulo 16 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015 sefialan que el registro y
la actualizacién de la declaracion de bienes y renta debe realizarse en el portal SIGEP.

La Oficina de Control Interno elevé consulta al Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en
relacion a la obligacién de los contratistas de realizar la declaracion de bienes y renta, al respecto el dia 3
de septiembre de 2015 por medio de radicado nimero 20156000149391 la Direccién Juridica de dicha
entidad remitid6 concepto en el cual concluye “De conformidad con las normas antes sefialadas, es
obligatorio que los servidores publicos presenten la declaracion de bienes y rentas de acuerdo con o
establecido por la Constituciéon Politica y la Ley 190 de 1995; no asi orara quienes sean vinculados
mediante contrato de prestacion de servicios”.

De acuerdo con lo anterior en el presente seguimiento se evalué (nicamente el cumplimiento por parte de
los funcionarios de planta en el registro y actualizacion de la declaracion de Bienes y Renta, en donde se
observé que 3 funcionarios, equivalente al 4% de la muestra seleccionada, no presentan actualizado su
declaracién de bienes y rentas, teniendo en cuenta que los Gltimos periodos declarados corresponden a
las vigencias 2010, 2012 y 2013.

2.6 Vinculacién Contratos vigentes

El grupo de contratos de la entidad, a través del portal SIGEP, vincula los contratos suscritos a través de
la modalidad de contratacién Directa de Servicios profesionales y de apoyo para DANE y FONDANE.
Para el caso de los Contratos de DANE, se encuentran vinculados el 51%, es decir, 41 contratistas
seleccionados en la muestra y para el caso de los Contratos de FONDANE estan vinculados 24
contratistas correspondientes al 75% de la muestra seleccionada.
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3. indice Ponderado de Vinculacion

El Departamento Administrativo de la Funciéon Publica como administrador del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico — SIGEP, el pasado 5 de octubre remitié el reporte de la situacion actual de
la entidad en cuanto al indice Ponderado de Vinculacion®, en el cual informé que la entidad se encuentra
en semaforo rojo, es decir, que presenta en un rango de 1 a 100, una calificacién del 29.47, demostrando
incumplimiento en cuanto a la validacion y vinculacién de la hoja de vida de funcionarios de planta y
depuracién de hojas de vida de contratistas de DANE y FONDANE en el portal SIGEP.

La Secretaria General a través del Area de Gestidon Humana y el grupo de Contratos, por medio de
noticias en la DANENET ha recordado el compromiso de realizar el cargue de los documentos soporte de
la hoja de vida, con el fin de ser validos y aprobados por la entidad, asi mismo el area de gestion humana
por medio de correo electronico ha enviado alertas a los funcionarios de planta, en relacion a los
documentos o informacion pendiente.

Recuerda gue Senes un compromiso con el SIGEP
@y e

Emples P
seporte al vider .
cherrsraa@idane. govaeo o 4 o sxie

(AR

Spcrstaris Gonend
Asea de OGestion Humana

Secretana Gengeal
#zen e Gostidn Humang

3. Conclusiones

El portal Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Plblico — SIGEP, como herramienta de gestion
para las instituciones pdlblicas, de acuerdo con el Departamento Administrativo de la Funcién Publica -
DAFP, permite a través de la informacion reportada en el sistema la toma de decisiones en relacién al
Plan Institucional de Capacitacion, la evaluacién de desempefio, los programas de bienestar social e
incentivos, de alli la importancia de que los funcionarios de planta, contratistas DANE y contratistas
FONDANE registren y actualicen su informacion.

! Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP, indice Ponderado de Vinculacion

“(...) - Para servidores publicos el indicador relaciona el Numero de cargos de planta aprobados mds cargos sin proveer con el Numero de empleados
vinculados (80% ponderado), y para contratistas el Nimero de contratos vigentes con Namero de hojas de vida activas (20% ponderado).
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Se evidenciaron medidas por parte de la Secretaria General, especificamente por el area de Gestion
Humana y el grupo de Contratos en cuanto a la inclusién y actualizacion de la informaciéon de los
funcionarios de planta y contratistas; sin embargo, la entidad debe tener el 100% de la informacién
registrada en el portal SIGEP, en particular {a Vinculacion — Desvinculacion y Aprobacion de las Hojas de
vida y de acuerdo con los resultados encontrados en el presente informe continua situaciones como el no
registro de la informacion, desactualizacién de datos personales, falta de cargue de la tarjeta profesional,
no actualizacién de la declaracion de bienes y renta de la vigencia 2014, validacion y vinculacién de hojas
de vida pendientes.

Al respeto la Oficina de Control Interno recomienda continuar con los esfuerzos para disminuir al maximo
los porcentajes de incumplimiento y asi de conformidad con el articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 de
2015, la informacion de los funcionarios de planta, contratistas DANE y FONDANE este registrada,
actualizada de manera oportuna y que sea veraz y confiable; dicho compromiso esta orientado a
garantizar el mejoramiento continuo y para contribuir al cumplimiento de los objetivos de la Entidad en
cuanto a su funcién administrativa.

Cordialmente,

ot ez

JAMES LIZARAZO BARBOSA
Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré: Tatiana Paez

.
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