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1. Introduccion

El Plan de Accion Institucional (PAl) y Plan Operativo (PO) del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — DANE para la vigencia 2022, hacen parte de los instrumentos de planeacion institucional que de
forma anual refleja y visibiliza las apuestas de valor programadas por las diferentes areas, dependencias y
direcciones territoriales. Adicionalmente, estas metas se encuentran articuladas de manera directa o indirecta
al Plan Estratégico Institucional, el cual contempla los objetivos y estrategias que permiten fortalecer la
capacidad estadistica a nivel nacional y ser referente de integridad, conocimiento, buenas practicas, altos
estandares de calidad y produccion; y comunicacion de informacion en el mediano plazo.

Para el gjercicio de seguimiento de los Planes Institucionales (Plan de Accién y Plan Operativo) de la vigencia
2022, la Oficina Asesora de Planeacion en el marco del Direccionamiento Estratégico Institucional continua
con la metodologia de seguimiento con una frecuencia de medicion trimestral, donde se solicita a los
responsables de las metas reportar el nivel de avance de cumplimiento porcentual trimestral con su avance
cualitativo. A partir de la informacion reportada se realiza un anélisis comparativo de los resultados esperados
con respecto a los obtenidos durante el periodo de medicion y frente a la meta final. Adicionalmente se
incluyd un indicador para cada una de las metas que permitiran identificar los progresos que han tenido
dentro del plan.

i. Objetivo General: Realizar el seguimiento a los Planes Institucionales (Plan de Accion
Institucional y Plan Operativo) en su segundo trimestre a las areas del DANE para la vigencia 2022
y evidenciar los resultados de como se van gjecutando las metas de la entidad.

iii. Alcance: Este documento aplica para la ejecucion y seguimiento de la Planeacion Institucional
alineado con los recursos presupuestales.

iiii. Roles y responsabilidades: A continuacion, se presentan los responsables de la ejecucion y
seguimiento de la planeacion institucional de acuerdo con las lineas de defensa, asi:

Primera Linea de defensa: Alineado con el modelo integrado de planeacion y gestion — MIPG, los
directores técnicos, coordinadores de area o jefes de oficinas asesoras, la secretaria general,
subdireccion y direccion general, son los responsables de la definicion de las metas, hitos y entregables
del plan de accion. Los cuales se definen de acuerdo con los compromisos institucionales que tiene la
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entidad en el marco del Plan Nacional de Desarrollo de cada cuatrienio (2019-2022), los objetivos y
estrategias institucionales enmarcados en el Plan Estratégico Institucional.

Segunda Linea de defensa: La Oficina Asesora de Planeacion realiza el acompafiamiento a las areas
en la formulacion y seguimiento a la planeacion estratégica, a los avances en las metas del plan de
accion y el plan operativo, validacion y aprobacion de las modificaciones realizadas a dichos planes
en el transcurso de la vigencia, con el fin de dar cumplimiento de los objetivos y estrategias
institucionales.

Tercera Linea de defensa: A cargo de la Oficina de Control Interno, quienes realizan la auditoria de
seguimiento a la planeacion del DANE, verificando el cumplimiento de las promesas de valor y
evidencias pactadas con cada area responsable.

También es importante resaltar que en el gjercicio de formulacion de la Planeacion Institucional para la
vigencia 2022, la Oficina Asesora de Planeacion determind dos tipos de metas, asi:

e Metas Delta: Formuladas en el Plan de Accién Institucional, las cuales se definieron como las metas
ambiciosas que permiten mejorar los procesos o las operaciones del DANE. Estas metas se deben
presupuestar, pero si no se asignan los recursos la operacion no se vera afectada

e Metas Inerciales: Formuladas en el Plan Operativo y son aquellos logros de las actividades y

operaciones estratégicas continuas del DANE, que requieren tener presupuesto, pero son
susceptibles a la mejora.
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2. Metodologia de seguimiento 2022

El seguimiento a los planes institucionales permite a la entidad como a sus dependencias monitorear, controlar
y conocer el avance de sus metas con respecto a las fechas establecidas y asi poder ajustar y realizar las
modificaciones necesarias para el cumplimiento de los entregables y productos propuestos en cada vigencia.

Para determinar el avance del Plan de Accién Institucional y el Plan Operativo se utilizan dos indicadores:

e Indicador 1 - Eficacia ponderada: Hace referencia al cumplimiento ponderado de las metas de los
productos programados en el plan, en donde cada una de las asignaciones porcentuales dadas a
cada hito debe dar en su sumatoria 100%. De esta manera, si todos los productos formulados se
cumplieron el avance y logro de la meta sera del 100% (eficacia del 100%).

a. Hitos: son los entregables que evidencian el avance objetivo y evolutivo de la meta en el tiempo,
en cada uno de los trimestres programados.

b.  Ponderacion del hito: es el valor o cuantificacion asignada al bien y/o servicio intermedio dentro
de la meta en un tiempo determinado. Es potestad de cada dependencia y obedece a criterios de
experticia sobre el tema, los recursos utilizados, el tiempo de ejecucion, la importancia relativa, el
resultado e impacto que se espera con la ejecucion de este respecto a la meta total.

¢. Fecha de inicio y finalizacion: determina la fecha en que se tiene programado dar inicio al
desarrollo del entregable y la fecha de su culminacion.

d. Periodos trimestrales: hace referencia al avance acumulado de los hitos de acuerdo con los
periodos de seguimiento.

¢ Indicador 2 - Avance acumulado de la meta: Con este indicador se determina el avance
trimestral de la meta, y se calcula a través del logro de los subproductos teniendo en cuenta las
fechas programadas anteriormente.

Tabla 1. Metodologia de indicadores

Eficiencia ponderada Avance acumulado de la meta

HITOS PARA EL % PONDERACION

FECHA DE INICIO FECHA FINAL 1 I mn 1\
CUMPLIMIENTO DE  HITOS RESPECTO A
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
|<-t LA META LA META DEL HITO DEL HITO
s
Hito 1 80% 01/01/2021 25/03/2021 100% 0% 0% 0%
Hito 2 20% 25/03/2021 30/04/2021 0% 100% 0% 0%

SUMATORIA 100%
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¢ Indicador 3 - Medicién de resultado y entregable. El Plan de Accion Institucional y Operativo
cuenta para la vigencia 2022 con una columna de medidor de avance frente al cumplimiento de la
meta, estos indicadores pueden ser de resultados, productos o porcentajes de gestion de los hitos
programados, asi mismo, cuenta con una columna de entregable el cual indica el producto final
suministrado por las areas en cada una de las metas programadas.

Rangos de avance de las metas

Los rangos de medicion del avance de las metas e hitos es una herramienta que proporciona un diagnostico
con base al avance esperado (lo programado) y el avance real logrado (lo reportado), generando asf alertas
tempranas para asegurar la consecucion de las metas e identificar posibles ajustes a la programacion
realizada. De esa forma, el seguimiento del Plan de Accion Institucional y el Plan Operativo de la vigencia
2022 cuenta con el siguiente semaforo de evaluacion:

Tabla 2. Semaforo de seguimiento

Estado de avance Descripcion

Sin iniciar El avance de la meta o el hito es igual al 0%
En gestion El avance de la meta o el hito es mayor o igual al 1% pero menor al 100%
Terminado El avance de la meta o el hito es igual al 100%

3. Programacion general planes institucionales 2022

A continuacion, se presentan de forma resumida el nimero total de metas e hitos programados por cada

area para la vigencia 2022.

3.1 Plan de Accion Institucional

El Plan de Accidn Institucional en su version 4, cuenta en su programacion con un total de 140 metas y 406
hitos para su cumplimiento. A continuacion, se detallan los ajustes solicitados por las areas responsables:

a) Direccion de Recoleccion y Acopio -DRA: Se realizaron las siguientes modificaciones:

- Se madifico el porcentaje de avance de los hitos (LOG_2.2, LOG_3.2, LOG_3.3, LOG_3.4, LOG_51,
LOG_5.2, LOG_6.2, LOG_6.3, LOG_6.4, LOG_8.1, LOG_10.3, LOG_11.2, LOG_11.3, LOG_11.4,)
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- Serealizd modificacion en fecha de inicio/ fin de los hitos: (LOG_2.2, LOG_5.1, LOG_5.2, LOG_8.1).
b) Censo Economico: Se realizaron las siguientes modificaciones:

- Se modifico el porcentaje de avance de los hitos (CE_4.1, CE_4.2, CE_4.3).

- Se modificé el porcentaje de ponderacion de los hitos (CE_3.1, CE_3.2, CE_3.3, CE_3.4).

- Se modificé la meta CE_3 y asi mismo se modificé el hito CE_3.1.

- Se realizd modificacion en fecha de inicio/ fin de los hitos (CE_2.2, CE_2.3, CE_3.1, CE_3.2, CE_3.3).

- Se adicionan hitos (CE_3.5, CE_3.6, CE_3.7, CE_3.10, CE_3.11, CE_3.12, CE_3.13, CE_3.14, CE_3.15,
CE_3.16, CE_3.17, CE_3.18, CE_3.19).

¢) Direccion de Difusion, Comunicacion y Cultura Estadistica -DICE: Se realizd modificacion en fecha de
inicio/ fin de los hitos (DICE_10.1, DICE_10.2, DICE_10.3).

d) Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica -DIMPE: Se realizaron las siguientes modificaciones:

- Serealiza ajuste del indicador para todas las metas.

- Se modifico la meta (DIMPE_15) y el porcentaje de avance de los hitos (DIMPE_15.2, DIMPE_15.3).

- Se realizd modificacion del hito (DIMPE_13.4).

- Se modifica la fecha de inicio/ fin de los hitos (DIMPE_12.1, DIMPE_13.2, DIMPE_13.4, DIMPE_15.1,
DIMPE_15.3)

e) Direccion — GIT ODS: Se incluyd el hito DIR_ODS_2.4.

) Direccion de Regulacion, Planeacion, Estandarizacion y Normalizacion — DIRPEN: Se realizaron las
siguientes modificaciones:

- Modificacion en fecha de inicio/fin de los hitos (DIRPEN_4.4, DIRPEN_4.5, DIRPEN 5.1,
DIRPEN_14.2).

- Se realiz6 modificacion de la meta DIRPEN_4 y asi mismo se modificd los hitos (DIRPEN_3.1,
DIRPEN_4.4, DIRPEN_4.5).

- Se modifico el % de avance del hito (DIRPEN_3.3, DIRPEN_14.3).

- Se realizd cambio total de hito DIRPEN_14.4 y se ajusta el entregable final de DIRPEN_3.1
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g) Oficina de Control Interno - OCI: Se realizaron las siguientes modificaciones:

- Se realizd modificacion del % de avance del hito (OCI_2.1, OCI_2.2)
- Se modificd el hito (OCI_1.1, OCI_1.2, OCI_1.3, OCl_2.1, OCl_2.2)
- Maodificacion en fecha de inicio/fin del hito OCI_1.2

h) Oficina Asesora de Planeacion -OPLAN: Se elimind la meta OPLAN_T.

y)

Oficina de Sistemas -OSIS: Se realiza modificacién en fecha de inicio/fin de los hitos (OSIS_1.1, OSIS_1.2,
OSIS_2.1, OSIS_2.2) y ademas se realiza modificacion en él % de avance de los hitos (OSIS_1.1, OSIS_1.2,
OSIS_2.1, OSIS_2.2).

Secretaria General: Se modifica la meta SG_GH_4 y se realiza modificacion de los hitos (SG_GH_4.1,
SG_GH_4.2)

k) Censos y Demografia - DCD: Se realizaron las siguientes modificaciones:

- Se realiza ajuste del indicador DCD_1. y asi mismo modifica el % de avance, el % de
ponderacion y maodificacion en la fecha de inicio/fin de los hitos (DCD_1.1, DCD_1.2, DCD_1.3).

- Seelimina el hito DCD_3.4

- Se modificaron las metas (DCD_8, DCD_10, DCD_13).

- Se realiza modificacion del hito (DCD_1.1, DCD1.2, DCD_1.3, DCD_8.5, DCD_10.2, DCD_18.4).

- Serealiza ajuste del indicador DCD_11.

3.1.1 Programacion de metas e hitos por area - Plan de Accion

La siguiente tabla refleja el niUmero de metas e hitos programados por las areas, dependencias y direcciones
territoriales, para el seqgundo trimestre y su comparacion con el primer trimestre:

Tabla 3. Programacién PAI

| TRIMESTRE Il TRIMESTRE
AREA / DEPENDENCIA Version 3 PAI Version 4 PAI

Direccion - GIT ODS - - 5 1
Censo Econdmico 4 13 4 28
Direccion - GIT GEDI 3 7 3 7
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| TRIMESTRE Il TRIMESTRE
AREA / DEPENDENCIA Version 3 PAI Version 4 PAI

3 6 3 6

Direccion - GIT Pobreza

Direccion - GIT Relacionamiento 4 7 4 7
Direccion de Censos y Demografia — DCD 10 32 10 31
Direccion de Difusion, Comunicacion y Cultura Estadistica — DICE 5 11 5 11
Direccion de Geoestadistica — DIG 8 19 8 19
Direccion de Metodologfa y Produccion estadistica — DIMPE 19 55 19 55
Direccion de Recoleccion y Acopio 13 43 13 43
Direccion de Regulacion, Planeacion, Estandarizacion y Normalizacion — DIRPEN 12 48 12 48
Direccion de Sintesis y Cuentas Nacionales — DSCN 17 42 17 42
Direcciones Territoriales 4 17 4 17
FONDANE 1 2 1 2
Oficina Asesora de Planeacion - GIT Gestion Organizacional 4 14 4 14
Oficina Asesora de Planeacion - GIT Planeacion Estratégica y Presupuestal 4 13 3 6
Oficina Asesora Juridica 6 10 6 10
Oficina de Control Interno 2 5 2 5
Oficina de Sistemas 5 10 5 10
Secretaria General - GIT Compras Publicas 3 12 4 15
Secretaria General - GIT Financiera 1 2 1 2
Secretaria General - GIT Gestion Administrativa 2 5 1 2
Secretaria General - GIT Gestion Documental 1 3 1 3
Secretaria General - GIT Gestion Talento Humano 3 8 3 8
Subdireccion 2 4 2 4

T tobigeen | i3 | s | a0 | 46 |

3.2Plan Operativo

Para la vigencia 2022, el plan cuenta con la participacion de 14 areas de la entidad y una programacion total
de 135 metas y 454 hitos para su cumplimiento. A continuacién, se detallan los ajustes solicitados.

a) Oficina de Sistemas: Se realizaron las siguientes modificaciones:

- Paralos hitos OSIS_7.4, OSIS_7.5 se modificaron tanto el porcentaje de avance como la fecha de
inicio/finalizacion.
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El hito OSIS_8.2 se elimina debido a que el servicio de lago de datos se enfocara al uso de la
nube.

Para los hitos OSIS_8.1, OSIS_8.3, OSIS_8.4, OSIS_8.5, OSIS_8.6 se realiza nueva ponderacion del
hito por la eliminacion del hito OSIS_8.2.

b) Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica -DIMPE: Se realizaron las siguientes
modificaciones:

Se modifica la meta DIMPE_32 debido a ajuste en el cronograma vy se traslada la actividad a la
siguiente vigencia.

Los hitos DIMPE_32.4 y DIMPE_32.5 son eliminados por demoras en la construccion del
instrumento de captura lo cual afectd el cronograma inicial de la operacion estadistica por lo que
fue necesario trasladar actividades a la siguiente vigencia; por este mismo motivo se modifican
los porcentajes de ponderacion de los hitos DIMPE_32.2 y DIMPE_32.3.

Se crea la nueva meta DIMPE_47 Una (1) produccion de informacion estadistica periddica sobre
las condiciones econdmicas y sociales de los hogares colombianos con 3 hitos.

¢) Direccion ODS: Todas las metas del plan operativo se eliminan y se trasladan a las metas que aportan

al plan de accion.

d) Oficina Asesora de Planeacion: Se realizaron las siguientes modificaciones:

El hito OPLAN_4.3 se elimina dado que no es medible.

El hito OPLAN_4.2 se modifica su porcentaje de ponderacion por ser eliminado el hito
OPLAN_4.3.

e) Direccion de Recoleccion y Acopio DRA: Se realizaron las siguientes modificaciones:

Se elimina la meta del hito LOG_25 debido a que se encuentra sin presupuesto.

Los hitos LOG_16.2, LOG_16.3, LOG_16.4, LOG_20.1, LOG_20.2, LOG_20.3, LOG_20.4, LOG_21.2,
LOG_21.3, LOG_21.4 se modifican tanto la fecha de inicio como los porcentajes de avance.

Los hitos LOG_58.2, LOG_58.3, LOG_58.4 se modifican en la fecha de finalizacion y los porcentajes
de avance debido a la disponibilidad de recursos.
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3.2.1 Programacion de metas e hitos por area — Plan Operativo

La siguiente tabla refleja el nimero de metas e hitos programados por las areas, dependencias y direcciones
territoriales, para el segundo trimestre y su comparacion con el primer trimestre:

Tabla 4. Programacién PO

| TRIMESTRE [l TRIMESTRE
AREA / DEPENDENCIA Versién 3 PO Versién 4 PO

5 10 = _

Direccion - GIT ODS

Direccion - GIT GEDI 1 2 1

Direccion - GIT Relacionamiento 1 2 1

Direccion de Censos y Demograffa — DCD 1 35 11 35
Direccion de Difusion, Comunicacion y Cultura Estadistica — DICE 5 5 5 5
Direccion de Geoestadistica — DIG 1 1 1 1
Direccion de Metodologia y Produccion estadistica — DIMPE 24 76 25 77
Direccion de Recoleccién y Acopio 49 196 48 192
Direccion de Regulacion, Planeacion, Estandarizacion y Normalizacion - DIRPEN 6 27 6 27
Direccion de Sintesis y Cuentas Nacionales — DSCN 24 72 24 72

Direcciones Territoriales 1 1
Oficina Asesora de Planeacién - GIT Planeacion Estratégica y Presupuestal 2 2
Oficina de Sistemas 8 27 8 26
Secretaria General - GIT Gestion Administrativa 1 1
Secretaria General - GIT Gestion Talento Humano 1 1
Oficina Asesora de Planeacion - GIT Planeacion Estratégica y Presupuestal 2 2

T N R A

4 Alineacion estratégica

El desarrollo de la planeacion institucional al ser un ejercicio convergente y articulador toma como marco de
referencia el Plan Estratégico Institucional 2019 — 2022, el cual visibiliza los objetivos y estrategias que durante
el cuatrienio definen la ruta de acciones a forjar para el logro y cumplimiento de la mision, vision y naturaleza
de la entidad. Bajo este marco, los instrumentos de programacion de metas anuales como el Plan de Accién
Institucional y el Plan Operativo aportan y reflejan la labor y trabajo, que de forma continua realizan las areas
y dependencias frente al fortalecimiento, la innovacién y mejora de sus procesos internos y externos.
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En este sentido, se ha establecido un mecanismo de alineacion entre el marco estratégico y las acciones
anuales programadas, reconociendo que las metas que hacen parte de los instrumentos de planeacion tienen
un alcance global aportando de forma indirecta a los compromisos y retos establecidos en el Plan Estratégico,
pero a su vez pueden llevar a proporcionar avances y cumplimiento a los entregables vinculados en la matriz
de actividades de dicho plan.

Aporte Directo: Son aquellas metas anuales que aportan directamente en la consecucion o cumplimiento
de los entregables de la meta cuatrienal del Plan Estratégico Institucional.

Aporte Indirecto: Son aquellas metas anuales que contribuyen al cumplimiento de los objetivos y
estrategias del Plan Estratégico Institucional.

Teniendo en cuenta lo anterior, para la presente vigencia se obtuvo la siguiente alineacion estratégica:

e Plan de Accion Institucional 2022

De acuerdo con la formulacion realizada por las areas, dependencias y direcciones territoriales, a continuacion,
se encuentra el nUmero de metas alineadas a cada uno de los objetivos y estrategias del Plan Estratégico
Institucional y el tipo de aporte:

Tabla 5. Alineacién estratégica PAI

Aporte
Plan Estratégico Institucional Aporte Directo Total
Indirecto

E. Accesibilidad 3

E. Cambio Cultural 4 4 8
E. Capacidad Metodoldgica 3 21 24
E. Gestion Publica Admirable 4 20 24
O. Articular la produccion de la informacion estadistica a nivel nacional 3 5 8
O. Asegurar la calidad estadistica en procesos y resultados. 16 15 31
O. Fomentar el uso de la informacion estadistica en la toma de decisiones publicas 23 ot
y privadas.

O. Mejorar el bienestar, las competencias y las habilidades de los servidores 1 4 5

O. Modernizar la gestion territorial del DANE.
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e Plan Operativo 2022

De acuerdo con la formulacion realizada por las areas, dependencias y direcciones territoriales, a continuacion,
se encuentra el nimero de metas alineadas a cada uno de los objetivos y estrategias del Plan Estratégico
Institucional y el tipo de aporte.

Tabla 6. Alineacién estratégica PO

Aporte Aporte
Plan Estratégico Institucional Total
Directo Indirecto

E. Accesibilidad

E. Cambio Cultural 6 3 9
E. Capacidad Metodologica ) 27 29
E. Gestion Publica Admirable 1 5 6
O. Articular la produccion de la informacion estadistica a nivel nacional ) 0 2
O. Asegurar la calidad estadistica en procesos y resultados. 50 6 56
O. Fomentar el uso de la informacién estadistica en la toma de decisiones publicas 0 24 24
y privadas.

O. Mejorar el bienestar, las competencias y las habilidades de los servidores 1 1 2

O. Modernizar la gestion territorial del DANE.

5. Seguimiento trimestral planes institucionales

El avance reportado del Plan de Accion Institucional y el Plan Operativo durante el Il trimestre del afio se
encuentra consolidado en una matriz de Excel (ver anexo), en donde se muestran los respectivos porcentajes
de avance de cada una de las metas y una descripcion de los hitos que durante este periodo reflejaron un
logro en su gestion. A continuacion, se presenta un analisis general que da cuenta de los avances obtenidos
por la entidad.

5.1 Promedio de avance

Las siguientes graficas y datos presentan el promedio de avance esperado para el Il trimestre del afio para los
planes institucionales formulados.
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a) Plan de Accion Institucional

En la siguiente grafica muestra el porcentaje promedio de avance alcanzado para el Plan de Accion
Institucional en su segundo reporte trimestral del 2022, el cual presenta un avance de 55%, 10 puntos por
encima de lo esperado (45%); esto se debe a que 10 metas terminaron su gestion antes del tiempo
programado.

Gréfica 1. Promedio de avance PAl

Promedio de avance - Il Trimestre

m Promedio de Avance Esperado = Promedio de Avance Alcanzado

b) Plan Operativo

La siguiente grafica muestra el porcentaje promedio de avance calculado para el Plan Operativo en el segundo
trimestre del 2022. El segundo trimestre presenta un avance promedio alcanzado de 53%, 2 puntos por
encima de lo esperado (51%), esto se debe a que 3 metas finalizaron antes de lo programado para el periodo.

DANE, INFORMACION PARA TODOS 15
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Gréfica 2. Promedio de avance PO

Promedio de avance - Il Trimestre

m Promedio de avance esperado  m Promedio de avance alcanzado

5.2Estado general de avance metas.

Las siguientes gréficas y datos presentan el estado de avance de las metas para el Il trimestre del afio para los
planes institucionales formulados.

a) Plan de Accioén Institucional.

Para el Il trimestre del total de metas programadas en el plan de accion se reporta que el 82% (115 metas) se
encuentran en estado “en gestion”, el 13% (18 metas) se encuentran “sin iniciar” y se encuentran en estado
“terminado” 5% (7 metas).
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Gréfica 3. Estado de avance metas PAl

Estado de avance metas

Total 140

Terminado
Sin iniciar

En gestion

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Estado Esperado M Estado Reportado

A continuacion, se presentan las metas que cumplieron al 100% su gestion en el Il trimestre del afio.

Tabla 7. Metas finalizadas PAI

A [ID ESTADO ESTADO
AREA RESPONSABLE META
META] ESPERADO REPORTADO

~
> . 0 / . FINALIZADO I
P Un (1) disefio de la Cuenta Satélite del Deporte de Bogota (CSDB) finalizado TERMINADO
] TRIMESTRE
la}
- .z ’ . N
Direccién de 'SmteSIS y ;‘. Una (1) estimacion provisional de los subsectores del sector financiero para los afios 2014- TERMINADO FINALIZADO Il
Cuentas Nacionales - g 2020 provisional, finalizado. TRIMESTRE
DSCN o
(o)}
;1 Un (1) documento con el diagndstico para una mayor desagregacion de actividades en la TERMINADO FINALIZADO I
2 publicacién del Indicador de Seguimiento a la Economia — ISE TRIMESTRE
la}
. ., o~ Un (1) fortalecimiento de la capacidad operativa para ampliar la cobertura de recoleccion
Direccion de Recoleccion | X - . i i FINALIZADO Il
A W de las operaciones estadisticas de infraestructura, mediante los archivos que den cuenta TERMINADO
y Acopio 9 o . TRIMESTRE
de la ampliacion, terminada.
Direccion de Censos y i. Una (1) metodologia para el desarrollo de censo de vehiculos de traccion animal, TERMINADO FINALIZADO I
Demografia - DCD 2 elaborada. TRIMESTRE
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AREA

RESPONSABLE

Direccion - GIT
GEDI

Oficina Asesora de
Planeacion - OPLAN

Direccién de
Metodologia y
Produccion
Estadistica - DIMPE

Direccion de
Recoleccion y
Acopio - DRA

Direccion de Censos
y Demografia - DCD

Direccién Territorial

Direccion de
Difusién,
Comunicacion y
Cultura Estadistica -
DICE

()
META]

OPLAN

DIMPE_1

INFORME DE SEGUIMIENTO Il TRIMESTRE / PLANES INSTITUCIONALES

Tabla 8. Metas que adelantaron su gestién y finalizaron antes de tiempo (PAI)

DIR_GEDI_2

- DIR_GEDI_3

DIMPE_16

LOG_5

DCD_12

DICE_3

9

META

Una (1) estrategia de inclusion de
enfoque diferencial e
interseccional en el disefio de
operaciones estadisticas
documentadas

Una (1) estrategia de divulgacion
de estadisticas con enfoque
diferencial e interseccional para la
generacion de didlogos y la
promocion del uso de la
informacion

Un (1) ciclo de auditorfas internas
de calidad, realizado

Prueba piloto de la Encuesta de
Viajeros Internacionales modo
aéreo y marftimo

Una (1) nueva operacion
estadistica denominada Indicador
de Mezcla Asfaltica, incluyendo
publicacién de resultados

Un (1) fortalecimiento de la
capacidad operativa para ampliar
la cobertura de recoleccion de las

operaciones estadisticas de

infraestructura, mediante los
archivos que den cuenta de la
ampliacion, terminada.

Tres (3) capitulos de la historia
demogréfica de la violencia en
los departamentos de Colombia
en los Ultimos 35 afios,
finalizados
Una (1) narrativa que soporte la
descripcién de lo que hace el
DANE en sus territoriales,
construida.

Una (1) nueva funcionalidad
incorporada a la herramienta
tecnolégica de chat virtual para
ampliar cobertura y mejorar la
atencion a la ciudadania.

DIMPE1 DIMPE1 OPLAN. DRGE DRGE DRGE  DIRGEDI T o
62 92 ov

DIMPE_1
6.3

HITOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META

Un (1) documento de informe de la experiencia de

inclusion de preguntas para la identificacion de
poblacién LGBT en las operaciones estadisticas durante

el cuatrienio

Un (1) documento de recomendaciones a la fase de
disefio de la Encuesta de Violencia Intrafamiliar

DI.22

Diez (10) presentaciones de divulgacion estratégica de
acuerdo con la agenda de priorizacién de la Direccion
General.

DI_3.1

Cuatro (4) eventos para la divulgacion de estadisticas
con enfoque diferencial e interseccional.

DI_3.2

Una (1) auditorfa interna a todos los procesos de la
entidad, realizada

~ Resultados de la prueba piloto EVI modo aéreo y
< marftimo

Un (1) procesamiento de informacion finalizado

Un (1) proceso de anélisis terminado

Un (1) archivo con la validacion y analisis de la
consistencia de informacion para la inclusién de 34

municipios adicionales en la cobertura de publicacién
del CEED, entregado

LOG 5.1

Un (1) archivo con la validacion de la informacién

histérica completa, para ampliar la cobertura de la ELIC
a 800 municipios, entregada

LOG 5.2

Un (1) capitulo de la historia demografica de la violencia

DCD_12.1

en el Valle del Cauca en los Ultimos 35 afios, producido.

Una (1) socializacién de la primera version de la narrativa
realizada.

DT 43

Un (1) disefio de la propuesta de la herramienta
finalizado

DICE_3.1
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Estado por area, dependencia y direcciones territoriales

La siguiente grafica refleja el estado de avance de las metas por cada area, direccion técnica y territorial con

corte al segundo trimestre del 2022.

Gréfica 4. Estado de avance por area (PAI)

ESTADO DE META POR AREA

Total general

Subdireccion

Secretaria General - GIT Gestion Talento Humano
Secretaria General - GIT Gestion Documental
Secretaria General - GIT Gestion Administrativa
Secretaria General - GIT Financiera

Secretaria General - GIT Compras Publicas
Oficina de Sistemas

Oficina de Control Interno

Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora de Planeacion - GIT Planeacion Estratégica ...

Oficina Asesora de Planeacion - GIT Gestion Organizacional
FONDANE
Direcciones Territoriales

Direccion de Sintesis y Cuentas Nacionales - DSCN

Direccion de Regulacion, Planeacion, Estandarizacion ...

Direccion de Recoleccion y Acopio
Direccion de Metodologia y Produccién estadistica - DIMPE

Direcciéon de Geoestadistica - DIG

Direccion de Difusion, Comunicacion y Cultura Estadistica -...

Direccion de Censos y Demografia - DCD
Direccion - GIT Relacionamiento
Direccion - GIT Pobreza

Direccion - GIT ODS

Direccién - GIT GEDI

Censo Econémico

W En gestion Sin Iniciar

115 140

I T e ——
I S Y A—
- S —
I T e ——
2 4
13
13
10
I T, E—
o 1 10
1 Y

Terminado M Total General
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b) Plan Operativo

Con corte al segundo trimestre del Plan Operativo de las 135 metas programadas, 14 metas (10%) se
encuentran finalizadas, 14 metas (10%) se encuentran sin iniciar y 107 metas (80%) se encuentran en gestion.
Las siguientes graficas muestra el estado de avance reportado por las areas, dependencias y direcciones
territoriales:

Gréfica 5. Estado de metas PO

Estado de avance metas

Total | ¥ T S - —
Terminado
Sin iniciar
En gestion 110 107

M Estado esperado M Estado reportado

A continuacion, se presentan las metas que cumplieron al 100% su gestion en el I trimestre del afio.

Tabla 9. Metas finalizadas PO

ESTADO ESTADO
AREA RESPONSABLE [ID META] META
ESPERADO REPORTADO

DSCN.2 Una (1) publicacién de la Cuenta Satélite de las Tecnologfas de la TERMINADO FINALIZADO i
Informacién y las Comunicaciones (CSTIC), finalizada TRIMESTRE
FINALIZADO Il
DSCN_3 Una (1) publicacion de la Cuenta Satélite de Turismo (CST), finalizada TERMINADO
TRIMESTRE
Direccion de Sintesis y
Cuentas Nacionales - DSCN
Una (1) publicacién de la Productividad Total de Factores afios 2019 FINALIZADO I
DSCN_12 o o o o TERMINADO
definitivo, 2020 provisional y 2021 preliminar, finalizada. TRIMESTRE
Una (1) publicacion de la matriz de trabajo para el afio 2021, FINALIZADO II
DSCN_14 ) TERMINADO
culminada TRIMESTRE
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a ESTADO ESTADO
AREA RESPONSABLE [ID META] META
ESPERADO REPORTADO

Una (1) publicacién de las cuentas anuales de bienes y servicios para FINALIZADO I
DSCN_15 . L o ) TERMINADO
los afios 2019 definitivo y 2020 provisional, culminada TRIMESTRE

Una (1) publicacion del Producto Interno Bruto por departamentos

FINALIZADO Il
DSCN_17 afio 2019 definitivo y 2020 provisional. Valor agregado por municipios TERMINADO TRIMESTRE
afios 2019 definitivo y 2020 provisional, finalizada.
Una (1) publicacion del Producto Interno Bruto por departamentos FINALIZADO II
DSCN_18 . . . TERMINADO
afio 2021 preliminar, finalizada. TRIMESTRE
Una (1) publicacion de las cuentas anuales por sector institucional FINALIZADO I
DSCN_20 - o . . TERMINADO
para los afios 2019 definitiva y 2020 provisional, finalizada TRIMESTRE
Direccién de Metodologiay Entrega de productos para la publicacién de los resultados de la EAI FINALIZADO II
Produccion Estadistica - DIMPE_29 TERMINADO
2020 TRIMESTRE
DIMPE
. » Una (1) base de datos con informacién estadistica de nacimientos y FINALIZADO |l
P de’ S DCD_22 defunciones a nivel nacional para el registro de hechos vitales en TERMINADO
Demografia - DCD . X TRIMESTRE
Colombia, producida.
Direccion de Difusion, y - FINALIZADO I
Comunicacién y Cultura DICE_6 Una (1) formulacion de planes institucionales, formulados TERMINADO TRIMESTRE

Estadistica - DICE

Tabla 10. Metas que adelantaron su gestion y finalizaron antes de tiempo (PO)

AREA [ID T [ID HITOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA ESTADO ESTADO
RESPONSABLE META] HITO] META REPORTADO ESPERADO

Preparar a la direccion en el

:' desarrollo de reuniones con Xj' Quince (15) ayudas de memoria para la
Direccién - GIT = socios estratégicos que < g . , pa EN GESTION
. . o - ; o participacion en comisiones internacionales TERMINADO
Relacionamiento I aporten al posicionamiento de & L )
o ) ) ) o con participacion del Director General
[a) la entidad a nivel nacional e s
internacional
-
W Una (1) revision y consolidacion del directorio
% del Pulso Empresarial
Metodologia y © . o
o Gn) Una (1) actualizacion
Produccién ' - EN GESTION
E' ,I a metodoldgica del Pulso TERMINADO
estadistica - S Empresarial
DIMPE 8 . o
EI Una (1) implementacién de los ajustes
% metodoldgicos del Pulso Empresarial
=
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AREA META HITOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA ESTADO ESTADO
RESPONSABLE META] HITO] META REPORTADO ESPERADO

Direccion de Una (1) actualizacion de la

Dif f | = . »
! u.5|or-|’ 2' documentaoon re e.r/ente @ @ Un (1) andlisis de la documentacién actual EN GESTION
Comunicacién y O proceso de atencion al 5 ara posble actualizacién. finalizado TERMINADO
Cultura Estadistica e ciudadano cuando se a para p !
- DICE requiera, finalizada

Estado por area, dependencia y direcciones territoriales
El siguiente grafico refleja el estado de las metas con corte al segundo trimestre de la vigencia:

Gréfica 6. Estado de metas por area (PO)

ESTADO DE META POR AREA

Total general 135
Secretaria General - GIT Gestion Talento Humano
Secretaria General - GIT Gestién Administrativa
Oficina de Sistemas
Oficina Asesora de Planeacion - GIT Planeacion Estratégica y... | E R e
Direcciones Territoriales
Direccién de Sintesis y Cuentas Nacionales - DSCN 24 |
Direccién de Regulacién, Planeacion, Estandarizacion y... [ E T .
Direccion de Recoleccion y Acopio [ EGNGNNEE-EEEE 48 |
Direccion de Metodologia y Produccion estadistica - DIMPE [ IIIFZE  r -
Direccién de Geoestadistica - DIG
Direccion de Difusion, Comunicacion y Cultura Estadistica - DICE [ ENENE .5

Direccién de Censos y Demografia - DCD

=
H
IH

Direccion - GIT Relacionamiento

Direccion - GIT GEDI

[y
(=Y

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B En gestion Sin iniciar Terminado M Total general
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5.3Estado general de avance hitos

Las siguientes graficas y datos presentan el estado de avance de los hitos para el Il trimestre del afio para los
planes institucionales formulados.

a) Plan de Accidn Institucional

De acuerdo con el reporte realizado por las areas en el Il trimestre para los hitos programados, se obtuvieron
los siguientes resultados: 198 hitos quedaron “en gestion”, se reportaron 114 hitos sin iniciar y se finalizaron
94, por esta razon, el cumplimiento del Plan de Accion Institucional 2022 registré un avance satisfactorio
frente a lo programado para el segundo seguimiento.

Gréfica 7. Estado de hitos PAI

Estado de avance hitos

Total 406 406
Terminado 8

Sin iniciar

(o]
o
H

En gestion pI) 198

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Estado Esperado M Estado Reportado

Teniendo en cuenta el estado esperado de acuerdo con la programacion realizada por las areas, se identificd
lo siguiente:

I.  De los 88 Hitos programados para finalizar en el Il trimestre; 76 finalizaron de acuerdo con lo
programado, 9 se encuentran en gestion y 3 sin iniciar.

Il.  De los 209 Hitos programados “en gestion”, 181 se encuentran de acuerdo con lo programado,
117 aln no han iniciado su gestion, y 17 se encuentran finalizados.

Ill.  Delos 109 hitos programados sin iniciar, 8 hitos se encuentran de acuerdo con lo programado,
100 aun no han iniciado gestion y 1 se encuentra finalizado.
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Estado de gestion hitos por area, dependencia y territorial
El siguiente grafico muestran el estado de avance de los hitos por area.

Gréfica 8. Estado de hitos por area (PAl)

ESTADO DE HITO POR AREA

Total gereral  |IEEFEE 94 406
subdireccion - | T Y S
Secretaria General - GIT Gestion Talento Humano || R s
Secretaria General - GIT Gestion Documental KNI 77 e
Secretaria General - GIT Gestion Administrativa [ N D2aaaas
Secretaria General - GIT Financiera | R NI e
Secretaria General - GIT Compras Publicas .6 15 |
Oficina de Sistemas I T
Oficina de Control Interno | N AN E 3 |
Oficina Asesora Juridica | IENIH 4 10 |
Oficina Asesora de Planeacion - GIT Planeacion Estratégica y... | EIENEEN 2 DS
Oficina Asesora de Planeacion - GIT Gestion Organizacional || N N NNIEF I DT
FonDANE - [N 2 |

Direcciones Territoriales

(<))
iy
~

Direccion de Sintesis y Cuentas Nacionales - DSCN

Direccién de Regulacion, Planeacion, Estandarizacion vy...

Direccion de Recoleccion y Acopio

Direccion de Metodologia y Produccién estadistica - DIMPE

Direcciéon de Geoestadistica - DIG

Direccion de Difusion, Comunicacion y Cultura Estadistica -...

Direccién de Censos y Demografia - DCD [ N REGIGEECYEE . DT s
Direccion - GIT Relacionamiento “
Direccion - GIT Pobreza “ _
Direccion - GIT oDs | NI N T
Direccion - GIT GEDI - [
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b) Plan Operativo

De acuerdo con el reporte realizado por las areas, en el sequndo trimestre para los hitos programados, la
entidad obtuvo un avance menor al esperado en el nimero de hitos en gestion, dado que se esperaban 283
en gestion y se obtuvo un reporte de 275 hitos en gestion; también se obtuvo 80 hitos sin iniciar frente a 79
esperados.

Gréfica 9. Estado de hitos PO

Estado de avance hitos

Total
Terminado |7 R T —
Sin iniciar
En gestion 283 274

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Estado esperado M Estado reportado

Teniendo en cuenta el estado esperado de acuerdo con la programacion realizada por las areas, se identificd

lo siguiente:
l. De los 283 hitos programados en gestion para el segundo trimestre 8 finalizaron antes de
tiempo, 3 se encuentran sin iniciar y 272 se encuentran de acuerdo con lo programado.
1. De los 79 Hitos programados “sin iniciar’, 1 termind antes de tiempo y 78 se encuentran de

acuerdo con lo programado.

. 91 hitos han finalizado su gestion de acuerdo con lo programado y 1en gestion

Estado de gestion hitos por area, dependencia y territorial

El siguiente grafico muestran el estado de avance de los hitos por area.
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Gréfica 10. Estado de hitos por area (PO)

ESTADO DE HITOS POR AREA
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6. Ejecucion presupuestal

La informacion presupuestal que se presenta a continuacion corresponde a la ejecucion DANE/FONDANE
con corte al 30 de junio de 2022 con base en los reportes descargados del Sistema Integrado de Informacion
Financiera - SIIF Nacion del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y es seguimiento realizado en la base
de Excel (SPGI)

6.1 Recursos DANE-FONDANE enero-junio 2022

Durante el periodo enero a junio de 2022, el DANE y FONDANE apropiaron recursos de funcionamiento e
inversion por valor de $139.436 millones de pesos, de los cuales el DANE apropid $133.415 millones de pesos
y FONDANE $6.021 millones de pesos.

A nivel especifico, para DANE, por el rubro de funcionamiento fueron comprometidos $47.757 millones de
pesos y por inversion $85.658 millones de peso. FONDANE, por su parte, en funcionamiento comprometié
$22.5 millones de pesos, y en inversion, $5.998 millones de pesos

Al 30 de junio de los recursos asignados, DANE-FONDANE comprometié el 50% de la apropiacion asignada
para 2022. Del valor total comprometido en el periodo, DANE fue la entidad con mayor porcentaje (95.7%) y
FONDANE (4.3%). El grafico 1 presenta los compromisos de DANE-FONDANE para el periodo de analisis.

Gréfica 1. Compromisos (funcionamiento e inversion) DANE-FONDANE enero-junio 2022

0 0,5 1 1,5 2 2,5
160.000 120,0%
i 140.000 $133.415 0
’ 9 100,0%
$120.000 ® 957% i
$100.000 80,0%
$ 80.000 60,0%
$ 60.000 40,0%
$ 40.000
$ 20.000 $6.021 20,0%
§ - ——O 4,3 % 0,0%
DANE FONDANE
B Compromisos Ene- Jun 2022 ® 9% Compromisos

Fuente: Sistema Integrado de Informacién Financiera (SIIF) con corte a 30 de junio del 2022. Cifras ende millones de pesos.
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Finalmente, en términos de obligaciones del periodo, la ejecucion presupuestal de recursos de
funcionamiento e inversion fue de $98.711 millones de pesos, donde el DANE logro el 95,4% ($94.127 millones
de pesos) y FONDANE, el 4,6% ($4.584 millones de pesos)

6.2 Recursos de Inversion DANE-FONDANE enero a junio 2022

En lo que respecta al presupuesto de inversion DANE-FONDANE para el periodo enero a junio de 2022, se
comprometieron recursos que ascendieron a $91.656 millones de pesos; DANE comprometié el 93,5% vy
FONDANE, 6,5%. A continuacion, el jError! No se encuentra el origen de la referencia. 2 presenta los

compromisos de los recursos de inversion.

Grafica 12. Inversion DANE-FONDANE enero-junio 2022

0 0,5 1 15 2 2,5
$90.000 $ 85.658 100,0%
$ 80.000 ® 93.5% 90,0%
$ 70.000 80,0%
$ 60.000 70.0%
o)
$ 50.000 60,0%
$ 40.000 0%
' 40,0%
$30.000 30,0%
$ 20.000 20,0%
5.998
$10.000 $ 6.5% 10,0%
$ - e 0,0%
DANE FONDANE

B Compromisos Ene- Jun 2022 ® 9% Compromisos

Fuente: Sistema Integrado de Informacion Financiera (SIIF) con corte a 30 de junio del 2022. Cifras en de millones de pesos.

En cuanto a los compromisos de los recursos de inversion, el DANE comprometié durante el periodo de enero
a junio de 2022, $85.658 millones de pesos, lo que equivale al 61% de la apropiacion total de la vigencia.

Este valor estuvo representado en los siguientes proyectos de inversion (tabla 1) donde se destaca que, de los
trece (13) proyectos de inversion, siete (7) comprometieron mas del 90% de los recursos asignados, como el
proyecto de modernizacion de la gestion documental a cargo de la Secretaria General el cual comprometio
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el 100% de los recursos asignados, los dos (2) proyectos a cargo de la Direccién de Metodologia y Produccién

Estadistica — DIMPE “Levantamiento y actualizacion de estadisticas en temas econdmicos y Levantamiento y

actualizacion de estadisticas en temas sociales” los cuales comprometieron el 98% y 90% respectivamente,

por otra parte, el proyecto “Levantamiento recopilacién y actualizacion de la informacion relacionada con

cuentas nacionales y macroeconémicas” a cargo de la Direccion de Sintesis y Cuenta Nacionales logro

comprometer el 96% el proyecto de Fortalecimiento de la capacidad técnica y administrativa, los proyectos

de la Direccion de Comunicaciones y Cultura Estadistica -DICE comprometio el 92% vy
Geoestadistica -DIG comprometié el 95% del total de los recursos asignados para la vigencia.

la Direccion de

Por ultimo, los dos proyectos con ejecucion mas baja fueron, el proyecto de Infraestructura con un 52% y

levantamiento de informacion con calidad, cobertura y oportunidad con el 51%.

Tabla 11. Compromisos inversion DANE — enero a junio 2022

Apropiacion
Proyecto
2022

Modernizacion de la gestion documental del DANE nacional

Levantamiento y actualizacion de estadisticas en temas economicos.
Nacional

Levantamiento recopilacion y actualizacion de la informacion
relacionada con cuentas nacionales y macroecondémicas a nivel
nacional

Levantamiento e integracion de la informacion geoespacial con la

infraestructura estadistica nacional y otros datos nacional

Fortalecimiento de la capacidad técnica y administrativa de los
procesos de la entidad nacional

Fortalecimiento de la difusion de la informacion estadistica
producida por el DANE nacional

Levantamiento y actualizacién de estadisticas en temas sociales
nacional

Fortalecimiento de la produccién de estadisticas suficientes y de
calidad, mediante la coordinacion y regulacién del SEN nacional

Fortalecimiento y modernizacién de los TICS que respondan a las
necesidades de la entidad a nivel nacional

Levantamiento y actualizaciéon de la informacién estadistica de
caréacter sociodemogréfico a nivel local y nacional

350

3.524

2.130

3.050

5.000

1.300

1741

2.096

14.700

5.300

350

3.462

2.042

2.889

4.645

1.198

1.568

1.849

12.102

3.654

Compromisos
ene-jun

% Compromisos
ene-jun

100,0%

98,2%

95,9%

94,7%

92,9%

92,2%

90,1%

88,2%

82,3%

68,9%

DANE, INFORMACION PARA TODOS 29



INFORME DE SEGUIMIENTO Il TRIMESTRE / PLANES INSTITUCIONALES

Apropiacion Compromisos | % Compromisos
Proyecto . q
2022 ene-jun ene-jun

Desarrollo censo econémico. Nacional 8.000 4882 61,0%

Mejoramiento de la infraestructura y equipamiento fisico de la
; . . 560 291 52,0%
entidad a nivel nacional

Levantamiento de informacién estadistica con calidad, cobertura y
. ' 91.927 46.727 50,8%
oportunidad nacional

Total, general 139.678 85.658 61,3%

Fuente: SIIF Nacion con corte a 30 de junio de 2022

Es importante resaltar que dentro del proyecto de “Fortalecimiento de la capacidad técnica y administrativa
de los procesos de la entidad” en el cual hacen parte las Oficinas de Control Interno, Juridica, Subdireccion,
Planeacion, Secretaria General, Relacionamiento y la Direccion de Comunicaciones y Cultura Estadistica - DICE,
su ejecucion en conjunto respecto a compromisos fue del 93%

Frente a las obligaciones en inversion, para el periodo enero a junio de 2022, el DANE obligo $49.696 millones
el 35.6%, de la apropiacion total asignada, como lo muestra la tabla 2. Es importante resaltar que el proyecto
con mayor porcentaje es “Fortalecimiento y modernizacion de las TICS que respondan a las necesidades de
la entidad a nivel nacional” el cual esta a cargo de la Oficina de Sistemas. De otra parte, el proyecto con 0%
de recursos obligados corresponde a "Modernizacion de la gestion documental del DANE Nacional”

Tabla 12. Obligaciones inversion DANE — enero a junio 2022

Apropiacion Obligaciones % Obligaciones
Proyecto o .
2022 ene-jun ene-jun

Fortalecimiento y modernizacion de los TICS que respondan a las

14.700 7.278 49,5%
necesidades de la entidad a nivel nacional °
Fortalecimiento de la produccion de estadisticas suficientes y de
: , o ) , 2.096 958 45,7%
calidad, mediante la coordinacion y regulacion del SEN nacional
Fortalecimiento de la difusion de la informacion estadistica producida
, 1.300 594 45,7%
por el DANE nacional
Fortalecimiento de la capacidad técnica y administrativa de los
i i 5.000 2.116 42,3%
procesos de la entidad nacional
Levantamiento e integracién de la informacion geoespacial con la
: o _ , 3.050 1.289 42,3%
infraestructura estadistica nacional y otros datos nacional
Levantamiento y actualizacion de estadisticas en temas econdmicos.
3.524 1.470 41,7%

Nacional
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Apropiacion
Proyecto
2022

Levantamiento recopilacion y actualizacién de la informacion

relacionada con cuentas nacionales y macroeconémicas a nivel 2.130
nacional

Levantamiento y actualizacion de estadisticas en temas sociales 1741
nacional '
Levantamiento y actualizacién de la informacién estadistica de 5 300
caracter sociodemogréfico a nivel local y nacional '
Levantamiento de informacién estadistica con calidad, cobertura y 91.927
oportunidad nacional i
Desarrollo censo econémico. Nacional 8.000
Mejoramiento de la infraestructura y equipamiento fisico de la 560
entidad a nivel nacional

Modernizacion de la gestion documental del DANE nacional 350

877

677

1.830

30.350

2.182

76

Obligaciones
ene-jun

ene-jun

41,2%

38,9%

34,5%

33,0%

27,3%

13,6%

0,0%

% Obligaciones

Total, general 139.678 49.696 35,6%

Fuente: SIIF Nacion con corte a 30 de junio de 2022

Respecto a FONDANE, en inversion, durante el periodo de enero a junio, se comprometio el 20% de la
apropiacion total asignada para la ejecucion de 14 convenios y/o contratos interadministrativos de 2022, lo

que equivale a $5.998 millones de pesos. (Tabla 3)

Tabla 13. Compromisos y Obligaciones inversion FONDANE — enero a junio 2022

Carta acuerdo organizaciéon de naciones unidas para la
alimentacion y agricultura- FAO 2309020 — 2021

Convenio unidad de planeacion minero-energética - UPME
CSM cv-004-2022

Convenio fondo Unico de tecnologias de la informacién y
las comunicaciones ENTIC 899 de 2021

Convenio universidad del rosario pulso migratorio 04 de
2022

Convenio comision de regulacion de agua potable y
saneamiento béasico CRA 01 de 2022

Secretarfa distrital de desarrollo econémico SDDE PIB 440
de 2021

Convenio municipio de Villavicencio PPB 2228 de 2021

Convenio ministerio del deporte CSD 1212 de 2021

45,01 44,82

52,00 51,66

2.698,22 2.678,38

110,00 109,10
264,50 259,47
577,03 558,11
250,76 233,67
63,00 57,16

99,6%

99,3%

99,3%

99,2%

98,1%

96,7%

93,2%

90,7%

44,82

41,60

2.040,86

94,09

96,50

427,19

60,88

36,00

99,6%

80,0%

75,6%

85,5%

36,5%

74,0%

24,3%

57,1%
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Fiduciaria  colombiana comercio  exterior o o
(FIDUCOLDEX) EMCES BID 56 de 2021 1050 il e = &35
Convenio secretaria distrital de planeacién multiproposito 989,31 83589 84,5% 809,56 81,8%
313 de 2020

Contrato municipio de Medellin GEIH 4600090770 de 2021 502,38 338,41 67,4% 298,25 59,4%
Convenio FONTUR 230 del 2019 1.131,50 627,57 55,5% 418,92 37,0%
Instituto distrital de recreacién y deporte-IDRD 2438 de 2021 124,32 67,20 54,1% 65,70 52,8%
Contrato banco mundial pulso migratorio 7201161 de 2021 79,28 42,67 53,8% 42,57 53,7%

Total general 6.992,80 5.998,20 85,8% 4.562,71 65,2%
9

Fuente: SIIF Nacion con corte a 30 de junio de 2022

Frente a las obligaciones en inversién, FONDANE, obligo $4562.7 millones de pesos lo que corresponde al
65.2%

6.3 Ejecucion por programas de inversion DANE-FONDANE enero a junio 2022

El DANE y FONDANE cuentan con dos programas presupuestales de inversion: el primero con codigo 401
denominado Levantamiento y actualizacion de informacion estadistica de calidad; y el sequndo; codigo 499
Fortalecimiento de la gestion y direccion del Sector Informacion Estadistica.

Para el periodo de referencia, el programa 401, que cuenta con 10 proyectos de inversion, comprometio
$74.269 millones de pesos, lo que corresponde al 81% del total de recursos comprometidos de
DANE/FONDANE; en obligaciones se alcanzo el valor de $44.789 miles de millones (83%).

En el caso del programa 499 (4 proyectos), este comprometié $17.388 millones de pesos, lo que corresponde
al 19% del total de recursos de inversion DANE/FONDANE comprometidos entre enero y junio de 2022; en
obligaciones el valor fue $9.469 millones de pesos (17%).

6.4 Recursos de Funcionamiento DANE-FONDANE enero a junio 2022

Especificamente, DANE comprometié $47.757 millones de pesos que corresponden, en su gran mayoria, a
los rubros asociados a salario ($27.258 millones de pesos), contribuciones inherentes a la némina ($9.869
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millones de pesos) y adquisicion de bienes y servicios ($6.826 millones de pesos). FONDANE comprometié

$22 millones de pesos representados en los rubros de impuestos ($12 millones de pesos) y adquisicion de

bienes y servicios ($10 millones de pesos).

7. Alertas de gestion

Como parte del seguimiento y teniendo en cuenta la programacion de avances realizado por las areas,

dependencias y direcciones territoriales, a continuacion, se encuentran las metas e hitos que presentan algun

atraso en su gestion.

7.1 Plan de Accion Institucional

a)

Metas que no cumplieron el porcentaje de avance esperado: Para el Il trimestre del afio del total de

las 115 metas que se encuentran en gestion, se reportaron 15 metas que no cumplieron el porcentaje

de avance esperado en el trimestre.

- Oficina Asesora de Planeacion — OPLAN

Un (1) desarrollo del
modulo “Baterfas de
Indicadores” para que se
visibilicen los logros més
destacados de la OPLAN
por semestre, finalizado y
en produccion.

Un (1) desarrollo de la
infraestructura de alto
nivel NTC ISO del sistema
de gestion de calidad,
que incluya la adopcion e
implementacién de las
normas técnicas de
calidad y los planes de
certificacion, terminado

HITO

o
£3
c o
s o
>z
<3

Reporte Cualitativo

Avance
Esperado

Justificacion del no cumplimiento

OPLAN 6.1

OPLAN_6.2

¢ OPLAN_5.1

Un (1) disefio de los
contenidos de la
informacion a publicar
(bateria de indicadores,
logros, analisis)

Un (1) procedimiento de
revision por la direccion
integrado (Gestion
ambiental - MSPI)

Un (1) anélisis de contexto
integrado (Gestion
ambiental - MSPI)

25%

50%

50%

5%

40%

20%

En este Ultimo trimestre no se ha logrado avanzar en razén a que todos los
esfuerzos han estado concentrados en la obtencion de la auditoria de
certificacion de la calidad

En el marco del alistamiento para el otorgamiento de la certificacion de la
calidad, se realiz6 una revision y alistamiento de la informacion que permite
evidenciar el grado de cumplimiento de los requerimientos realizados por la

alta direccién en el marco de la revision por la direccion 2021. La revision

por la direccién correspondiente al periodo que va desde agosto de 2021
hasta agosto de 2022 se esta confirmando la informacién de cumplimiento,

Se disefié un cronograma de trabajo y se tiene prevista realizar antes del 7

de agostos de 2022.Se realizaron dos mesas de trabajo para actualizar el

procedimiento de revision por la direccién dando cobertura a los Procesos
del mapa de procesos institucional, los sistemas en gestién y las politicas de
MIPG.

Se revis6 el documento de contexto organizacional del SGA conforme al el
plan de implementacién de 2022 de estos Sistemas. Se revisé el diagnostico
disponible 2019 y es necesario avanzar la construccién del contexto
organizacional
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40% 12%

50% 30%

En este Ultimo trimestre no se ha logrado
avanzar en razén a que todos los esfuerzos
han estado concentrados en la obtencién de
la auditoria de certificacion de la calidad

En el siguiente trimestre se presenta los
resultados de la actualizacion documental del
SGC con base en los resultados de la autoria
de lcontec y del proceso de Sinergia
Organizacional

Se reviso el diagnostico disponible 2019 y es
necesario avanzar la construccion del
contexto organizacional
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;‘ Un (1) procedimiento de
g Auditorfa Interna 50%
Una (1) implementacion 5 Integrada
del proceso para la
integracion de la
estructura de alto nivel de
los sistemas NTC ISO 2‘ Un (1) plan de
14001:2015 1SO § implementacién ajustado 50%
45001:2018 e ISO s SGA
27001:2013 en fase 2,
terminado
<
;‘ Una (1) implementacion 25%
E fase 2 terminada SGA
(<]

Se actualizé el procedimiento para auditorias internas. Sin embargo,
producto de los resultados de la auditoria de otorgamiento de la
certificacion de calidad por Icontec y el resultado de la auditoria al Proceso
de Sinergia Organizacional y para cubrir también el programa de evaluacién
de calidad del proceso estadistico 2021 -2022, es necesario realizar una
actualizacion del Procedimiento que se presentara en el reporte del tercer
trimestre de 2022

40%

SGA: Se presté asesorfa para la definicién de la metodologia y matiz de
identificacion de impactos ambientales. Se realizo un recorrido en la planta
fisica del DANE para establecer los elementos de gestion ambiental referidos
en la matriz de identificacién de impactos ambientales. En el siguiente
trimestre se debe confirmar la disponibilidad documental de la Estructura de
alto nivel del Sistema

30%

15%

- Oficina de Control Interno -OC/

Esperado

Cincuenta y tres (53)
informes de seguimiento,

= evaluacién y auditoria para
S medir y evaluar la eficiencia, 50%
o eficacia y economia de los
demés controles, elaborados,
radicados y publicados.
Un (1) plan anual de
auditorfa Interna de gestion
para evaluar en forma
independiente el Sistema de
Control Interno y
documentos de planeacion
de la entidad y proponer las
recomendaciones para &y Dos (2) actividades de
mejorarlo ejecutado 5‘ prevencién del riesgo 50%
o realizadas.
Tres (3) evaluaciones :‘ Dos (2) mesas de trabajo con
conjuntas (OCI-CID) S  las dependencias 30%
cuatrimestrales para analizar © involucradas realizadas.
las denuncias, quejas,
reclamos y demandas, con
el fin de fortalecer los
riesgos y controles de los o~ X
procesos elaborados y 2‘ Dos (2) resultados del trabajo 10%
presentados al CICCI 3 presentados al CICCI

Reporte Cualitativo

La OCl durante el segundo trimestre de 2022 elaboro 9 informes legales de
seguimiento periddicos para los cuales se generaron con 13 documentos entre
Informes Preliminares y Finales. en cumplimiento a la programacion del Plan Anual
de Auditorfa 2022, los cuales fueron remitidos a los integrantes del Comité de
Coordinacion de Control Interno y publicados en la Pagina Web de la Entidad.

30%

En cuanto a las actividades de prevencién se ha avanzado en: 1. Actividad
prevencidn de riesgo “Seguridad Informacidn®: como actividad se definié realizar
una encuesta de percepcion de la seguridad de la informacion y a partir de los
resultados. identificar la poblacion objetivo del DANE para realizar una capacitacion
en dicho tema. A la fecha se construyeron las preguntas de la Encuesta de
percepcidn de la sequridad de la informacién en el DANE con cobertura nacional
que fue puesta a consideracion al interior de la OCI; y con miras de articularla a la
actividad que viene desarrollando actualmente la entidad en temas de seguridad de
la informacién, se remiti6 a subdireccion y sistemas para la revision y aprobacion. 2.
Actividades de divulgacion y cultura del control interno: Se definié como actividad
la realizacion de la ruta del autocontrol, para lo cual se ha definido la metodologfa a
sequir, la estructuracion de la informacion que sera enviada a los funcionarios del
DANE, se defini6 el medio de comunicacién, la forma de conocer la apropiacion de
dicha informacion y se esta trabajando de manera articulada con al DICE en el
desarrollo de la actividad.

40%

Durante el segundo trimestre 2022 se avanz6 en el andlisis de las demandas
recibidas por la entidad en el periodo analizado, se realizé una reunién entre la OCI
y OCDI y se report6 que aln no se tiene acceso a las quejas, reclamos y denuncias

de la muestra aleatoria simple estimada (octubre 2021 - marzo 2022), a fin de
identificar sus causas, dada la dificultad con el aplicativo ORFEO.

15%

A partir de la identificadas las causas se plantearan las alternativas de solucion al

0% cca
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39%

Esperado

38%

20%

27%

34%

8%

cacion del no cumplimiento

En el siguiente trimestre se debe presentar
una nueva actualizacion de conformidad con
el informe de Icontec y el resultado de la
auditoria integrada al proceso de sinergia
organizacional y al PM que contempla la
auditorfa integral para asegurar la cobertura
a los Procesos, los Sistemas de Gestion y la
Evaluacién de la calidad del proceso de
produccién estadistica.

Justificacion del no cumplimiento

Para el periodo evaluado, se presentaron
situaciones administrativas internas en la OCl, que
generaron que los tiempos para la revision y
aprobacion por parte de la jefatura de los informes
sobrepasaran los tiempos programados

No se ha tenido acceso a las quejas, reclamos y
denuncias de la muestra aleatoria simple estimada
(octubre 2021 - marzo 2022) debido la dificultad
en el aplicativo ORFEQ
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- Direccién de Metodologia y Produccion Estadistica - DIMPE

HITO

Reporte Cualitativo Justificacion del no cumplimiento

Una (1) produccién de informacion

estadistica sobre teméticas de seguridad Un (1) desarrollo de

~N
:‘ Y CENINEER) GU N (SEIE) CliiEnsr o) | (CEMSTENES, EVEESy (e Se elaboraron los materiales para el proceso de convocatoria Estd pendiente el desarrollo del aplicativo de
& . 9 w i o, 0, 3 o,
= dtes et c,on VIGHIPZEE) % éeles d\fere/ntes instrumentos de - 100% 95% seleccion y aprendizaje del personal operativo para ECSC 2022 53% 51% recoleccién y las pruebas al mismo.
o denuncia, percepcién de seguridad, 5 recoleccién que integran el
convivencia y necesidades juridicas proceso estadistico, finalizado
actualizada
Para avanzar en esta actividad se debe
inicialmente sostener una reunion con las posibles
fuentes de informacion para conocer con que
informacién cuentan, la manera como la tienen,
- o0 hasta ese momento podemos definir si el
= _— - . i instrumento de recoleccion que se viene
Red Ei ta de Ti i ! Un (1) inst to d I —
& ealseno Encuesta e‘ fansporte ~ )i rumgn 0 de recoleccion No se presenta avance 9 9 manejando en la ETUP aplicaria 0 no para estas
o @
= Urbano de Pasajeros ajustado . .
= = nuevas fuentes. equivocados, por lo cual se logréd
= consolidar finalmente la informacién de 95
empresas, de las cuales ocho estén asociadas al
Servicio  Plblico de Transporte Terrestre
Automotor Individual de Pasajeros en Vehiculos
Taxi pero solamente 1 fuente resulto efectiva.
Publicacién de la GEIH marco 2018,
teniendo en cuenta los cambios e
~ innovaciones para la identificacion de & Se realiz6 la revision del documento metodolégico
| ” - A I A . p
w grupos poblacionales, la incorporacién ! Se adelanto la revision del documento metodolégico que contiene o, o, por parte de grupo tematico, se encuentra
[ i Un (1) d 1t | . X - . . o "
N de las clasificaciones internacionales de % d.‘:e%/rzf:;g:g ;52:;2 100% 50% las mejoras definidas en el redisefio de la operacion estadistica 75% 63% pendiente realizar los Ultimos ajustes al
a mercado laboral y la informacién para o documento para envio de revision de pares,
mejorar la medicion del ingreso,
pobreza y desigualdad monetaria.
Estas actividades requieren del cierre del hito "Un
. o~ Estas actividades requieren del cierre del hito "Un (1) procesamiento (1) procesamiento de informacion finalizado" el
:\ U ) s et dle e EdiEn dle .'ﬂl Un () pieecso dlo el de informacién finalizado" el cual se cerr6 con la entrega de la base cual se cerré con la entrega de la base el 29 de
a P P = proces 50% 0% el 29 de junio del 2022, por lo cual no se tienen avances para el 60% 45% junio del 2022, por lo cual no se tienen avances
s cobertura en ELIC terminado . . o . . L
5 = segundo trimestre. Las actividades de anélisis se desarrollaran para el segundo trimestre. Las actividades de
= durante los meses de julio y agosto. analisis se desarrollaran durante los meses de julio
y agosto
, . - Losd tos de Plan G I, D to Metodold Fich. .
o) Una (1) nueva operacién estadistica © ©s documentos de Flan benera Of“’,“e” R i Si bien los productos surtieron todo el flujo de
w' denominada Indicador de Mezcla o Un (1) documentacién WEziesialigfien Suiem &l lyjo l2 o avEnrls. D d ek revision para su aprobacion formal en ISOLUCION.
[ . . i i Y Y mayo y 6 de junio se encuentran cargados en ISOLUCION, .,
= Asfaltica, incluyendo publicacion de 5 metodoldgica aprobada 100% 90% oy Jun ency 9 LTy 97% 65% Aln no han sido aprobados por parte de la
= = pendientes de aprobacion por parte de la Direccién Técnica de N PR
a resultados o DIMPE Direccién Técnica de DIMPE
~ 3
"" % Un (1) documento metodolé
| p = gico . -
w Un (1) médulo de gasto de los hogares | , Durante el trimestre se le dio prioridad a la
o . a del médulo de gasto de los Y Y No se presenta avance en el trimestre P
s realizado en la ECV 2022 E ho ;es a(tiahzado 30% 15% P v ! 15% 9% publicacién de la ECV2021
a = gares,
. 1% ./ 1% . ./ . .,
- Direccion de Regulacion, Planeacion, Estandarizacion y Normalizacion — DIRPEN
o °
K] K]
b Reporte Cualitativo b n del no cumplimiento
& &
o o
Para la oficializacion del documento del Marco de Aseguramiento de la Calidad,
Un (1) Marco de durante el sequndo trimestre de 2022 se desarrollaron las siguientes actividades:
n la cal & 0 I M
z‘ aseygstga;;;?::%::masccan;dead ;\ Und(e)/ioecgtr;?:;?;de?;m El documento ya se sometié a consulta y se
I ! 9 9 1. Se realizaron los ajustes como resultado de la consulta publica del documento 9 | I t dients ta
E contribuyen a la gestion de E Calidad para Colombia 100% 95% 25 lind ‘ Y ac/4 del DAN P P < rel o | 42% 27% rerzzf;sz ‘OJEI;J;;QS corespondientes . esta
a o elitke csEdsi, z oficializado e realizo consulta con las &reas del DANE cuyo quehacer esté relacionado con el p p

implementados documento del MAC y se realizaron los ajustes producto de esta consulta
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Reporte Cualitativo

n del no cumplimiento

Para la oficializacion del documento del Marco de Aseguramiento de la Calidad,
durante el segundo trimestre de 2022 se desarrollaron las siguientes actividades:

; Un (1) documento del Marco
]
E dCe ‘Adseguramwzmlo dz b 100% 95% 1. Se realizaron los ajustes como resultado de la consulta publica del documento 42% 27%
alidad para Colombia
g of‘\zahzado 2. Se realizé consulta con las areas del DANE cuyo quehacer esta relacionado con el
documento del MAC y se realizaron los ajustes producto de esta consulta
< En la medida que la metodologia de seguimiento
> "
. . . . ) del plan plantea que se van a realizar 1 informe
2 Dos (2) informes de o, o, El informe de seguimiento esté en proceso de construccién, de acuerdo con los PIED 2 18 v reat
o g 50% 25% semestral (2 al afio) y que el ler informe se realiza
o seguimiento del PEN insumos que nos entreguen los responsables de las acciones y metas. .
e© con corte al 30 de junio, no se cuenta alin con este.
§ = Se espera tener en el tercer trimestre del 2022
0, Un (1) Repositorio con las
= y
s evidencias de las gestiones
E realizadas para consolidar el - Tres (3) Inventarios 41 % 23%
a SEN 2.0 actualizado P actualizados (1 de Debido al ataque cibernético que sufri¢ el DANE, no ha sido posible realizar Debido al incidente informatico que sufrié la
E‘ operaciones estadisticas, 1de 50% 10% actualizacion en el inventario en linea, sin embargo, se han brindado asesorias a las entidad en noviembre del 2021, no contamos con
2 registros administrativos y 1 entidades para la identificacion de OOEE y RRAA, mientras se logra contar de Sicode, lo que nos han afectado el desarrollo de
o de demandas de nuevo con el SICODE. este hito.
informacion)
P Cuatro (4) acciones de ; Un (1) documento del Se cuenta con una version final del documento titulado: Metodologia de Revision
;\ optimizacion del 1 esquema de revision de de Pares de Registros Administrativos, la cual fue presentada en el evento Nos encontramos en espera del proceso de ajuste
w aprovechamiento de z pares de registros 100% 95% Resultados y desafios del Sistema Estadistico Nacional frente a la calidad y 73% 72% delapaginaweby la publicacion de la versién final
g registros administrativos en g administrativos divulgado en aprovechamiento de Registros Administrativos el dia 7 de julio de 2022. Esta del documento
el SEN ejecutadas. o la pagina web del SEN pendiente el cargue de la version del documento en la pagina web del SEN.

- Direccion de Censos y Demografia — DCD

Reporte Cualit: n del no cumplimiento

Dos (2) formatos de
notificacion (nacimiento y
muerte) para grupos étnicos

Cinco (5) talleres de

construccion de ruta de a . " o .
Se llevé a cabo con las autoridades indigenas de la organizacion Azcaita asentadas

= i implementacién de los A No se dispone de un convenio que permita
a implementados en los & formatos de nacimiento 10% 5% en la parte rural dispersa del municipio de Leticia, la socializacién del proceso de 4% 4% desarrollar y garantizar la logistica de la persona
g departamentos de (v} muerte en: Amazonas Y implementacién de los formatos de notificacion de nacimiento y muerte para O Ve yar%m cnles taHeregs P
Amazonas, La Guajira, ® L P ! grupos étnicos y la estructuracion de la implementacion. quep P
Chocd, Guainia y Vichada Guainfa, Choco, Vichaday La
/producwdi)s ' Guajira, realizados.
e Un(@) e e Durante el trimestre se elabord la nota conceptual de lo que seré el Conteo
a el '\mpercengsa\ realizado 50% 20% Intercensal. Esta nota es la hoja de ruta para la contratacién de los expertos
g ! consultores que asesoran la fase inicial del conteo.
Un (1) documento con la
deteccion y analisis de
necesidades, el disefio Un (1) documento con el
o tematico, el disefio : disefio tematico y disefio de . Durante el segundo semestre se realizaré la
a . | Se elaboraron los TDR de los expertos que asesoran al equipo técnico durante el 0, . -
G estadistico y primera fase a cuadros de salida para el 50% 20% B0% 28% contratacion de los expertos que acompafarén el
a 4 (v} segundo trimestre de 2022 b
del disefio del plan a conteo intercensal, desarrollo de este hito
operativo del conteo elaborado.
intercensal 2024,
elaborados.
n
b Un (1) documento con el fe
g‘ d\seﬁé Lstad\’su(o del conteo 50% 20% Se elaboraron los TDR de los expertos que asesoran al equipo técnico durante el
[v] segundo trimestre de 2022
a intercensal, elaborado
Tres (3) capitulos de la
o historia demogréfica de la o Un (1) capitulo de la historia Se priorizé la finalizacion del primer capitulo sobre
- o~ n 4
violencia en los = demogréfica de la violencia p p historia demogréfica de la violencia en el Valle del
a : j . lizo | [ b 9 p
g departamentos de Colombia 8 en Choco en los dltimos 35 50% 20% Se S B e deliisEiE 50% 41% Cauca, por lo que solo se avanzé parcialmente en
en los Ultimos 35 afios, o afios, producido. este hito.

finalizados
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B) Hitos sin iniciar: Para el seguimiento del Il trimestre del afio, se reportan las siguientes metas que debian

tener un avance en la gestion de sus hitos, pero no iniciaron su gestion.

- Direccion -GIT Pobreza

Un (1) documento del
redisefio del Indice de
Pobreza Multidimensional
(IPM), realizado

DIR_POB_3.2

HITO

Un (1) documento con el
redisefio del IPM, realizado

20%

0%

- Oficina de Control Interno — OC/

Tres (3) evaluaciones
conjuntas (OCI-CID)
cuatrimestrales para analizar
las denuncias, quejas,
reclamos y demandas, con
el fin de fortalecer los
riesgos y controles de los
procesos elaborados y
presentados al CICCI

0c1 2.2

HITO

Dos (2) resultados del trabajo

presentados al CICCI

o
K]
S
o
o
o
[}

10%

Avance
Real

0%

Se avanzo en la elaboracion del documento metodoldgico con la inclusion de las 20% 10%
mejoras definidas en el redisefio de la operacion estadistica.

A partir de la identificadas las causas se plantearan las alternativas de solucion al
20% 8%

Reporte Cualitativo

Reporte Cualitativo

aca

- Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica - DIMPE

Redisefio Encuesta de
Transporte Urbano de
Pasajeros

DIMPE_11.3

Un (1) instrumento de
recoleccion ajustado

Esperado

45%

0%

Reporte Cualitativo

No se presenta avance

Esperado

45%

43%

cion del no cumplimiento

Se actualizara el documento, de acuerdo con los
avances que se presenten en el comité de
expertos.

Justificacién del no cumplimiento

Esperado
Avance
Real

Con el andlisis de la informacion requerida para el
punto anterior, se podra identificar las causas y se
plantearan las alternativas de solucion al CICCI

Justificacion del no cumplimiento

Para avanzar en esta actividad se debe inicialmente sostener una reunién con las posibles
fuentes de informacion para conocer con que informacion cuentan, la manera como la
tienen, hasta ese momento podemos definir si el instrumento de recoleccidn que se viene
manejando en la ETUP aplicarfa o no para estas nuevas fuentes. En la actualidad en el
mes de junio de 2022 se construyd el directorio de las empresas prestadoras de servicio
de taxi o fuentes, se espera poder iniciar las llamadas con el fin hacer un primer
acercamiento y programar esa reunion inicial. Ya que el afio pasado el diagndstico
realizado en el mes de noviembre con el directorio brindado por la Direccién de
Geoestadistica - DIG no fue efectivo, El ejercicio inici6 con un directorio de 12.045
registros, con la seleccion aleatoria se llegé a 295 empresas de todas las territoriales, no
obstante, el contacto telefénico presento varias dificultades relacionadas con novedades
de empresas inactivas y/o ndmeros de contacto equivocados, por lo cual se logré
consolidar finalmente la informacion de 95 empresas, de las cuales ocho estan asociadas
al Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Individual de Pasajeros en
Vehiculos Taxi pero solamente 1fuente resulto efectiva.
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DIMPE_15

DIMPE_17

DIMPE_19

ID Meta

ml
o
S

Un (1) publicacién de
ampliacion de cobertura en
ELIC

Una (1) actualizacion
metodoldgica en la
operacién estadistica CEED
correspondiente a los
coeficientes de incidencia
identificados en el redisefio
del ICCV

Una (1) planeacion de la
nueva operacion estadistica
Encuesta Mensual de
Constructores de Vivienda
en el marco del convenio
interadministrativo con el
Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio

DIMPE_17.2 DIMPE_15.2

DIMPE_17.3

DIMPE_19.1

Un (1) proceso de

INFORME DE SEGUIMIENTO Il TRIMESTRE / PLANES INSTITUCIONALES

Reporte Cualitativo

Estas actividades requieren del cierre del hito "Un
(1) procesamiento de informacion finalizado" el
cual se cerrd con la entrega de la base el 29 de

s 50% 0% junio del 2022, por lo cual no se tienen avances 60% 45%
para el segundo trimestre. Las actividades de
anélisis se desarrollarén durante los meses de julio
y agosto.
Un (1) actualizacién
metodolégica 50% 0% N/A
implementada
68% 20%
Un (1) manual de
diligenciamiento e
instrumento de 100% 0% h/A
recoleccién actualizado
No se registré un avance en la elaboracién de la
propuesta técnico-econémica, puesto que las
Un (1) propuesta actividades y gestion con el Min Vivienda se
tecnico-economica 100% 0% concentraron en lo correspondiente a la 20% 0%

elaborada

liquidacién del convenio 1048 (030) del 2021, el
cual se formalizo con el cargue del acta de
liquidacién en SECOP el 15-07-2022

- Direccion de Recoleccion y Acopio — DRA

Meta

Un (1) Informe de
implementacién del sistema
de monitoreo y control para
las encuestas de convivencia

y seguridad ciudadana,
consumo cultural y gasto
interno en turismo, aplicado

Reporte Cualitativo

o
-
s
w
@
o
o
ol

Justificacion del no cumplimiento

Estas actividades requieren del cierre del hito "Un (1) procesamiento de informacién
finalizado" el cual se cerré con la entrega de la base el 29 de junio del 2022, por lo cual
no se tienen avances para el segundo trimestre. Las actividades de anlisis se
desarrollarén durante los meses de julio y agosto.

Esta meta no se ha iniciado, puesto que el diagnéstico arrojo la necesidad de contar con
un sondeo a las obras para identificar cuales subcapitulos son susceptibles de incluirse,
para su posterior implementacion en el CEED. Dado que esto no se definira hasta tanto
no se realice el sondeo y se realicen los andlisis correspondientes, esta actividad ain no
reporta avances.

No se registrd un avance en la elaboracion de la propuesta técnico-econdmica, puesto
que las actividades y gestion con el Min Vivienda se concentraron en lo correspondiente
a la liquidacidn del convenio 1048 (030) del 2021, el cual se formalizd con el cargue del
acta de liquidacién en SECOP el 15-07-2022

icacion del no cumplimiento

Esperado

55%

0%

Aun no ha sido posible cumplir con el hito debido
a que aln no nos han asignados permisos para

°"‘ Un (1) documento con especificaciones técnicas del
8 aplicativo finalizado 100% 0%
=
Aln no ha sido posible cumplir con el hito debido a que ain
P no nos han asignados permisos para poder poner el
o Un (1) informe de pruebas del aplicativo realizado. 50% 0% aplicativo en produccion
o
=
g
o, Un (1) Informe de la implementacién del aplicativo
9 ° i 25% 0%
o terminado.
=

poder el aplicativo en produccién

- Direccion de Regulacion, Planeacion, Estandarizacion y Normalizacion - DIRPEN
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Reporte Cualitativo Justificacion del no cumplimiento

o~
=| Un (1) Programa de : Debido al incidente informatico que sufrié la entidad en Debido al incidente informatico que sufrio la
z = ! Diez (10) cursos virtuales en plataforma Aprendanet noviembre del 2021, no se tiene activa aprendanet, por lo entidad en noviembre del 2021, no se tiene activa
w z 0, 4 o )
2 \mple[r)v/;ehr‘véac;ra\ :‘ESCEra\‘mpus a activos 50% 0% cual no ha sido posible disponer los cursos de nuevo al 45% 30% Aprendanet, por lo cual no ha sido posible
o P % publico. disponer los cursos de nuevo al publico.

- Direccién de Censos y Demografia — DCD

E

Tres (3) capitulos de la

HITO META

Reporte Cualitativo Justificacion del no cumplimiento

Esperado
Avance
Real

o
-]
s
=
@
o
o
ol

ID Meta
Avance
Real

Se priorizo la finalizacion del primer capitulo

. 3 -
'“"n h‘StO’\'/?O“j:r’;:‘zg;:ﬁl?S e el Un @ epsiivlo@telb i cemeg i dll sobre historia demogréfica de la violencia en el
-

o | i i G 0, o, 5 X o C
g departamentos de Colombia e vElEidR Cauc;;gclgsoult\mos ER e, 50% 0% NoE2 D @ iz e 50% 41% Valle del Cauca, por lo que no se avanzo en este

en los dltimos 35 afios, a P hito.

finalizados
. 1 . .. . .z o
e Direccion de Difusion, Comunicacidn y Cultura Estadistica - DICE
HITO META
L] 3 g _ 2 | g
2 & €S Pren s £E® o el
= Meta o ] = Reporte Cualitativo @ s 3 Justificacion del no cumplimiento
[} 2 < 2 <
o o
dechJrﬂw (Q?C;:fogzzsgi i Para realizar el diagndstico sobre la
& ubﬁcacnc’% ) infraestructura tecnoldgica que permite acceder a

o p . N Un (1) informe de ajustes: Sobre los ajustes o . o, . . la informacion de las herramientas para la
o herramientas de 2 actualizaciones que deban realizarse sobre las D2 G@riieniliEt @ CleEgnésiy kit visualizacién de datos y la pedagogia social, asf
w lizacion ! n niciara con la habilitacién de | 9 .
L viElirEgm el ekies 5] herramientas para la visualizacién de datos y la 20% 0% SaTekElesY adenes R MeEe) o elslizetn ¢ (= 20% 10% como, sobre su estado luego de la
o desarrolladas en 2021y que = p servidores. A

estén pendientes por su Q pedagogfa social. implementacion en los servidores de pruebas y

im \e’:nentacwén sn as desarrollo, era necesario poder acceder al servidor
o donde reposa la informacion.

plataformas de la entidad

7.2 Plan Operativo

a) Metas que no cumplieron el porcentaje de avance esperado: Para el Il trimestre del afio del total de las
107 metas que se encuentran en gestion, se reportaron 5 metas que no cumplieron el porcentaje de
avance esperado en el trimestre.

DANE, INFORMACION PARA TODOS 39



INFORME DE SEGUIMIENTO Il TRIMESTRE / PLANES INSTITUCIONALES

- Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica - DIMPE

o
-]
s
o
o
o
o
i

Reporte Cualitativo

Esperado

n del no cumplimiento

Una (1) produccién de
resultados (boletines y
cuadros de salida) de la
Encuesta Anual de Servicios
- EAS del afio 2021

DIRPEN_45

DIRPEN_45.1

DIRPEN_45.2

Un (1) procesamiento de bases de datos.

Una (1) generacion de cuadros de salida.)

50%

50%

50%

0%

- Direccion de Censos y Demografia — DCD

o
K]
S
o
o
o
[}

- Desarrollo y resultados de pruebas en la construccion del
nuevo aplicativo de la Encuesta Anual de Servicios.

- Actualizacion proceso de seleccion de personal en Mayo -
Junio - Julio 2022

- Desarrollo y resultados de pruebas en la construccion del
nuevo aplicativo de la Encuesta Anual de Servicios.

- Actualizacion proceso de seleccion de personal en Mayo -
Junio - Julio 2022

Reporte Cualitativo

50% 25%

Esperado

La generacion de cuadros de salida se realiza una
vez al aio, después de realizado el operativo y del
procesamiento de la informacion recolectada, la
generacién de cuadros de salida para la
publicacién actual seria en el mes de Diciembre
2022, se solicitara a la OPLAN ajuste de fechas

Justificacion del no cumplimiento

Cinco (5) cuadros de salida
con la nueva version de las
proyecciones de poblacién
en version prueba,
ajustadas por los efectos
del COVID-19y la
inmigracion desde
Venezuela entre otros
factores, producidos

DCD_5

Catorce (14) informes de
- estadistica
a sociodemografica aplicada,
B con el aprovechamiento de
la informacion poblacional y
demogréfica, producidos.

Un (1) inventario de
métodos demogréficos
creado con al menos seis
| (6) métodos de estimacion
de los componentes
demogréficos (fecundidad,
mortalidad y migracion),
evaluados.

DCD_11

DCD_8.5 DCD_8.3 DCD_8.1 I&D DCD_5.2 PPED DCD S

DCD_11.1

DCD_11.2

PPED

Cinco (5) cuadros de salida con la nueva version de las
proyecciones de poblacién, analizados.

Cinco (5) cuadros de salida con la nueva versién de las
proyecciones de poblacién, analizados

Cuatro (4) informes étnicos de estadistica
sociodemogréfica aplicada, con el aprovechamiento de la
informacion poblacional y demografica, producidos.

Dos (2) informes de Poblacién y Territorio, de estadistica
sociodemogréfica aplicada, con el aprovechamiento de la
informacion poblacional y demogréfica, producidos.

Un (1) informe de demografia histérica de estadistica
sociodemogréfica aplicada, con el aprovechamiento de la
informacion poblacional y demografica, producidos.

Un (1) método para estimar la poblacién utilizando
covaridos espaciales, evaluado.

Cinco (5) métodos para estimar los componentes
demogréficos, evaluados.

50%

50%

50%

50%

50%

50%

50%

40%

50%

50%

30%

0%

10%

60%

Elaboracién de tablas de vida actualizadas con la
informacion definitiva de defunciones no fetales de EEVV y
nuevas salidas derivadas de ajustes metodoldgicos y
tratamientos a la poblacién de base y su ajuste por
cobertura por sexo y edad 2018-2020

Reuniones de planteamiento metodolégico y disefio
tematico, asi como de seguimiento técnico a las fuentes de
informacion y sus transformaciones estadisticas
demogréficas.

Se publicé el informe titulado "Informacion
sociodemografica del pueblo Awa" y se finalizo el informe
sobre "Uniones Tempranas en grupos étnicos’, que se
encuentra en proceso de revision de pares

Se ha avanzado parcialmente en la produccidn del informe
titulado "Aplicacién de la metodologia de creacion de
municipios en las proyecciones de poblacién 2005-2018"

No se ha avanzado en este hito

Se defini6 el modelo que se va a evaluar con la ayuda del
profesor Douglas Leasure de la Universidad de Oxford

Curvas_Mortalidad_Edades avanzadas: Contiene los scripts
de ajuste de las curvas, junto con los restimenes que se
extraen (carpeta scr), ademés de la carpeta con los cuadros
de salida (output). También te envio el avance del
documento, te cuento realmente que no pude avanzar
como querfa porque me puse a validar las estimaciones con
otra librerfa de R y me estan dando estimaciones diferentes
con los dos procedimientos, por tanto, este proyecto va
realmente en un avance del 70%, mientras identifico cuales
son las raices de las diferencias.

DANE, INFORMACION PARA TODOS

45% 50%
39% 50%
35% 50%

Se debe iniciar el disefio metodoldgico de la
desagregacion municipal de las estimaciones
departamentales.

Fortalecer el andlisis de resultados de la GEIH

Solo se ha avanzado parcialmente en este primer
informe, por lo que no llega a ser el 50% del hito
(2 informes publicados)

Este hito se va a modificar proximamente, y se va
a cambiar a tematica al aprovechamiento de la
informacién de las Encuestas de Calidad de Vida
y Gran Encuesta Integrada de Hogares.

La visita del investigador de la Universidad de
Oxford se realizé hasta la seqgunda semana de
Julio, por lo que no se habia podido avanzar
previamente en este hito.
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E“E_ T R

3 Un (1) cuadro de salida con las proyecciones de poblacién
9 desagregadas por edad, sexo y segiin unidades de o,
X A
s planeacion territorial de comunas, corregimientos y zonas 95% 80%
a de alto riesgo
;; Dos (2) cuadros de salida con las proyecciones de En desarrollo de acuerdo con los lineamientos
o hogares y viviendas con desagregacion territorial sequn 95% 80% 80% 96% actualizados de la DIVIPOLA del municipio y los
g comunas, corregimientos y zonas de alto riesgo retrasos derivados de este proceso.
Un (1) conjunto de
° proyecciones de poblacion, E Dos (2) cuadros de salida con los calculos de indicadores
N Inegees, @ reflezdtas o sociodemogréficos segin desagregacion territorialpor —~ 100% ~ 80%  En desarrollo de acuerdo con los lineamientos actualizados
S sociodemograficos 8 comunas, corregimientos y zonas de alto riesgo de la DIVIPOLA del municipio
a desagregados para la
ciudad de Villavicencio,
producido "Tres (3) documentos técnicos asociados a: *Un (1)
documento metodolégico y de andlisis de los principales
resultados de la elaboracion de proyecciones de
poblacién y derivados
< *Un (1) documento técnico de estudio postcensal de
g' lineamientos para la gestion de riesgos naturales o de o
8' adaptabilidad climética focalizado para la ciudad de 95% 80%
a Villavicencio
*Un (1) documento técnico de estudio postcensal de la
segregacion social, comparativo entre principales
ciudades
D) Hitos sin iniciar: Para el seguimiento del sequndo trimestre del afio, se reportan las siguientes metas
/ -/ . L -/
que debian tener un avance en la gestion de sus hitos, pero no iniciaron su gestion.
- Direccion de Regulacion, Planeacion, Estandarizacion y Normalizacion — DIRPEN
g E H
= Meta o o n del no cumplimiento
a a 3
~m
'°'| Un (1) Programa de g’ Se espera que el tercer trimestre recibir por parte
4 . ! Un (1) Politica de Gestion de la Informacion Hito no iniciado, en la medida que el DAFP no ha dado las del DAFP los lineamientos y condiciones para
z
E F?gi‘;i;;'?;:i;::ﬂ;gfjo I Estadistica actualizada 20% 0% instrucciones para la actualizacion de esta 45% 34% actualizar la politica de Gestion de Informacion
o . E Estadistica que se encuentra en el MIPG.
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- Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica - DIMPE

Reporte Cualitativo cion del no cumplimiento

La generacién de cuadros de salida se realiza una

~ Una (1) produccion de ~ La generacion de cuadros de salida se realiza una vez al afio, ~ .
v v p 5 . . vez al afio, después de realizado el operativo y del
< resultados (boletines y < después de realizado el operativo y del procesamiento de la rocesamiento de la informacion recolectada, la
o cuadros de salida) de la e Una (1) generacién de cuadros de salida 50% 0% informacion recolectada, la generacién de cuadros de salida |~ 50% | 25% peneraoén de cuadros de salida para la
= Encuesta Anual de Servicios = para la publicacion actual serfa en el mes de diciembre 2022, 9 ) . P

B® - EAS del afio 2021 a se solicitara a la OPLAN ajuste de fechas pulsiezeton el sz € 6l mEs 6l dldEae

2022, se solicitara a la OPLAN ajuste de fechas
Direccion de Censos y Demografia — DCD

g ] 3

) o ©

= Meta o Reporte Cualitativo o Justificacién del no cumplimiento

= g 4

Catorce (14) informes de
n estadistica sociodemogréfica n Un (1) informe de demografia histérica de Este hito se va a modificar proximamente, y se va
o« o isti 4 a .
d aplicada, con el | estadistica sociodemogréfica aplicada, con el " a cambiar a tematica al aprovechamiento de la

e aprovechamiento de la 8 aprovechamiento de la informacion poblacional y 50% 0% NoselimaEnmEes @n eselilio 50% 39% informacion de las Encuestas de Calidad de Vida y
= informacion poblacional y ® demogréfica, producidos. Gran Encuesta Integrada de Hogares.

demogréfica, producidos.
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8. Conclusiones

El seguimiento con corte al Il trimestre de los planes institucionales reflejé un avance promedio del 55% en el
Plan de Accion Institucional y del 53% en el Plan Operativo, reflejando un cumplimiento satisfactorio frente al
estado de gestion de las metas e hitos programados en dichos planes; sin embargo, se identificaron alertas
frente al cumplimiento de los porcentajes de avance trimestral programados en las metas (15 metas con
porcentaje de avance inferior al esperado para el Plan de Accion y 5 metas del Plan Operativo), los cuales
deben ser revisados por las areas responsables y solicitar su reprogramacion.

Asi mismo, se recomienda dar inicio a la gestion de los 13 hitos sin iniciar en el Plan de Accion y de los 3 hitos
sin iniciar en el Plan Operativo.
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