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Plan Estratégico Sectorial 2016 DANE

POLITICAS DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO (Decreto 2482-2012)

Gestidon Misional y

Transparencia,
Participaciéony

Gestion del Talento

Eficiencia

Gestidn Financiera

de Gobierno Servicio al Humano Administrativa
Ciudadano
* Indicadores y « Transparencia y « Plan Estratégico de » Gestion de fe * Programacién y
metas de gobierno Acceso a la RRHH Calidad Ejecucioén

Informacion * Plan Anual de * Eficiencia Adtiva vy Presupuestal
PUblica Vacantes Cero Papel * PAC

« Participacion - Capacitacion » Racionalizacién de * Proyectos de
Ciudadana * Bienestar e Trdmites Inversion

 Rendicién de Incentivos * Modernizacién * Plan de Anual de
Cuentas Institucional Adquisiciones

- Servicio al » Gestion de
Ciudadano Tecnologias de

* Plan anticorrupcion Informacion
y atencién al » Gestion
CiotorcoTToT Documental

EEDANE

tomar dacisiones

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION




Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Indicador

Estrategia

Acumulado
Il Trimestre

Avance

Cuadlitativo

Responsable

Sumatoria de
operaciones

Estadisticas nuevas Estadisticas

o) nuevas o

complementadas complementad
por el as con el uso de

aprovechamiento registros

de registros administrativos
administrativos para
fines
estadisticos.

70%

Se consolidd la estructura metodoldgica para
la utilizacion de registros administrativos como
base para la aplicacién del modelo de
proyecciones de poblacién.

Se tiene planteadas como meta, el
desarrollo de dos (2) diagndsticos de registros
administrativos.  Sin embargo, se estd
frabajando en el diagndstico de tres (3)
registros, los cuales se encuentran en la
etapa de recoleccion de evidencias y andlisis
de las bases de datos .

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI

EE=DANE
oANE

Estandarizacién y
Normalizacién/
Censos y Demografia
/ Produccién
Estadistica

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Estrategia Indicador Acumulado Cualitafiv Responsable
lll Trimestre

Se readlizd la recoleccion de la informacion del
Censo Experimental en Jamundi, entre el 24 julio y

Realizar el XVIII el 27 de agosto de 2016. Se cuenta con la base
Censo Nacional cruda consolidada, que estd en proceso de
. 1 Censo . . . L S Censos y
de Poblaciény Experimental 75% validacion e imputacién; igualmente, se diseno el 1 Demografia
VIl de Vivienda plan de tabulados para la base depurada, asi
2016 como las revisiones correspondientes a calidad y
consistencia, a partir de frecuencias simples y
cruces bdsicos.
.: TODOS PORUN
DANE d
IGAG e NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Avance

Estrategi Indi R |
strategia ndicador Acumulado Avance esponsable

Il Trimestre Cualitativo

Se capacitdé a los funcionarios de los municipios de
Sabaneta y Envigado en el manejo del aplicativo de
captura de informacién estadistica territorial. Se inicid la
recoleccién de los indicadores de interés nacional, registros
administrativos e indicadores propios de estos dos

municipios.
Sumatoria de Se cuenta con un consolidado parcial de los indicadores de
Entidades interés nacional, registros administrativos e indicadores
Entidades Territoriales en las propios de Sabaneta y de Envigado, identificados y
Territoriales con  que se fortalece caracterizados de acuerdo con la recoleccion realizada
produccionde -y se incluye la ormibos. municiios_ en. 6. revigén del pimer bloque. do Estandarizacion y
esgodls‘rlcos dle merl(é',op de 75% informacién  recolectada, indicando las  falencias 3 Normalizacién
po .rez'o, empleo estadistica encontradas. Se culmind con el proceso de recoleccion de
€ Il’ldIC,Od.OI’eS de pobreza, datos correspondiente al periodo Abril - diciembre de 2015.
economicos empleo e En el primer mes del ano se dio inicio al levantamiento de
indicadores informacion para el periodo Enero — Diciembre de 2016.

econdmicos.
Se logré obtener un consolidado definitivo de los
indicadores de interés nacional, registros administrativos e
indicadores propios de Sabaneta y de Envigado,
identificados y caracterizados de acuerdo con la
recoleccion realizada hasta el 29 de septiembre.

Fuente de Informacién SINERGIA

.5 “mGDANE TODOS PORUN

™
I -
( ; A( ¢ cecsiones
INSTITUTO GEOGRARCE NU Evo FAIS
AGUSTIN CODAZZI

PAZ EQUIDAD EDUCACION




Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Estrategia Indicador

Acumulado Responsable

Il Trimestre Cuadlitativo

Se ha realizado el cierre de evaluacién de calidad
al proceso estadistico de ocho (8) operaciones
estadisticas.

NUmero de
Estadisticas con operaciones s o
- e De ofra parte, se encuenfran en proceso de andlisis Estandarizaciéon y
cumplimiento de = estadisticas con - - : T
- A 8 de evidencias, por parte de la CEl, siete (7) 17 normalizacion
requisito para ser  cumplimiento de ) o
o . operaciones estadisticas. DANE
oficial requisitos para
ser oficial

Es importante senalar que por restricciones
presupuestales, se evaluaran en esta vigencia, solo
15 operaciones estadisticas.

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI

e TODOS PORUN
R NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION




Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Estrategia Indicador

Acumulado Responsable

Il Trimestre Cualitativo

Se adelanta la implementacién de oportunidades de
mejora de las investigaciones de bosque, agua y energia,
en el marco del cambio del ano base de las Cuentas
Medir el Nacionales y de las Cuentas Ambientales y Econdmicas,

NUevo afo avance del para su respectiva publicacion.

base de las cambio . . ., Cugntos
Cuentas de base en las 75% De igual forma se ha trabajo en la estructuracion de la 40% Nacionales
Nacionales Cuentas cuenta de residuos sdlidos, articulada con las DANE
Nacionales. recomendaciones OCDE para el pais y la participaciéon
en la definicién de indicadores pais que contribuyan all
cumplimiento de las metas asociadas a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.
.5  eE=DANE TODOS PORUN
IGAG e NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Transparencia, Participacion y Servicio al Ciudadano

Avance
i Responsable
2016
Acumulado T
. Cuadlitativo
Il Trimestre

Estrategia Indicador

Fortalecer los
canales de
atencién al

ciudadano para
mejorar la
eficiencia
administrativa'y
operativa del
servicio.

Diversificar los
canales de
interaccion con
usuarios y
ciudadanos para
el proceso de
rendicién de
cuentas

Ampliar el nUmero
de usuarios de la
informacion
producida por el
DANE al mejorar,
sistematizary
diversificar los
canales de
atenciéon

Realizaciéon de la
audiencia de
rendicion de

cuentas
anualmente

A través de la implementacion del chat como
nuevo canal de atencidon al ciudadano y con el
fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica en
comunicaciones y mediante el acceso a microdatos
anonimizados tanto en el ANDA, como en sala
especidlizada, se ha logrado una mayor atencién a
los usuarios / ciudadanos.

Se desarrollé la estrategia de rendicién de cuentas.
Se redlizaron 5 mesas de frabajo con las dreas para
determinar la estructura de la estrategia vy
aprobacion para socializar con el director.

Se presentd version inicial al director y fue necesario
ajustar la estructura para socializacién el dia viernes
28 de octubre.

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI

EE=DANE
oANE

Difusion
Estadistica DANE

Planeaciony
Difusidon
Estadistica

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Gestion del Talento Humano

Avance

Estrategia Indicador Responsable

Acumulado

Il Trimestre Cualitativo

Se realizé la articulacion de las necesidades
de informacion enfre la CNSC, la
Universidad que adelante las pruebas vy el
DANE.

Proveer la planta de

personal del DANE NUmero de planta Secretaria General -

100% Se realizaron los ex&dmenes y estamos a la 20 %
ocupada / planta total - g . Talento Humano
espera de la cdlificacion de las hojas de
vida, establecimiento de listas de elegibles
en firme para poder iniciar la provision de
cargos a partirde 12017

Se redlizé la revision de la metodologia de
eleccién del «Mejor servidor publico del
DANE» y se actualizd en el proyecto de
resolucion de «capacitacién, bienestar

20% social e incentivosy que se encuentfra en 100%
proceso de aprobacion. La eleccidon se
llevard acabo en noviembre de la presente

vigencia.

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI

Desarrollar vy realizar la

medicién del indicador

“Mejor servidor publico
del DANE

Desarrollar el Sistema
Integral de Desarrollo
Humano Sostenible

Secretaria General -
Talento Humano

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

EE=DANE
oANE




Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Gestion del Talento Humano

Avance
Estrategia Indicador L Responsable
Acumulado N 2016
. Cudlitativo
lll Trimestre

Desarrollar el  Disefo y ejecucién A corte 30 de septiembre se han ejecutado 50
Sistema Integral  del programa de las actividades del Plan de Bienestar y se han Secretaria General -
de Desarrollo bienestar para 71% presentado 2 informes sobre su avance ante el 100% Talento H
Humano promover el arte, ° Comité Institucional de Desarrollo ° alento Humano
Sostenible cultura y deporte Administrativo.
en el DANE
e =DANE TODOS POR UN
IGAG e NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Eficiencia Administrativa y Gobierno en Linea

Avance

Meta

2016 Responsable

Estrategia Indicador Acumulado
Il Trimestre

Cualitativo

Bodega de datos:
» Cargue de informacién de IPP e IPP-OCDE desde dic 2014
* Estabilizacién del proceso de cargue periddico. Se inicié el
cargue de la EAS. Se disenaron la ESAG vy la EDID.

Sistemas de monitoreo a operaciones estadisticas
« Sistema de monitoreo para ENPH

Fortalecimiento de « Sistema de monitoreo para CEPV (Jamundi)
la
Arquitectura de Sistemas de consulta de informacién
Informacién NUmero de « Sistema de CEPV (Jamundi)
del DANE, para tareas « Sistema de ENPH Oficina de
garantizar ejecutadas / 100% 25 Sistemas
la disponibilidad NUmero de Solucién de Backup
de la tareas » Normallizacién, configuracién y optimizacién de la solucidon
informacioén programadas SonicWall en las Direcciones Territoriales.
generada por
la entidad Solucidén de seguridad
* Confratacion para la Actudlizacion y ampliacién de la
soluciéon de Firewall Check Point en alta disponibilidad
existente en la Enfidad.
Protocolo de comunicaciones Ipv4 a IPvé
* Confratacion para la adquisicion  del prefijo de
direccionamiento IPvé.
 mE=DANE TODOS POR UN
IGAG e NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Eficiencia Administrativa y Gobierno en Linea

Meta
2016 Responsable

Estrategia Indicador | - mulado itati
! Cuadlitativo
Il Trimestre

Para el tercer frimestre en relacion a la meta de
ISOLUCION se adelanto lo siguiente:

Posicionar la
cultura de Calidad
en el DANE

- Cargue de mediciones 2015 y 2016 vy verificacién por
parte de la OPLAN, se redliza la logistica para iniciar
capacitaciones y firma de actas para los responsables
de indicadores

- Se oficidlizé el documento metodoldgico de
lineamientos para la administracién de riesgos

Herramienta (aprobacion politica de riesgos por parte del Comité

75%

Oficina Asesora

tecnoldgica de Coordinacién de Control Interno) 100% de Pl o
oara el SIGH e Planeacidn
- En el modulo documental se revisd aprobd y recibid
por parte de los procesos los documentos que
componen la FASE 5
- Se redliza la entrega de los Mddulos de Auditoria y
Mejora con la Oficina de Confrol Interno
- Se adelantan las capacitaciones y sensibilizaciones en
los respectivos mddulos segun lo programado
.: TODOS PORUN
EEDANE 4
IGAC NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Eficiencia Administrativa y Gobierno en Linea

Avance

Cuadlitativo

Responsable

Estrategia Indicador |, umulado
Il Trimestre

Plan de
sensibilizacion
del SIGI 75%
Posicionar la cultura
de Calidad en el
DANE

Nueva
certificacion en 71%

Calidad

Se han redlizado las  capacitaciones y
sensibilizaciones inherentes a los temas del SIGI , asi
mismo, las asesorias técnicas en temas especificos
que viene trabajando la OPLAN.

Se programaron 192 actividades en el marco del
Plan de Recertificacién. Para el periodo sefalado el
numero de actividades correspondid a 121 vy
culminaron 95 para un porcentaje de cumplimiento
en promedio del 79.%

Asi mismo, se gestiono y atendié es proceso de
auditoria externa con la empresa recertificadora
SGS

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI

EE=DANE
oANE

Oficina Asesora
de Planeacion

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento Ill Trimestre 2016 DANE

Politica Gestion Financiera

Avance
. . Meta
Estrategia Indicador Responsable
Acumulado N 2016
. Cualitativo
lll Trimestre

Rediseno de Se tiene listo el proceso de sensibilizaciones con
la las dreas para efectuar las jornadas durante la
formulacién 45% Ultima semana de Octubre y primera de 50% Oficina Asesora de
de los planes ° diciembre, realizando sesiones de presentacion ° Planeacion
de accién del con lineamientos y uso del aplicativo de
Implementacion DANE programacién de los planes de accidén
de la metodologia
de Planeacién, H ent
seguimiento y eramienta
tecnoldgica
confrolala - ., .
ejecucion de El seguimiento al Plan de Accion de la entidad se
presupuestal y seguimiento ha venido realizando mediante el aplicativo SPGI
2 evaluaciony 2., ala fecha tres seguimientos.
planes de accidén .
control para Oficina Asesora de
50% . . . . 50% e
los planes de Se estdn realizando las acciones pertinentes para Planeacion
accién vincular a esta herramienta lo pertinente al
anuales, Sectorial y estratégico vy facilitar la consolidacion
sectoriales y de la informacion.
estratégicos
del DANE
IGAC ERANS NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Estrategia Indicador Acumulado
Il Trimestre

Avance

Generar los
pardmetros
técnicosy
cientificos,
orientados a la
produccién de
informacién en
materia
geodésica,
cartogrdfica,
agroldgica,
geogrdficay
catastral, en el
marco de la
Infraestructura
Colombiana de
Datos Espaciales
(ICDE)

Cuadlitativo

Hasta el tercer frimestre del ano se realizaron avances
en el proceso de captura y generacién de orto
imdgenes, asi mismo se generaron 3.492.532 has de
cartografia a escala 1:25.000. La meta inicialmente

Hectdreas con

. 3.492.532
cubrimiento
de Cartografia
bdsica Escala (64.68%)
1:25.000
Hectdreas de
cubrimiento 5.802 has
de Cartografia (136.51%)

bdsica Escala
1:2.000

programada  para el afo 2016 se podrd ver
comprometida debido a los recortes presupuestales
presentados para este ano. Por esta razén se lograra
alcanzar una meta de 3.900.000 haos.

Al cierre del periodo se redlizo la revisibn de insumos, se
avanzo en los procesos de foto control, cdlculos
geodésicos y Aero triangulacién, asi mismo se han
generado 5.802 has de ortofotomosaico a escala
1:2.000. La meta se ha superado debido a que a finales

Meta
2016 Responsable

5.400.000 has

del ano 2015 el IGAC adquiri® nuevos insumos de Subd. Geografia y
fotografia aérea, por consiguiente no era necesario  4.250 has Cartografia
realizar el proceso de toma de fotografia para este
proyecto en el ano 2016, el costo que se tenia estimado
para ejecutar este proceso se utilizd para la generacion
de mas producto de orotofotomosaico a escala 1:2.000.
Por esta razén se lograra alcanzar una meta de  8.500
has.
TODOS POR UN
IGAC ERANS NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Avance
Estrategia Indicador Acumulado o Meta Responsable
: Cualitativo 2016
Ill Trimestre

En el periodo se realizd la revision y preparacién de insumos,
programacién de los trabajos de campo y se redlizaron
verificaciones del funcionamiento de los equipos a utilizar en
los trabajos de campo, se redlizd exploracién de las linea 2 Y

Gen’erorflos Sogseoh%ocrlgd 133.67 km 14. Asi mismo se han ejecutado 133.67 Km de nivelaciéon en
F;‘?ror.“e ros vertical (25.22%) campo. La meta inicialmente programada para el ano 2016 se 530 kms.
C?g:;%géz nacional podrd ver comprometida debido a los recortes presupuestales

presentados y al aumento de costos de producciéon

orientados a la presentados a partir del ano 2015.

produccion de
informacién en

. A Por esta razén se lograra alcanzar una meta de 180 Kildmetros. Subd.
materia ge,odegco, Geografia y
cartogrdfica, Cartografia
agrolégica, Al tercer trimestre del ano se realizé la revision y preparacion
geogrdficay de insumos, programacién de los frabajos de campo y se
catastral, en el realizan verificaciones del funcionamiento de los equipos a
marco de la utilizar en los trabajos de campo. Asi mismo se realizaron
Infraestructura Densificacion 39 " frabajos de campo en donde se han densificado 39 puntos de
Colombianade de Ila red 3:?;?705 la red geodésica. 115
Datos Espaciales  geodésica (33.91%) La meta inicialmente programada para el afio 2016 se podrd  puntos
(ICDE) nacional ver comprometida debido a los recortes presupuestales

presentados y al aumento de costos de produccién
presentados a partir del ano 2015.

Por esta razdn se lograra alcanzar una meta de 40 puntos.

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Avance

Estrategia Indicador | Acumulado Cudlitativo
Il Trimestre

Generar los
pardmetros técnicos
y cientificos,
orientados a la
producciéon de Hectdreas
mformoaonle'n ~con 300.000
materia geodésica,  informacion
e . 50%
cartogrdfica, agrolégica a
agrolégica, escala
geogrdficay 1:25.000

catastral, en el marco

de la Infraestructura

Colombiana de Dato
Espaciales (ICDE).

En el lll fimestre de politica de tierras se realizan avances en actividades
de caracterizacion edafolégica, descripcidon y muestreo de perfiles de
los departamentos de Cesar y Magdalena. El avance acumulado es de
200,000 Ha equivalente al 50% de la meta programada.

En estudios de suelos con potencial productivo se entregan los estudios
de Sibundoy en Putumayo, Zulia en Norte de Santander y Valle del
Cauca, este Ultimo en revision, a la fecha se redlizan actividades de
correlacién cartogrdfica y salidas finales. El avance acumulado es de
100,000 Ha equivalente al 50% de la meta programada.

Los estudios de suelos a escala 1:25,000 al tercer trimestre alcanzan un
acumulado de 300,000 has.

En consideracién a las modificaciones presupuestales establecidas por
el Decreto 378 de 2016, el presupuesto de la subdireccion de agrologia
fue reducido y en consecuencia la dependencia realizé la solicitud No.
179817 en el Sistema Unificado de Inversién y Finanzas Publicas - SUIFP,
la cual fue aplicada por el Departamento Nacional de Planeacién -
DNP el 27 de mayo con concepto técnico favorable en la meta
relacionada con levantamientos de suelos para la actual vigencia en
600.000 has.

AUn gueda pendiente que se frdmite la modificacion de la meta en el
Aplicativo de SINERGIA del DNP, en el cual aun figuran 1.300.000
hectdreas como meta 2016 y 3.605.000 has para el cuatrienio .

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI

EE=DANE
oANE

Meta
2016 Responsable

600000 5;’)?5' o
has 9 9
TODOS PORUN

NUEVO PAIS
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Avance

Acumulado s
. Cuadlitativo
Il Trimestre

Meta
2016

Responsable

Generar los
pardmetros
técnicosy
cientificos,
orientados a la
produccidén de
informacion en
materia
geodésica,
cartogrdfica,
agrolégica,
geogrdficay
catastral, en el
marco de la
Infraestructura
Colombiana de
Datos Espaciales
(ICDE)

Predios urbanos
actualizados
catastralmente 0%
(Incluye catastros
descentralizados ) *

Al cierre del periodo se avanzd en el proceso

de actudlizacidn de los municipios de
Monitos(Cérdoba) y de Rivera (Huila). Estd
pendiente por iniciar actividades en el
municipio de Sesquilé  (Cundinamarcal),
finalizando el mes de septiembre se logrd
formalizar el convenio correspondiente y se
iniciard el proceso en el mes de octubre.

Se tiene un avance para el tercer trimestre en
el proceso de actualizacién del 16,86% Yy un
avance acumulado del 17,95%, discriminado
asi; 76% de avance en la etapa de
alistamiento, 22,77% en la etapa de
reconocimiento, 4,45% en Ila etapa de
grabacion, 5% en la etapa de digitalizacion,
8.33% en estudio de zonas y 3,83% en la etapa
de control de calidad.

NOTA: El indicador es de reporte ANUAL y solo
se cuantificard el 1 de enero 2017.

81,82%
(9.341.499 Subd. Catastro
predios)
EE=DANE TODOS PORUN

NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion Misional y de Gobierno

Avance

Meta
2016 Responsable

Regular los
procesos y
procedimient
os de los
operadores
descentraliza
dosy
delegados en
materia de
formacioén,
actualizacion

y .
conservacion
catastral.

Predios
rurales
actualizad
0s
catastralm
ente

0%

Acumulado Cualitativo
Il Trimestre

Finalizado el periodo se avanzd en el proceso de
actualizacién de los municipios de Monitos(Cordobal)
y de Rivera (Huila). Estd pendiente por iniciar
actividades en el municipio de  Sesquilé
(Cundinamarca), se logré formalizar el convenio
correspondiente y se iniciard el proceso en el mes de
octfubre.

Por lo tanto se tiene un avance para el tercer trimestre
en el proceso de actualizacion del 16,86% vy un
avance acumulado del 17,95%, discriminado asi; 76%
de avance en la etapa de alistamiento, 22,77% en la
etapa de reconocimiento, 4,45% en la etapa de
grabacion, 5% en la etapa de digitalizacién, 8.33% en
estudio de zonas y 3,83% en la etapa de control de
calidad.

NOTA: El indicador es de reporte ANUAL y solo se
cuantificard el 1 de enero 2017.

1.444.415
predios

N
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Subd. Catastro

TODOS PORUN
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Transparencia, Participacion y Servicio al Ciudadano

Avance Meta
Estrategia Indicador Acurnulado Cualitativo 2016 Responsable
Il Trimestre

En el periodo se avanzd en la realizacién de audiencias
publicas permanentes” Mapeando la geografia de la paz” en

Audiencias de las ciudades de Cali, CUcuta y Bogotd entre ofras. 1 audiencia de
rendicion de 10% rendicion de
cuentas ala ° En el Comité Institucional de desarrollo administrativo del mes  cuentas ala
ciudadania de septiembre se definid la realizacién de la audiencias publica  ciudadania.

de rendicién de cuentas a la ciudadania para el 2 de
noviembre de 2016.

En el periodo el plan realizé las siguientes actividades:

Dar En el componente del riesgo de corrupcién se actualizd la

cumplimiento politica integral de administracién del riesgo, a la fecha
ala politica de presenta un avance del 90%; en el componente de rendicion Oficina Asesora
Gobierno en de cuentas se redlizo la publicacién en pdgina web vy de Planeacion

Lineay de . Facebook de los estados financieros, confratacion, plan de

servicio al Porcentaje de s ! - .

> avance del accion, informe al congreso ect y se confirmo la audiencia

ciudadano. Plan publica para el 2 de noviembre, reporta un avance del 61%.

59.67% 100%
En el componente de mecanismos para mejorar la atencion al
ciudadano se fortalecieron los canales de atencién a fravés de
la pagina web, reporta un 53,10% de avance.

Anticorrupcién
y de Atencién
al Ciudadano

En el componente de mecanismos para la fransparencia y
acceso a la informacidn se rediseno y publico en la web el link
de fransparencia y se implemento el software para personas
con discapacidad; presento un avance del 66,13%.

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Transparencia, Participacion y Servicio al Ciudadano

Avance

Estrategia Indicador | Acumulado Responsable
lll Trimestre Cuadlitativo

Se ha participado en 7 Ferias y Eventos a septiembre 30
relacionados asi:

1. Feria del Libro realizada en la ciudad de Tunja;
2. Feria Internacional del Libro realizada en la ciudad de

Bogotd en Corferias;
Dar

cumplimiento a o » 3. Evento XLIV Congreso Nacional de Culfivadores de o
o Participacion ) ) ) Oficina
Iggboih;cr*;g :ﬁ en Ferias de 7 ferias Paima de Aceite redlizado en la ciudad de 10 Ferias Difusién y
Lineay de s.er(;/ic(;o al (70%) Bucaramanga; Mercadeo
o ciudadano
§63/l<30 al 4. Evento del "Lanzamiento del libro Estudio General de
ciudadano.

suelos y zonificacién de tierras del Vichada” realizada en
la ciudad de Puerto Carreno;

5. Ferias y foros en la ciudad de Florencia-Caquetd;

6. Ferias y Foros realizada en la ciudad de Cucuta;

7. Actividad lUdica "Mapeando la Geografia de la Paz" en

la ciudad de Cali

IGAC

INSTITUTO GEOGH
AGUSTIN CODAZZI
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Transparencia, Participacion y Servicio al Ciudadano

Avance
Estrategia Indicador Ll Responsable
Acumulado N 2016
. Cuadlitativo
Il Trimestre

Se socializaron los resulfados con las dreas técnicas
y las Direcciones Territoriales; con circular No Cl247
se informd a las Directores Territoriales y a los

Porcentaje de comercializadores sobre la aplicacién de la
satisfacciéon 60.5% encuesta correspondiente al segundo semestre del 100%
Dar de los usuarios ano que se inicio a partir del 10 de agosto con la
cumplimiento aplicacion de los formatos de la encuesta, en el o
ala politica de periodo se digitalizd y se subid la informacion al Dﬁ?f'?m
. : ifusion
Gobiermno en sistema. Y
Ny Mercadeo
Lineay de
servicio al ) ) . .
ciudadano Disefio e El Plan comunicaciones se ha venido ejecutando e
. . implementando satisfactoriamente, a través de la
implementaci . . . A
. estrategia y herramientas de comunicacion interna
on del plan de 75% . . . 100%
" . y externa establecidas. Los soportes de evidencia
comunicacion ;
de avance mensual se encuentran en el archivo
es. g . . . .
digital de la Oficina del equipo de comunicaciones
IGAC ) mERAns ::.IEV(P)‘:!A%

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion del Talento Humano

Avance

Estrategia Indicador Responsable

Acumulado

lll Trimestre Cualitativo

Se actuadlizo el Plan Institucional de
capacitacion para el cuatrienio 2015 - 2018
con las necesidades a nivel nacional,
priorizdndose las necesidades en 17 ejes
temdticos que se tomaron como base de
referencia para la busqueda de los

Adelantar un proceso programas de formacion.

de transferencia de

conocimiento que  Porcentaje de Capacitacién a 6.688 servidores publicos a

dinamice la provisibn = cumplimiento nivel nacional e Induccién a 389 servidores Secretaria General
total de la planta de del Plan 81,78% publicos. 100% / Talento Humano

personal, lo cual Instifucional de

permita un proceso = Capacitaciéon Se difundié la Maestria en Tecnologias de

organizado de relevo la Informacién  Geogrdfica con la
generacional. Universidad de Manizales para el

otorgamiento de 2 becas a las D.T. y sede
Central; se envié la oferta de Capacitacion
de la ESAP a las Territoriales de: Atldntico,
Bolivar, Caldas, Cauca, Huila, Meta, Narifo,
Norte de Santander, Santander, Risaralda,
Santander y Tolima y Valle.

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion del Talento Humano

Avanc

e avae et
e B Cudlitativ 2016 |"esponsabie
Ill Trimestre ualirarivo

Bienestar

» Se adoptaron los planes de bienestar social e incentivos en el Instituto con
Resolucién No. 319 del 02/03/2016.

» Olimpiadas Nacionales en Villavicencio con la Participacién de 900 servidores
publicos; 2.421 servidores participaron en pausas activas; Vacaciones Recreativas
con la participaciéon de 250 nifos en SC; Celebracion del aniversario No 81 del
IGAC.

Salud ocupacional

Avance del 80% de la documentacidon necesaria para la implementaciéon del

Desarrollar Sistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.
procesos de  Implementacion » Adopcion y divulgacion de la Politica General del SG-SST (Res. 475 del 20/04/2016) Secretaria
formacion, de programas de . éf/%g/czig]né)del Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial (Res. No.1112 del General /
COPOCIToaon’ blenes‘ro.r, salud 73.12% * Adopcidn de la politica de alcohol y droga (Res. No.1133 de 30/08/2016). 100% Talento
ble,nesfor Y oqupocpnol e » Aplicacién de encuesta Psicosocial a 1263 servidores pUblicos. Humano
estimulos e incentivos. * Reporte ala ARL e Investigacién de 72 accidentes laborales.
incentivos. + Celebracién del dia mundial de la SST (28/04/2016)
+ Cargue de la informacion sobre el sistema de Gestidon en Seguridad y Salud en el
Trabajo en el mddulo de Sofigac.
+ Identificacién y valoracién de los peligros y riesgos por procesos (21 DT).
+ Seguimiento al Sistema de Vigilancia Epidemiologico (poblacién diagnosticada
por enfermedad laboral).
Incentivos
Se disend la actividad destinada a reconocer a los servidores puUblicos que se
destacan por su actitud positiva, respeto y tfrabajo en equipo, en la sede central y
DT. Cundinamarca; Se cuenta con la relacidén de funcionarios con calificaciéon
sobresaliente en la evaluacion del desempeno periodo 2015-2016 para el respectivo
reconocimiento.
TODOS PORUN
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Eficiencia Administrativa

Estrategia Indicador Acumulado — 2016 Responsable
. Cualitativo
lll Trimestre

Se brindé acompanamiento metodoldgico a las
dependencias en la sede central y a las
Territoriales por parte del GIT  Desarrollo
Organizacional.

Mantener el
Implementar,  Sistema de Gestidn Con fecha 28 de julio se realizd el segundo comité
mantenery Infegrado  bajo los de Mejoramiento. Con fecha 14 de septiembre de
mejorar el Sistema lineamientos de la 2016 se suscribié el Contrato 18437 con BVQI para Oficina Asesora
de Gestibny  normas ISO 70% redlizar la auditoria externa de seguimiento No.2 al | Certificacion de Planeacion
Controlenel  9001:2008, NTCGP- SGC y SGA, se brindd acompaiamiento en las
contexto del 1000:2009, capacitaciones presenciales del SOFIGAC que se
Sistema de 14001:2004, readlizaron en las 21 Direcciones Territoriales (Cl
Gestion. MECI:2014 y 225).
17025:2005

En el contexto del SGI se brindd asesoria
metodolégico al  Laboratorio de  suelos,
SGAmbiental, SGSST y en el SGSI, en sus diferentes
requerimientos.

IGAC

INSTITUTO GEOGRAFIC
AGUSTIN CODAZZI
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Eficiencia Administrativa

Avance

Implementar,

mantenery

mejorar el Porcentaje
Sistema de avance
Gestidn'y Eficiencia

Control en el administrativa
contexto del y cero papel.
Sistema de
Gestion.

73,60%

1. Seguimiento a los Planes de Trabajo Ambiental

Acun:nulcdo Cualitativo
lll Trimestre

para medir el % de Implementacién de los

requisitos minimos de la NTC - ISO 14001del Sistema de Gestion Ambiental Direcciones Territoriales,
enviado con Cl 55-01 del 10/02/2016. Se avanza en el cumplimiento de los 5 Programas Ambientales
para mantener la certificacion ambiental:

Consumo sostenible;

Implementacién de practicas sostenibles;
Ahorro y uso eficiente de la energia;
Gestion integral de residuos sélidos
Ahorro y uso eficiente del agua.

2. Se envib de reportes sobre :

.

e o o o

Informe programa Sustitucién y Uso de Fuentes Luminicas al Viceministro de Energia, radicado
EE7841-0101/07/2016 y de Generadores de Residuos Peligrosos RESPEL al IDEAM.

Sensibilizacion en tfemas ambientales a 2.653 servidores publicos.

Difusién de 65 campaias Ambientales

Actualizacién de la Politica de Cero Papel

Expediciéon Cl 129 -01 19/04/2016 sobre reduccién de gastos desde gestion ambiental eficiente
para la Sede Central y Direccion Territoriales.

Respuesta radicado IE6483 del 31/03/2016 solicitud Informaciéon Correspondencia (EE6696 — 01
03/07/2016)

3. Actualizacién de los documentos del SGA de acuerdo con la normatividad vigente y los cambios
surgidos por el aplicativo SOFIGAC.

4. Se aplicé la encuesta para establecer el diagnéstico de consumo de papel a 16 procesos.
Expedicion de la CI-CI102 del 17/03/2016 para una mayor eficiencia administrativa y austeridad en el
Gasto (Lineamientos para la Utilizacion de la Tecnologia en Telefonia IP;

5. Servicio de Transporte Sede Central; Transporte Aéreo; Reduccién de Gastos Generales), con un
ahorro generado superior a $150 millones.

IGAC

INSTITUTO GEOGRARICO
AGUSTIN CODAZZI
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Meta
2016 Responsable

Secretaria
General /
GIT Servicios
Administrativos

100%
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Eficiencia Administrativa

Avance

Estrategia Indicador | Acumulado Responsable

Il Trimestre Cuadlitativo

Medicién de Cargas de Trabajo : se avanza en el proceso de
cierre de la medicién de cargas, insumo para la proyeccion
de la planta y construccion de capitulos complementarios
del Estudio Técnico y Ajuste Estudio Técnico: en relacién con
los capitulos no relacionados con resultados de medicion y
andlisis de cargas.

Para alinear el Instituto con el CONPES 3859 de 2016 se
adelantd un Taller Andlisis Estratégico Institucional en el marco
del CONPES Catastro Multipropdsito, Mesas de trabajo con
expertos de dreas misionales y estratégicas, presentaciones

. . ante diferentes instancias sobre avances en la construccion
Gestionary Un estudio

L L del ET, construccion de documentos técnicos con miras a la 25% de la Secretaria
materializar el técnico L y NS - L,
. 63,50% definicion de la linea esfratégica institucional. modernizacion General
proceso de actualizad T
. = institucional
modernizacion o

Aspectos adicionales: el IGAC presentd ante DNP aportes
para la definicion de los Términos de Referencia para la
contratacién de los expertos especializados enunciados en el
CONPES, con el fin de mitigar el riesgo de reprocesos y
duplicidad de esfuerzos teniendo en cuenta el proceso de
modernizacidn que se viene adelantando al interior del
Instituto.

Con base en lo anterior, el DNP confrato 4 expertos quienes
buscaron acercamiento con el IGAC para conocer el rol de
la enfidad, como actor en la institucionalidad de tierras y

como autoridad catastral.

IGAC
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Seguimiento Il Trimest

re 2016 IGAC

Politica Eficiencia Administrativa

Estrategia

Proponer e
implementar Avances de
mejoras all metas en la
programa de gestion
gestion documental
documental.

Avance

Acumulado Cualitativo
lll Trimestre

75,00%

1.

2.

Cumplimiento de la circular 34 de 2016 sobre cumplimiento
normatividad en Gestion Documental.

La actudlizacién de las 39 TRD V4 fueron aprobadas por
Resolucion 850 del 01/07/2016. Asi mismo, apertura de
caracterizacién de la Subdireccion de Agrologia se reprogramé
el dia 22 de julio donde se trataron la tabla de la Subdireccién
de Agrologia, GIT de Levantamiento agrologicos, de GIT de
dreas homogéneas de fierras, GIT de proyectos especiales
agrologicos., GIT de Geomdtica, del Laboratorio nacional de
suelos se aclara que el GIT de Cobertura y usos del suelo
desaparece y se crea la tabla para GIT de Interpretacion.
También se hace sensibilizacion de TRD V4 en: Subdireccién de

| Meta |
“ Responsable

Secretaria General

Catastro y en la Oficina Centro de Investigacién y Desarrollo en 100% I/Dggu?neesrtwl’roorl\
Informacién Geogrdfica.
. Brigadas en DT: Tolima, Cesar, Bolivar y Cundinamarca, y en las
UOC Quibdd con punteo de 60772 fichas prediales; brigada en
la DT Atfldntico sector 1 a 16 de B/quilla con punteo de 331.661
fichas prediales.
. Envio informes a cada D.T, UOC y S.C del estado en el Aplicativo
Cordis; se redlizd de video conferencia a la DT Narino. Se
continta haciendo acompanamiento telefénico.
. Aplicacion de procesos archivisticos a 507,8 ml en S.C.y a 1341
m.l. en DTy UOC.
. Se verificd el cumplimiento de la Cl46 de 2016 sobre
fransferencias documentales.
TODOS POR UN
DANE pd
IGAG e NUEVO PAIS
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Eficiencia Administrativa

Avance | Meta |
Estrategia Indicador Acumulado Cualitativo Responsable
lll Trimestre

En el periodo se desarrollaron las siguientes actividades:
Seguridad de la informacién:

* Socializaciones del SGSI : Depuracién de activos de
informacién, levantamiento de activos de
informacién, elaboracién de documentos del SGSI, y

Gestionar el . atenciéon de incidentes de seguridad.
Renovacion,
desarrollo de o
mantenimie L . . -
plataformas nto y * Infraestructura: Alistamiento y enfrega de servidores, Oficina de
tecnoldgicasy seguridad monitoreo de servidores, monitoreo del sistema de Informdticay
adecuaciony de Ia 75% comunicaciones, adecuaciones eléctricas en las 100% Telecomunicacione
mantenimiento direcciones territoricles 'y en sede ceniral, S
plataforma ) . - . .,
dela tecnolégica depuracion del directorio activo y atencion de 3567
infraestructura a nivel nacional.
fisica del IGAC.

Desarrollo de sistemas de informacién: Desarrollo de
sistemas de informacién y aplicaciones para la
entidad. Administracion y soporte de las plataformas
de la entidad.

IGAC
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Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion Financiera

Estrategia Indicador

Durante la actual vigencia se han recaudo a nivel
nacional la suma de $11,015,170,166 por
ejecucion de convenios interadministrativos.

Para el tercer trimestre la nueva meta de recaudo

Acumulado

Il Trimestre

Recaudo de

ingresos por 50,30% por convenios es de $23,470,384,585, segun $33.922
convenios Resolucion 201 del 29 de junio de 2016,
ajustdndonos al Decreto 378 de aplazamiento de
apropiaciones del Presupuesto General de la
Adop‘[gr nuevos naciéon del 04 de marzo de 2016. Oficina de
mecanismos de Planeacion
recaudo disponibles . - /Subdirecciones/J
Ejecucion de -
en el mercado para P . . efes de Oficina
agilizar los framites. manera optima Al 30 de septiembre se han odelontoqo fradmites
de los recursos 79.75% precontfractuales, que han requerido para 97.64%
del presupuesto comprometer cerca de $109,712 millones.
por compromisos
Ejecucién de
manera optima El IGAC ha cumplido a septiembre 30
de los recursos 61,11% . . - 95,64%
obligaciones por cerca de $84,069 millones
del presupuesto
por obligaciones.
.5 S -DANE TODOS POR UN
1GAC MERARE NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



Seguimiento lll Trimestre 2016 IGAC

Politica Gestion Financiera

Avance | Meta |
Estrategia Indicador | Acumulado A Responsable
: Cualitativo
lll Trimestre

De acuerdo con las ventas reportadas por el GIT - Gestion
Financiera se alcanzé en el periodo un consolidado de

$ 457.797.425 de pesos representados de la siguiente
manera:

» Andlisis de Suelos: $ 142.341.645

* AvalUos: $ 85.597.643

» Cartografia y Aerofotografia: $ 49.643.612
« CIAF: $ 36.661.246

Diversificary ¢ Informacién Geodésica : $ 1.024.914
dinamizar la * Publicaciones : $ 56.930.722

oferta de Ejecucién » Copias Heliogrdficas :$ 85.597.643 Oficina Difusién y
productosy  del plan de 75% 100% Mercadeo
serviciosdel  mercadeo. Se han realizado ferias propias en la ciudad de Florencia,

portafolio CuUcuta vy la ciudad de Cdli en las cuales se hizo un foro
instifucional. que llevaban la temdtica de “Mapeando la Geografia de

la PAZ".

Se readlizaron 30 eventos a nivel nacional donde un
comercial exhibia el stand ofreciendo los productos y
servicios del instituto.

Cada comercial readlizo 45 visitas a clientes nuevos
ddndoles el broshure con toda la informacién que el

Instituto ofrece.
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