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Generalidades de la Política de Integridad

Resolución 0544 de 2025
Mediante el cual el DANE adopta 
la Política de Integridad Pública 

 

Código de Integridad

Código de Ética del Auditor 
Interno

Lineamientos para la gestión e 
identificación de conflictos de 

interés

•Contiene 

Declaración de Compromiso
Los Servidores públicos del Departamento Administrativo 

Nacional Estadística – DANE, contratistas y colaboradores de 
la entidad deben: 

Observar las políticas, 
procedimientos y 
códigos de conducta 
que componen la 
política de Integridad, 
el Programa de 
Transparencia y Ética 
Publica 

Y el compromiso con 
la implementación de 
las acciones que 
integran cada 
componente



Política de Integridad - Código de Integridad

Esforzarse por lograr
los más altos

estándares de
calidad.

Respeto
Reconoce y valora la
dignidad de cada
individuo.

*Excelencia

Fomentar la 
confianza y la 

autonomía en los
empleados.

Honestidad

Justicia

*Empoderamiento

Compromiso

Aplicación constante
y cuidadosa en las

tareas.

Dedicación y lealtad
a los objetivos y
responsabilidades.

Diligencia

Asegura la equidad y
la imparcialidad en

todas las decisiones.

Implica transparencia y
sinceridad en todas las
acciones.

El Código de Integridad es una guía para los servidores públicos que busca fomentar el comportamiento ético a través de valores



Política de Integridad – Gestión de conflicto de intereses

El conflicto de intereses es aquella 
conducta en que un interés personal 
de funcionario público pueda influir 
en sus decisiones o actuaciones 
dentro del cargo, por lo cual debe 
declararlo y abstenerse de participar 
en el asunto.

Tipos de Conflicto de Intereses

Real
El interés personal ya está afectando la
decisión pública.

Potencial
Existe la posibilidad de que el interés
personal influya.

Aparente
Aunque no hay influencia real, la 
situación genera dudas sobre la
imparcialidad.



Resolución 0544 de 2025 - Código de Ética del Auditor Interno

Establece los principios éticos y reglas de conducta que deben regir el actuar de los auditores internos del DANE, 
especialmente aquellos adscritos a la Oficina de Control Interno. Los auditores internos deben aplicar y cumplir 
con los siguientes principios:

Integridad Objetividad

Competencia Debido Cuidado
Profesional

Confidencialidad Buena Fe
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