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INTRODUCCION

En el marco del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo se presenta la séptima versidn
del protocolo de bioseguridad del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE y el
Fondo Rotatorio del DANE - FONDANE para minimizar los factores que pueden generar la
transmision de la enfermedad por COVID-19, asi mismo, se detallan las medidas para la prevencion
y el manejo de posibles contagios en los colaboradores.

Este documento describe, el conjunto de procedimientos técnico-operativos necesariospara dar
continuidad a la prestacion del servicio del DANE - FONDANE, con el fin de incorporar las medidas
de prevencion para la mitigacion, control y respuesta a situaciones de riesgo frente a COVID- 19 y
fomentar la implementacién oportuna de buenas practicas por parte de los colaboradores de la
entidad, con el apoyo interdisciplinar del equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo del Area de
Gestion Humana. Lo anterior soportado en las disposiciones generadas en el marco de la emergencia
sanitaria por causa del COVID-19 declarada por el Gobierno Nacional, las recomendaciones de los
diferentes organismos internacionales de salud y las directrices del Ministerio de Salud y Proteccién
Social, el Ministerio del Trabajo, el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica y la
Administradora de Riesgos Laborales - ARL Positiva.

Por lo anterior, es necesario que como servidor, contratista o pasante y demas colaboradores de las
empresas contratadas para prestar sus servicios en el DANE-FONDANE, identifique en el contenido
de este documento las actividades y recomendaciones que debe tener en cuenta seguiin suicondiciony
desarrolle rutinas que le permitan cuidar su estado de salud e integridad en desarrollo ctlas labores
de su competencia.

e Este documento fue revisado por Lenis Cabrales Isaac, Administradora en Salud Ocupacional,
Especialista en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo, responsable del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del DANE - FONDANE, con licencia de
prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo No. 4649 del 20 de abril de 2016
expedidapor la Secretaria de Salud, la cual tiene validez en todo el territorio nacional.

1. Marco Legal

Con el fin de prevenir y controlar la propagacién del COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus
efectos, el Ministerio de Salud y Proteccién Social ha decretado las siguientes normas:

e Decreto 655 del 28 de abril del 2022, por la cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento
del orden publico, se decreta el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable
y la reactivacién econdmica segura.

e Resolucién No. 385 del 12 de marzo del 2020, por la cual se decret6 la emergencia sanitaria en
todoel territorio nacional.

e Resolucién No. 350 del 1 de marzo del 2022, por medio de cual se adopta el protocolo general
de bioseguridad para el desarrollo de las actividades econdmicas, sociales, culturales y del
Estado.

e Circular externa conjunta No. 0016 del 01 de abril 2022, por la cual se impartir instrucciones para
la gestion y mitigacion del riesgo en los ambientes de trabajo, en el marco del sistema de gestidon
de la seguridad y salud en el trabajo, por el contagio de la COVID-19.

e Resolucién No. 666 del 28 de abril de 2022, por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por
el coronavirus-19, declarada mediante Resolucion 385 de 2020, prorrogada por las Resoluciones
844,1462,2230 de 220,222,738,1315,1913 de 2021 y 304 de 2022



2. Alcance

El presente protocolo aplica para:

e Servidores publicos del DANE y FONDANE a nivel nacional, tanto administrativos como
operativos.

e Personal vinculado al DANE y FONDANE mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestién, asi como contratistas que desarrollan operativos en
campo en todo el territorio nacional.

e Pasantes vinculados al DANE y demas colaboradores de las empresas contratadas para prestar
sus servicios de vigilancia y servicios generales en todo el territorio nacional.

e Todas las personas que ingresen a las oficinas de la entidad a nivel nacional.

3. Responsabilidad de la divulgacion del protocolo

Cada una de las personas que tiene relacion con el DANE-FONDANE independientemente de su
forma de vinculacion, tienen la responsabilidad de conocer y divulgar permanente éste protocolo a
todos los demas involucrados en el alcance del mismo.

Los directores territoriales y las demas personas encargadas de los procesos de contratacion y/o
vinculacién a la entidad, deben asegurarse de divulgar oportunamente el protocolo a los
involucrados en los procesos.

4. Recomendaciones generales para todo el personal

Las medidas generales que han demostrado mayor evidencia para la contencidn de la transmisién
del virus del COVID-19 son: el lavado de manos, el distanciamiento fisico, el uso adecuado del
tapabocas, cuidado de la salud mental y tener una buena ventilacion, por lo que debe tener en cuenta
lo siguiente:

e Aplicar las medidas de autocuidado en el desarrollo de sus funciones y actividades laborales y
contractuales.

e Adoptar medidas de cuidado que puedan garantizar su proteccién, considerando las
particularidades de su entorno y de sus condiciones de vida. A partir de ello, seleccione y utilice
la opcién mas viable, priorizando su proteccién y la de otros.

e Propender por el cuidado de si mismo, de los seres queridos y de la sociedad en general.

e lLavarse las manos con agua y jabdn frecuentemente por lo menos una vez cada 3 horas, en
donde el contacto con el jabdén debe durar minimo 20 - 30 segundos.

e Mantener el estricto distanciamiento fisico, evitando el saludo de mano.

e En espacios de almuerzo o refrigerios mantener el distanciamiento fisico.

e Evitar aglomeraciones en espacios abiertos y cerrados definiendo estrategias que garanticen el
distanciamiento fisico y minimicen la concentracién de personas en un mismo lugar.

e Evitar llevarse las manos a la cara, ojos y boca.

e Posteriormente realizar el lavado de manos.

e Utilizar el gel antibacterial o alcohol cuando definitivamente no pueda realizar un lavado de manos.

e Alimentarse bien e hidratarse permanentemente.

e Antes de salir de casa atienda las emociones y pensamientos que le generan la idea de salir,
planifique las actividades que realizara fuera de casa y la forma en que se movilizard, asi como
las medidas de proteccién que empleara.

e En los desplazamientos desde y hacia el lugar de trabajo, en el medio de transporte utilizado,
debe promover la apertura de ventanas, no comer ni hablar por celular.

e Por la seguridad de todos procure no circular por oficinas y pasillos a menos que sea
estrictamente necesario.



e Realizar limpieza y desinfeccion de las superficies de su puesto de trabajo, e implementos tales
como: teléfono, lapices, esferos, grapadoras, regla y demas utensilios de oficina de su uso
personal. Con respecto a la limpieza de equipos de computo se sugiere solicitar apoyo al Area
de Sistemas, quienes brindaran la asesoria de los productos que pueden ser empleados para que
no generar dafios en los equipos.

e Diligenciar semanalmente el Autoreporte Obligatorio de Condiciones de Salud y Sintomas
Asociados al COVID-19 que aplica la Secretaria General, registrando oportunamente y con
veracidad todos los datos solicitados.

e Diligenciar mensualmente el auto reporte de ergonomia, salud mental y conectividad.

e Cumplir con el aislamiento en caso de tener sintomas compatibles con COVID-19, o ser contacto
estrecho de un caso sospechoso o confirmado de conformidad con lo dispuesto en las normas
expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

4.1. Lavado de manos

Todos los trabajadores y colaboradores del DANE, incluyendo aquellos que realizan teletrabajo,
trabajo en casa o trabajo remoto, deben realizar el protocolo de lavado de manos con una
periodicidad minima de 3 horas en donde el contacto con el jabdn debe durar entre 20 y 30

segundos.

Lavarse las manos con aguay jab(m durante 60 segundos
cada tres horas es una de las medidas de proteccién mas efectiva

SLOLAC)

Mdéjese las manos, Aplique suficiente jabon Frétese las palmas de las Frétese la palma de ia mano Frétese las palmas de las  Frétese el dorso de los dedos
para cubrir todas las mancs entre & derecha con e dorso de la manos entre ¢, con los de una mano contra la palma
superficies de las manos. mano izquierda entrelazando dedos entrelazados de la mano opuesta,
los dedos y viceversa mantenga unidos los dedos
12
Rodee of pulgar lzquierdo Frétese la punta de los dedos Enguiguese las manos Seque sus manos con Utilice la toalla para Sus Manos SO Seguras.
con la palma de la mano de la mano derecha contra la una toalla de un solo uso cerrar ¢ grifo
derecha, frételo con un palma de la mano Izquierda
movimiento de rotacién y haga un movimiento de
viceversa rotacion y viceversa,

Fuente: Elaboracion propia

El lavado de manos también debe realizarse después de entrar en contacto con superficies que hayan
podido ser contaminadas por otras personas (manijas, pasamanos, cerraduras, transporte), antes de
ingresar a las oficinas del DANE o iniciar labores, después de ir al bafio, manipular dinero, antes y
después de comer, después de estornudar o toser, antes y después de manipular el tapabocas,
acariciar sus animales de compafiia y recoger sus excretas, antes de tocarse la cara o realizar el
manejo de sus alimentos. Es fundamental evitar tocar cualquier elemento si no es necesario hacerlo.
La higiene de manos con alcohol debe realizarse: Siempre y cuando las manos estén visiblemente
limpias. Después de usar equipo biométrico o elementos para toma de huella dactilar.



4.2.Distanciamiento fisico

El distanciamiento significa mantener un espacio entre las personas fuera de su casa o que no hagan
parte de su entorno. Ademas de las medidas cotidianas para prevenir el COVID-19, es indispensable
mantener el distanciamiento fisico, tanto en el ambiente de trabajo como en todos los lugares en
donde pueda tener contacto con otras personas.

Los trabajadores, incluido el personal de servicios generales y de seguridad, deben guardar distancia
de otras personas y entre los puestos de trabajo evitando contacto directo, para disminuir el riesgo
de trasmisién del virus.

Estas mismas condiciones se deben aplicar en los lugares permitidos para consumo de alimentos,
reuniones de trabajo y en general en todas las instalaciones de la entidad.

No se deben permitir reuniones en grupo en las que no se pueda garantizar la distancia entre
personas.

Aprovechar las ayudas tecnoldgicas, con el fin de evitar aglomeraciones y evitar el intercambio fisico
de documentos e implementos de trabajo.

4.3.Uso de tapabocas

En virtud de la resolucion 350 de 2022, “por la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad
para el desarrollo de las actividades econdmicas, sociales, culturales y del Estado y el decreto 655 de
abril de 2022, “por la cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada
por la pandemia del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico, se decreta el
aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable y la reactivacion econémica segura
se realizan las siguientes precisiones:

El cumplimiento de protocolos para el desarrollo de actividades. Los gobernadores y alcaldes
municipales y distritales deberan exigir el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad que
establezca el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el control de la pandemia del Coronavirus
COVID-19, Asi mismo, deberan atenderse las instrucciones que para evitar la propagacion del
Coronavirus COVID-19 adopten o expidan los diferentes ministerios y entidades del orden nacional.

Paragrafo primero: Se autoriza retirar el uso obligatorio del tapabocas en espacios abiertos al aire
libre para los municipios con una cobertura de vacunacién mayor al 70% con esquema completos de
acuerdo con la reglamentacion que sobre el particular expida el Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

Paragrafo segundo. Se autoriza retirar el uso obligatorio del tapabocas en espacios cerrados con
excepciodn de los servicios de salud, los hogares geriatricos y el transporte de personas en todas las
sus modalidades, para los municipios con una cobertura de vacunacion mayor al 70%con esquema
completos y al menos el 40% de las dosis de refuerzos, de acuerdo con la reglamentacion que sobre
el particular expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Los colaboradores que voluntariamente deseen seguir utilizando el tapabocas dentro de las sedes
del DANE o en los operativos de campos que requieran su uso obligatorio, la entidad les seguira
suministrando este elemento de proteccidn personal hasta agotar las existencias.

En el caso de las personas sintomaticas, cualquiera que sea el sintoma (flujo nasal, fiebre, dolor de
cabeza y malestar general, entre otros) que pueda estar relacionado con un cuadro de Covid-19,
especialmente con Omicron u otra Infeccién Respiratoria Aguda - IRA, que en la mayoria de los casos
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es un cuadro clinico con una sintomatologia muy similar al cuadro respiratorio, se recomienda utilizar
el tapabocas de manera permanente, como una medida de autocuidado de si mismo, de los seres
queridos y de la sociedad en general.

Uso adecuado del tapabocas

1 o
N s

Lave las manos Coloque detras Ajustelo a su
antes de usar el de las orejas las cara cubriendo
tapabocas cintas elasticas nariz y boca

En el momento que el
tapabocas se humedezca,
cambielo por uno nuevo

Evite tocar el NUNCA Aunque utilice el tapabocas,
tapabocas mientras comparta su cuando estornude cubra
lo tiene puesto tapabocas nariz y boca
Fuente: OMS

4.4. Adecuada ventilaciéon

e Siempre que sea posible, mantener puertas y/o ventanas abiertas para lograr un intercambio de
ambiente natural.

e Evitar que en lugares con baja ventilacion se redinan grupos de personas.

e Propiciar, en lo posible, lugares de descanso al aire libre, tipo terrazas, patios abiertos o jardines.

e Siellugar de descanso es cerrado, mantener abiertas las puertas y/o ventanas si es posible.

e Enlas Direcciones Territoriales y sedes que aplique, ademas de la ventilacidn natural con puertas
y ventanas abiertas pueden usarse ventiladores sin recirculacién de aire.

e Garantizar la correcta circulacion del aire, en caso de requerir sistema de ventilacion artificial, se
recomienda que el sistema trabaje en el modo de méaxima renovacién de aire y minima recirculacién
y en lo posible garantice por lo menos 4 renovaciones del volumen ventilado cada hora. Ademas,
que se inspeccione periddicamente, que los filtros utilizados se cambien de acuerdo con les
recomendaciones del fabricante y los sistemas de conductos se limpian periédicamente.

e Tomar medidas para favorecer la circulacién y recambio de aire en espacios cerrados o con escasa
ventilacion. Se recomienda un flujo minimo de aire equivalente a 4 veces el volumen del espacio a
ventilar cada hora. (Siempre que sea posible abrir puertas y ventanas).

e No se recomienda permanecer por largos periodos de tiempo en espacios cerrados sin adecuada
ventilacion.

4.5. Medidas de autocuidado

En la situacién actual, cuidarse también es cuidar a los otros y de acuerdo con esta consideracion,
cada persona es responsable de tomar decisiones de acuerdo con sus necesidades, capacidades,
posibilidades y condiciones de vida que propendan por el cuidado de si mismo, de los seres queridos
y de la sociedad en general. Por lo tanto, le corresponden:



5.

Determinar con claridad las medidas de cuidado que requiere implementar para prevenir su
contagio o el de otros, teniendo en cuenta aquellas medidas que han demostrado ser eficientes
desde la evidencia cientifica. (Lavado de manos, distanciamiento fisico, ventilacién adecuada,
limpieza y desinfeccion).

Tener presente y extremar medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros de la familia
presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por COVID-19.

Si usted identifica situaciones de riesgo para la transmision del virus por COVID 19 o
aglomeraciones, extreme las medidas de bioseguridad y evite el contacto con las demas personas.

4.6. Cuidado de la salud mental

Antes de salir, atienda las emociones y pensamientos que le generan la idea de salir, planifique las
actividades que realizara fuera de casa y la forma en que se movilizara, asi como las medidas de
proteccion que empleara.

En el espacio publico procure mantener una actitud positiva, concéntrese en realizar las actividades
planeadas, preste atencién constante a los posibles riesgos y al uso adecuado de sus elementos de
proteccion.

Recomendaciones especificas para asistir a las oficinas

5.1.Al llegar a la oficina

No se permitird el ingreso a las instalaciones de personas que presenten sintomas de gripa o
afeccion respiratoria.

Se restringe el acceso de acompafantes de los trabajadores en las instalaciones de la entidad.
Alingresar a las sedes se debe utilizar gel antibacterial de forma obligatoria siguiendo las mismas
recomendaciones del lavado de manos.

Lavar las manos segun las indicaciones del punto 4.1 antes de iniciar labores. En el caso de DANE
Central, realizar el protocolo de lavado de manos antes de ingresar a la entidad en el lavamanos
ubicado en la entrada.

Realizar el debido registro de informacion en la entrada de cada sede.

Para abrir bafios, casilleros, puertas, ventanas y cajones usar la mano no dominante.

Realice limpieza y desinfeccion de las superficies de su puesto de trabajo e implementos tales
como: teléfono, lapices, esferos, grapadoras, regla y demas utensilios de oficina de su uso
personal. Para limpiar los equipos de cédmputo se sugiere solicitar apoyo al area de Sistemas,
quienes brindaran la asesoria de los productos que puedan ser empleados para no generar dafios
en estos.

Todos los trabajadores independientemente de su forma de contratacion deben abstenerse de
asistir a la entidad si presentan algun sintoma de gripa, cuadro febril mayor a 37.5°C o algun
sintoma de afeccién respiratoria.

Recuerde mantenerse bien hidratado y hacerlo de manera frecuente.

Tener en cuenta que, para el ingreso a todas las sedes del DANE, se llevaran a cabo los siguientes
pasos, que seran ejecutados por el personal de vigilancia en los casos que aplique.

5.1.1.Para ingresar a las oficinas del DANE CAN, puerta principal

Realizar protocolo de lavado de manos (en el lavamanos de la parte externa) con agua y jabon,
durante al menos 20-30 segundos.

Utilizar una toalla desechable para secar las manos y depositarla en la caneca correspondiente
(Solo para quienes se han lavado las manos).



DANE CAN, puerta norte:

e Realizar higiene de manos con el gel antibacterial y posteriormente, después de ingresar a la
entidad, se debe realizar protocolo de lavado cemanos.

5.1.2.Direcciones Territoriales y Sedes

En las Direcciones Territoriales o sedes que no cuenten con personal de vigilancia, cada persona debe
realizar al llegar a las instalaciones lo siguiente:

e Lavado de manos o desinfeccién con el gel antibacterial o alcohol.

e Para las personas que voluntariamente sigan usando el tapabocas, dentro de las sedes de la
entidad, deben desecharlo en las canecas dispuestas para ello, o en las canecas de los bafios.

e Mantener el distanciamiento fisico.

5.2.En caso de atencion al ciudadano o correspondencia

e Mantener distancia entre las personas, evitando contacto directo.

e Se sugiere utilizar guantes de latex o de nitrilo para la manipulacion de correspondencia o
contacto directo con superficies susceptibles de contaminacion, teniendo en cuenta que su uso
no sustituye el lavado de manos. Al usar los guantes debe poner en practica las siguientes
recomendaciones:

o Lavar las manos antes de colocar los guantes.
Cubrir con un apésito cualquier herida localizada en las manos antes de colocarse los
guantes.
Alejar los guantes de fuentes de calor.
Llevar las ufias cortas y no utilizar anillos ni pulseras que puedan romper los guantes.
En caso de que sea necesario tener contacto fisico con el ciudadano o sus pertenencias,
usar permanentemente guantes y tapabocas.

o No llevarse las manos a los ojos y la nariz. Evite en general tocarse la cara.

o Alfinalizar la actividad quitar los guantes usados y depositarlos en la caneca de los bafios
de la entidad o en las canecas de las areas comunes correspondientes.

o Lavar las manos después de retirar los guantes ver numeral 4.1. de este protocolo.

5.3.Interaccion dentro de las instalaciones

e Mantener de forma permanente el distanciamiento fisico entre otras personas.

e Limitar las reuniones y aglomeraciones en zonas comunes como cafeterias, bafios, zonas de
descanso y zonas de circulacion.

e Evitar realizar reuniones y/o estrategias de socializacién presenciales. Se recomienda el uso de
redes sociales, videoconferencias, uso de plataformas, etc.

e Cuando sea estriccamente necesario realizar reuniones presenciales, guardando el
distanciamiento fisico.

e Aprovechar las ayudas tecnoldgicas con el fin de evitar aglomeraciones y el intercambio fisico de
documentos y/o elementos de trabajo.

e Respetar la sefalizacion instalada en las areas comunes de las sedes para mantener el
distanciamiento fisico.

e Se hace obligatorio el uso de medidas de proteccién (lavado de manos y distanciamiento fisico),
durante la jornada laboral.

e siel estado desalud de la persona lo permite, preferir el uso de las escaleras en lugar del ascensor
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(en las sedes donde aplique). Si usa el ascensor se recomienda no exceder el aforo maximo
permitido. Al oprimir los botones del ascensor procurar utilizar el codo o ensu defecto la mano
no dominante y lavar las manos después de hacerlo o aplicar gel antibacterialsi no es posible
lavarse las manos.

5.4. Interaccion en tiempo de alimentacion

e Para el consumo de alimentos se debe tomar turnos diferentes en las zonas de cafeteria de tal
forma que no se generen aglomeraciones.

e No debe tomar los alimentos en los puestos de trabajo o en zonas que no se encuentren
determinadas para tal fin.

e Lavarse las manos con agua, jabdn y secarlas bien, antes de tomar cualquier alimento y después
de su consumo.

e No compartir los utensilios de comida con otras personas.

e No se permite realizar tertulias en la cafeteria.

e No se permite adicionar sillas y/o mesas ni cambiar la distribucion establecida en las cafeterias
o puntos de consumo de alimentos.

5.5.Aspectos adicionales para personal del Taller de Ediciones

El personal del Taller de Ediciones debera cumplir con las siguientes recomendaciones ademas de
las contenidas en este protocolo y en especial las que corresponden al numeral 5:

e Usar ropa adecuada para la labor.

e Limpiar las superficies y los sitios donde colocan las manos, tales como comandos, botones,
placas, planchas mesas, escritorios, teléfonos, equipos de computo, también aplica para los que
utilizan herramientas metalicas y/o mecanicas.

e Utilizar para esta limpieza alcohol antiséptico con un atomizador de mano.

e Limpiar y desinfectar diariamente los elementos de proteccién personal y de trabajo que sean
reutilizables.

e Las personas que operan maquinas y utilizan tapa oidos, desinfectarlos con alcohol antiséptico
y utilizar un pafio limpio para secarlos.

e De acuerdo con su labor, utilice de forma permanente y adecuada los elementos de proteccion
personal como guantes industriales, tapabocas, gafas y/o caretas si su actividad lo requiere.

e El operario que manipule la maquina cortadora no debe usar guantes.

e Descontaminar los guantes industriales con el atomizador de alcohol antiséptico.

e No utilizar para la limpieza de las maquinas y equipos, alcohol industrial ya que este producto
puede producir quemaduras en la piel y destruye las piezas y partes plasticas de los equipos.

6. Protocolo de bioseguridad para aplicacion de pruebas escritas

Las medidas establecidas en este documento son de obligatorio cumplimiento para todo el personal
que hace parte directa e indirecta del proceso de aplicacion de pruebas en los procesos de seleccion
sin excepcién alguna. Estas disposiciones también aplican para jornadas presenciales de aprendizaje
y reentrenamiento. Los responsables de gestionar las convocatorias deberan compartir este
protocolo de Bioseguridad con los aspirantes.

Todo el personal debe dar cumplimiento a las directrices dispuestas para el ingreso, permanencia y
salida (zonas de transito, protocolos de limpieza y desinfeccion, entre otros.), evitando en todo
momento aglomeraciones.

Cada Direccion Territorial o responsable de la convocatoria tendra que dar a conocer estas medidas
de bioseguridad a los aspirantes de la prueba junto con los lineamientos generales de la misma.
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6.1.

6.2.

Adecuacion del sitio de aplicacion de pruebas

El sitio de aplicacion estara ventilado permanentemente, por lo cual se mantendran ventanas y/o
puertas abiertas para asegurar el flujo de aire, durante cada una de las sesiones.

Se dispondra de areas que garanticen el distanciamiento fisico entre las personas.

El lugar debe contar con lavamanos, agua potable, jabon liquido para el lavado y desinfeccidn
de manos.

Responsabilidades de las personas que asisten a las pruebas

Los aspirantes son responsables de su autocuidado y del cumplimiento de los protocolos
exigidos para el desarrollo de las pruebas escritas y las recomendaciones entregadas por el
DANE-FONDANE, por lo tanto, las personas que presenten sintomas de gripa, tos seca, fiebre
mayor o igual a 37.5 grados centigrados y/o dificultad respiratoria, no deben presentarse a
realizar las pruebas escritas y deberan reportar a su EPS de acuerdo con los nuevos lineamientos
del Ministerio de Salud.

Mantener el distanciamiento fisico y realizar lavado o desinfeccidon de manos antes de iniciar la
prueba

Conocer y acatar el protocolo de bioseguridad del DANE-FONDANE.

Someterse a los controles establecidos en el presente protocolo.

Tener conocimiento del protocolo de Bioseguridad del DANE-FONDANE, la Resolucién 350 del
1 de marzo 2022 y el decreto 655 del 28 de abril de 2022.

6.2.1.Ingreso y salida del sitio de aplicacion de la prueba

El transito de personal se realizarad de acuerdo con las orientaciones dispuestas por la logistica
del lugar, evitando cualquier tipo de aglomeracion en los puntos de ingreso, salida, pasillos y
demas establecidos.

El uso de ascensores, en la sede que aplique, solamente estd autorizado para personal en
condicion de movilidad reducida.

Una vez el aspirante finalice la aplicaciéon de la prueba, deberd salir de manera ordenada e
inmediata. Si finalizan la prueba dos o mas personas al tiempo, estas deberan retirarse del aula
evitando aglomeraciones.

Los orientadores realizaran el monitoreo de la salida ordenada del personal, garantizando en
todo momento que no existan condiciones que ocasionen aglomeraciones.

7. Recomendaciones especificas para el personal de campo

Si usted es contratista debe realizar las siguientes acciones:

Diligenciar el formato Condiciones de salud, compromiso cumplimiento medidas de
bioseguridad COVID-19 y autorizacion de uso de datos personales.

Acatar los lineamientos de la resolucién 350 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién,
que se encuentran relacionados en los items. 4.1, 4.2, 4.3, 44, 45 Y 4.6 de este protocolo en
cuanto a:

o Medidas de autocuidado.

o Cuidado de la salud mental
o Lavado e higiene de manos
o Distanciamiento fisico

o Una ventilacién adecuada

o Usar adecuadamente los elementos de proteccién personal suministrados por la
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Entidad. (Tapabocas, alcohol o gel antibacterial, toallas de papel entre otros).

La entrega de los Elementos de Proteccién Personal EPP y su distribucién esta a cargo de cada una de las
Direcciones Territoriales y sus sedes. El seguimiento de la entrega esta a cargo de la parte operativa. El
registro mensual de las evidencias de entrega de estos insumos lo realizara el designado por el director
territorial en cada sede, en las carpetas compartidas creadas por el grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7.1.En desarrollo de sus labores en campo

e Portar el carné, chaleco y/o gorra que lo identifica como trabajador del DANE-FONDANE y su
documento de identidad, carné, o constancia que acredite su labor en campo.

e En los desplazamientos se deben abrir las ventanillas del vehiculo para garantizar la ventilacién
al interior de este y en lo posible permanecer en silencio.

e Aplicar gel antibacterial en las manos luego de cada interaccion.

e Mantener el estricto distanciamiento fisico.

¢ No saludar de mano, de beso ni abrazo y conserve la distancia.

e No recibir alimentos.

e Lavar las manos de manera permanente: antes salir de la vivienda, antes de subir al bus, después
de usar pafuelos desechables para sonarse, estornudar o toser, después de haber estado en
espacios publicos, antes de consumir alimentos, después de usar el bafio, cuando manipula o
cambia el tapabocas, después de usar transporte publico, después de tener contacto directo con
personas enfermas o su entorno.

e Estar atento a las indicaciones de la autoridad local sobre restricciones dadas en la movilidad y

el acceso a lugares publicos.

Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios y evitar conglomeraciones de

personas.

e Poner en préctica las técnicas de higiene y habitos saludables como el consumo permanente de
agua potable.

e Al encontrarse con sus compafieros de campo, verifique que todos tengan puestos los
implementos de identificacién y de proteccién personal de forma adecuada, y de no ser asi,
solicite respetuosamente que lo hagan.

e Espere a que el supervisor lo ubique en la vivienda, establecimiento o unidad muestral asignada,
y preséntese en ella guardando el distanciamiento fisico.

7.2.Desarrollo de la entrevista (Encuesta)

¢ Nuevamente limpie sus manos y elementos de trabajo en especial su dispositivo mévil de captura

e DMC, esferos o lapices con gel antibacterial.

Indague con la fuente dénde prefiere ser encuestado, brinde opciones como: en la puerta de la

casa, el patio, o un lugar mas ventilado de la zona.

Inicie con la entrevista intentando no tocar ninguna superficie.

Si siente necesidad de estornudar o toser tapese la boca y nariz con el interior del codo asi tenga

puesto tapabocas, limpie nuevamente los implementos con alcohol, y utilice gel antibacterial en

SUs manos.

Para entrevistas con multiples fuentes, por ejemplo, en hogares, una vez finalizada la encuesta

con una de las fuentes, debe solicitar la presencia de la siguiente persona que deba contestar y

seguir el mismo protocolo expuesto anteriormente.

Una vez finalizada la entrevista agradezca a nombre propio y del DANE acorde a su Guia de

relacionamiento con las fuentes y las recomendaciones para el desarrollo de la encuesta, y salga

del lugar.

Estando afuera del lugar de la entrevista, nuevamente limpie sus implementos y manos.

Al terminar el trabajo de campo en el segmento, si es necesario entregar el DMC al supervisor,
13



desinféctelo previamente.

7.3.Uso de medios de transporte

Para el transporte terrestre, se debera hacer uso adecuado y permanente del tapabocas, procurando
mantener distancia entre las personas al interior del vehiculo.

Los trabajadores que lleguen a utilizar el transporte aéreo, deberan usar de manera permanente el
tapabocas, permanecer en silencio en el aeropuerto y al interior de la aeronave. Evitar consumir
alimentos, permanecer sentado hasta que la tripulacion de cabina les autorice el desembarque. Los
pasajeros internacionales estan obligados a dar informacion real sobre su estado de salud, su
procedencia, su contacto reciente en casos sospechosos o confirmados de COVID-19, y a cumplir las
indicaciones de las autoridades sanitarias, y asi mismo dar informacién exacta y precisa de su teléfono
y direccién en Colombia.

7.4.Manejo y disposicion adecuada de los elementos de proteccion personal

Para retirarse el equipo de proteccién personal - EPP:

e Se recomienda no usar guantes para el trabajo diario porque puede generar una falsa idea de
seguridad, sin embargo, si usted decide usarlos realice higiene de manos con gel antibacterial o
con alcohol.

e Siusted decide usar el tapabocas, al quitarselo es necesario no tocar la parte delantera del mismo,
teniendo en cuentaque cuando se ha estado en contacto con una persona infectada por
coronavirus u otra infeccidnrespiratoria se debe considerar que la parte frontal del tapabocas ya
estd contaminada, asi que lo mejor es tomarlo de las tiras que se ubican detras de las orejas y
desecharlo inmediatamenteen un recipiente cerrado.

e Lavar las manos nuevamente con agua y jabdn luego de desechar el tapabocas o utilizar gel
antibacterial en caso de no contar con agua y jabén al alcance en el momento.

7.5.Al regresar a la vivienda

e Lavese las manos de acuerdo con los protocolos establecidos. Ver punto 4.1

e laropa utilizada en la jornada laboral, depositela en una bolsa plastica tan pronto le sea posible,
sin tener contacto con la misma y posteriormente realizar lavado con agua y jabon.

e Antes de tener contacto con las personas con quienes convive, saludarlos con beso, abrazo y
darles la mano cambiese de ropa, bafiese con abundante agua y jabon.

e Mantenga separada la ropa de trabajo de las prendas personales.

o Desinfecte los elementos que han sido manipulados al exterior de la vivienda, tales como esferos,
recipientes del almuerzo, DMC, tablas de apoyo y demas utilizados en la recoleccion de
informacion. Para desinfectar los dispositivos méviles puede utilizar toallas hUmedas que posean
un 70% de alcohol isopropilico para las superficies exteriores del celular. Limpiando suavemente
y evitando que entre liquido en los puertos de carga.

e Mantenga la vivienda bien ventilada, limpia y desinfecte areas, superficies y objetos de manera
regular.

e Si hay personas con sintomas de gripa en la casa, tanto la persona con sintomas de gripa como
quienes cuidan de ella se recomienda, utilizar tapabocas de manera permanente.

8. Manejo de posibles casos de exposicidon y/o contagio
8.1. Sintomas de alarma

e Fiebre mayor oiguala37.5°C
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e Tos o dificultad respiratoria

e Secrecién nasal

e Dolor de cabeza

e Odinofagia (dolor de garganta)
e Fatiga, malestar general.

La salud
es de todos iz

Los signos y sintomas ; Fiebre de dificil
S e ¥ control, mayor a
clinicos del nuevo 37,50y por més

coronavirus COVID-19 de 3 dias

pueden ser leves,
moderados o graves y son
semejantes a los de otras
infecciones respiratorias

Dificultad Malestar
agudas (IRA)- para respirar general

Secreciones
nasales

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién Social
8.2.;Qué hacer en caso de presentar los sintomas de alarma?

e Identifique los sintomas que padece.

e Si en los sintomas presenta fiebre, tdmese la temperatura con un termémetro y escriba el
resultado y la hora en que se la tomd.

e NO SE AUTOMEDIQUE, esto podria empeorar su estado de salud.

e Si dispone del servicio de medicina domiciliaria comuniquese e informe la situacién, de no
disponer de este servicio, llame a la linea 123 o la linea dispuesta en su municipio. (Revisar
numeral 7.6 de este protocolo).

e Sisu situacion requiere por extrema necesidad el desplazamiento a los servicios de urgencia de
su EPS, use los elementos de proteccion recomendados en este documento.

e Siga las instrucciones y recomendaciones del personal de salud que lo atienda y haga las
preguntas que requiera para aclarar sus dudas.

8.3.Ruta de atencion

Si experimenta alguno o varios de los sintomas y considera que son un signo de alarma para posible
contagio por COVID-19, o supone sospecha y esta asintomatico, a continuacion, se detalla la ruta de
atencion para efectuar el reporte de casos sospechosos y/o confirmados de COVID-19, por parte de
los servidores, contratistas y pasantes del DANE, que se encuentren realizando sus actividades en
campo, oficinas o trabajo en casa.
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Inicie el Aislamiento
Preventivo y Reporte a
la EPS

Ante
sospecha

Seguimiento

de
contagio

5G S5T

Reporte a entidad

Actividades que debe hacer el trabajador

Fuente: Elaboracién propia

Paso 1. Inicie aislamiento preventivo y reporte a la EPS
a. Inicie de inmediato aislamiento preventivo domiciliario.

b. Comuniquese con la EPS a la cual se encuentra afiliado e informe su situacién de salud al jefe
inmediato o supervisor de contrato, segun corresponda.

¢. Solicite al médico recomendaciones por escrito para el manejo de su caso, tiempo de aislamiento
e informe a la entidad (ver paso 2).

d. Silerealizaron la prueba de COVID-19, comunique inmediatamente el resultado a la EPS enviando
copia del mismo a la entidad, a su jefe inmediato o al supervisor del contrato segun corresponda.

e. En caso de requerir asistencia médica por urgencias o solicitar atencién domiciliaria a través de
alguna entidad de salud diferente a su EPS, debera notificarlo a su EPS para que quede el debido
registro de esta prestacion asistencial en su historia clinica.

Paso 2. Reporte a la Entidad

a. Informe sobre su sospecha de contagio al jefe inmediato si es servidor de planta o al supervisor
del contrato si es contratista, asi esté realizando trabajo en casa. Si ya cuenta con recomendaciones
médicas por escrito, incapacidad médica o resultado de la prueba, adjunte la copia de estos
soportes.

b. El jefe inmediato o supervisor debe informar la novedad en DANE CAN a Seguridad y Salud en el
Trabajo y en las Direcciones Territoriales a la Coordinacién Administrativa respectiva, quien se
encargara de notificar el caso sospechoso o confirmado, incluir nombre completo, numero de
cedula, teléfono del trabajador. Todos los reportes se deben realizar al correo:
seguridadysalud@dane.gov.co

¢. Los servidores, contratistas o pasantes que sean incapacitados por contagio de COVID-19,
deberan enviar copia de la incapacidad asi: Servidores al GIT Servicios Administrativos del Area de
Gestion Humana, contratistas al supervisor del contrato y pasantes al supervisor de practica. Para
todos los casos, se debe enviar copia al correo: seguridadysalud@dane.gov.co

Paso 2.1 Seguimiento por parte de SST al Trabajador

a. Seguridad y Salud en el Trabajo realizard contacto telefénico con el trabajador, para realizar el
seguimiento a través de una entrevista donde se identificara el cerco epidemiolégico y las
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condiciones de salud de la persona reportada.

b. Se solicitara informacion sobre el presunto mecanismo de contagio, el cual se entiende como la
situacion que pudo causar que la persona resultara sospechosa o contagiada por COVID-19. Los
posibles mecanismos de contagio definidos por el Ministerio de Salud son: social, familiar, laboral,
por viaje, por personal que labora en el sector salud o por asistencia a una institucion prestadora
de salud - IPS.

¢. En caso de que el trabajador haya resultado positivo para COVID-19 y en los ultimos 7 dias haya
tenido contacto estrecho por mas de 15 minutos continuos con otros companeros de la oficina,
debe informar los nombres de las personas para realizar el seguimiento.

d. El entrevistado debera suministrar la informacion solicitada y copia del resultado de la prueba de
COVID-19, si esta fue realizada, cualquiera que sea su diagndstico.

e. Seguridad y Salud en el Trabajo emitird recomendaciones al trabajador para el manejo de su caso
y orientara sobre los pasos a seguir frente al reporte ante la EPS si manifiesta que no lo ha hecho.

Criterios para el cierre de casos por COVID-19

Realizado el proceso de seguimiento al trabajador, existen dos criterios principales para cerrar el caso
asi:

e Cuando el resultado de la prueba fue positivo y haya cumplido los 7 dias de aislamiento contados
a partir del inicio de los sintomas.

e Cuando el resultado de la prueba fue NEGATIVO: Seguridad y Salud en el Trabajo, emite
recomendaciones relacionadas con el autocuidado y medidas de bioseguridad para evitar a
futuro un posible contagio.

e Si el resultado de la prueba fue negativo, pero en su vivienda hay presencia de alguna(s)
persona(s) positiva(s) para COVID-19, el trabajador debera consultar el caso directamente con su
EPS, para que sea el médico quien determine la pertinencia o no de mantener aislamiento y por
cuanto tiempo. La copia de estas recomendaciones deberd ser enviada al jefe inmediato o

supervisor de contrato y al correo seguridadysalud@dane.gov.co, para el respectivo control y
seguimiento o cierre definitivo del caso, segin corresponda.

e Recomendacién: Si termina tiempo de aislamiento y contindia con sintomas fuertes que no le
permitan cumplir con sus obligaciones de trabajo, solicite cita médica a su EPS para que sea el
profesional de la salud que bajo su criterio emita recomendaciones del caso, enviar copia de los
documentos al jefe inmediato.

8.4. Encuesta de auto reporte de condiciones de salud

El sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST, implementd la encuesta de
autoreporte de condiciones de salud y sintomas asociados al COVID-19, de obligatorio
diligenciamiento para todos los servidores y colaboradores de la entidad, para asegurar que cumplan
con las disposiciones y recomendaciones de las autoridades de salud en relacion a la prevencion del
contagio del COVID-19, previstas en el presente protocolo.

9. Limpiezay desinfeccion de lugares de trabajo

La Secretaria General en coordinacién con el GIT Area de Gestion Administrativa y las Direcciones
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Territoriales, desarrolla e implementa el Protocolo de limpieza, desinfeccion y mantenimiento de
lugares de trabajo DANE - FONDANE, en donde se encuentra definido el procedimiento, la
frecuencia, los insumos, el personal responsable, los elementos de proteccion personal empleados y
el manejo de residuos, entre otros, para mitigar la probabilidad de contagio por COVID-19. Consulte
el documento completo en ISOLUCION.

10. Plan de comunicaciones

e El DANE informa de forma clara y oportuna a todos los servidores y colaboradores de la entidad,
por diferentes medios de comunicacion, las novedades relacionadas con la prevencion y el manejo
del COVID-19.

e Lainformacién se mantiene actualizada a través del protocolo de Bioseguridad para la prevencion
del contagio por COVID - 19 DANE - FONDANE, para manejo de la emergencia sanitaria el cual se
divulga y socializa permanentemente.

e Se brindan mensajes continuos a los servidores, colaboradores y demas personal que presta sus
servicios en la entidad sobre autocuidado, pausas activas, lavado de manos, distanciamiento fisico,
uso adecuado de elementos de proteccion personal y cuidado de la salud

e Se establecen mecanismos de informacion al usuario de forma visible, legible, oportuna, clara y
concisa, a través de las redes sociales, carteleras, afiches o cualquier otro medio de difusion, sobre
las medidas de prevencion y atencién.

e Se promueve en los trabajadores la difusion en sus hogares sobre las medidas de autocuidado.
11. Lineamientos para el aislamiento para SARS-CoV-2 (COVID-19) en Colombia

1. En el caso de las personas sintomaticas, cualquiera que sea el sintoma (flujo nasal, fiebre, dolor de
cabeza y malestar general, entre otros) que pueda estar relacionado con un cuadro de Covid-19,
especialmente con Omicron u otra Infeccién Respiratoria Aguda - IRA, que en la mayoria de los casos
es un cuadro clinico con una sintomatologia muy similar al cuadro respiratorio. Esas personas, a partir
del primer sintoma, deben guardar aislamiento continuo de siete (7) dias independientemente de su
estado de vacunacion.

El servidor, contratista o pasante debe realizar el reporte de la situacién via correo electrénico al jefe
inmediato o supervisor de contrato o practica, segun aplique con copia a Gestion Humana al correo
de seguridadysalud@dane.gov.co (adjuntar soporte médico si lo tiene) para que pueda continuar
desarrollando sus funciones u obligaciones contractuales mediante trabajo en casa durante estos dias
de aislamiento.

Nota: En caso que el médico tratante de la EPS haya expedido una incapacidad la persona debera
cumplir con las indicaciones médicas y no podra realizar trabajo en casa durante su incapacidad.

2. Cuando se trata de jovenes con sintomas, no es necesario que se realice una prueba, dado que la
sintomatologia ya es una evidencia concluyente de la posibilidad de presencia de una infeccion por
la variante Omicron, y que, por ende, podra realizarse el diagnéstico con criterios clinicos con nexo
epidemioldgico.

3. Parael caso de personas sintomaticas que tengan comorbilidades, los mayores de 60 afios o los niflos
menores de tres afios, deben consultar a su EPS o a su IPS de referencia para que se les haga el
respectivo seguimiento. Este seguimiento clinico es muy importante hacerlo oportunamente y estar
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atento a los signos de alarma.

4. En el caso de las personas asintomaticas, identificadas como contactos estrechos de casos
sospechosos y confirmados, siempre que se mantengan sin ningln sintoma, si estan
vacunadas completamente, no estan obligadas a hacer aislamiento preventivo, aunque por supuesto
deben extremar las medidas basicas de bioseguridad como el uso de tapabocas adecuado y
permanente y evitar visitar personas mas vulnerables.
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RAZON DE LA ACTUALIZACION
Creacion del documento.

Se actualiza el protocolo de Bioseguridad, teniendo en cuenta las
directrices contempladas en la Resolucion 666 de 2020 y las
recomendaciones de la ARL Positiva.

Este documento se realizd con el equipo interdisciplinar de la Secretaria
General del DANE y el grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, fue
avalado y aprobado mediante certificacion expedida por la ARL Positiva.

Se actualiza el protocolo de Bioseguridad teniendo en cuenta
recomendaciones de los directores territoriales, personal operativo y la Arl
Positiva sobre el uso de los elementos de proteccion personal.

Se actualiza el protocolo de Bioseguridad en la infografia de lavado de
manos y el uso de Elementos de Proteccién Personal (EPP).

Se actualiza el protocolo de Bioseguridad acorde con la modificatoria del
anexo técnico de la Resolucion 223 del 25 de febrero de 2021, expedida
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Se actualiza el protocolo de Bioseguridad acorde con la Resolucién 777 del
2 de junio de 2021, por medio de la cual se definen los criterios y
condiciones para el desarrollo de las actividades econdmicas, sociales y del
Estado y se adopta el protocolo de bioseguridad para la ejecucién de estas,
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Se actualiza protocolo de bioseguridad respecto a los nuevos lineamientos
para el uso de pruebas diagnésticas para SARS-CoV-2 (COVID-19) en
Colombia y los lineamientos emitidos en la Resolucion 350 de 2022 y su
anexo técnico emitida por el Ministerio de Salud, "Por la cual se adopta el
protocolo general de bioseguridad para el desarrollo de las actividades
econdmicas, sociales, culturales y del Estado" y el Decreto 655 del 28 de
abril del 2022, "Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coranavirus COVID-
19, y el mantenimiento del orden publico, se decreta el aislamiento
selectivo con distanciamiento individual responsable y la reactivacion
econdmica segura.”

Si este documento es impreso se considera copia no controlada.
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