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Gréfico 1. Tasa de desempleo
Total nacional, 23 departamentos y Bogota D.C.
2017

14,0 (13,5

0,5
10,2 10,1
9,8

10,0 " 94
g g 2 91 ot 8,7
9,0 ! 8,3
82 50
27,8
8,0 75 74 74
6,8 6,8
7,0 65 64
6,0
5,0
o b © © = 3 © © pe) © ) (o] @ © © ~T © T (0 © o o = © et
5 88 S 323 E g8 523 38 LB G5 L g o= 8
5§80 38255338 sEE 885253 8
c S o B © v 6 B c
g 3 &< = ” S5 E g 33
o <@ I~ g c
s o - 3
5
=z Departamentos
Fuente: DANE, GEIH.
e Introduccion e Variacién y distribucion porcentual de la

poblaciéon desocupada por departamentos.

e Indicadores de mercado laboral de los 23
departamentos y Bogota D.C. e Variacion y distribucién porcentual de la
poblacion inactiva por departamentos.

e Variacion y distribucion porcentual de la

poblaciéon ocupada por departamentos. e Ficha metodoldgica
e Glosario
T g Lt ‘ | Jq i Lt ‘ | d
ST, T,

h‘)g wl

@T,Q‘S\

® GOBIERNO DE COLOMBIA

@ INFORMACION
ESTRATEGICA

© _SGS  w _SGS

COM-030-PD-001-r-004 V5



Boletin técnico GOBIERNO DE COLOMBIA

Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) ——
2017 @ DANE =2

INTRODUCCION

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo principal proporcionar
informacion bésica sobre el tamafio y estructura de la fuerza de trabajo (empleo, desempleo
e inactividad) de la poblacion del pais, asi como de las caracteristicas sociodemogréaficas de
la poblacién colombiana, permitiendo caracterizar a la poblacién segun el sexo, edad, el
parentesco, nivel educativo, la afiliacion al sistema de seguridad social en salud, entre otros.

Igualmente, a través de la encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo en
ocupadas, desocupadas o inactivas. De esta forma es posible estimar los principales
indicadores del mercado laboral colombiano, como son: la Tasa Global de Participacion
(TGP), la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de Desempleo (TD).
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1. INDICADORES DE MERCADO LABORAL DE LOS 23
DEPARTAMENTOS Y BOGOTA D.C woe

1.1 Resultados generales

- Los departamentos con mayor tasa de desempleo fueron Quindio (13,5%), Norte de
Santander (12,4%) y Meta (12,2%).

- Los departamentos que registraron las menores tasas de desempleo fueron Bolivar (6,4%),

La Guajira (6,5%) y Santander (6,8%).

Tabla 1. Indicadores de mercado laboral
Total nacional, departamentos y Bogota D.C.

2016 - 2017
DOMINIO TGP TO TS (subj) TS (obj) TD 2017 TD 2016 Variaciéon TD
Quindio 64,6 55,9 34,1 12,9 13,5 13,9 -
Norte de Santander 59,3 52,0 21,8 11,3 12,4 12,6 -
Meta 64,5 56,7 23,9 9,8 12,2 10,8 +
Valle del Cauca 66,5 58,9 33,9 11,6 11,5 11,2 +
Cesar 59,5 53,0 31,8 10,3 10,9 11,5 -
Bogota D.C. 69,6 62,3 22,4 8,4 10,5 9,3 +
Antioquia 63,2 56,8 22,5 8,7 10,2 9,6 +
Tolima 66,7 59,9 34,4 10,9 10,1 10,3 -
Choco 50,7 45,7 23,7 3,9 9,8 10,7 -
Total Nacional 64,4 58,4 26,7 9,7 9,4 9,2 +
Caldas 56,0 50,9 21,1 5,0 9,2 9,3 -
Sucre 59,8 54,3 39,2 13,2 9,1 9,4 -
Cérdoba 62,2 56,6 14,7 8,1 9,1 9,7 -
Huila 62,5 57,0 35,8 10,5 8,7 8,0 +
Cauca 60,5 55,4 33,8 12,3 8,3 7,9 +
Caqueta 57,8 53,0 28,3 8,3 8,2 7,6 +
Cundinamarca 70,5 64,9 27,7 12,5 8,0 8,1 -
Risaralda 63,4 58,5 17,2 7,3 7,8 9,3 -
Boyacéa 59,0 54,6 29,2 8,1 7,5 7,0 +
Magdalena 57,1 52,9 31,2 11,3 7,4 8,4 -
Atlantico 62,8 58,2 30,4 11,6 7,4 7,6 -
Narifio 70,0 65,2 36,9 12,3 6,8 7,6 -
Santander 67,9 63,2 19,6 8,0 6,8 7,3 -
La Guajira 69,1 64,5 41,1 13,7 6,5 9,1 -
Bolivar 58,7 54,9 18,6 6,5 6,4 6,8 -

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: ver en el anexo estadistico, los indicadores y los valores absolutos.

(+) (-) Aumento o disminucién de la TD de cada departamento frente al afio anterior.

M Los indicadores de mercado laboral publicados para el total nacional, pueden diferir ligeramente del total departamental, los
detalles técnicos se encuentran en la ficha metodolégica.

@ Datos expandidos con proyecciones de poblacién elaboradas con base en los resultados del Censo 2005.

® Las tasas menores al 10% pueden tener errores de muestreo superiores al 5%.

| ) | - | F ) |} - |
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1.2 Quindio

En 2017 para Quindio la tasa global de participacion fue 64,6%, la tasa de ocupacion se situé en

55,9% y la tasa de desempleo fue 13,5%.

Grafico 2. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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La tasa de subempleo objetivo de Quindio fue 12,9% y de subempleo subjetivo 34,1%.

Gréfico 3. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.3 Norte de Santander

En 2017, Norte de Santander presentd una tasa global de participacion de 59,3% y una tasa de

ocupacioén de 52,0%. La tasa de desempleo se situé en 12,4%.

Gréfico 4. Tasa global de participacion, de ocupacién y de desempleo
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La tasa de subempleo objetivo de Norte de Santander para 2017 fue de 11,3% y de subempleo

subjetivo de 21,8%.

Gréfico 5. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.4 Meta

En 2017 Meta registré una tasa global de participacion de 64,5%, una tasa de ocupacion de 56,7% y
una tasa de desempleo de 12,2%.

Gréfico 6. Tasa global de participacion, de ocupacién y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

Por su parte, la tasa de subempleo objetivo del Meta fue 9,8% y el subempleo subjetivo se ubicé en
23,9%.

Grafico 7. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
Meta
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1.5 Valle del Cauca

En el afio 2017, Valle del Cauca presentd una tasa global de participacién de 66,5%. Por su parte, la
tasa de ocupacion fue 58,9% y la tasa de desempleo del departamento fue 11,5%.

Gréfico 8. Tasa global de participacion, de ocupacién y de desempleo
Valle del Cauca
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Fuente: DANE, GEIH.

La tasa de subempleo objetivo se ubico en 11,6% vy la tasa de subempleo subjetivo en 33,9% para el
afno 2017.

Grafico 9. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
Valle del Cauca
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1.6 Cesar

En 2017, el departamento del Cesar presentd una tasa global de participacion de 59,5%, presentando
un aumento de 3,0 puntos porcentuales respecto al afio anterior (56,5%). La tasa de ocupacion fue
53,0%, presentando un incremento de 2,9 puntos porcentuales respecto al afio anterior (50,1%). La
tasa de desempleo fue 10,9%.

Grafico 10. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

La tasa de subempleo objetivo del Cesar fue 10,3%, por su parte el subempleo subjetivo se situ6é en
31,8%.

Grafico 11. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.7 Bogota D.C.

En 2017, Bogota D.C. presentd una tasa global de participaciéon de 69,6%, presentando una
disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecto al afio anterior (70,8%). La tasa de ocupacion fue
62,3%, presentando una disminucion de 1,9 puntos porcentuales frente al afio 2016 (64,2%). La tasa

de desempleo se ubic6 en 10,5%, presentando un aumento de 1,2
afo anterior (9,3%).

Grafico 12. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

2016 2017

La tasa de subempleo objetivo para Bogota D.C. fue 8,4% y la de subempleo subjetivo fue 22,4%.

Gréfico 13. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.8 Antioquia

En 2017, la tasa global de participacion de Antioquia fue 63,2% y la tasa de ocupacién 56,8%. En el
afio de referencia, la tasa de desempleo del departamento fue 10,2%.

Gréfico 14. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.
La tasa de subempleo objetivo fue 8,7% y la tasa de subempleo subjetivo fue 22,5%.

Grafico 15. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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59,9% y la tasa de desempleo 10,1%.

Gréfico 16. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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Por su parte, la tasa de subempleo objetivo de Tolima fue 10,9% y la tasa de subempleo subijetivo fue

34,4%.
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Grafico 17. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.10 Chocéo

Choco registré en 2017 una tasa global de participacion de 50,7%, una tasa de ocupacion de 45,7% y
una tasa de desempleo de 9,8%.

Grafico 18. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

La tasa de subempleo objetivo de Chocé fue 3,9% y la tasa de subempleo subjetivo 23,7%.

Gréfico 19. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.11 Caldas

En 2017, Caldas present6 una tasa global de participacién de 56,0%, asi mismo registré una tasa de
ocupacioén de 50,9% y una tasa de desempleo de 9,2%.

Gréfico 20. Tasa global de participacion, de ocupacién y de desempleo
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En 2017, la tasa de subempleo objetivo de Caldas fue 5,0% y la tasa de subempleo subjetivo se ubico

en 21,1%.

Grafico 21. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.12 Sucre

En 2017, el departamento de Sucre presento

una tasa global de participacién de 59,8%, una tasa de

ocupacioén de 54,3% y una tasa de desempleo de 9,1%.

Gréfico 22. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
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La tasa de subempleo objetivo de Sucre fue 13,2%, y la de subempleo subjetivo fue 39,2%.

Grafico 23. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.13 Cordoba

En 2017, el departamento de Cérdoba presentd una tasa global de participacion de 62,2%, una tasa
de ocupacion una 56,6% y una tasa de desempleo de 9,1%.

Gréfico 24. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
Cérdoba
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Fuente: DANE, GEIH.
La tasa de subempleo objetivo fue 8,1% y la de subempleo subjetivo 14,7%.

Gréfico 25. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.14 Huila

En 2017, Huila presentd una tasa global de participacién de 62,5%, una tasa de ocupacion de 57,0%
y una tasa de desempleo de 8,7%.

Grafico 26. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

La tasa de subempleo objetivo fue 10,5% y la de subempleo subjetivo 35,8%.

Gréfico 27. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo

Huila
2008 - 2017
50
13,4 43,9
45
38,0 Y 3% 3
40 . ' 371 358
35
30
g
8 25
20
14,1
15 13,7 12,0 134 13,7 12,2 12,6 12,8
10,0 10,5
10
5
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ao

=& Subjetivo = Objetivo

Fuente: DANE, GEIH.




Boletin técnico ® GOBIERNO DE COLOMBIA

Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) ecmuco
2017 ® DANE =2
1.15 Cauca

En el periodo de analisis, Cauca presenté una tasa global de participacion de 60,5%, una tasa de
ocupacioén de 55,4% y una tasa de desempleo de 8,3%.

Gréfico 28. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

La tasa de subempleo objetivo de Cauca fue 12,3% y la de subempleo subjetivo 33,8%.

Gréfico 29. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo

Cauca
2008 - 2017
50
40,2
0 38,5 37,9
333 331 336 9 5, 346 338
~ 30
2
R
5 17,0 16,8
0 15,0 . 14,3
11,3 11,8 11,4 11,7 12,4 12,3
10
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Aio

=&®=—Subjetivo =¥ Objetivo

Fuente: DANE, GEIH.




Boletin técnico GOBIERNO DE COLOMBIA

Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

2017 mNE ESTRATEGICA

1.16 Cagqueta

En el afio de referencia, Caqueté registrdé una tasa global de participacion de 57,8%, presentando una
disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al afio anterior (59,7%). La tasa de ocupacion fue
53,0%, presentando una disminucion de 2,1 puntos porcentuales frente al afio 2016 (55,1%). La tasa
de desempleo fue 8,2%.

Gréfico 30. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
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2017

En 2017, el departamento del Caqueta presenté una tasa de subempleo objetivo de 8,3% y una tasa

de subempleo subjetivo de 28,3%.

Grafico 31. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.17 Cundinamarca

Cundinamarca registré en 2017 una tasa global de participacion de 70,5%, una tasa de ocupacion de
64,9% y una tasa de desempleo de 8,0%.

Grafico 32. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

La tasa de subempleo objetivo de Cundinamarca fue 12,5% y la de subempleo subjetivo 27,7%.

Gréfico 33. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.18 Risaralda

En 2017, Risaralda presentd una tasa global de participacion de 63,4%, una tasa de ocupacion de
58,5% y una tasa de desempleo que se ubic6 en 7,8% presentando una disminucion de 1,5 puntos
porcentuales respecto al afio anterior cuando se ubicé en 9,3%.

Grafico 34. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

En 2017 la tasa de subempleo objetivo de Risaralda fue 7,3% y la de subempleo subjetivo 17,2%.

Grafico 35. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.19 Boyaca

En 2017, Boyaca present6 una tasa global de participacion de 59,0%, una tasa de ocupacion de
54,6% y una tasa de desempleo que se ubic6 en 7,5%.

Gréfico 36. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
Boyaca
2008 - 2017
65 63,0 25

60

20
55

50 15

Tasa TGP - TO

Tasa TD

45
9,8 10,1

10
40

35 5
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Afio
——TGP —#—TO =—4—TD

Fuente: DANE, GEIH.
La tasa de subempleo objetivo de Boyaca fue 8,1% y la de subempleo subjetivo 29,2%.

Grafico 37. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.20 Magdalena

En 2017, el departamento del Magdalena tuvo una tasa global de participacion de 57,1% y una tasa
de ocupacion de 52,9%. Por su parte, la tasa de desempleo se ubicé en 7,4%, presentando una
reducciéon de 1,0 puntos porcentuales frente al afio 2016 (8,4%).

Gréfico 38. Tasa global de participacion, de ocupacién y de desempleo
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2014 2015 2016 2017

En 2017, la tasa de subempleo objetivo del Magdalena fue 11,3% y la de subempleo subjetivo 31,2%.

Gréfico 39. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.21 Atlantico

En 2017, Atlantico registré una tasa global de participacion de 62,8%, presentando una disminucién
de 0,9 puntos porcentuales respecto al afio anterior (63,7%). Por su parte, la tasa de ocupacion fue
58,2% y la tasa de desempleo se situd en 7,4%.

Gréfico 40. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
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La tasa de subempleo objetivo de Atlantico fue 11,6% y la tasa de subempleo subjetivo 30,4%.
Grafico 41. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.22 Narifio

En 2017, Narifio presentd una tasa global de participacién de 70,0%, una tasa de ocupacion de
65,2% y una tasa de desempleo que se ubic6 en 6,8%.

Gréfico 42. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
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Narifio presentdé una tasa de subempleo objetivo de 12,3% y una tasa de subempleo subjetivo de
36,9%.

Gréfico 43. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.23 Santander

En 2017, Santander present6 una tasa global de participacion de 67,9%. Por su parte, la tasa de
ocupacion fue 63,2% y la tasa de desempleo pasé de 7,3% en 2016 a 6,8% en 2017.

Gréfico 44. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

En Santander, la tasa de subempleo objetivo se situé en 8,0% y la de subempleo subjetivo en 19,6%.

Gréfico 45. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.24 La Guajira

En 2017, La Guajira presentd una tasa global de participacion de 69,1%, presentando un aumento de
1,1 puntos porcentuales frente al afio 2016; por su parte, la tasa de ocupacion fue 64,5% presentando
un aumento de 2,7 puntos porcentuales respecto al afio anterior y la tasa de desempleo fue 6,5%
presentando una disminucion de 2,6 puntos porcentuales frente al afio 2016 (9,1%).

Grafico 46. Tasa global de participacion, de ocupacion y de desempleo
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La tasa de subempleo objetivo fue 13,7% y la tasa de subempleo subjetivo fue 41,1%.

Grafico 47. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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1.25 Bolivar

El departamento de Bolivar present6 en 2017 una tasa global de participacion de 58,7% y una tasa de
ocupacién de 54,9%. Por su parte, la tasa desempleo fue 6,4%.

Gréfico 48. Tasa global de participacion, de ocupaciéon y de desempleo
Bolivar
2008 - 2017

65 30

598 592 591 596 592

58,7

60 58,4
25

55
20

50

15

Tasa TGP - TO
Tasa TD

45
10,1 10,1
82 10
40 ’ 7,7 7,6 73
’ 6,4 7,0 6,38 6,4

35 5
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Afio
==TGP =W~TO =&=TD
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La tasa de subempleo objetivo de Bolivar fue 6,5% y la de subempleo subjetivo fue 18,6%.

Grafico 49. Tasa de subempleo objetivo y subjetivo
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2. VARIACION Y DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA
POBLACION OCUPADA POR DEPARTAMENTOS

En 2017 respecto al afio 2016, La Guajira presentd el mayor crecimiento en la poblacién ocupada con
7,8%, seguido por Cesar y Cordoba con variaciones de 7,5% y 5,6%, respectivamente.

Por su parte, la ciudad de Bogotd D.C. y los departamentos de Antioquia y Valle del Cauca,
registraron en conjunto la mayor participacion en la ocupacion (42,1%).

Tabla 2. Variacion y distribucidon porcentual de la poblaciéon ocupada

Departamentos y Bogota D.C.
2017

DEPARTAMENTO Variacion anual (%)
La Guajira 7,8
Cesar 7,5
Cordoba 5,6
Meta 3,3
Narifio 3,2
Cundinamarca 2,8
Magdalena 2,1
Antioquia 2,0
Chocé 1,8
Risaralda 1,8
Cauca 1,4
Norte de Santander 1,1
Sucre 1,0
Caldas 1,0
Bolivar 0,9
Quindio 0,9
Valle del Cauca 0,8
Atlantico 0,5
Santander -0,3
Huila -0,9
Boyaca -1,0
Bogota DC -1,5
Caquetd -2,2
Tolima -2,6

Partipacion (%)

2,10
1,98
3,410
208

4,10
Y |
2,30

13,6 NN

0,8l
2,18
2,8
258
1,6 0
1,80
4,1 0

1,21

10,1 NN

5,2 Il
4,8 I
248
2,5l

18,4 NN

09|

30

Fuente: DANE, GEIH.
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3. VARIACION Y DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA
POBLACION DESOCUPADA POR DEPARTAMENTOS

En 2017 respecto a 2016, el mayor crecimiento en la poblacién desocupada se present6 en el
departamento de Meta (18,0%), seguido por Bogota D.C. con 13,0%. En contraste, La Guajira registrd
la mayor disminucién con 25,3%, seguido por Risaralda con una disminucién de 15,5%.

Por su parte, la ciudad de Bogotd D.C. y los departamentos de Antioquia y Valle del Cauca,
agruparon el 48,5% de la poblacién desocupada.

Tabla 3. Variacion y distribucidon porcentual de la poblacién desocupada
Departamentos y Bogota D.C.
2017

DEPARTAMENTO Variacion anual (%) Partipacion (%)

Meta 18,0 B 260
Bogota DC 13,0 0 20,0 IS
Antioquia 9,2 = 15,0 _
Huila 9,0 220

Cauca 7,4 . 2,4 .
Boyaca 7.4 . 2,0
Caqueta 5,7 , 0,8|

Valle del Cauca 3,6 12,6 _
Cesar 1,9 i 2.2
Cundinamarca 1,7 I 54 -
Caldas 0,3 ; 1,8

Norte de Santander -0,9 I 3,4 .

Sucre 2,1 E 1,6
Quindio 2,5 E 1,710
Cérdoba 2,7 i 3310
Atlantico -3,2 B 400
Tolima -4,7 ' 3,3 .
Bolivar -5,6 [ 2,7
Santander -7,2 ‘ 3,4 .
Chocé 7,5 [ 08|

Narifio 8,3 B 29l
Magdalena -11,4 - 1,8 I
Risaralda 155 [ 1,7

La Guajira -25,3 1,4

Fuente: DANE, GEIH.
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4. VARIACION Y DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA
POBLACION INACTIVA POR DEPARTAMENTOS

Para el 2017, respecto al afio 2016, en el departamento del Tolima la poblacién inactiva aumenté
7,7% y en Caquetd 6,4%. En contraste, Cesar registré una disminucién de 5,4% y Cordoba una
disminucion de 2,8%.

Cabe sefialar que Bogota D.C., Antioquia y Valle del Cauca concentraron el 38,9% de la poblacion
inactiva.

Tabla 4. Variacion y distribucion porcentual de la poblacién inactiva
Departamentos y Bogota D.C.
2017

DEPARTAMENTO  Variacion anual (%) Partipacion (%)

Tolima 7,7 2,8 -
Caqueta 6,4 1,2
Bogota DC 5,4 14, D
Huila 4,2 2,6
Santander 4,0 4,0 -
Atlantico 3,7 5,5 N
Bolivar 2,9 5,1 [
Chocé 2,1 1,308
Sucre 2,0 20l
Magdalena 2,0 3,1 -
Boyaca 1,8 3,10
Risaralda 1,6 2,1 .
Norte de Santander 1,6 3,3 -
Valle del Cauca 1,3 9,5 _
Quindio 1,2 1,2
Cauca 0,0 3.3
Caldas -0,3 2,6
La Guajira -0,3 1,7 .
Narifio -0,5 3.2
Cundinamarca -0,6 4,8 -
Antioquia 1,0 J 14, [N
Meta 2,5 20
Cérdoba -2,8 3.s B
Cesar 5,4 2,418
Fuente: DANE, GEIH.
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Mapa 1. Tasa global de participacion y distribucidn de la poblacién econdmicamente activa por sexo.
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Mapa 2. Tasa de ocupacion y distribucion de la poblacién ocupada por sexo.
Departamentos y Bogota D.C.
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Mapa 3. Tasa de desempleo por departamento y distribucién de la poblacién desocupada por sexo.
Departamentos y Bogota D.C.
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FICHA METODOLOGICA
NOTA TECNICA:

La poblacion total reportada por la GEIH es calculada teniendo en cuenta las proyecciones de
poblacion oficiales de la Direcciéon de Censos y Demografia.

Para las entregas mensuales, las poblaciones tienen como pardmetro la poblacion total y
adicionalmente estén calibradas por edad y sexo para cada region.

Para la entrega anual de Departamentos se tienen en cuenta el total nacional y los techos para cada
Departamento por edad y sexo.

La suma de poblaciones como Ocupados, Desocupados e Inactivos (que no son parametros de
calibracion) pueden diferir entre los promedios doces meses y el total de Departamentos.

Objetivo General

Proporcionar informaciéon basica sobre el tamafio y estructura de la fuerza de trabajo (empleo,
desempleo e inactividad) de la poblacién del pais y de algunas variables sociodemogréficas.

Cobertura:

Total nacional y por departamentos que comprende:

23 Departamentos y Bogota D.C.

Antioquia Huila

Atlantico La Guajira
Bogotd D.C. Magdalena
Bolivar Meta

Boyacd Narifio

Caldas Norte de Santander
Caqueta Quindio

Cauca Risaralda
Cesar Santander
Chocé Sucre

Cdérdoba Tolima
Cundinamarca Valle del Cauca

Tipo de investigacién: Encuesta por muestreo.
Tipo de muestra: probabilistica, estratificada, de conglomerados desiguales y multietapica.

Unidad Observacion: Hogar particular.
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GLOSARIO*

La distribucién de la poblacién segun los conceptos de fuerza de trabajo es la siguiente:

Poblacion Total (P.T.): se estima por proyecciones con base en los resultados de los censos de
poblacion

Poblacion en Edad de Trabajar (P.E.T.): esta constituida por las personas de 12 y mas afios en la
parte urbana, y de 10 afios y mas en la parte rural.

Poblacién Econdmicamente Activa (P.E.A.): también se llama fuerza laboral y son las personas en
edad de trabajar, que trabajan o estan buscando empleo.

Esta poblacion se divide en:

Ocupados (O): son las personas que durante el periodo de referencia se encontraban en una de las
siguientes situaciones:

Trabaj6 por lo menos una hora remunerada en la semana de referencia.
Los que no trabajaron la semana de referencia, pero tenian un trabajo.
Trabajadores sin remuneracién que trabajaron en la semana de referencia por lo menos 1 hora.

Desocupados (D): son las personas que en la semana de referencia se encontraban en una de las
siguientes situaciones:

1. Desempleo abierto:

Sin empleo en la semana de referencia.
Hicieron diligencias en el dltimo mes.
Disponibilidad.

2. Desempleo oculto:

Sin empleo en la semana de referencia.

No hicieron diligencias en el Gltimo mes, pero si en los Ultimos 12 meses y tienen una razén valida de
desaliento.

Disponibilidad.

Desempleo
Razones validas:

No hay trabajo disponible en la ciudad.

Esta esperando que lo llamen.

No sabe cémo buscar trabajo.

Est& cansado de buscar trabajo.

No encuentra trabajo apropiado en su oficio o profesion.
Esta esperando la temporada alta.

4 Los conceptos fueron adaptados de acuerdo a las recomendaciones de la Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo.
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Carece de la experiencia necesaria.

No tiene recursos para instalar un negocio.
Los empleadores lo consideran muy joven o muy viejo.

Razones no validas:

Se considera muy joven o0 muy viejo
Actualmente no desea conseguir trabajo.
Responsabilidades familiares

Problemas de salud.

Esta estudiando.

Otra razon.

Subempleo y Condiciones de Empleo Inadecuado

El subempleo objetivo se refiere al simple deseo manifestado por el trabajador de mejorar sus
ingresos, el numero de horas trabajadas o tener una labor mas propia de sus personales
competencias.

El subempleo objetivo comprende a quienes tienen el deseo, pero ademas han hecho una gestion
para materializar su aspiracion y estan en disposicion de efectuar el cambio.

1. Subempleo por insuficiencia de horas

Ocupados que desean trabajar mas horas ya sea en su empleo principal o secundario y tienen una
jornada inferior a 48 horas semanales

2. Condiciones de empleo inadecuado

Por competencias: puede incluir todas las personas que trabajan y que durante el periodo de
referencia, desean o buscan cambiar su situacion de empleo actual para utilizar mejor sus
competencias profesionales y estan disponibles para ello.

Por ingresos: puede incluir todas las personas ocupadas que, durante el periodo de referencia,
deseaban o buscaban cambiar su situacién actual de empleo, con objeto de mejorar sus ingresos
limitados.

Principales indicadores que se pueden obtener:

Porcentaje de PET: este indicador muestra la relacién porcentual entre el nUmero de personas que
componen la poblacion en edad de trabajar, frente a la poblacion total.

%PET = %xloo
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Tasa global de participacion (TGP): es la relacién porcentual entre la poblacién econémicamente
activa y la poblacién en edad de trabajar. Este indicador refleja la presion de la poblacién en edad de
trabajar sobre el mercado laboral.

PEA

TGP = %100
PET

Tasa de desempleo (TD): es la relacién porcentual entre el nUmero de personas que estan buscando
trabajo (DS), y el nimero de personas que integran la fuerza laboral (PEA)

D

TD= x100
PEA

Tasa de ocupacién (TO): es la relacién porcentual entre la poblacién ocupada (OC) y el niUmero de
personas que integran la poblacion en edad de trabajar (PET)

ele

TO =
PET

%100

Tasa de subempleo (TS): es la relacion porcentual de la poblacion ocupada que manifesté querer y
poder trabajar mas horas a la semana (PS) y el nUmero de personas que integran la fuerza laboral
(PEA)

x100

TS =
PEA
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Si requiere informacion adicional, contactenos a través del correo
contacto@dane.gov.co

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE
Bogoté, Colombia

www.dane.gov.co
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