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La Gran Encuesta Integrada de Hogares para el trimestre movil
diciembre de 2014- febrero de 2015 mostré que la proporcion
de ocupados informales en las veintitrées ciudades y areas
metropolitanas alcanzo el 49,5 %, presentando una reduccion
de 0,6 puntos porcentuales frente a lo reportado en el mismo
trimestre movil del aflo anterior.

Para las veintitrés ciudades y areas metropolitanas, la proporcion de ocupados con
acceso a seguridad social en salud se incrementé en 1,0 puntos porcentuales,
alcanzando el 92,2 %. El 46,0 % de los ocupados cotizaron a pensiones, con un
incremento de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre movil diciembre
2013- febrero 2014.

La tasa de desempleo para los jovenes entre 14 y 28 afios present6 una reduccion
de 0,9 puntos porcentuales al alcanzar una tasa de 16,0 %. Para las mujeres
jovenes se presentd una reduccion de 1,9 puntos porcentuales, mientras que para
los hombres se mantuvo estable con 12,3 %, para el total nacional.

Por parentesco, la tasa de ocupacién para los jefes de hogar presentd un
incremento de 0,4 puntos porcentuales con un registro de 76,2 %. Mientras que
para los conyugues se presenté una reduccion de 0,1 puntos porcentuales al
alcanzar una tasa de 52,2 %, los hijos y los otros miembros del hogar presentaron
incrementos de 0,1 y 1,1 puntos porcentuales, respectivamente, en el total
nacional.

La tasa de desempleo para los jefes del hogar fue 5,4 %, manteniéndose igual
frente al periodo diciembre 2013- febrero 2014. Para los cényuges fue 10,8 %, y
para los hijos se ubic6 en 16,4 %.

Por sexo, en el total nacional la tasa de desempleo de las mujeres fue 13,1 %,
presentando una reduccion de 0,9 puntos porcentuales frente al mismo periodo
un afo atras. Para los hombres fue 7,3 %, aumentando 0,2 puntos porcentuales
respecto al mismo periodo del afio anterior. Por otro lado, la tasa de ocupacion
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para los hombres fue 69,8 % y para las mujeres 46,2 %, lo que representé
incrementos de 0,3y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Finalmente, en el total nacional las personas en edad de trabajar que no estan
participando del mercado laboral, es decir la poblacién inactiva, representé el
36,0 % de la poblacion en edad de trabajar.

El 55,9 % de la poblacidon inactiva masculina se dedicé principalmente a estudiar y
el 59,1 % de la poblacion inactiva femenina se dedic6 principalmente a oficios del
hogar.

Acerca de la Gran Encuesta Integrada de Hogares- GEIH

Es una encuesta en la que se recoge informacién sobre las condiciones de empleo
de las personas: si trabajan, en qué trabajan, cuanto ganan, si tienen seguridad
social en salud o si estan buscando empleo. Ademas, incluye las caracteristicas
generales de la poblacion como sexo, edad, estado civil y nivel educativo, y
también sus fuentes de ingresos.

Para contactar a la oficina de prensa escribanos a oprensa@dane.gov.co, o
comuniquese al teléfono 597 8300 Extensiones 2298, 2515, 2367, 2230 y 2366
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