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ENCUESTA DE TRANSICION DE LA ESCUELA AL TRABAJO

Antecedentes:

Objetivo:

Poblacion
Objetivo:

Cobertura:

Anos
recolectados:

Periodo de
recoleccion:

La Organizacion Internacional del Trabajo — OIT, lideré en 2013 un proyecto en varios paises
de América Latina y Africa, que consiste en aplicar una encuesta a la poblacién joven sobre
su transicion del proceso educativo al mercado laboral.

Presentar informacién sobre la situacion del mercado laboral de hombres y mujeres jévenes,
y caracterizar su relativa facilidad o dificultad de acceso al mercado laboral una vez terminan
su proceso de formacion.

Poblacidn civil no institucional de entre 14 y 29 afios.
13 ciudades principales.

2013 y 2015.

Del 15 de julio al 30 agosto de 2013.
Del 13 de julio al 26 de agosto de 2015.
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EDUCACION DE LA POBLACION ENTRE

LOS 14 Y 29 ANOS DE EDAD
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El 56% de los jovenes entre 14 y 29 afios alcanzo el nivel educativo de basica

secundaria o media.

Distribucién porcentual de la poblacidon de 14 a 29 afios de edad segun nivel educativo alcanzado
de los joévenes, sus padres y madres

Total 13 ciudades ¢ (2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicidn de la Escuela al Trabajo 2015

*Primaria o menos incluye: ninguno, preescolar y basica primaria
** La categoria superior no universitaria hace referencia a la educacién técnica o tecnoldgica.
Nota: La suma de las participaciones puede diferir de 100% porque no se incluye la categoria no sabe, no informa.
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Para el ano 2015, el 72,6% de los jovenes entre 14 y 29 ainos reportd haber alcanzado un

nivel de educacion igual o mayor al de su padre y el 84,5% igual o mayor al de su madre.

Poblacion de 14 a 29 afios de edad segun nivel de educacién alcanzado comparado frente
al nivel educativo alcanzado de los padres y madres

Total 13 ciudades ¢ (2015)

E ncomparacion E ncomparacion

Nivel de educacion % %
conel padre con la madre

Mavor 2.128 45,7 2.433 52.3
lgual 1.249 26,9 1.500 32,2
Menor 488 10.5 496 10.7
No sabe/no informa 787 16.9 222 4,8

Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015

Nota: Resultados en miles. Por defecto de redondeo en miles los totales pueden diferir ligeramente.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacidn elaboradas con base en los resultados del Censo 2005.
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En el afio 2015, el 58,0% de los jovenes entre 14 y 29 afios deseaban desempefarse

como profesional o técnico.

Distribucidon porcentual de la poblacion de 14 a 29 afios de edad segun expectativa de
ocupacion en el futuro

Total 13 ciudades » (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicidn de la Escuela al Trabajo 2015

*Otro incluye: Personal administrativo y trabajadores agropecuarios y forestales.
Nota: Oficios codificadas a partir de la Clasificacién Nacional de Ocupaciones CNO-70.
Nota: La suma de las participaciones puede diferir del 100% porque no se incluye la categoria no sabe/no informa.
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PARTICIPACION EN EL MERCADO LABORAL




En el ano 2015, el 75,0% de los jovenes ocupados entre 14 y 29 anos eran trabajadores

asalariados.

Distribucidén porcentual de la poblacion de 14 a 29 afios de edad ocupada seguln posicion
ocupacional

Total 13 ciudades « (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015

Nota: La categoria trabajador asalariado incluye obrero empleado particular; obrero o empleado del gobierno y empleado doméstico.
Nota: Trabajadores independientes incluye las posiciones ocupacionales trabajador por cuenta propia; patrén o empleador y otro.
Nota: El nimero de jovenes ocupados entre 14 y 29 afios de edad en 2013 fue 2,4 millones y en 2015 fue 2,5 millones.
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El 31,3% de los jovenes ocupados independientes entre 14 y 29 afos, afirmaron que

eligieron trabajar asi para tener mas independencia.

Distribucidon porcentual de la poblacion ocupada independiente de 14 a 29 afios de edad
segun principal razén para trabajar como independiente

Total 13 ciudades ¢ (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015

*Otro motivo incluye: Otra razén y solicitado por la familia



En el afio 2015, el 44,6% de los jovenes ocupados entre 14 y 29 afos tenian seguridad

social completa.

Distribucién porcentual de la poblacion de 14 a 29 afios de edad ocupada segun tipo de
seguridad social

Total 13 ciudades ¢ (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015

*Seguridad social completa quiere decir que estd afiliado a salud en el régimen contributivo y al mismo tiempo cotiza a pension.
**Seguridad social incompleta quiere decir que solo cumple uno de los dos criterios o no cumple ninguno
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Para el ano 2015, el 46,5% de los jovenes desocupados entre 14 y 29 anos llevaba

menos de 3 meses buscando empleo.

Distribucidon porcentual de la poblacion desocupada de 14 a 29 anos de edad segun
meses de busqueda de empleo

Total 13 ciudades ¢ (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicién de la Escuela al Trabajo 2015
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En el afio 2015, el 40,8% de los jovenes desocupados entre 14 y 29 afios afirmd que el

principal obstaculo para encontrar trabajo es no tener suficiente experiencia laboral.

Distribucidon porcentual de la poblacion desocupada de 14 a 29 anos de edad segun
principal obstaculo para encontrar un trabajo

Total 13 ciudades « (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015

*Otro: Incluye no sabe cdmo o dénde buscar trabajo, malas condiciones de trabajo en los puesto disponibles y prejuicios discriminatorios
(género, discapacidad, religion, raza, apariencia, etc.) estar actualmente estudiando, no tener la libreta militar y responsabilidades familiares.
Nota: La suma de las participaciones puede diferir del 100 % porque no se incluye las categorias: Remuneracién baja en los puestos disponibles,
los empleadores lo consideran muy joven y no ha habido ninguin obstaculo.

s ' TODOSPORUN
i NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDULCACION



ETAPAS DE LA TRANSICION DE LA ESCUELA

AL TRABAJO




ETAPAS DE LA TRANSICION

Con base a los lineamientos de la OIT, la transicion de la escuela al trabajo es el paso de una
persona joven (de 14 a 29 anos) desde la finalizacidon de su escolaridad hasta obtener un
trabajo estable o satisfactorio. La transicidn se clasifica en las siguientes categorias:

- Transitado o transicidon completa: Un joven que ha "transitado" al mercado laboral es un
joven gue en el momento de la encuesta cuenta con un trabajo estable o satisfactorio.

- En transicién: Un joven esta todavia "en transicion" si en el momento de la encuesta se
encuentra desempleado, cuenta con un trabajo inestable e insatisfactorio o es un
inactivo que no se encuentra estudiando.

- Transicion no iniciada: Un joven que no ha iniciado la transicion es aquel que en el
momento de la encuesta se encuentra inactivo y se encuentra estudiando.
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En el afio 2015, el 49,0% de los jovenes entre 14 y 29 afios reportd estar en transicion

completa.

Distribucidén porcentual de la poblacion de 14 a 29 afios de edad segun etapas de la
transicion
Total 13 ciudades ¢ (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015
Nota: La suma de las participaciones puede diferir de 100% porque no se incluye la categoria “nunca ha estudiado”.
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El 62,2% de los jovenes entre 14 y 29 aios que alcanzaron la educacion superior,

reportd estar en transicion completa.

Distribucion porcentual de la poblacion de 14 a 29 afios de edad por niveles educativos
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Total 13 ciudades » (2015)

62,2

Primaria Basica secundaria Media Superior
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H Transicion completa B En transicion B Transicidn no iniciada

Fuente: DANE - Encuesta de Transicidn de la Escuela al Trabajo 2015

Nota: La suma de las participaciones puede diferir de 100% porque no se incluye la categoria “nunca ha estudiado”.

oane | TODOSPORUN
WERANE & NuEevoPpais

PAZ EQUIDAD EDUCACION



JOVENES DE 14 A 29 ANOS CON

TRANSICION COMPLETA




En el afno 2015, de los hombres entre 14 y 29 afios de edad el 55,0% tuvo transicion

completa. Para las mujeres esta proporcion fue de 43,2%

Proporcion de poblacion de 14 a 29 afios de edad con transicién completa seglin sexo
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015
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Para el ano 2015, el 61,6% de los jovenes entre 18 y 29 afios tenia transicion

completa.

Proporcion de poblacion de 14 a 29 afios de edad con transicion completa segun edad

Total 13 ciudades ¢ (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015
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El 57,0% de los jovenes entre 14 y 29 aios con transicion completa, tenian un trabajo

estable y satisfactorio en el ano 2015.

Distribucidon porcentual de la poblacién de 14 a 29 afios de edad con transicion completa
segun razon por la que se considera transitado

Total 13 ciudades ¢ (2015)

Trabajo familiarno
remunerado y
satisfactorio

2,1%

Empleo establepero
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12,0%

Empleo establey
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Trabajo
independiente y
satisfactorio
18,3%

Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015
Nota: La suma de las participaciones puede diferir del 100 % puesto que no se incluye la posicidon ocupacional “otro” con trabajo satisfactorio.
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El 78,9% de los jovenes entre 14 y 29 aflos con transicion completa, eran trabajadores

asalariados en el ano 2015.

Distribucidon porcentual de la poblacién de 14 a 29 afios de edad con transicion completa
segun posicién ocupacional

Total 13 ciudades « (2013 y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicién de la Escuela al Trabajo 2015

Nota: La categoria trabajador asalariado incluye obrero empleado particular; obrero o empleado del gobierno y empleado doméstico.
Nota: Trabajadores independientes incluye las posiciones ocupacionales trabajador por cuenta propia; patrén o empleador y otro.

' TODOSPORUN
e NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDULCACION



DURACION DE LA TRANSICION COMPLETA

Con base a los lineamientos de la OIT referentes a los caminos de la transicion, se establece que:

Transicion corta: Un joven tuvo una transicion corta cuando antes de obtener el empleo satisfactorio/estable que tiene en
el momento de la encuesta, el joven pasé por una de las siguientes situaciones:

- Una transicion directa a un empleo estable y satisfactorio.

- Siempre tuvo empleos estables o satisfactorios.

- Siempre ha trabajado y nunca tuvo empleos inestables o insatisfactorios por mas de 12 meses.
- Nunca estuvo desempleado por mas de 3 meses.

- Nunca estuvo en situacion de desempleo y tampoco estuvo inactivo por mas de 12 meses .

Transicién promedio: Un joven tuvo una transicion promedio cuando antes de obtener el trabajo satisfactorio/estable que
tiene en el momento de la encuesta, el joven pasd por una de las siguientes situaciones:

- Siempre ha trabajado y tuvo empleos inestables o insatisfactorios entre de 12 meses y 24 meses.
- Estuvo desempleado entre 3y 12 meses.
- Nunca estuvo en situacion de desempleo y estuvo inactivo mas de 12 meses .

Transicién larga: Un joven tuvo una transicion larga cuando antes de obtener el trabajo satisfactorio/estable que tiene en el
momento de la encuesta, el joven pasd por una de las siguientes situaciones:

- Siempre ha trabajado y tuvo empleos inestables o superan los 24 meses.
- Estuvo mas de 12 meses en situacion de desempleo.
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Para el ano 2015, de los jovenes entre 14 y 29 aios con transicion completa, el 56,1%

tuvo una transicion corta.

Distribucidon porcentual de la poblacion de 14 a 29 afios de edad con transicion completa
segun duracidn de la transicidn

Total 13 ciudades ¢ (2013 Y 2015)
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Fuente: DANE - Encuesta de Transicion de la Escuela al Trabajo 2015

Nota: La suma de las participaciones puede diferir del 100% porque no se incluye la categoria otro
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