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i Qué es? i Qué encuentras en este boletin?

Es una publicacién  semestral  sobre ]
. | lombi . Personas ocupadas por nivel de formacién.

educacién 'y empleo en Colombig,

desarrollada a partir de la participacién de

diferentes fuentes oficiales de informacién 2. Condiciones laborales de los graduados de educacién superior.

nacional, dirigida a j6venes de 10.°y 11.°.

3. Vacantes por bolsas de empleo.

iPara qué te sirve? 1

Empleo asalariado formal.

Te ayudard a tomar decisiones al momento
de ferminar tus estudios de formacién

media, visualizando el panorama educativo * $ @ ﬁ

y laboral en Colombia.

Entidades participantes
+ Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) Ley 1429 de 2010 y Conpes 3674
« Ministerio de Educacién

« Ministerio del Trabajo
* Unidad Administrativa Especial del Servicio Poblico de Empleo (UAESPE) Desarrollo y diagramacién por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)

+ Departamento Nacional de Planeacién (DNP) Algunos iconos son disefiados por Freepik.com




1. Personas ocupadas
por nivel de formacion

Distribucion porcentual de las personas ocupadas en el pais por nivel de formacion, segun salario promedio mensual *

Total nacional

@ Salario promedio mensual

[Ponderando por horas trabajadas)

$ Parficipacién de ocupados %
[No se incluyen a los que no informan)
3.500.000 S [350
g
29,2 Sl)
3.000.000 30,0 En el afio 2014, los personas f—
ocupadas con niveles de formacién
2 500.000 250 universitaria (el 10,9 % de los
ocupados) recibieron, en promedio, un
2 000.000 200 salario mensual de  $2.906.609.
. Mientras que aquellos con nivel de
(<)) s .
~N
| 500,000 . a1 S . 150 formacién de media completa (el
11,9 ~ o = 29,2 % de los ocupados| recibieron
m S} R%d
ph 3 10,8 109 $842.689 mensuales en promedio.
1.000.000 ~ o o = S 10,0
g m ~N 0 % Uy
§ i E § g Fuente: DANE- Gran Encuesta Integrada
500.000 43 0 %;'; wr v 41 s 50 de Hogares - 2014
N ,
U’r 2,1 . )
* Los salarios promedio reportados no
0.0 discriminan por afios de experiencia.
Ninguno Primaria Primaria Secundaria Secundaria Media Media Técnico o Universitaria

incompleta  completa incompleta completa incompleta completa tecnolégico
p p p p p p 9




Porcentaje de personas ocupadas en el pais por nivel de formacion, segun cargo (oficio)

Total cabecera (urbano)

@ El 24,0 % de las personas

ocupadas como  trabajadores y

operadores no agricolas, tienen

nivel de formacién secundaria.

71
18,5
16,5

11,2

Trabajadores
y operadores
no agricolas

Trabajadores
agropecuarios
y forestales

Trabajadores de
los servicios

09

17
67

Profesional 44

y técnico

Directores y
funcionarios
publicos

Personal
administrativo

Comerciantes

13,9

B Hosfa primaria (agregado de las
categorias  no  sabe,  ninguno,

preescolar y bésica primaria)
M Secundaria (6.°-9.°)
B Media (10°-11.9)

B Superior (técnico, tecnolégico

y universitario)

Fuente: DANE - Gran Encuesta
Integrada de Hogares - 2014




@ El 39,3 % de las personas ~—@

ocupadas en Villavicencio, tienen

nivel de formacién media.

Porcentaje de personas ocupadas por
ciudad, segun nivel de formacion

En las 13 ciudades principales, la
mayoria de los ocupados  se
caracterizan  por confar  con

educacion media y superior.

Se destacan Bogotd, Cartagena
y Medellin, como las ciudades

que emplean los mayores M Hasta primaria ©
porcentajes  de personal con M Secundaria (6.°- 9.7
educacién superior, el 42,5 %, M Media (10.°-11.9)
40 %y 39 % , respectivamente. M Superior

&7

* Area Metropolitana

Fuente: DANE - Gran Encuesta 0 Agregodo de las categorias:

Integrada de Hogares - 2014 No sabe, ninguno, preescolar y basica primaria

sDeseas consultar mayor informacién? Dirigete a http://www.dane.gov.co/




2. Condiciones laborales de los graduados
de edUCGCién SUperiOT (técnico, tecnoldgico y universitario)

5 4

| 1
®

Area de conocimiento*

7= Graduados a 2012

[T Porcentaje de
vinculacién laboral

a 2013

|
®

Llas dreas del conocimiento con mds

fitulos otorgados en 2012, incluyendo
posgrados son: economia,
administracién, contaduria vy afines
(34,2 %), ingenieria, arquitectura,
urbanismo y afines (22,6 %) y ciencias

sociales y humanas (14,0 %)*.

Fuente: Observatorio Laboral para la Educcién
(OLE) - Ministerio de Educacién Nacional (MEN)

4

i

.

L

o

Economida,
administracion,
contaduria y afines

Ingenieria,
arquitectura,
urbanismo y afines

Ciencias sociales
y humanas

Ciencias de
la educacion

108.783 T
7917% ]|

71.968 “-;-“
77,8 %

“ol4 =
]

77,6 % 1

43.263 “'f
36,9 % m

X ‘ ®
& by o®
Ciencias de la salud Bellos artes Agronomia, Matemdticas y
veferinaria y afines | | ciencios naturales

25.928 ‘T
83,7 % m

10.251 ‘T
65,4 % m

1.972 T
55,1 % um

5.097 T
78,1 %

*No se incluyen los graduados vinculados que no cuentan con un drea de conocimiento asignada.

Nota: Ver anexo “Desagregacion de dreas y programas” aqui.



http://www.dane.gov.co/index.php/esp/estadisticas-por-tema/educacion/180-economicas/educacion/6433-Sinidel

los programas  profesionales
que muestan una  mayor
vinculacién de graduados, y
los mejores salarios promedio
de los egresados al siguiente
afo de haberse graduado en

el 2013 fueron los siguientes:

O,

. Universitario

| Tecnologico

" Técnico profesional

= Graduados a 2012

W Porcentaje de
graduados vinculados
laboralmente a 2013

Fuente: OLE - MEN

Salarios de los programas con mejor vinculacion laboral en 2013, segin nivel e formacion y graduados en 2012

Graduados  Vinculados

Ingenieria de pefroleos 506 & 89,0 M
177 & Q2,7 W

279 & 93,9 1

4276 & 93,8

168 = gl oW

237 & 869 m

116 &> 87,1

132 870 m

320@ 833 M

742 & 923 m

Q2 = 87,0 W

138 & 906 m

149 = Q1,9

130 & 863 m

169 & 888 m

o7 & Q7,0

698 = 87,4

188 & 041 m

138 035 m

1286 867 m

37 &  g3g M

87 =& 69,0

22 &> 86,4

133 & 895 m

42 = 76,2 1l

@ 32 personas se graduaron (5 - 92,4
enel 2012 del programa g 32 o 750 W
técnico industrial, de los cuales o5 =& 779 m
el 75 % se vincularon 50 & 74,0 W
laboralmente en el 2013. 117 =& 76,9

sDeseas consultar mayor informacién? Dirigete a http://www.graduadoscolombia.edu.co/



En general, para personas sin y con
experiencia, en el mes de febrero de

2015 fueron registradas 85.479

vacantes. De estas, se estaban
ofreciendo 11.802 vacantes en
todo el pais para personas sin
experiencia laboral.

Fuente: Unidad Administrativa Especial del
Servicio Pdblico de Empleo (UAESPE).

Total vacantes*

85.479

Total vacantes colocadas*

27.785

* Cifras a febrero de 2015

@)

Vacantes registradas para primer empleo*

Vacante: Es el puesto de trabajo no ocupado, para el cual se

bUSCCl una persona.

Bachilleres

Telefonistas,  vendedores,  impulsadoras,

conducfores, mensajeros y vigilantes.

Técnicos - Tecndlogos
Sistemas, mantenimiento  de maquinaria,

auxiliares contables, tecndlogos en carreras
administrativas y practicantes del SENA.

Universitarios
Practicantes y titulados en  dreas  como
sistemas,

ingenierias  de ingenierias

industriales, psicologia y contaduria.

Solo vacantes publicadas por la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico
de Empleo [UAESPE). no corresponden a las vacantes de toda la economia del pais.

3. Vacantes por bolsas de empleo
registradas en el Servicio Publico de Empleo

los salarios reportados para el total de

las

vacantes publicadas, por las bolsas de empleo
online, se concentran principalmente por debajo

de un millén de pesos, representando el 56 %.

56,0% 26,3%

Salarios
reportados

10,9%

6,8%

@ No informa

De 1.000.001 - 1.500.000
(©) De 1.500.001 o mas

() De 1.000.000 o menos

Cifras de julio a septiembre de 2014




O,

De los vacantes publicadas, se
puede observar que las que més se
concentran en el rango que supera el
$1.500.000 estan dirigidas @
médicos, contadores, directores y
gerentes generales.

Fuente: UAESPE - MINTRABAJO

*Tomando Unicamente las vacantes
que reportan salario.

Cifras de julio a septiembre de 2014

Porcentaje de vacantes mds publicadas por rango salarial

Porcentaje de vacantes con mejor remuneracion en las bolsas de empleo virtuales, registradas en el Servicio Piblico de Empleo

$1.500.001 o mas*

Médicos generales

N 87,6

Contables

54,9

Directores generales y
gerentes generales

= 392

Especialistas en bases de datos y
en redes de computadores no
clasificados bajo otros epigrafes

24,3

Asistentes de venta de tiendas
y almacenes

= 8,5

sDeseas consultar mayor informacién? Dirigete a http://unidad.serviciodeempleo.gov.co/

$1.000.001 - $1.500.000*

Practicantes y asistentes médicos

o 78,3

Especialistas en bases de datos y
en redes de computadores no
clasificados bajo otros epigrafes

oo

43,2

Operadores de maquinas para
fabricar productos de material plastico

327

Asistentes de venta de tiendas
y almacenes

= 183

Empleados de centros de llamadas

O 137

$1.000.001 o menos*

Reponedores de estanterias

w927

Agentes de servicios comerciales no
clasificados bajo otros epigrafes

89,2

Empleados de centros de llamadas

O 830

Empleados de contabilidad
y cdleulo de costos

83,0

Asistentes de venta de tiendas
y almacenes

=73,
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4. Empleo asalariado formal

Puestos de frabajo formal (que cofizan salud y pensién) generados en empresas

De 60 afos o mds

45.432=22%
Menores de 18 afios

De 51 a 59 afos — — - "
212.045=10,4 % 2656=0,1%

De 41 a 50 afios OCES;SC;O;]:ZOH
430.315=121,2% / empleo Formgj " De 18 a 28 afos De 60 afos o mds Menores de 18 afios
Bogotd 600.550 = 29,5 % 32650 =28% 863 =0,1 %
De 51 a 59 afios ( De 18 a 28 afios
5o 99 0 40 e / 138.725=12,0% 1 320.732= 27,7 %
742.577 = 36,5 % ocupadas con
empleo formal en

De 41 a 50 anos
261.597 =226 %

Antioquia

De 60 anos o mds

11122 =34 % \ ( Menores de 18 afios

265 =0,1% De 29 a 40 afos
De 51 a 59 afios 4' 405.293 = 34,9 %
37.064 = ”,4 % Personas
ocupadas con

empleo formal en

Atldntico

En el frimestre eneromarzo de
2014, los personas enfre 18 y 28
afios que cotizan salud y pension en
De 18 a 28 afios empresas generadoras de empleo
84.704 = 26,] % formal en Bogotd, fueron el 29,5 %,
seguida del departamento  de
Santander (29 %) y el departamento
de Antioquia (27,7 %).

De 41 a 50 anos
72.709 =22.4 %

De 29 a 40 afos
0 Fuente: Sistema Estadistico de informacién
] ]9] 3] = 36,7 A) Laboral Formal (SELF) - MINTRABAJO.




De 60 afios 0 mds De 60 afios o mas Menores de 18 afios

; Menores de 18 afios 5
22924 =3,34,\ ( a04-01% 11.717:3,5/0\ f 259 =0,1%

De 51 a 59 anos De 51 a 59 afios
ersonas

86.373 =124 % 36,837 =11,0% —‘
P
Del8 a 28 afios ocupadas con

De 41 a 50 afios
empleo formal en

' ! Santander

Personas
De 41 a 50 afios ocupadas con

]63.095 = 23,5 % emp|eo formal en
Valle

De 18 a 28 afos
97.118 =290 %

—

De 29 a 40 afos De 29 a 40 anos
247927 = 35,7 % 116.650 = 34,8 %

\ VO®O® /

Distribucion total por rangos de edad*

De 29 a 40 afos . _ - - - __. 35,9 % De 51 a59afos oo oo . 11,2%
De 18 a 28 A0S - = - oo oo - 28,1 % De 60 afiosomés. ________. 27 %
De 41 a 50 afos - - __ 220 % De Menores de 18 afios . _ _ _ _. 0,1%

*Total de Bogotd y cuatro departamentos [Anfioquia, Aflantico, Sanfander y Valle).

:Deseas consultar mayor informacién? Dirigete a htip://filco.mintrabajo.gov.co/
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