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Presentacion

La serie de Notas Estadisticas del DANE
tiene el objetivo de incentivar los analisis y
la toma de decisiones con base en los datos
disponibles en temas que se consideran de
interés publico. Un aporte de las notas es
reunir, en un solo documento, informacién
proveniente de diferentes operaciones
estadisticas para caracterizar un tema, con
el fin de que el publico usuario especializado
y/o interesado cuente con una perspectiva
desde la diversidad de fuentes. El pano-
rama brindado en las notas no siempre
pretende ser exhaustivo y los andlisis de
los datos presentados pueden extenderse
segun los intereses del lector.

En las Notas Estadisticas del DANE se
encuentran mediciones que hacen parte
de la producciéon estadistica regular, asi
como mediciones que hacen parte de la
linea de ‘Estadisticas Experimentales’. En
este contexto se cuenta con un énfasis en la
transversalizacion del enfoque diferencial
e interseccional de la produccién de datos
para “no dejar a nadie atras”, enlineaconla
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
y de esta forma promover analisis que
contribuyan a visibilizar las situaciones
de vida, particularidades, brechas vy
desigualdades entre los distintos grupos
poblacionales.

De esta manera, las Notas Estadisticas del
DANE representan una vision innovadora
de la produccién y difusién estadistica,
con un enfoque de aprovechamiento de
datos mds alld de los fines netamente
estadisticos. Ademds de aumentar la
oferta de mediciones, se promueve el
uso de las mismas en la generaciéon de
conocimiento basado en evidencia para
enriquecer los didlogos, la toma de de-
cisiones, el disefio de politicas publicas
y el monitoreo de los avances del pais en
términos del desarrollo sostenible.

En esta ocasion, el DANE presenta la nota
estadistica Registro Voluntario para la
Visibilidad de la Diversidad Sexual y de
Género en Colombia, con el propésito de
documentar la experiencia del Registro,
mostrar un primer acercamiento a la
caracterizacién de las personas que se
reconocieronconidentidad degéneroy/o
orientacién sexual de los sectores y otras
orientaciones sexuales e identidades de
género no hegemodnicas en el Registro;
y documentar la experiencia del DANE,
como oficina nacional de estadisticas,
en la incorporaciéon de las variables de
medicidén que sirven a este propdsito.
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Nota de Global Partnership
for Sustainable Development
Data - GPSDD

Garantizar que las personas de los diferentes sectores LGBTI sean
reconocidas e incluidas en las mediciones de Colombia, permite establecer
una mirada sobre la situacion actual en la que se encuentra su acceso a
derechos, contar con datos para la toma de decisiones de politica publica,
visibilizar sus experiencias particulares y, por ende, avanzar en torno a un
desarrollo sostenible mas inclusivo.

Esto significa que cada vez se necesitan mayores esfuerzos de diferentes
actores del pais para contar con datos y estadisticas desagregadas. La
nota estadistica del DANE es un primer esfuerzo, de gran importancia,
por presentar la situacion de la poblacion y los retos estadisticos para
su medicién, los cuales deben ser atendidos para lograr una mejor
construccién de politicas publicas basadas en evidencia.

En GPSDD esperamos seguir apoyando mediciones de la poblacién que se
reconoce como LGBTI en Colombia.

Fredy Rodriguez Galvis
Senior Latin-America & Caribbean Regional Manager

Global Partnership for Sustainable Development Data




INTRODUCCION

En el contexto internacional, el Consenso
de Montevideo sobre poblacion y desarrollo
delano 2013, destaca que la elaboracién de
estadisticas publicasdebe seguirunaldgica
deinclusiény, en este sentido, aportarala
construccién y disefo de politicas publicas
en pro de la ampliaciéon de garantia de
derechos con enfoque diferencial. Entre
las poblaciones reconocidas por el Consen-
so se encuentran: poblacién afrodescen-
diente, poblacion indigena, personas con
discapacidad, personas lesbianas, gays,
bisexuales y trans (LGBT).

La Corte Constitucional Colombiana ha
reconocido los derechos de la personas
que se identifican como lesbiana, gay,
bisexual, trans o intersexual —de ahora
en adelante LGBTI—, y de personas que se
reconocen con otras orientaciones sexuales
e identidades de género no hegemodnicas?
—en adelante OSIGNH—, a través de varias
sentencias, entre las que se destacan el
reconocimiento del libre desarrollo de la
personalidad de las personas trans, a través
del cambio de nombre?; el reconocimiento
de los derechos de parejas permanentes
conformadas por personas del mismo sexo?;
y el reconocimiento de otras identidades
de género no hegemodnicas, como es el caso
de la identidad de personas no binarias®.

Mediante el Decreto 762 de 2018 “Politica
Publica para la garantia del ejercicio
efectivo de los derechos de las personas
que hacen parte de los sectores LGBTI vy
de personas con orientaciones sexuales
e identidades de género diversas” se
establece:

“Promover la implementacion de
protocolos para la inclusién de
criterios que permiten diferenciara
la poblacién acorde asu orientacion

Nota estadistica
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sexual e identidad de género en
los registros administrativos y/o
en los sistemas de informacidn
de las entidades, para facilitar
la caracterizacion y el registro
de informacién de las personas
que hacen parte de los secto-
res sociales LGBTI” (Articu-
lo 2.4.4.2.1.4. Fortalecimiento
de capacidades y competen-
cias institucionales, numeral 3).

En concordancia con el contexto nacional
e internacional, en 2018 el DANE se unid
como miembro cofundador de la Carta
de Datos Inclusivos (Inclusive Data
Charter — IDC), una iniciativa del Global
Partnership for Sustainable Development
Data (GPSDD), que se propone apoyar
a gobiernos y organizaciones para
la generacion de datos estadisticos
inclusivos. En cumplimiento al principio
nimero uno “todas las poblaciones deben
incluirse en los datos” del IDC y con
la premisa de “no dejar a nadie atras”
de la Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible, el DANE se propuso incluir la

diversidad sexual y de género dentro de
sus operaciones estadisticas y publicar
e implementar la Guia para la Inclusion
del Enfoque Diferencial e Interseccional
en la Produccion Estadistica del Siste-
ma Estadistico NacionaF publicada en
diciembre de 2020.

El DANE ha tomado como guia técnica
para la inclusiéon de preguntas re-
lacionadas con orientacion sexual e
identidad de género, el informe Society
at a Glance 2019° de 1a Organizacién para
la Cooperacién y el Desarrollo Econdémicos
(OCDE). Principalmente, se identifi-
caron dos condiciones indispensables
para la metodologia de recoleccién en
operaciones estadisticas oficiales: 1)
Informante directo y ii) Maximo nivel de
privacidad para proteger los derechos de
las fuentes. El informe a su vez reconoce,
que la discriminacién que sufre este grupo
poblacional no sélo es una barrera para
el reconocimiento y goce efectivo de sus
derechos, sino, que también constituye
una barrera que afecta el desarrollo social
y econémico de una sociedad.

1. Seentiende como orientaciones sexuales no hegemdnicas, aquellas distintas a la heterosexual y como
identidades no hegemodnicas aquellas distintas a la cisgénero.

2. Corte Constitucional, Sentencia T-594 de 1993, https://www.corteconstitucional.gov.co/

relatoria/1993/t-594-93.htm

3.  Se retoma la categoria parejas del mismo sexo, usando la comprensién dada por la Corte Constitucional,
aungue se sabe que en estricto sentido son parejas conformadas por personas del mismo género. Entre los
derechos reconocidos a estas parejas se encuentran: el derecho a la seguridad social en salud (Sentencia SU-
623 de 2001), los derechos patrimoniales (Sentencia C-075 de 2007,), la sustitucién pensional (Sentencia
C-336 de 2008), el reconocimiento de derechos civiles, politicos, penales, sociales (Sentencia C-029 de
2009), el reconocimiento como familia (Sentencia C-577 de 2011), la posibilidad de adoptar (Sentencia SU
617 de 2014) y el derecho a contraer matrimonio (Sentencia SU-214 de 2016).

4. Corte Constitucional, Sentencia T-033 de 2022, Disponible en https://www.corteconstitucional.gov.co/

Relatoria/2022/T-033-22.htm

5. Disponible en: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/genero/guia-inclusion-enfoque-difencias-

intersecciones-produccion-estadistica-SEN.pdf

6. Disponible en: https://www.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health /society-at-a-glance_19991290.



Informacién para todos

Es importante destacar, que esta nota
estadistica se enmarca en uno de los
pilares fundamentales que se desarrollan
en las bases del Plan Nacional de
Desarrollo 2022 - 2026 Colombia Potencia
Mundial de la Vida. Puntualmente en la
seccién Actores diferenciales para el
cambio, numeral 2. Colombia igualitaria,
diversa y libre de discriminacién, se
establece que:

“[...] Se avanzara en la produccion
de conocimiento y recoleccion
de informacion estadisticas que
permita la elaboracion de una
linea base sobre Ia situacion
de los derechos de las personas
LGBTIQ+, que informen la toma
de decisiones, y el seguimiento,
monitoreo y evaluacion de Ia
politica publica del sector. Se
ampliara la integracion de Ias
variables de género y diversidad
en el Sistema Estadistico Nacional
y en los registros administrati-
vos prioritarios, asi como en
el reconocimiento y desarrollo
de las temadticas LGBTIQ+ en el
Observatorio de Asuntos de Género.
[...]". (Numeral 2. Fortalecimiento
de la institucionalidad.)

En este contexto y como se menciond
previamente, la nota tiene como objetivo

documentar la experiencia del DANE
hasta el momento en la produccién de
informacién estadistica sobre orientacion
sexual e identidad de género, asi como,
presentar los principales resultados del
Registro Voluntario para la Visibilidad
de la Diversidad Sexual y de Género en
Colombia. El documento se estructura
en cuatro secciones: la primera detalla
el proceso de incorporacién de variables
sobre orientacién sexual e identidad de
género en varias operaciones estadisticas
existentes en el DANE; en la segunda
seccién, se presenta la experiencia del
Registro Voluntario parala Visibilidad de la
Diversidad Sexualy de Géneroen Colombia
y los principales resultados obtenidos;
la tercera seccién incluye elementos
de la caracterizacién demografica:
inclusiéon educativa, bienestar econémico,
empleabilidad, seguridad social y salud
de las personas LGBTI y de OSICGNH —
estos indicadores se construyeron a partir
de la integraciéon del Registro Voluntario
para la Visibilidad de la Diversidad Sexual
y de Género en Colombia con el Censo
Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV),
el Registro Unico de Victimas (RUV) vy
el Registro Estadistico de Relaciones
Laborales (RELAB), como un primer
ejercicio para la caracterizacién de la
situacién de vida de esta poblacién—;
finalmente, se presentan las principales
conclusiones de la nota estadistica.

SECCION 1.

Medicion estadistica

de las personas LGBTI
y otras OSIGNH

en las operaciones
estadisticas

del DANE.

>~
>~
3




El DANE, comprometido con la inclusién
y visibilizacién estadistica de todas
las poblaciones mediante un enfoque
diferencial e interseccional, ha generado
acciones concretas para poder romper con
esta invisibilidad siguiendo 1la normativa
nacional y las recomendaciones inter-
nacionales al respecto.

En primer lugar, el registro de nacimientos
de Estadisticas Vitales de la Direccidon
de Censos y Demografia incorpora,
ademds de masculino y femenino, el sexo
indeterminado en el certificado de nacido
vivo’. Con estainformacién el DANE publica
estadisticas desagregadas incluyendo esta
categoria en el sitio oficial de Nacimientos
y Defunciones de 1a pagina webé?.

Por otra parte, durante 2016, y de cara
a la implementaciéon del Censo Nacional

de Poblacion y Vivienda (CNPV)
2018, el DANE Tlevé a cabo un censo
experimental en Jamundi - Valle del
Cauca, en donde fueron incluidas por
primeravezlas preguntas de orientacion
sexual e identidad de género. Tras
el operativo experimental, el DANE
tomé la decision de no incluir estas
preguntas en el formulario definitivo
del CNPV 2018 debido a los hallazgos
de la misién de observacién del Censo,
en los que se concluia: i) Realizar la
pregunta tenia el riesgo de activar
conflictos preexistentes en los hogares;
ii) Teniendo en cuenta el volumen de
una operaciéon censal que implica la
necesidad de preguntar al informante
idoneo (la persona jefa del hogar)
en vez de al informante directo, estas
preguntas no resultaban adecuadas
para la operacién estadistica.

7. Corte Constitucional, sentencia T-450 A de 2013. Disponible en https://www.corteconstitucional.gov.co/

relatoria/2013/t-450a-13.htm

8. Disponible en: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema?id=34&phpMyAdmin=3o0m27vamm65

hhkhrtgc8rrn2g4
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El DANE ha enfocado sus esfuerzos en la inclusién de las preguntas sobre orientacion
sexual e identidad de género en las encuestas a hogares. A la fecha se han incorporado
las preguntas en las siguientes operaciones estadisticas:

2019 y 2020

2017 y 2020

Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias
Psicoactivas - ENCSPA.

Fases de pruebas para el rediseno de 1a Gran
Encuesta Integrada de Hogares - GEIH.

Encuesta Multipropésito - EM.

Encuesta de Convivencia y Seguridad
Ciudadana - ECSC.

Encuesta Nacional de Tecnologias
de la Informacién - ENTIC.

Formulario definitivo de 1a Gran Encuesta
Integrada de Hogares Marco 2018 - GEIH.

Encuesta Nacional de Calidad de Vida - ECV




Informacién para todos

Esto ha posibilitado obtener informacién
estadistica que visibilice las experiencias
de vida de las personas con OSIGNH,
permitiendo de esta manera, la difusién
de informacién estadistica. En el ano 2022
entre los Estudios Poscensales de jévenes
investigadores del CNPV 2018, el DANE
publicé una caracterizacion demografica
y socioeconémica de los hogares de
parejas del mismo sexo en Colombia®.
En este estudio se identificaron 48.483
hogares conformados por parejas del
mismo sexo, es decir, una tasa de 6,4
hogares de parejas del mismo sexo por
cada 1000 hogares colombianos. De igual
manera, se publicaron indicadores sobre
salud mental y bienestar subjetivo de las
personas LGBT |, usando como fuente la
Encuesta Pulso Social (EPS)?!!.

Actualmente, el DANE mediante la in-
corporacion de las preguntas de orientacion
sexual y de género en la Gran Encuesta
IntegradadeHogares (GEIH) Marco 2018, ha
reconocido 469 mil personas pertenecientes
a los sectores lesbianas, gays, bisexuales
y trans (LGBT) para el afno mévil enero de
2022 a diciembre de 2022. A partir del afo
2023, la GEIH ha incorporado dentro de
las categorias de identidad de género a
las personas no binarias, reconociendo lo
establecido en la Sentencia TO33 de 2022
de la Corte Constitucional. Estas acciones
han permitido a su vez, mes a mes publicar

un boletin y un anexo con informacion del
mercado laboral por afo modvil para esta
poblacion??.

Es importante considerar que las me-
diciones para esta poblacion, al igual que
otras poblaciones de baja prevalencia
estadistica, pueden tener dificultades de
representatividad e imposibilidad para
expandir los resultados a todo el grupo
poblacional, lograr desagregaciones
geograficas y cruzar la informacién con
otras categorias de interés dentro de la
operacién estadistica. A su vez, estas
medicionessignifican unretoconsiderable
para las oficinas nacionales de estadistica,
teniendo en cuenta que se deben asegurar
las condiciones metodolégicas apropiadas
que garanticen la seguridad y privacidad
de la fuente.

Con respecto a la experencia de in-
corporacion de preguntas enfocadas a
la identificacién de orientacién sexual
e identidad de género, el DANE ha
explorado distintos fraseos y opciones de
respuesta, teniendo presente la evolucién
de los conceptos y el reconocimiento de
la existencia de diversas experiencias de
vida en el desarrollo de la orientacién
sexual y la construccion de la identidad de
género. Con el propésito de realizar una
adecuada captura de las caracteristicas
de personas LGBTI o de otras OSIGNH.

9.Disponible en: https://www.dane.gov.co/files/censo2018 /estudios-poscensales/09-sociedad_parejas_del__

mismo_sexoColombia.pdf

10. En la Encuesta Pulso Social, sélo fue posible identificar a personas pertenecientes a los sectores Lesbianas,

Gays, Bisexuales y Trans.

11. Disponible en: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pulso-social /presentacion_EPS__

poblacion_lgbt-ene2022-may2022.pdf

12. Disponible en: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral /mercado-laboral-

de-la-poblacion-1lgbt.
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Entre las encuestas que cuentan con estas preguntas, la GEIH es la encuesta que
actualmente se encuentra en operativo de campo y mes a mes recoge esta informacion.

Para la captura de informacién en campo se tienen presentes las condiciones
recomendadas por la OCDE®, relacionadas con: i) La incorporaciéon de los conceptos
de orientacién sexual e identidad de género en los manuales de recoleccidn y ii) La
realizaciéon de sesiones de sensibilizacidon y capacitacién especializada al personal
operativo.

Ademés, dentro del manual de recoleccidn se especifica la metodologia adecuada para
el trabajo en campo, con recomendaciones como las siguientes:

1. Solo se realizan las preguntas a personas mayores de 18 anos.

2. El personal en campo debe leer a la persona encuestada el siguiente
parrafo: “A continuacion se haran dos preguntas para que usted las lea
en silencio. Por favor, nombre la letra que corresponde a su opcion de
respuesta. Le informo que sus respuestas seran confidenciales y usadas
solo con fines estadisticos, de manera que sea posible generar indicadores
de mercado laboral para distintos grupos poblacionales”.

3. Una vez leida la anterior introduccidn, se le indica al encuestador/a que
muestre la tarjeta para que la persona encuestada lea mentalmente e
indique una Unica opcién de respuesta. Unicamente se indica la lectura
de la pregunta por parte del encuestador/a si la persona no puede leer
o ver de lejos. En caso de no tener tarjetas se le indica al encuestador/a,
por favor, entregar el Dispositivo Movil de Captura (DMC)* para que la
fuente marque la respuesta.

13. 1) informante directo y ii) maximo nivel de privacidad para proteger los derechos de las fuentes

14. Dispositivo Mévil de Captura es un Computador de bolsillo que sirve como herramienta en la recoleccién de
informaciéon de las Encuestas.
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El DANE reconoce que, para superar los
retos de medicidn es necesario desarrollar
instrumentos, ejercicios y analisis es-
tadisticos adicionales para la adecuada
identificacién y caracterizacién de las
personas LGBTI y de otras OSIGNH en el
pais. Esto permitird proveer informacion
para el disefo y seguimiento de planes,
programasy politicas publicas pertinentes
que garanticen sus derechos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el DANE,
en su linea de estadisticas experimentales,
ha emprendido la exploracién de nuevas
metodologias de medicién apropiadas para
la identificacién de esta poblacién. Es asi
como se ha planteado la realizacién de una
encuesta especializada via web, en el marco
de la alianza con GPSDD, a fin de responder
alas necesidades de informacion, y asuvez,
garantizar las condiciones de seguridad,
confidencialidad y privacidad de la fuente.

Como primera fase de la Encuesta Virtual
para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual
y de Género, era necesario construir un
marco estadistico general de personas
LGBTI y de otras OSIGNH en el pais.
Por tanto, en junio de 2022 se lanzé el
Registro Voluntario para la Visibilidad
de la Diversidad Sexual y de Género en
Colombia, como un primer ejercicio
de estadisticas colaborativas. En este
sentido y en consonancia con el marco
ético del Sistema de Etica Estadistica
(SETE) del DANE, el proyecto se enmarcd
en el respeto por la dignidad humana, la
promocién de derechos fundamentales
y la garantia del enfoque diferencial,
tres componentes indispensables para

la producciéon ética de estadisticas y
para la construccién de una democracia
legitima.

Entre el 26 de junio y el 8 de septiembre
de 2022, se habilité un enlace enla pagina
web del DANE, invitando a la poblacién de
18 afios o mas a registrarse y responder
un cuestionario de 8 preguntas con una
duracién aproximada de 5 a 8 minutos
en el diligenciamiento (ver Tabla 1). Este
registro tuvo como objetivo principal
obtener informacion bésica de contacto,
identificacién, localizacidon geogréfica,
orientacion sexual e identidad de género
de la poblacién colombiana. Lo anterior
con el fin de generar visibilidad estadistica
mediante la publicacién de estadisticas
obtenidas a partir del registro.

Previo al diligenciamiento del Registro
Voluntario, se solicité Tleer el con-
sentimiento informado en el que se
comunicabaque, mediantela participacion
en el registro se contribuia alacompilaciéon
de una base de datos para la generacién
de estadisticas agregadas. De igual
manera, se aclaré que los datos sensibles
suministrados, serian recolectados para
el cumplimiento de fines estadisticos
conforme a lo prescrito en el literal e) del
Articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, es decir,
con el fin garantizar la reserva estadistica.

La persona podia suministrar sus datos
si y sélo si autorizaba y certificaba que:
i) Conocia el propésito del Registro
Voluntario para la Visibilidad de la
Diversidad Sexual y de Género en Colombia
y ii) Era mayor de edad.
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Tabla 1. Formulario del Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual
y de Género en Colombia.

Correo electrénico vigente (Por favor
diligencie correctamente su correo. A este le
contactaremos en caso de ser seleccionada/
e/o para la encuesta completa.

Confirmacién de su correo electronico

a) Masculino
¢Cual fue su sexo asignado al nacer? b) Femenino
c) Intersexual oindeterminado

a) Heterosexual (atraccién hacia personas del
sexo/género opuesto)

b) Gay (hombre que siente atraccién hacia otros
hombres)

c) Lesbiana (mujer que siente atraccion hacia
otras mujeres)

d) Bisexual (atraccién hacia personas de varios

¢Cudl de estas alternativas define mejor su
orientacién sexual?

Se entiende por orientacién sexual la atraccion
que una persona puede tener hacia el sexo/
género opuesto (heterosexual), el mismo
sexo/género (homosexual), o hacia ambos

sexos/géneros (bisexual) sexos/géneros)

9 ’ e) Otro ¢Cudl? (ejemplos: asexual, demisexual,
pansexual).

¢En su vivencia personal actual, usted se

siente identificado/a con el sexo que le fue

1 D

asignado al nacer? ) s

b) No

Ejemplo: Al nacer se le asigno el sexo
masculino y usted actualmente se identifica
como hombre.

a) Hombre trans

b) Mujer trans

c) Persona no binaria

d) Hombre

e) Mujer

f) Prefiero definirme de otro manera ¢(cudl?

En caso de no sentirse identificado/a con el
sexo asignado al nacer ¢Usted se reconoce
cémo?

¢En qué departamento reside actualmente?

Nota estadistica
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¢En qué municipio reside actualmente?

¢En qué departamento reside actualmente?

Direccion de residencia

Este campo es de caracter voluntario. Serd
usado con fines exclusivamente estadisticos de
construccién muestral.

Celular

Este campo es de caracter voluntario. Serd
usado con fines de recordatorio si usted

es seleccionada/o/e para la encuesta
especializada que se enviara posteriormente

La difusion del registro se realizd mediante un muestreo por bola de nieve'®, es decir,
convocatoria masiva. Se emplearon diferentes canales para dar a conocer la iniciativa
e invitar a la mayor cantidad de personas a registrarse, entre ellos, difusién con
organizaciones de la sociedad civil, distribucion de volantes en la calle y en eventos de
la poblacién LGBTI, publicacidén en las redes sociales oficiales del DANE, entre otros'®.

Comoproductodeestoseobtuvieron11.074 personasinscritasenel RegistroVoluntario
para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia (ver Tabla 2). Con
el fin de elaborar un anélisis confiable y una primera caracterizacién de la poblacién
mediante el cruce con registros administrativos, se comprobd la veracidad de los
documentos registrados mediante la evaluacién de tipo de documentos (Cédula de
ciudadania, cédula de extranjeria, pasaporte, entre otros) y nimeros de documento
de identidad!” .Luego del proceso de validacion, 8.114 de las personas registraron

15. El muestreo por bola de nieve es una técnica de muestreo no probabilistica en 1a que los individuos
seleccionados para ser estudiados reclutan a nuevos participantes entre sus conocidos. Este tipo de muestreo se
utiliza cuando los participantes potenciales son dificiles de encontrar o si la muestra esté limitada a un subgrupo
muy pequefio de la poblacion.

16. Teniendo en cuenta el tipo de muestreo, que se trataba de un registro voluntario y el alcance en difusién que
tuvo la iniciativa, el Registro no captura un panorama completo de la poblacién. En este sentido, 1a recoleccién de
informacién se concentrd principalmente en personas ubicadas en las zonas urbanas de las principales ciudades
del pafis, con acceso y conocimiento de uso de internet y en grupos etarios joévenes.
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tipos y nimeros de documentos consistentes, esto corresponde a un 73,5% de los
registros completos.

Por uUltimo, con el fin de realizar la caracterizacion de la poblacién con registros
administrativos y asegurar que se trataba de numeros de identificacidn existentes,
se cruzé la base del Registro Voluntario con el Registro Estadistico Base de Poblacién

(REBP) mediante una llave de identificacién®®. Al realizar el ejercicio se logré integrar
el 80,6% de las identificaciones, obteniendo 6.541 registros validos.

Tabla 2. Integracion del Registro Voluntario con el Registro Estadistico Base de
Poblacién (REBP).

Total Base Registro Voluntario 11.074

Proceso de validacion

Tipo de documento inconsistentes; cédula,

"y 2.489
extranjeria y pasaportes
Cédulas con longitudes inconsistentes 62
(de 1 a 6 digitos)
Cédulas con valores -9999999999 281
Duplicados por tipo y nimero de
128
documento
Limpieza campos tipo de identificacion 8.114

y niimero.

Fuente: Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.

17 .Este proceso consiste en la correccién de ceros iniciales y caracteres especiales, asi como deteccién de valores
por defecto.

18. Es una variable alfanumérica que facilita la integracién entre operaciones estadisticas y registros
administrativos, garantizando la anonimidad de los individuos.
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Resultados del Registro
Voluntario para la Visibilidad de
la Diversidad Sexual y de Género
en Colombia.

La identificacién de las personas que se reconocen como LGBTI o de otras
OSIGNH, se realizé teniendo en cuenta si la persona cumplia uno o mas de los
siguientes criterios: 1) La identificacién de personas intersexuales de acuerdo
con la respuesta de sexo asignado al nacer, ii) El reconocimiento de orientaciones
sexuales no hegemédnicas'?, y iii) El reconocimiento de identidades de género no
hegemdnicas®®. Con base en lo anterior se determind que, de las 6.541 personas
registradas, 5.686 se reconocen como LGBTI o con otras OSIGNH.

En relacion con la identidad de género, 1a mayoria de las personas registradas, se
reconocen como hombres cisgénero (56,4%) y mujeres cisgénero (32,3%). E1 11,3%
de las personas se reconocen con una identidad de género no hegeménica (IGNH),
5,6% se reconocen como personas no binarias; 2,1% como mujeres trans y personas
transfemeninas; 1,7% como hombres trans y personas transmasculinas; 0,5% como
personas trans; y 0,8% como otras identidades de género no hegemédnicas.

19. Personas que se reconocen con una orientacion sexual distinta a la heterosexual.

20. Personas que se reconocen con una identidad de género distinta a la cisgénero. De acuerdo con La Corte
Interamericana de Derechos Humanos, las personas cisgénero son aquellas en las que su identidad de género
corresponde con el sexo asignado al nacer. El prefijo “cis” es anténimo del prefijo “trans”. Término disponible en:
https://www.oas.org/es/cidh/multimedia/2015/violencia-Igbti/terminologia-lgbti.html
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Tabla 3. Personas de 18 afos y mas registradas, por identidad de género.
Total nacional. 2022.

Identidad de género Porcentaje (%)

Total 5.686 100%

Hombre cisgénero 3.209 56,4%

Hombre trans Y personas

transmasculinas o8 1.7%
Mujer cisgénero 1.836 32,3%
Mujer trans y personas transfemeninas 121 2,1%
Personas trans 26 0,5%
Personas no binarias 318 5,6%
Otras ic!eljtidades de género no 46 0.8%
hegemdnicas

Sin informacion* 32 0,6%

Fuente: DANE, Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.
Nota: *Se registraron personas que no brindaron informacién de identidad de género, debido a que la pregunta no
era obligatoria.

1) Esta tabla incluye a personas intersexuales.

En términos de la orientacién sexual de las personas registradas, el 51,0% se
reconoce como gay, el 25,0% como bisexual y el 16,1% como lesbiana. Destaca
el 6,2% de personas que se reconocen con una orientacién sexual distinta a las
mencionadas dentro del formulario.
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Tabla 4. Personas de 18 afios 0 mas registradas, por orientaciones sexuales.
Total nacional. 2022.

Orientacion sexual Porcentaje (%)

Total 5.686 100%
Gay 2.899 51,0%
Bisexual 1.419 25,0%
Lesbiana 916 16,1%
Heterosexual*® 64 1,1%

Otro 349 6,2 %
Sin informacion** 32 0,6

Fuente: DANE, Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.
Nota: *La categoria heterosexual se incluye debido a que hay personas con identidades de género no hegemodnicas
gue se reconocen con esta orientacion sexual. **Se registraron personas que no brindaron informacién de
orientacion sexual, debido a que la pregunta no era obligatoria.

1) Esta tabla contiene personas cisgénero, personas trans, no binarias y de otras identidades de género no
hegemdnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen personas intersexuales.

Debido a la alta representacidon de personas que se reconocen con orientaciones
sexuales distintas a las categorias disponibles, la Tabla 5 presenta las respuestas
obtenidas en la opcién Otro, ¢cual?. El 62,5% corresponde a las personas que se
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reconocen como pansexuales?, seguidas porel 12,9% reconocidas como asexuales??
y el 11,5% como demisexuales®.

Tabla 5. Personas de 18 afos o mas registradas, por orientaciones sexuales con mayor
frecuencia en la opcién de Otro, ¢cual?

Total nacional. 2022.

Otras orientaciones sexuales no hegemonicas Porcentaje (%)

Total 349

Pansexual 218 62,5%
Asexual 45 12,9%
Demisexual 40 11,5%
Queer 30 8,6%
Otras categorias 16 4,5%

Fuente: DANE, Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.

21. Capacidad de una persona de sentir atraccién erdtica afectiva hacia otra persona, con independencia del sexo,
género, identidad de género, orientacidon o roles sexuales, asi como la capacidad de mantener relaciones intimas
y/0 sexuales con ella. Termino disponible en Glosario de la diversidad sexual, de género y caracteristicas sexuales
publicado por el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién. https://www.conapred.org.mx/documentos_

cedoc/Glosario_TDSyG_WEB.pdf

22. Orientacion sexual de una persona gue no siente atraccion erdtica hacia otras personas. Puede relacionarse
afectiva y romanticamente. No implica necesariamente no tener libido, o no practicar sexo, o no poder sentir
excitacion. Termino disponible en Glosario de la diversidad sexual, de género y caracteristicas sexuales publicado
por el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién. https://www.conapred.org.mx/documentos_cedoc/

Glosario_TDSyG_ \WEB.pdf

23. Persona que experimenta atraccion sexual sélo a partir de una fuerte conexién emocional con otra persona.
Termino disponible en la Actualizacién del Plan de Accién de la “POLITICA PUBLICA PARA LA GARANTIA PLENA DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS LGBTI Y SOBRE IDENTIDADES DE GENERO Y ORIENTACIONES SEXUALES EN EL
DISTRITO CAPITAL” 2021 - 2032. https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/conpes_dc_16_Igbti.pdf.
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El cruce de las identidades de género y las orientaciones sexuales permite observar
que el 86,0% de los hombres cisgénero se reconocen como gay. En las mujeres
cisgénero la orientacidn sexual mas representativa es la bisexual (48,2%), seguida
por lesbiana (44,1%) (ver Tabla 6).

Tabla 6. Personas de 18 aifios y mas registradas que se reconocen como cisgénero, por
orientaciones sexuales.
Total nacional. 2022.

Total de personas Identidades de género
otras OSIGNH Hombre cisgénero Mujer cisgénero
registradas Totales Porcentaje (%) Totales | Porcentaje (%)

Total 5.686 3.207 100,0% 1.835 100,0%
Bisexual 1.419 388 12,1% 884 48,2%
Gay 2.899 2.761 86,1% - 0,0%
Heterosexual 64 - 0,0% - 0,0%
Lesbiana 916 3 0,1% 810 44 1%
Pansexual 218 36 1,1% 94 51%
Otras

orientaciones 349 19 0,6% 47 2,6%

no hegemonicas

Fuente: DANE, Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.
Nota: *La categoria heterosexual se incluye debido a que hay personas con identidades de género no hegemédnicas
que se reconocen con esta orientacién sexual. 1) Esta tabla contine personas cisgénero, personas trans, no
binarias y de otras identidades de género no hegemédnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen

personas intersexuales.

Entre las personas que se autorreconocen en las categorias de personas trans y de otras
identidades de género no hegemdnicas se destaca la orientaciéon sexual pansexual:
61,9% del total de personas con identidades de género no hegemodnicas se reconocen
como pansexual, y este porcentaje es de 30,4% entre las personas trans. En contraste,
en el grupo de personas que se reconocen como heterosexuales hay un 32,2% de los
hombres trans y personas transmasculinas y el 24,8% de las mujeres trans y personas
transfemeninas se reconocen como heterosexuales.
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Tabla 7. Personas de 18 afios y mas registradas que se reconocen con identidades de género no hegemdnicas, por orientaciones sexuales.

Total nacional. 2022.
Identidades de género

Orientacion sexual Hombres trans y personas transmasculinas Mujeres trans y personas transfemeninas Otras identidades no hegeménicas

Total 20 100,0% 109 100,0% 23 100,0% 313 100,0% 100,0%
Bisexual 20 22,2% 21 19,3% 6 26,1% 86 27,5% 0 0,0%
Gay 11 12,2% 21 19,3% 4 17,4% 79 25,2% 0 0,0%
Heterosexual 29 32,2% 27 24,8% 0 0,0% 5 1,6% 0 0,0%
Lesbiana 17 18,9% 28 25,7% 3 13,0% 44 14,1% 0 0,0%
Pansexual 9 10,0% 6 5,5% 7 30,4% 52 16,6% 13 61,9%
Otras orientaciones no hegemoénicas 4 4.4% 6 5,5% 3 13,0% 47 15,0% 8 38,1%

Fuente: DANE, Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.
Nota: Esta tabla contine personas cisgénero, personas trans, no binarias y de otras identidades de género no hegemdnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen personas intersexuales.

En cuanto a la residencia de las personas que se autorreconocen como LGBTI y de otras OSIGNH, se obtuvo un mayor registro de personas no binarias en la regién Pacifica®* y en Bogotd. En contraste,
la regién Caribe® es dénde menos se registraron personas no binarias.

Las mujeres trans y personas transfemeninas representan un mayor porcentaje entre las personas registradas en la regién Caribe (3,4%), seguida por la region Central®® (2,3%). En cuanto a los hombres
trans y personas transmasculinas estas representan un mayor volumen en la regién Oriental® (2,3%) y Caribe (2,3%).

Grafica 1. Personas de 18 aiios y mas registradas, por identidad de género y region de residencia.
Regiones. 2022.

. ® Hombre cisgénero
Bogota 54,7 34,1 83 1,7

® Mujer cisgénero
Caribe 57,7 32,0 Personas no binarias

® Hombre trans y personas transmasculinas
Central 60,1 29,8

@ Mujer trans y personas transfemeninas
@ Personas trans
@ Otras identidades de género no hegemonicas

. ® Sin informacion
Pacifica

20 18 1.2
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Fuente: DANE, Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.  Neta: Esta tabla contine personas intersexuales.

24. La regién Pacifica estd conformada por los departamentos: Cauca, Chocé, Narifio, Tolima.
25. La region Caribe estd conformada por los departamentos: Atlantico, Bolivar, Cesar, Cérdoba, La Guajira, Magdalena, Sucre y San Andrés.
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Respecto a las orientaciones sexuales, las personas que se reconocen como gay representan el 55,1% de las personas registradas en la regién Central. Por su parte, las personas que se
reconocen como bisexuales, pansexuales y otras orientaciones sexuales no hegemodnicas, presentaron una mayor participacién en la poblacién registrada en Bogotd, representando el 27,1%,
4,6% vy 3,2% respectivamente. En el caso de aquellas personas que se autorreconocen como lesbianas tienen una mayor representacién en los registros de la regidén Caribe y Pacifica.

Grafica 2. Personas de 18 afios y mas registradas, por orientacion sexual y regién de residencia.
Regiones. 2022.
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Fuente: DANE, Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.
Nota: Esta tabla contine personas cisgénero, personas trans, no binarias y de otras identidades de género no hegemédnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen personas intersexuales.

Es importante destacar que en el registro se identificaron 11 personas intersexuales, de las cuales 8, se identifican como personas no binarias. Mientras que por orientacién sexual, 4 de
las personas intersexuales registradas se reconocieron como bisexuales.

Debido a que la poblacién intersexual cuenta con baja representatividad y complejidad al momento de realizar las desagregaciones en la Seccidén 3, no se realizard su caracterizaciéon. No
obstante, es importante resaltar que las personas intersexuales se encuentran incluidas en las caracterizaciones con enfoque de orientaciones sexuales e identidades de género.

Tabla 8. Personas intersexuales de 18 aios o mas registradas, por de identidad de género y orientacion sexual.
Regiones. 2022.

Total de personas intersexuales de
18 afios y mas Hombres trans y !:ersonas Mujeres trans y Personas Otras |dentjd-a|des no Personas no binarias Lesbiana Gay Bisexual pansexual Otras ldentjd?des
transmasculinas transfemeninas hegemaénicas no hegemonicas
Totales 11 1 1 1 8 2 2 4 2 1
Porcentaje 1007% 9,1% 9,1% 9,1% 72, 7% 18,2% 18,2% 36,4% 18,2% 9,1%

Fuente: DANE, Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en Colombia. 2022.

26. La regidn Central se encuentra conformada por los departamentos: Antioquia, Caldas, Caquetd, Huila, Quindio, Risaralda y Tolima.
27. La regién Oriental estd conformada por los departamentos: Boyaca, Cundinamarca, Meta, Norte de Santander y Santander.




Caracterizacion de personas
que se reconocen como
LGBTI y de otras OSIGNH

en el Registro Voluntario
CEICRERVGS DIUCELRCRE
Diversidad Sexual y de
Género en Colombia.

En esta seccion se presenta la caracterizacion sobre la poblacion del Registro
Voluntario parala Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en Colombia
cuya orientacién sexual e identidad género se reconoce en las categorias
LGBTI o de otras OSIGNH, mediante la integracién del Registro Voluntario
para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género con el CNPV 2018,
y los registros administrativos Registro Unico de Victimas (RUV) y Registro
Estadistico de Relaciones Laborales (RELAB).

Es importante senalar que los resultados presentados a continuacién,
corresponden sélo a la caracterizacién de la poblaciéon capturada en el
registro voluntario; por tal motivo, no representan al total de personas

de los sectores LGBTI o de otras OSIGNH.
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3.1.

Caracterizacion
sociodemografica
- CNPV 2018

E1 CNPV de 2018 brinda informacién de primera mano sobre caracteristicas de la
poblacién como sexo, edad, autorreconocimiento étnico, nivel educativo, situacion
econdmica, y sus respectivas condiciones de vida, como la conformacién de los
hogares, jefatura de hogar, tipos de vivienda, y el acceso a servicios publicos. La
integracién de esta informacién con la proveniente del Registro Voluntario para
la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género, se convierte en informacién de
utilidad para evidenciar estas caracteristicas de las personas que se reconocen
como LGBTI o de otras OSIGNH.

Con el fin de poder caracterizar las experiencias de vida y realizar un acercamiento
al contexto en el que viven las personas con OSIGNH, se realizd un analisis de los
tipos de hogar en los que convivian en el aino 2018. Al analizar los resultados se
observa que en su mayoria de las mujeres trans y personas transfemeninas hacian
parte de hogares biparentales nucleares. El segundo tipo de hogar que cuenta con
mayor representacién son los hogares unipersonales (25,6%).

Al compararlas mujeres transy personas transfemeninas con las demas identidades
de género, se observa una menor representacién en hogares monoparentales: el
9,0% de ellas vivia en este tipo de hogar. Al igual que en las mujeres trans y
personas transfemeninas, al analizar los hombres trans y personas transmasculinas
se observa que el 18,2% de ellos componian hogares unipersonales.
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Grafica 3. Personas de 18 afios y mas registradas, por identidad de género y tipologia
de hogar.
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Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en
Colombia y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018

Nota: *La categoria Poblacion de 18 afios y més (CNPV 2018) corresponde a la totalidad de 1a poblacion del

Censo que tiene esta edad. 1) En esta tabla se incluyen a personas intersexuales. 2) Los hogares monoparentales
nucleares corresponden a hogares conformados Unicamente por un jefe/a de hogar con hijos/as/es y sin conyuge.
Los hogares biparentales amplios corresponden a los hogares conformados por una pareja con hijas/os/es,
familiares y personas externas. Los hogares biparentales amplios corresponden a los hogares conformados por un
jefe/a de hogar sin cényuge familiares y personas externas. Los hogares unipersonales corresponden a hogares
conformados Unicamente por una persona.

Las personas registradas que se reconocen como bisexuales, en comparacién
con las demas orientaciones sexuales, vivian en menor porcentaje en hogares
unipersonales con una representacién del 9,9%, 3,2 puntos porcentuales (p.p.)
menos que las personas pansexualesy 3,4 p.p. por debajo de las lesbianas. Por su
parte, aquellas personas que se reconocen como lesbianas y gays, el porcentaje
de personas que vive en otros tipos de hogar es 9,2% y 10,8% respectivamente, el
cual es superior en comparacién con las demas orientaciones sexuales.
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Grafica 4. Poblacién total de 18 afios y mas registrada, por orientacion sexual y tipologia
de hogar.

Total nacional. 2022.
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Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en
Colombia y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018

Nota: *La categoria Poblacion de 18 afios y més (CNPV 2018) corresponde a la totalidad de la poblacion del

Censo que tiene esta edad. 1) En esta tabla se incluyen a personas intersexuales. 2) Los hogares monoparentales
nucleares corresponden a hogares conformados Unicamente por un jefe/a de hogar con hijos/as/es y sin conyuge.
Los hogares biparentales amplios corresponden a los hogares conformados por una pareja con hijas/os/es,
familiares y personas externas. Los hogares biparentales amplios corresponden a los hogares conformados por un
jefe/a de hogar sin cényuge familiares y personas externas. Los hogares unipersonales corresponden a hogares
conformados Unicamente por una persona.

De acuerdo con la identificacién del CNPV, el 4,6% de las personas registradas que
se reconocen como personas trans se encuentran en situacién de discapacidad. Este
porcentaje es de 3,0% entre los hombres trans y personas transmasculinas, 2,0%
entre las personas no binarias, 1,9% entre los hombres cisgéneros y 0,7% entre
las mujeres cisgénero. Entre las personas registradas reconocidas como mujeres
trans, personas transfemeninas y otras identidades de género no hegemdnicas, no
se identificaron personas con discapacidad.
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Grafica 5. Personas de 18 aios y mas registradas, por identidad de género y tipo de discapacidad o dificultad en el desarrollo de actividades diarias.
Total nacional. 2022.
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1) Esta tabla contiene a personas intersexuales. 2) La identificacién de la poblacién con discapacidad se hace a partir de las preguntas adaptadas del Grupo de \Washington, se considera que una persona tiene una
discapacidad si responde “no puede hacerlo” o “con mucha dificultad”, es decir si su dificultad es de severidad en niveles 1 0 2. En el caso de presentar severidad en nivel 3, se considera personas con dificultades.

Adicionalmente, se identifica un mayor porcentaje de personas con discapacidad entre personas heterosexuales y con otras orientaciones sexuales no hegemdnicas del
Registro representando el 2,3% y el 2,6%.

Grafica 6. Personas de 18 afios y mas registradas, por autorreconocimiento de orientacion sexual y tipo de discapacidad o dificultad en el desarrollo de actividades diarias.
Total nacional. 2022.
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Nota: *La categoria Poblacion de 5 afios o mas (CNPV 2018) corresponde a la totalidad de Ta poblacién del Censo que tiene esta edad. 1) Las categorias de orientacidén sexual contienen personas cisgénero, personas trans, no binarias y de otras identidades de
género no hegemédnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales contienen personas intersexuales. 2) La identificacion de la poblacién con discapacidad se hace a partir de las preguntas adaptadas del Grupo de \Washington, se considera que una persona tiene
una discapacidad si responde “no puede hacerlo” o “con mucha dificultad”, es decir si su dificultad es de severidad en niveles 1 o 2. En el caso de presentar severidad en nivel 3, se considera personas con dificultades.
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Con respecto al autorreconocimiento étnico, entre las mujeres trans y personas transfemeninas registradas, el 6,4% se autorreconocen como negras, mulatas, afrodescendientes y afrocolombianas,
y el 1,3% como indigenas. Entre las personas que se reconocen como hombres y mujeres cisgénero del Registro, el 2,6% y el 2,5% respectivamente, se autorreconocen como negros/as, mulatos/as,
afrodescendientes y afrocolombianos/as. Por Ultimo, el 2,5% de las personas no binarias registradas y el 6,7% de las personas que se reconocen con otras identidades de género no hegeménicas, se
autorreconocen como parte de este mismo grupo étnico.

Tabla 9. Personas de 18 afios y mas registradas, por identidad de género y autorreconocimiento étnico.
Total nacional. 2022.

Identidades de género

Autorreconocimiento étnico .. .. Hombre trans y personas Mujer trans y personas . . Otras identidades de género Poblacion total de 18 afios y
Hombre cisgénero Mujer cisgénero . . Personas trans Personas no binarias . . .
transmasculinas transfemeninas no hegemonicas mas (CNPV 2018) *

Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Indigena 0,7% 0,4% 0,0% 1,3% 0,0% 0,0% 0,0% 4,0%
Raizal del Archipiélago de San o o o o o o o o
Andrés, Providencia y Santa Catalina 0.1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Negro/a, mulato/a, ) 2.6% 2.5% 4.5% 6,4% 0,0% 2.5% 6,7% 6,0%
afrodescendiente, afrocolombiano/a

Ningtin grupo étnico 95,1% 95,5% 94,0% 88,5% 100,0% 94,1% 93,3% 89,0%
No informa 1,5% 1,5% 1,5% 3,9% 0,0% 3,5% 0,0% 1,0%

Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en Colombia y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018
Nota: *La categoria Poblacién de 18 afios y mas (CNPV 2018) corresponde a la totalidad de 1a poblacién del Censo que tiene esta edad. 1) Esta tabla incluyen a personas intersexuales.

Independientemente de la orientacidn sexual, las personas registradas con autorreconocimiento étnico pertenecen principalmente a la poblacién negra, mulata, afrodescendiente, y afrocolombiano.
Los resultados muestran que el 4,7% de las personas heterosexuales, 3,5% de las lesbianas y, 2,6% de los gays y de personas con otras orientaciones sexuales no hegemadnicas se autorreconocen dentro
de este grupo étnico.

Tabla 10. Personas de 18 afios y mas registradas, por orientacion sexual y pertenencia étnica.
Total nacional. 2022.

Orientaciones sexuales

Autorreconocimiento étnico . . Otras orientaciones sexuales no
Lesbiana Gay Bisexual Heterosexual Pansexual .
hegemaénicas

Poblacion total de 18 afios y mas

(CNPV 2018)*
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Indigena 0,4% 0,7% 0,3% 0,0% 0,7% 0,0% 0,0%
Raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% ,
Negro/a, mulato/a, afrodescendiente, afrocolombiano/a 3,5% 2,6% 2,3% 4.7% 1,3% 2,6% ,
Ningiin grupo étnico 94,5% 95,1% 95,4% 95,4% 96,7% 93,6% ,
No informa 1,6% 1,4% 2,0% 0,0% 1,3% 3,9% ,0%

Fuente: DANE, integracidon del Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018. Nota: *La categoria Poblacion de 18 afios y més (CNPV 2018) corresponde a la totalidad de 1a po-
blacién del Censo que tiene esta edad. 1) Las categorias de orientacion sexual incluyen a personas cisgénero, personas trans, no binarias y de otras identidades de género no hegemdnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen a personas intersexuales.
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Educacion

La educacién es fundamental para la inclusién social de las personas que se
reconocen como LGBTI o de otras OSIGNH del pais. Entre las personas con
experiencia de vida trans?® registradas se observa una mayor concentracién de
quienes alcanzaron la educacidén secundaria y media: 38,7% de las mujeres transy
personas transfemeninasy 27,7% de los hombres trans y personas transmasculinas.
En estas identidades de género se observa un menor porcentaje de personas que
cuentan con un pregradoy una mayor representacion en el nivel técnico profesional
y tecnologico.

E1 3,1% de los hombres trans y personas transmasculinas y el 1,3% de las mujeres
trans y personas transfemeninas tienen como ultimo nivel educativo la primaria.
Por su parte, las personas cisgénero alcanzan mayores niveles educativos,
particularmente de posgrado: entre las mujeres cisgénero, el 14,4% cuenta con
este nivel educativo y entre los hombres cisgénero, el 15,5%.

Enlo referente alas personas no binarias, el 64,4% de ellas logré un nivel educativo
de pregrado para el ano 2018. Seguido del nivel educativo de secundaria y media
con el 19,6% de las personas.

28. El término Experiencia de Vida Trans se utiliza con el fin de reconocer las diferentes vivencias y construccién de
identidad de género de las personas trans.
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Grafica 7. Personas de 18 afios y mas registradas, por identidad de género y nivel
educativo
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Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en
Colombia y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018

Nota: *“La categoria Poblacién de 18 afios y mas (CNPV 2018) corresponde a la totalidad de la poblacién del Censo
que tiene esta edad.

1) Esta tabla incluye a personas intersexuales

Al desagregar por el nivel educativo por orientaciones sexuales, se observa que
al menos el 15,7% de las personas registradas que se reconocen como personas
lesbianas y gay para el ano 2018 contaban con un nivel de posgrado. Entre las
personas heterosexuales registradas el nivel educativo de pregrado en el afio 2018
fue menor en comparacién a las demas orientaciones sexuales. Es importante
sefalar quelas personas heterosexualesson ensu mayoria personascon experiencia
de vida trans ver (Tabla 7). Ademas, se observa una concentracién entre personas
que cuenta con un nivel de secundaria y media.
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En cuanto a las personas pansexuales y otras orientaciones sexuales no hegemodnicas, el nimero de personas que estdn en nivel educativo de pregrado es mayor en comparacidon con las demas
orientaciones, representando el 68,4% de las personas pansexuales y un 62,7% de las personas que se reconocen con otras orientacion sexual no hegeménica.

Grafica 8. Personas de 18 afios y mas registradas, por orientacidon sexual y nivel educativo.
Total nacional. 2022.
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Fuente: Fuente: DANE, integracion del Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018
Nota: *La categoria Poblacion de 18 afios y mas (CNPV 2018) corresponde a la totalidad de 1a poblacién del Censo que tiene esta edad.
1) Las categorias de orientacidén sexual contienen personas cisgénero, personas trans, no binarias y de otras identidades de género no hegemédnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen personas intersexuales.
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Situacion economica

La situacién econdmica para algunos sectores de las personas LGBTI y con otras OSIGNH puede ser de vulnerabilidad debido a las barreras en la inclusién social y laboral que sufre esta
poblacién. En general, se observa que las personas registradas contaban con una mayor representacién en el estrato 3?° en el 2018. Al observar por identidades de género se encuentra
que las personas con experiencia de vida trans se concentran en el estrato mads bajo (estrato 1): el 21,8% de las mujeres trans y personas transfemeninas y el 18,2% de los hombres trans,
personas transmasculinas y personas trans pertenecian a este estrato. Por su parte, de las personas no binarias, el 28,7 % pertenecian al estrato 2 y el 32,2% al estrato 3.

Grafica 9. Personas de 18 anos y mas registradas, por identidad de género y estrato socioeconémico.
Total nacional. 2022.

Poblacién de 18 afios y mas (CNPV 2018)* 35,7 34,4 20,8 57 22
Hombre cisgénero | 90 | 20 | 35,4 19,2 7,0 3,7
Hombre trans y personas transmasculinas 18.2 28.8 28.8 19,7 3,0
Mujer cisgénero 6,9 21,7 349 23,2 8,2 4.6
Mujer trans y personas transfemeninas 21,8 24,4 35,9 12,8 EX:]
Personas trans 18,2 4.5 45,5 13,6 13.6 4,5
Personas no binarias 3,0 28,7 32,2 21,3 12,9 2,0
Otras identidades de género no hegemenicas [ IEEEIEL 233 33.3 16.7
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Fuente: Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018
Nota: “La categoria Poblacion de 18 afios y més (CNPV 2018) corresponde a la totalidad de 1a poblacién del Censo que tiene esta edad. 1) Esta tabla contiene a personas intersexuales.

29. El término Experiencia de Vida Trans se utiliza con el fin de reconocer las diferentes vivencias y construccién de identidad de género de las personas trans.
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Con relacidon a las orientaciones sexuales por estrato, entre las personas registradas que se reconocen como gay y lesbiana hay un alto porcentaje de personas en estrato 1: 9,4% y 8,8% para
2018, respectivamente. E1 11,6% de las personas que se reconocen como heterosexuales pertenecian al estrato 1 en 2018, 1o cual se relaciona con que la mayoria de las personas de esta
orientacién en el Registro son personas con experiencia de vida trans.

Grafica 10. Personas de 18 aflos y mas registradas, por orientacion sexual y estrato socioeconémico
Total nacional. 2022.

Poblacién de 18 afios y mas (CNPV 2018)* 35,7 34,4 2 57 22
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Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en Colombia y el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018
Nota: *“La categoria Poblacién de 18 afios y mas (CNPV 2018) corresponde a 1a totalidad de la poblacién del Censo que tiene esta edad.
1) Las categorias de orientacién sexual contienen personas cisgénero, personas trans, no binarias y de otras identidades de género no hegemdnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen personas intersexuales.
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Poblacion victima del
conflicto armado - Registro
Unico de Victimas (RUV)

Con el fin de identificar la poblacién reconocida como victima del conflicto armado
se realiza la integracién del Registro Unico de Victima (RUV), a corte de 2019, con
la base del Registro Voluntario. Entre las personas que reconocen su identidad
de género y/o orientacion sexual como LGBTI y de otras OSIGNH registradas, se
observa que el 3,9% ha sido reconocida como victima del conflicto armado en
Colombia.

En lo relacionado con aquellas personas con experiencia de vida trans se observa
una mayor representaciéon de personas que han sido reconocidas como victimas
del conflicto armado. El mayor porcentaje de personas victimas por identidad de
género se encuentra entre mujeres trans y personas transfemeninas, en donde
el 9,9% de la poblacién registrada ha sido reconocida como victima del conflicto
armado. De igual forma, se identifica que el 5,1% de los hombres trans o personas
transmasculinas, el 4,3% de los hombres cisgénero y un 3,2% de las mujeres
cisgénero han sido reconocidas como victimas.
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Tabla 11. Personas de 18 afios y mas registradas, por identidad de género y condicién
de victima del conflicto armado.

Total nacional. 2022.

Identidad de género LGBTI y con otras
OSIGNH registradas -
Participacion Total Participacion
Total 5.686 223 3,9 5.463 96,1
Hombre cisgénero 3.209 139 4.3 3.070 95,7

Hombre trans

y personas 98 5 51 93 94,9
transmasculinas
Mujer cisgénero 1.836 58 3,2 1.778 96,8

Mujer trans

y personas 121 12 9,9 109 90,1
transfemeninas

Personas trans 26 @) 0 26 100
Personas no 318 5 16 313 98,4
binarias

Otras |den!:|c!ades 46 1 2.2 45 97 8
no hegemonicas

Sin informacion 32 3 9,4 29 90,6

Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en
Colombia y el Registro Unico de Victimas 2019.
Nota: Esta tabla contiene a personas intersexuales.




Informacién para todos

Alobservarel porcentaje de personas pororientacionessexuales que hansido reconocidas
como victimas del conflicto armado, es posible identificar que la orientacidén sexual
mas prevalente es la heterosexual. Se observa que se reconocen como gays y lesbianas,
el 4,4% de personas de estas orientaciones han sido reconocidas como victimas del
conflicto.

Tabla 12. Personas de 18 afios y mas registradas, por orientacion sexual y condiciéon de
victima del conflicto armado.

Total nacional. 2022.

Total de Victimas No victimas
personas LGBTI

Orientacion sexual y otras OSIGNH
registradas Participacion Participacion
223 3,9 96,1

Total 5.686 . 5.463 .
Gay 2.899 127 4.4 2.772 95,6
Bisexual 1.419 38 2,9 1381 97,3
Lesbiana 916 40 4.4 876 95,6
Heterosexual 64 7 10,9 57 89,1
Pansexual 218 2 0,9 216 99,1
Otras orientaciones

sexuales no 138 5 3,6 133 96,4
hegemonicas*

Sin informacion 32 4 12,5 28 87,5

Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en
Colombia y el Registro Unico de Victimas 2019.

Nota: Las categorias de orientacion sexual contienen personas cisgénero, personas trans, no binarias y de
otras identidades de género no hegemdnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen personas
intersexuales.
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Relaciones laborales - Registro
Estadistico de Relaciones
Laborales (RELAB)

Con el objetivo de complementar la informacién sobre el comportamiento del mercado
laboral de la poblacion LGBTI y de otras OSIGNH, el DANE integré la informacion del
Registro para la Diversidad Sexual con el Registro Estadistico de Relaciones Laborales
(RELAB)®°. EL RELAB estd integrado por fuentes como el Censo Nacional de Poblaciény
Vivienda (CNPV) 2018, el Registro Estadistico Base de Poblacion (REBP), el Directorio
Estadistico de Empresas (DEE), Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA),
entre otros registros, que permiten la generacién de estadisticas complementarias de
las dindmicas del mercado laboral.

La siguiente caracterizacion se realiza a partir del RELAB del 2022 con personas LGBTI o de
otras OSIGNH que sean trabajadores dependientes o independientes, y ademas, aparezcan
al menos una vez en el periodo de estudio con transacciones de aportes a seguridad social
en el registro PILA. Las relaciones laborales dependientes a partir del RELAB permiten
analizar caracteristicas que parten de la definicidon de los vinculos contractuales como los
conformados entre dos partes: el trabajador y el empleador. Esta relacion permite que
el trabajador herede caracteristicas de sus empleadores como la actividad econdémica
principal, los empleados promedio y la pertenencia al sector publico o privado.

En el afo 2022, se observéd que los hombres cisgénero del Registro tuvieron una mayor
participacion en el RELAB. Entre las identidades de género, aquellas que mostraron
una menor tasa de registro en RELAB fueron mujeres trans y personas transfemeninas
con un promedio mensual de 41,1% y quienes se autorreconocen en otras identidades
de género no hegemédnicas con un promedio de 7,7%. Por su parte, en promedio, el
69,5% de los hombres cisgénero y el 62,8% de las mujeres cisgénero del Registro se
encontraban registradas en RELAB.

30. Revisar conceptos en la nota estadistica Brecha Salarial de Género en Colombia, disponible en: https://www.
dane.gov.co/files/investigaciones/notas-estadisticas/oct-2021-nota-estadistica-brecha-salarial-de-genero-en-
Colombia.pdf
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Grafica 11. Porcentaje de las personas de 18 afos y mas registradas que aparecen en el Registro Estadistico de Relaciones Laborales (RELAB), por identidad de género.
Total nacional. 2022.

Mujer cisgénero
62,8
Hombre trans y personas transmasculinas
Mujer trans y personas transfemeninas
Personas trans
Personas no binarias
49,2
Otras identidades de género no hegeménicas _ 7,7
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Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia y el Registro Estadistico de Relaciones Laborales (RELAB) 2022.
Nota: Esta tabla contiene a personas intersexuales.

Las personas que se autorreconocen como gay y lesbiana tuvieron una mayor vinculacion para el periodo de anélisis, de acuerdo con el RELAB, el 70,0% y el 63,4% de ellas respectivamente
(ver Grafica 12).
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Grafica 12. Porcentaje de las personas de 18 ailos y mas registradas que aparecen en el Registro Estadistico de Relaciones Laborales (RELAB), por orientacién sexual.
Total nacional. 2022.
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Fuente: DANE, integracién del Registro Voluntario para la Visibilidad de 1a Diversidad Sexual y de Género en Colombia y el Registro Estadistico de Relaciones Laborales (RELAB) 2022.
Nota: Las categorias de orientacion sexual contienen personas cisgénero, personas trans, no binarias y de otras identidades de género no hegemodnicas. De igual forma, estas orientaciones sexuales incluyen personas intersexuales.

Se observa que el porcentaje de personas con OSIGNH que registrd una relaciéon laboral dependiente fue inferior al promedio nacional del total de personas registradas en el RELAB para
el afo 2022. Las identidades de género que presentaron un menor porcentaje de personas con relaciones dependientes fueron: hombres trans y personas transmasculinas un 65,9%, en
personas que reconocen Otras identidades de género no hegemédnicas el 65,6%, en mujeres trans y personas transfemeninas un 65,0% y personas trans el 62,7% de ellas.
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Grafica 13. Personas de 18 afios y mas registradas que aparecen en el Registro Estadistico de Relaciones Laborales (RELAB), por identidad de género registradas y tipo de relaciéon laboral.
Total naciona.l 20223,
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Voluntario para la Visibilidad de la
Diversidad Sexual y de Género en
Colombia y el Registro Estadistico de
Relaciones Laborales (RELAB) 2022
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La mayoria de las orientaciones sexuales registradas en el afio 2022, se encuentran como dependientes. No obstante, es importante destacar que las personas pansexuales registradas cuentan con un mayor
porcentaje de su poblacidn en relaciones laborales independientes en el periodo de anélisis (con un promedio de 62,0%).

Grafica 14. Personas de 18 afios y mas registradas que aparecen en el Registro Estadistico de Relaciones Laborales (RELAB), por orientacién sexual registradas y tipo de relacién laboral.
Total nacional. 2022.

Total de personas registradas en RELAB* 80.4 19.6
) L) . <z .
Fuente: DANE, integracién del Registro
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31. No se realizaron analisis temporales por el posible sesgo presentes al momento de tener cortes de informacién desactualizadas.
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CONCLUSIONES

Desde 2019, el DANE ha incluido preguntas de identidad de género y orientacién
sexual en varias de sus encuestas: Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias
Psicoactivas (ENCSPA), Encuesta Multipropdsito (EM), Encuesta de Convivencia y
Seguridad Ciudadana (ECSC), Encuesta Nacional de Tecnologias de 1la Informacion
(ENTIC), Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH), Encuesta de Calidad de vida
(ECV).

El DANE reconoce que existen retos en la medicion de las personas que pertenece
a los sectores LGBTI o con otras OSIGNH. Para superarlos es necesario desarrollar
instrumentos, ejercicios y analisis estadisticos especializados en la adecuada
identificacién y caracterizacién de esta poblacién, que permitan informar el disefo
y seguimiento de planes, programas y politicas publicas pertinentes para lograr la
garantia de sus derechos.

El Registro Voluntario para la Visibilidad de la Diversidad Sexual y de Género en
Colombia tuvo como objetivo principal construir un marco general de las personas
con OSIGNH con informacién basica de contacto, identificacidon, localizacién
geografica y orientacién sexual e identidad de género, mediante un muestreo de
bola de nieve.

Teniendo en cuenta el tipo de muestreo, que se trataba de un registro voluntario
y el alcance en difusién que tuvo la iniciativa, el Registro no captura un panorama
total de 1a poblacién LGBTI o de otras OSIGNH. A través del andlisis de resultados,
se identificd que la recoleccién de informacién se concentrd principalmente en
personas ubicadas en las zonas urbanas de las principales ciudades del pais, con
acceso y conocimiento de uso de internet y en grupos etarios jovenes.

De los 11.074 registros obtenidos, se identificaron 6.541 personas con documentos
consistentes, validos y posibles de integrar con el Registro Estadistico Base de
Poblacidn. De estas 6.541 personas validadas, 5.868 se identificaron como personas
LGBTI o de otras OSIGNH.

De las personas LGBTI o de otras OSIGNH registradas, la mayoria se reconocen como
hombres cisgénero (56,4%) y mujeres cisgénero (32,3%). Por su parte, las personas
no binarias representan el 5,6% y las personas con experiencia de vida trans (Hombre
trans y personas transmasculinas, mujer trans y personas transfemeninas y personas
trans) representan el 4,3% de las personas registradas.

Nota estadistica
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De las personas LGBTI o de otras OSIGNH registradas, 1a mayoria se reconocen como
gay (51,0%), seguido por bisexual (25,0%) y lesbiana (16,1%).

En el Registro se identificaron 11 personas intersexuales, entre ellas un 72,7% se
identifica como persona no binaria. La orientacién sexual més predominante para
este grupo de personas es bisexual (36,4%).

Para las mujeres trans y personas transfemeninas identificadas en el Registro el
segundo tipo de hogar con mayor representacién son los hogares unipersonales
(25,6%).

El 9,3% de las personas registradas que se reconocen como gay y el 8,8% de
quienes se reconocen como lesbianas, residian en viviendas de estrato 1 en 2018.
Este porcentaje es de 11,6% entre quienes se reconocen como heterosexuales; es
importante destacar que la mayoria de las personas heterosexuales en el Registro
son personas con experiencia de vida trans.

Entre las personas con experiencia de vida trans se observa un mayor porcentaje de
personas que han sido reconocidas como victimas del conflicto armado: El 9,9% de
las mujeres trans y personas transfemeninas, seguido del 5,1% de hombres trans y
personas transmasculinas.

Los hombres cisgénero identificados en el Registro presentaron una mayor cantidad
de personas registradas en RELAB, en comparacién con los demas grupos. Entre las
identidades de género aquellas que mostraron una menor tasa de registro en RELAB
fueron los hombres trans y personas transmasculinas (46,6%), mujeres trans y personas
transfemeninas (41,1%) y otras identidades de género no hegemoénicas (7,7%).

La medicion de personas LGBTI y de otras OSIGNH presenta grandes
retos y es necesario continuar trabajando en su visibilidad estadistica.
El DANE espera, con la presente nota, aportar al incremento de la
visibilidad estadistica de esta poblacion, asi como a las discusiones
vigentes para la inclusion de la diversidad sexual y de género en las
estadisticas y registros administrativos del pais.
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