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Dimensioén Institucional

Ficha Técnica

Prestaciones sociales del personal permanente ocup ado por los establecimientos industriales

Definicién de
la variable o
del indicador

Unidad de
medida

Periodicidad
Disponibilidad
Frecuencia del

reporte de
datos
Categoria o
tema de
referencia en
cada iniciativa

ID

Nombre de la
fuente

Tipo de fuente

Cobertura
Geografica
Facilidad en la
obtencion

Metodologia
de calculo

Limitaciones
de la variable
o indicador

Observaciones
y aclaraciones

Son el conjunto de beneficios y garantias para el personal permanente- contratado a término
indefinido-, adicionales al salario los cuales estan a cargo del empleador y/o a cargo de las
entidades que integran el Sistema Integral de Seguridad Social -EPS, AFP o ISS y Cajas de
Compensacion-. Comprende primas legales, extralegales, vacaciones, cesantias, intereses sobre
cesantias, los aportes patronales a la seguridad social-salud, pensiones, riesgos profesionales-, al
ICBF, al SENA, y a las cajas de compensacion.

Miles de pesos

Anual
2001-2006

Anual

Marco Institucional

DI-20

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE-
Encuesta anual manufacturera —EAM-
Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica -DIMPE-
Responsable: Luis Miguel Suarez — Tematico Encuesta

Registro secundario de

Registro primario de informacién - L
informacion

Estacion Estimaciones | Estimaciones
Teledeteccion de Directas indirectas
Monitoreo

Encuesta Registro

Censo X administrativo

Nacional, departamental y por &reas metropolitanas
No aplica

No aplica

No aplica

1. El universo de estudio de la investigacion fuente de la informacion est4 conformado por los
establecimientos que funcionan en el pais y que se definen como industriales segun la CIIU
Rev.3 A.C. y que tengan diez o mas personas ocupadas y/o que el valor de la produccion sea
superior a $115,5 millones de pesos anuales para 2005.

La investigacion fuente de la informacion de esta variable tiene informacién disponible en medio
magnético de 1975 a 2005.

3. Lainformacién solicitada hace referencia al afio econémico anterior al de recoleccion. Este se
denota con t-1. Asi, el 2006, afo t de recoleccion se solicita la informacién para la encuesta
manufacturera de 2005.

4. La definicién de la variable fue elaborada por el grupo de trabajo —CEADS-, tomando como
referente documentos relacionados con los temas. Esté sujeta a modificaciones por parte de
los tematicos de la encuesta.
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