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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Artículo 155 de la Ley 1955 de2019.

Promover la  

coordin ación  

entre los  

miembros.

Asegurar la  

producción y  

difusión de  

estadísticas oficiales  

requeridas por el país.

Promover el  

conocimiento ,  

acceso y usode  

las estadísticas  

oficiales.

Aprovechar  

los registros

administra t ivos  

y crear registros  

estadísticos.

Incorporar enfoque diferencial y 

territorial en la producción de 

información estadística. 

Regulación del SEN2.0



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Å Calidad

Å Coherencia

Å Coordinación

Å Eficiencia

Å Oportunidad

Å Pertinencia

Å Transparencia

Del nivel central y territorial

Parágrafo 6°. «Brindará asesoría y asistencia técnica en la formulación de

Planes Estadísticos Territoriales , así como en los lineamientos y estándares

para la producción y difusión de información estadística en los distritos y

municipios que seancapitalesde departamentosy los departamentosde categoría

especial.» - Ley 1955 de 2019, Artículo 155-

Decreto 2404 de 2019

Principios del SEN2.0
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Por muestreo PorcensoOperaciones  

estadísticas  

derivadas

De estas operaciones estadísticas:

El país tiene más de 460  

operaciones estadísticas  

que son producidas por  

114 entidades .

23% 13% 11%

Colombia cuenta con información estadística para la toma de decisiones

10%
Ambientales

56%
Económicas

34%
Sociodemográficas

A partir de registros administrativos

53%
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Un Sistema Estadístico con Enfoque 

Diferencial e Interseccional - EDI ÅEl DANE, como oficina nacional de estadísticas, ha 
reconocido la responsabilidad social de hacer visibles las 
brechas y desigualdades entre los grupos poblacionales, 
para informar la acción y motivar el cambio. 

ÅEl paso mínimo para lograrlo, en el caso de enfoque de 
género, es generar desagregaciones según sexo de la 
información que ya se recolecta. 

ÅEl segundo paso es identificar vacíos de información en 
temáticas relevantes de género, para generar adaptaciones 
metodológicas, preguntas y operaciones adicionales y 
aprovechamiento de registros para suplir estas necesidades. 

ÅAdemás, a través de la Guía para la inclusión EDI en el 
sistema estadístico nacional, el DANE busca impulsar y guiar 
la adopción de estos enfoques en todas las fases de 
producción estadística . 
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Potencialidades de la información

estadística con enfoque territorial

La información estadística 

es un activo fundamental en la 

formulación de los Planes de 

Desarrollo Territorial 

Para evidenciar características y condiciones específicas de la 

población que deben ser tenidas en cuenta en la definición de 

estrategias de desarrollo locales. 

Para asegurar la calidad de la información que sirve como insumo 

en la toma de decisiones clave de los territorios , por ejemplo, frente 

a la definición de impuestos, generación de incentivos para determinados 

sectores y actividades productivas, deben apalancarse en datos.

Para contar con información a un mayor nivel de desagregación 

territorial que permite la focalización de las políticas, por ejemplo, para 

reducción de la pobreza multidimensional.

Para su uso como soporte de procesos de construcción participativa 

sobre las soluciones sociales , la optimización de procesos de rendición 

de cuentas y para garantizar la transparencia de la gestión pública. 
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Programa de fortalecimiento de la capacidad estadística territorial

¿Qué se quiere lograr?

Fortalecer la producción de información estadística territorial, 

mediante acciones conjuntas desarrolladas con entidades del 

orden nacional para el desarrollo integral de los territorios.

¿Cómo lo haremos?

ÅDefiniendo la información estadística base del territorio.

ÅMidiendo y diagnosticando la capacidad estadística territorial.

ÅBrindando asesoramiento técnico en estadística, planeación y TIC.

ÅArticulando la producción estadística de las entidades del orden nacional 

con las entidades del orden territorial.

ÅFortaleciendo los registros administrativos territoriales.
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Beneficiarios 

Indirectos

Administraciones 

locales:

ÁGobernaciones

ÁAlcaldías

Beneficiarios
Directos

Asambleas 

departamentales y 

concejos 

municipalesCiudadanía 

Organizaciones 

de la sociedad 

civil

Entidades del 

orden nacional Academia

Agremiaciones

Entes de 

control

¿Quiénes son los actores involucrados en el fortalecimiento estadístico del territorio?



Desafíos sociodemográficos



¿Cúantos somos?

Población y demografía

Florencia, Caquetá
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Población de hombres y mujeres en Colombia, 2021 

Total Nacional Centros poblados y rural disperso

24.912.231

48,80%

26.137.267

51,20%

 Hombres  Mujeres

6.298.767

51,84%

5.851.880

48,16%

 Hombres  Mujeres

18.613.464

47,85%

20.285.387

52,15%

 Hombres  Mujeres

Las mujeres son el 51% de la población nacional , el 52% de la población en cabeceras municipales y el 48% en las zonas rurales . 

Cabeceras municipales

Fuente: Proyecciones de población a 2021, CNPV 2018.  



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Fuente: Proyecciones de población a 2021, CNPV 2018.  

Población de hombres y mujeres en Caquetá, 2021 

Total departamental Cabeceras municipales Centros poblados y rural disperso

Las mujeres son el 50% de la población departamental en Caquetá (209 mil mujeres) , son el 52% de la población en 

cabeceras municipales (140 mil mujeres) y el 46% en las zonas rurales (66 mil mujeres) . 

209.070

50,40%

205.771

49,60%

 Hombres  Mujeres

78.153

54,38%

65.565

45,62%

 Hombres  Mujeres

130.917

48,29%140.206

51,71%

 Hombres  Mujeres
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Población de hombres y mujeres en Florencia, 2021 

Total Florencia Cabecera Municipal Centros poblados y rural disperso

Las mujeres son el 51% de la población de Florencia (88 mil mujeres) , son el 52% de la población en la cabecera municipal 

(aprox. 80 mil mujeres) y el 42% en el área de centro poblado y rural disperso (8.554 mujeres)

86.457

49,45%

88.382

50,55%

 Hombres  Mujeres

11.954

58,29%

8.554

41,71%

 Hombres  Mujeres

74.503

48,27%
79.828

51,73%

 Hombres  Mujeres

Fuente: Proyecciones de población a 2021, CNPV 2018.  
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Reporte y variación intercensal VIHOPE CG 2005 y CNPV 2018, 

y registros de población y vivienda 2018 ðCaquetá

Indicadores demográficos CNPV 2018 y CG 2005

2018

BDUA (personas activas octubre 2018) 386.187

SISBEN (personas a diciembre 2018) 402.929

Migrantes venezolanos  ðCNPV 2018
12 meses 247

5 años 431

Viviendas con conexiones de energía (Maestro de facturación - SUI) 92.417

*SUI ςSuperintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios
Fuente: DANE ðCNPV 2018 ðCG 2005 ðBDUA ðSISBEN - SUI

VIHOPE 2005 2018 Variación intercensal 

Viviendas ocupadas con  

personas presentes
74.036 110.525 49,29%

Hogares particulares 80.320 116.166 44,63%

Personas censadas 337.932 359.602 6,41%

Población ajustada 420.337 401.849 -4,40%
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Reporte y variación intercensal VIHOPE CG 2005 y CNPV 2018, 

y registros de población y vivienda 2018 - Florencia

Indicadores demográficos CNPV 2018 y CG 2005

*SUI ðSuperintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios

Fuente: DANE ðCNPV 2018 ðCG 2005 ðBDUA ðSISBEN - SUI

VIHOPE 2005 2018 Variación intercensal 

Viviendas ocupadas con personas 

presentes
30.399 49.809 63,85%

Hogares particulares 33.725 51.430 52,50% 

Personas censadas 137.896 156.789 13,70%

Población ajustada 143.871 168.346 17,01%

2018

BDUA (personas activas octubre 2018) 166.460

SISBEN (personas a diciembre 2018) 142.698

Migrantes venezolanos  ðCNPV 2018
12 meses 131

5 años 220

Viviendas con conexiones de energía (Maestro de facturación - SUI) 50.012
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Características de la población

Indicadores demográficos CNPV 2018 y CG 2005t

Fuente: DANE ςCNPV 2018 ςCG 2005

INDICADORES DEMOGRÁFICOS
Colombia Caquetá Florencia

CNPV 2018 CG 2005 CNPV 2018 CG 2005 CNPV 2018 CG 2005

Porcentaje de hombres 48,8% 49,0% 50,7% 50,7% 49,5% 49,7%

Porcentaje de mujeres 51,2% 51,0% 49,3% 49,3% 50,5% 50,3%

Relación de masculinidad 95,5 96,2 102,9 102,9 98,0 99,0

Índice demográfico de dependencia (60+) 55,9 65,9 61,8 83,7 55,3 71,0

Índice demográfico de envejecimiento (60+) 58,7 29,2 32,9 17,6 39,8 20,6

Índice demográfico de dependencia (65+) 46,5 61,4 56,9 79,9 50,2 67,3

Índice demográfico de envejecimiento (65+) 40,4 20,5 22,4 12,2 26,8 14,3

Índice de Friz (IF) 115,7 153,6 158,7 218,6 136,5 187,8

Descripción IF Población madura Población madura Población madura Población joven Población madura Población joven

Relación niños mujer 25,6 36,8 31,5 57,0 28,1 44,3

Población entre 0 y 14 años (%) 22,6% 30,7% 28,7% 38,8% 25,5% 34,4%

Población entre 15 y 59 años (%) 64,1% 60,3% 61,8% 54,4% 64,4% 58,5%

Población mayor de 59 años (%) 13,3% 9,0% 9,5% 6,8% 10,1% 7,1%

Población entre 15 y 64 años (%) 68,3% 63,0% 64,8% 56,5% 67,7% 60,6%

Población mayor de 64 años (%) 9,1% 6,3% 6,4% 4,7% 6,8% 4,9%

Personas por hogar (promedio) 3,1 3,9 3,0 4,1 3,0 4,0
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Cambio en la forma de la pirámide de población. Reducción de la base, lo que indica reducción de la tasa de natalidad.

Fuente: DANE ðCNPV 2018 ðCG 2005
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Estructura por grupos quinquenales de edad CNPV 2018 y CG 2005

Florencia y Caquetá

Características de la población
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Pirámide poblacional ðproyecciones 2021 y 2035, Colombia

Colombia, 2021

En Colombia, analizando por grupos quinquenales de edad, la mayoría de 

hombres (4,0%) y de mujeres (4,1%) se concentran en los grupos de 20 

a 24 años en los hombres y de 35 a 39 años en las mujeres

Fuente: Proyecciones de población, CNPV 2018.  

Colombia, 2035

Para el 2035 se proyecta que la mayoría de hombres (3,7%) y de mujeres 

(3,9%) se concentran en los grupos de 35 a 39 años.

3,0%

3,2%

3,4%

3,6%

3,5%

3,5%

3,6%

3,7%

3,6%

3,3%
3,0%

2,6%

2,2%

2,0%

1,6%

1,2%

0,7%

0,6%

2,9%

3,1%

3,3%

3,5%

3,5%

3,5%

3,7%

3,9%

3,8%

3,5%

3,3%

2,9%

2,6%

2,5%

2,1%

1,6%

1,0%

0,9%

5% 4% 3% 2% 1% 0% 1% 2% 3% 4% 5%

0-4

5-9

10-14

15-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70-74

75-79

80-84

85Ó

% Porcentaje

G
ru

p
o

s
 d

e
 e

d
a

d

% Hombres % Mujeres

3,9%

4,0%

4,0%

4,1%

4,3%

4,2%

3,8%

3,5%

3,1%

2,7%

2,6%

2,4%

2,0%

1,5%

1,1%

0,7%

0,4%

0,4%

3,8%

3,8%

3,ê

3,ê

4,2%

4,2%

3,9%

3,7%

3,4%

3,0%

3,0%

2,8%

2,4%

1,8%

1,4%

0,9%

0,6%

0,6%

6% 4% 2% 0% 2% 4% 6%

0-4

5-9

10-14

15-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70-74

75-79

80-84

85Ó

% Porcentaje

G
ru

p
o

s
 d

e
 e

d
a

d

% Hombres % Mujeres



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Fuente: Proyecciones de población, CNPV 2018.  

Pirámide poblacional ðproyecciones 2021 y 2035, Caquetá

Caquetá, 2021

En Caquetá hay una mayor concentración hacia la población joven, los 

porcentajes más altos se encuentran el grupo de 10 a 14 años, que 

concentra el 5,1% de los hombres y el 4,9% de las mujeres.

Caquetá, 2035

5,0%

5,0%

5,1%

5,0%

4,6%

4,2%

3,7%

3,3%

2,9%

2,5%

2,3%

2,0%

1,6%

1,2%

0,9%

0,6%

0,3%

0,3%

4,7%

4,8%

4,9%

4,7%

4,3%

4,0%

3,6%

3,3%

3,0%

2,7%

2,5%

2,2%

1,7%

1,3%

0,9%

0,6%

0,3%

0,3%

6% 4% 2% 0% 2% 4% 6%

0-4

5-9

10-14

15-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70-74

75-79

80-84

85Ó

% Porcentaje

G
ru

p
o

s
 d

e
 e

d
a

d

% Hombres % Mujeres

3,8%

4,0%

4,1%

4,3%

4,2%

4,1%

3,9%

3,7%

3,4%

2,9%

2,6%

2,2%

1,8%

1,6%

1,2%

0,8%

0,5%

0,5%

3,6%

3,8%

4,0%

4,2%

4,1%

4,0%

3,8%

3,6%

3,4%

3,1%

2,7%

2,4%

2,1%

1,9%

1,5%

1,0%

0,6%

0,6%

6% 4% 2% 0% 2% 4% 6%

0-4

5-9

10-14

15-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70-74

75-79

80-84

85Ó

% Porcentaje

G
ru

p
o

s
 d

e
 e

d
a

d

% Hombres % Mujeres

Para el 2035, las proyecciones indican que los porcentajes más altos se encontraran 
en el grupo de 15 a 19 años, que concentra el 4,3% de los hombres y el 4,2% de las 
mujeres.
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Fuente: Proyecciones de población, CNPV 2018.  

Florencia, 2021

Pirámide poblacional ðproyecciones 2021 y 2035, Florencia

Florencia, 2035
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En Florencia hay una mayor concentración hacia la población del 

grupo de 20 a 24 años, que concentra el 5,1% de los hombres y el 

4,6% de las mujeres.

Para el 2035 se espera que los grupos de edad donde se concentre la mayor 

parte de la población sean: de los 30 a 34 años con 4,6% en lo hombres y 4,1% 

en las mujeres; seguido de los 25 a los 29 años con 4,4% y 4,2% 

respectivamente
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Jefatura del hogar, según sexo de la persona considerada 

òjefe de hogaró en el Censo Nacional de Poblaci·n y Vivienda

En Colombia, el 40,7% de los 

hogares contaban con una mujer 

jefe de hogar en 2018. 

Este valor en Florencia es del 

43,3%, lo que corresponde a 22 

mil hogares (Total hogares: 

51.430). 

En Caquetá, el 39,3% de los 

hogares tienen una jefe mujer , 

lo que corresponde a 45.600 

hogares (Total Hogares: 116.166). 

Fuente: CNPV 2018.  
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Porcentaje de hogares según sexo de la persona jefe del hogar, 2019

A 2019, el porcentaje de los hogares con una mujer como jefe de hogar en Caquetá (34%) se encuentra por debajo 

del promedio nacional (38,4%). 

Fuente: ECV, 2019.  
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Hogares con jefa/jefe sin cónyuge y con hijas/os menores de 18 años

En Caquetá, el 45% de los hogares con jefe mujer viven sin cónyuge y con hijos e hijas menores de 18 años . Este porcentaje es de 

9,4% en el caso de los jefes de hogar hombres . Los dos porcentajes se encuentran por encima del promedio nacional.   

Fuente: ECV, 2019.  
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Porcentaje de personas solteras según sexo y tipo de área, para Florencia y Caquetá

42,9%
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35,3%

36,6%

37,3%

29,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50%
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Porcentaje de solteros(as) Florencia

Mujeres Hombres

Fuente: CNPV 2018.
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Tasa de fecundidad total (por cada 1.000 mujeres de 10 a 54 años), 2009 y 2019

Departamentos

Fuente: EEVV
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Tasa de fecundidad adolescente (por cada 1.000 mujeres de 15 a 19 años), 2009 y 2019
Departamentos

Fuente: EEVV
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En Caquetá, el 19,2% de las adolescentes de 15 a 18 años y el 2,7% de las niñas de 10 a 14 años han estado casadas o unidas. Los 

dos porcentajes superan el promedio nacional. 

Porcentaje de niñas de 10 a 14 años y de 15 a 18 que están o han estado casadas o 

unidas, por departamento, 2018.

Fuente: CNPV 2018.  
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El trabajo de cuidados, un aporte 

sustancial de las mujeres 
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Ley 1413 de 2010

Por medio de la cual se regula la inclusión de la economía del 

cuidado en el sistema de cuentas nacionales, con el objeto de 

medir la contribución  de la mujer al desarrollo económico y 

social del país y como herramienta fundamental para la 

definición e implementación de políticas públicas.

Establece al DANE como la autoridad 

responsable del cumplimiento de la Ley, con la 

misión de planear, diseñar, aplicar y actualizar 

un instrumento que capture información sobre 

trabajo no remunerado del hogar : la ENUT.

La periodicidad de la Encuesta Nacional de Uso 

del Tiempo no podrá ser superior a 3 años.

Creación de una Cuenta Satélite para la 

inclusión de la información sobre trabajo de 

hogar no remunerado.

Los entes gubernamentales que participan en la 

preparación, seguimiento y control del 

presupuesto y estudio de la economía nacional, 

deberán incluir dentro de sus análisis el 

Trabajo de Hogar no remunerado como 

contribución al desarrollo económico del país.
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Participación en los grandes 

grupos de actividades según sexo (%) 

Total nacional, 2012 -2013 y 2016 -201720

La participación de las mujeres 

es menor en actividades de 

trabajo remunerado, y mayor 

trabajo NO remunerado, con 

respecto a los hombres.

En 2016-2017 el 90% de las 

mujeres realizaron 

actividades de trabajo no 

remunerado ; mientras que este 

porcentaje es de 62% de los 

hombres .

29,8 millones de personas 

proveen trabajo no 

remunerado al interior de sus 

hogares en Colombia (2016-17): 

17,9 millones de mujeres (60%) 

y 11,8 millones de hombres 

(40%).

*Población de 10 años y más.

Fuente: DANE - ENUT

57,0 55,8
63,1 62,0

34,6 34,8

89,4 89,5

2012-2013 2016-2017 2012-2013 2016-2017

Trabajo remunerado Trabajo no remunerado

Hombres Mujeres
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Participación en actividades de trabajo, según sexo (%) 
Regiones, 2016 -2017

El 89,3% de las mujeres 

en la Región Central (en 

donde se encuentra 

Caquetá)participaronn

en alguna actividad de 

trabajo NO 

remunerado. Este 

porcentaje es 55,8% en 

los hombres. 

Lo contrario sucede en 

trabajo remunerado, en 

donde los hombres

participan 57,6%, y las 

mujeres, 33,8%.  

*Población de 10 años y más.

Fuente: DANE - ENUT
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Tiempo en actividades de trabajo según sexo ( hh:mm )

Total nacional, 2012 -2013 y 2016 -2017

09:05

(74,1%) 07:17

(49,7%)

09:14

(72,9%)
07:35

(51,2%)

03:10

(25,9%)

07:23

(50,3%)

03:25

(48,8%)

07:14

(48,8%)

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

2012-2013 2016-2017

Trabajo remunerado Trabajo no remunerado

Según la última ENUT (2016 -

2017):

Las mujeres trabajan en 

promedio 2 horas con 10 

minutos más que los hombres 

al día.

Las mujeres reciben 

remuneración por el 51,2% del 

tiempo que trabajan; mientras 

que este porcentaje es de 

72,9% para los hombres .

12:15
12:39

14:40 14:49

Fuente: DANE - ENUT
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En la región central, en donde se encuentra Caquetá, las mujeres invierten 6 horas y 49 minutos en Trabajo NO remunerado 

TNR. Los hombres invierte 2 horas y 55 minutos : una diferencia de 3 horas y 53 minutos . 

08:38
06:13

09:29
07:52 08:59

07:18
08:50

07:00

10:28 09:32 08:42 08:31

02:32 06:32
02:55 06:49

05:47 09:58

03:29 07:34
02:22

05:33

02:25
04:11

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer

Caribe Central Oriental Pacífica Bogotá San Andrés

Trabajo remunerado Trabajo no emunerado

Tiempo en actividades de trabajo según sexo ( hh:mm )

Regiones, 2016 -2017

Región Central: Antioquia, 

Caldas, Caquetá, Huila, Quindío, 

Risaralda y Tolima. 
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hh:mm hh:mm hh:mm hh:mm hh:mm hh:mm

Total Hombre Mujer Total Hombre Mujer

Trabajo Remunerado Trabajo No remunerado

Total Total Total Nuclear con hijos Total Monoparental (hombre) con hijos Total Monoparental (mujer) con hijos Total Extenso

Tiempo diario promedio dedicado actividades de trabajo, por tipo de hogar. 

Padres y madres con hijos dentro del hogar (hh:mm ) 

Total nacional, 2016 -2017

Las madres invierten más tiempo en TnRen todos los tipos de hogar. El mayor tiempo se observa para las madres en hogares nucleares 

con hijos (10:10 hh:mm). 

Las madres de hogares monoparentales invierten menos tiempo que las madres de los demás tipos de hogar . 

Fuente: DANE - ENUT
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Tiempo diario promedio dedicado actividades de trabajo, por tipo de hogar. 

Padres y madres con hijos dentro del hogar (hh:mm ) 
Región central, 2016 -2017

Fuente: DANE - ENUT

Las madres invierten más tiempo en TnRen todos los tipos de hogar. El mayor tiempo en TnRse da en hogares nuclear con hijos/as. 

Las madres de hogares monoparentales invierten menos tiempo que las madres de los demás tipos de hogar . 
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Hombres Mujeres

Departamento
Oficios en 

el hogar

Cuida o atiende 

niños/as

Cuida personas 

con discapacidad, 

enfermas o 

mayores

Oficios en 

el hogar

Cuida o atiende 

niños/as

Cuida personas 

con discapacidad, 

enfermas o 

mayores

La Guajira 79,3 25,1 1,1 93,0 48,8 2,9

Boyacá 68,2 2,7 1,6 92,9 9,4 3,1

Sucre 82,5 22,5 2,8 92,7 44,5 5,0

Caquetá 52,8 16,8 1,6 92,6 38,2 4,6

Cauca 69,3 7,0 1,0 92,0 21,8 2,9

Risaralda 56,0 10,7 0,8 92,0 24,5 3,3

Nariño 70,6 25,3 3,2 91,7 44,5 5,7

Córdoba 54,0 17,8 0,9 91,4 42,3 4,5

Chocó 55,3 12,2 0,4 91,1 39,3 1,6

Huila 60,0 18,9 2,4 90,7 42,1 5,0

Meta 65,2 20,7 1,5 90,1 42,5 3,7

Cesar 56,3 11,8 1,1 89,3 35,7 3,2

Caldas 44,0 11,6 1,1 88,8 31,0 4,3

Antioquia 60,0 11,6 2,0 88,7 28,5 5,2

Atlántico 56,5 16,5 1,2 88,7 42,4 3,6

Magdalena 51,3 18,2 0,6 88,5 41,8 2,3

Tolima 54,6 6,9 1,0 88,3 26,1 3,8

Quindío 47,4 8,9 1,8 88,2 27,8 5,1

Santander 62,7 13,3 1,4 88,0 28,3 3,8

Cundinamarca 60,9 10,2 1,8 88,0 26,2 3,4

Bolívar 51,4 13,0 1,3 88,0 36,9 3,9

Valle del Cauca 58,6 16,2 2,1 86,3 32,5 4,8

Norte de 

Santander 37,7 7,1 0,8 85,7 30,7 3,4

Bogotá D.C 63,0 15,6 2,2 85,2 30,3 4,2

Proporción de la población que 
realizó actividades de trabajo 
doméstico y de cuidado no 
remunerado durante la semana 
pasada, según sexo
2019

Å La Guajira registra la mayor proporción 

de mujeres que realizaron actividades de 

cuidado de niños/as (48,8%). Este 

porcentaje para los hombres del 

departamento es 25,1%.

Å Caquetá es el cuarto departamento con 

mayor participación de mujeres en oficios 

del hogar: 92,6% de las mujeres de 10 

años y más realizan oficios, frente a 

52,8% de los hombres. 

Fuente: DANE - GEIH
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Hombre Mujer

Departamento
Oficios en el 

hogar

Cuida o atiende 

niños/as

Cuida personas 

con 

discapacidad, 

enfermas o 

mayores

Oficios en el 

hogar

Cuida o atiende 

niños/as

Cuida personas 

con 

discapacidad, 

enfermas o 

mayores

Norte de 

Santander
8,8 9,2 15,2 26,7 17,0 16,7

Sucre 8,9 13,1 10,5 25,6 24,5 16,2

Risaralda 9,0 13,0 17,1 25,4 25,5 24,0

Caldas 8,1 11,9 17,8 25,2 18,4 16,4

Córdoba 10,4 10,1 9,4 24,7 18,2 13,8

Quindio 6,4 10,4 15,6 24,2 25,2 23,5

Cauca 8,0 10,0 12,7 22,9 17,9 16,9

Nariño 8,4 12,6 13,6 22,5 21,9 17,6

Tolima 9,0 9,1 13,6 22,0 18,3 17,3

Bolívar 8,6 10,8 11,9 21,0 22,2 20,2

Huila 7,3 12,5 15,7 20,9 29,0 25,8

Meta 8,7 15,7 21,1 20,8 28,5 30,9

Cesar 8,9 10,7 15,9 20,8 24,1 20,7

Magdalena 8,7 14,7 16,3 20,6 27,7 21,1

Antioquia 7,3 12,3 16,1 19,9 22,5 20,6

Cundinamarca 7,3 10,1 11,5 19,6 18,3 16,3

Santander 7,4 12,8 17,9 19,5 22,1 20,1

Valle del Cauca 7,1 13,3 15,3 19,2 23,3 20,9

Boyacá 8,5 9,4 14,9 18,6 14,6 16,5

La Guajira 9,0 8,8 11,9 18,3 19,9 16,2

Bogotá D.C 7,5 12,2 15,7 18,1 20,2 19,6

Atlántico 8,1 12,7 18,3 17,6 24,8 24,0

Chocó 7,7 11,7 11,6 17,1 21,6 17,2

Caquetá 6,6 8,6 9,9 16,9 18,1 15,3

Horas promedio semanales 
dedicadas a trabajo doméstico y 
de cuidado no remunerado,
según sexo
2019

En Caquetá: 

Å Oficios del hogar: Las mujeres

dedicaron 16,9 horas semanales y 

los hombres 6,6 horas semanales, 

para una diferencia de 10,3 horas. 

Å Cuidado o atención a niñas/os: las 

mujeres dedicaron 18,1 horas 

semanales y los hombres 8,6, para 

una diferencia de 9,8 horas. 

Å Cuidado de personas con 

discapacidad, mayores o enfermas: 

las mujeres invirtieron 15,3 horas y 

los hombres 9,9. 

Fuente: DANE - GEIH
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Población que considera que el tiempo durante el 

día de referencia fue menos del suficiente para 

todas sus actividades
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El 12,7% de las mujeres 

considera que el tiempo fue 

menos del suficiente para todas 

sus actividades. 

El 8,1% de los hombres 

considera que el tiempo fue 

menos del suficiente.

La región donde más 

manifiestan que el tiempo 

durante el día fue menos del 

sufienciente fue en la región 

Pacífica.

Fuente: DANE - ENUT
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Fuente: DANE - CSEC y Agregados macroeconómicos DSCN. Nota: Valores con 

método especialista. 

Cuenta Satélite de Economía del Cuidado 

(ENUT, 2016-17 ðLey1413 de 20010)

El valor de Trabajo Doméstico y de Cuidado no 

Remunerado (TDCnR) corresponde al 20% del 

PIB.

Si este trabajo tuviera remuneración monetaria, 

sería el sector más importante de la economía, 

por encima del sector de Comercio (17,5% del 

PIB), el sector de Administración pública (14,6% 

del PIB) y el de Industria manufacturera (11,9% del 

PIB).

El aporte del trabajo no remunerado 

a la economía

Las mujeres aportan el 78,4% de las horas 

anuales dedicadas a TDCnR, y aportan el 

76,6% de su valor económico.

Con base en valores del método generalista y 

a valores del SMMLV, en la página del DANE 

se ubica el SIMULADOR de TDCnR, como 

estrategia para reconocer este trabajo.

185.722

162.507

135.476

110.424

81.015

Valor económico TDCnR comparado con el valor 

agregado bruto de los grupos de actividades más 

representativos de la economía colombiana (miles de 

millones de pesos), 2017
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Horas promedio de dedicación semanal a TDCNR 
por hombres y mujeres, y razón M/H, según 
región  

Tiempo semanal de TDCnR

Región Funcionalidad Hombres Mujeres Razón M/H

Caribe

Suministro de alimentos 7,0 14,0 2,0 

Mantenimiento de vestuario 6,5 12,2 1,9 

Limpieza y mantenimiento del hogar 7,0 7,9 1,1 

Compras y administración del hogar 6,3 6,2 1,0 

Cuidado y apoyo de personas 4,7 9,7 2,1 

Voluntariado 11,2 19,2 1,7 

Central

Suministro de alimentos 7,1 15,2 2,2 

Mantenimiento de vestuario 5,3 8,3 1,6 

Limpieza y mantenimiento del hogar 7,9 11,2 1,4 

Compras y administración del hogar 10,9 10,8 1,0 

Cuidado y apoyo de personas 4,4 8,9 2,0 

Voluntariado 19,9 24,2 1,2 

Oriental

Suministro de alimentos 7,3 15,6 2,1 

Mantenimiento de vestuario 5,6 8,7 1,6 

Limpieza y mantenimiento del hogar 6,9 9,2 1,3 

Compras y administración del hogar 8,0 7,4 0,9 

Cuidado y apoyo de personas 5,8 10,8 1,9 

Voluntariado 20,3 23,7 1,2 

Pacífica

Suministro de alimentos 5,6 14,2 2,6 

Mantenimiento de vestuario 4,0 7,1 1,8 

Limpieza y mantenimiento del hogar 6,7 8,5 1,3 

Compras y administración del hogar 8,7 8,9 1,0 

Cuidado y apoyo de personas 4,0 8,7 2,2 

Voluntariado 20,6 23,3 1,1 

Bogotá

Suministro de alimentos 6,5 12,6 1,9 

Mantenimiento de vestuario 5,7 7,9 1,4 

Limpieza y mantenimiento del hogar 6,0 9,0 1,5 

Compras y administración del hogar 7,1 7,3 1,0 

Cuidado y apoyo de personas 6,1 10,4 1,7 

Voluntariado 15,8 24,4 1,5 

San Andrés

Suministro de alimentos 5,5 9,2 1,7 

Mantenimiento de vestuario 10,4 14,4 1,4 

Limpieza y mantenimiento del hogar 8,2 8,2 1,0 

Compras y administración del hogar 5,8 6,6 1,1 

Cuidado y apoyo de personas 4,9 5,8 1,2 

Voluntariado 26,5 25,2 1,0 

Nota: La razón M/H es el número de veces que la mujer dedica a TDCnRen 

comparación con el tiempo dedicado por el hombre.

Fuente: DANE ðCuenta Satélite de Economía del Cuidado, ENUT 2016-17

La mayor brecha de tiempo entre hombres y 

mujeres se registra en actividades de suministro 

de alimentos en la región Pacífica ; allí las 

mujeres dedican a esta actividad 2,6 veces el 

tiempo dedicado por los hombres.

En la Región Central , las mujeres dedican el 

doble de horas a la semana que los hombres en 

suministro de alimentos y cuidado y apoyo de 

personas. Dedican tiempos muy similares a 

compras y administración del hogar.  
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Valor TDCnR por región

Valor económico TDCnR según región y sexo

Cifras en miles de millones de pesos colombianos y porcentajes

2017 

Fuente: DANE ðCuenta Satélite de Economía del Cuidado, ENUT 2016-17

Å La región Central registra el

mayor valor económico de

TDCnR: aporta el 27,6% del

valor nacional y el 78,4% de

este es generado por las

mujeres .

Å En la región central el valor

del TDCnRgenerado por las

mujeres es 3 veces el de los

hombres.

Concepto Caribe Central Oriental Pacífica Bogotá
San 

Andrés
Total nacional

Valor Hombres 8.156 11.067 8.685 8.204 7.192 44 43.348

% Hombres 21,9% 21,6% 24,8% 24,8% 25,0% 29,9% 23,3%

Valor Mujeres 29.101 40.270 26.384 24.922 21.595 103 142.374

% Mujeres 78,1% 78,4% 75,2% 75,2% 75,0% 70,1% 76,7%

Valor Total 37.257 51.337 35.069 33.126 28.787 147 185.722

% Región/ 

Valor total
20,1% 27,6% 18,9% 17,8% 15,5% 0,1% 100,0%
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Principal actividad realizada la semana pasada por las personas de 

10 años y más - Caquetá

1,0%

1,8%

1,7%

3,2%

2,8%

5,5%

7,9%

19,0%

53,4%

3,8%

0,8%

0,9%

1,2%

1,7%

2,3%

3,0%

3,8%

19,2%

24,5%

42,6%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Vivió de jubilación, pensión o renta

Trabajó o ayudó en un negocio por lo

menos una hora sin que le pagaran

Está incapacitado(a) permanentemente

para trabajar

No trabajó, pero tenía un empleo,

trabajo o negocio por el que recibeê

No informa

Busco trabajo

Estuvo en otra situación

Estudió

Trabajó por lo menos una hora en una

actividad que le generó algún ingreso

Realizó oficios del hogar

 Mujer  Hombre

EnCaquetá:

Å42,6% de las mujeres

realizaron oficios del hogar

como actividad principal ,

frente a 3,8% de los hombres.

Å En contraste, 53,4% de los

hombres y 24,5% de las

mujeres trabajaron por lo

menos una hora paga la

semana anterior al Censo

Nacional de Población y

vivienda del 2018.

Fuente: DANE ðCNPV 2018.
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Porcentaje de mujeres y hombres que realizaron oficios del hogar como principal actividad. 

Semana anterior a la pregunta - Caquetá

43% de las mujeres realizaron oficios del hogar como actividad principal frente a 4% de los hombres en Caquetá. 

Fuente: DANE ðCNPV 2018.
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Razón: porcentaje de mujeres / porcentaje de hombres que realizaron oficios del hogar

En el departamento de Caquetá por cada hombre que realizó oficios del hogar como actividad principal, lo hicieron 11,5 mujeres.

Fuente: DANE ðCNPV 2018.
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Porcentaje de mujeres y de hombres de 10 o más años que trabajaron al menos una hora paga 

durante la semana anterior a la pregunta 

El departamento del Caquetá 53,4% de los hombres hicieron trabajo remunerado frente a 25,5% de las mujeres durante la semana 

anterior al Censo Nacional de Población y vivienda. 

Fuente: DANE ðCNPV 2018.
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Razón: porcentaje de hombres / porcentaje de mujeres, que trabajaron al menos una hora paga la 

semana pasada

Para el departamento del Caquetá, 2,1 hombres realizaron trabajo remunerado por cada mujer que lo hizo.

El total nacional tiene una razón de 1,6 hombres por cada mujer.
Ver mapas

Fuente: DANE ðCNPV 2018.
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3% 13% 11%

Ubicación y concentración de grupos poblacionales 

Florencia

Å Las mayores concentraciones de personas se presentan en las comunas Oriental, Sur y Norte. 

Å Las mayores concentraciones de adultos mayores se encuentran en las comunas Oriental, Sur y Norte.

Å Las mayores concentraciones de personas con dificultad para realizar alguna actividad se encuentran en las comunas Oriental yOccidental

Fuente: CNPV 2018
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Afirmación

Personas de acuerdo o

muy de acuerdo con la 

afirmación (%)

Total nacional

Personas de acuerdo o muy 

de acuerdo con la 

afirmación (%)

Bogotá

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

òEl deber de un hombres es ganar dinero, el deber de la mujer es 

cuidar del hogar y la familiaó.
40,9% 36,2% 29,1% 26,6%

òLas mujeres son mejores para el trabajo dom®stico que los 

hombresó.
69,0% 67,1% 53,8% 52,2%

òUna madre que trabaja puede formar una relaci·n tan c§lida y 

segura con sus hijos como una madre que no trabajaó.
57,7% 60,0% 61,2% 61,9%

òLa cabeza del hogar debe ser el hombreó.47,2% 36,6% 30,0% 24,2%

òEl esposo debe tomar las decisiones relacionadas con la vida de 

la esposaó.
22,0% 15,1% 12,6% 8,9%

Estereotipos de género

Porcentaje de hombres y mujeres de acuerdo con afirmaciones sobre roles tradicionales

Total nacional, 2016 -17

Fuente: DANE ðENUT, 2016-2017

Reconocer, reducir y redistribuir el trabajo de cuidados pasa por la necesidad del cambio cultural. 
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Estereotipos de g®nero por regi·n: Bogot§ con menores prevalencias de òsexismosó a nivel 

comparativo

Porcentaje de personas de acuerdo y muy de acuerdo con afirmaciones sobre roles tradicionales, según sexo

Regiones, 2016 -17

Fuente: DANE - ENUT
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Población ocupada, desocupada e inactiva

Total nacional, Caquetá y Florencia

Enero - diciembre (2020 ð2019)

Fuente: DANE ðGEIH

*Población en miles. 

Nota : los cálculos realizados para los periodos acumulados de enero - diciembre 2019 y enero - diciembre 2020 fueron realizados usando los factores de expansión mensuales de la 

GEIH. Las poblaciones pueden presentar diferencias en niveles con los cálculos realizados en la publicación del año completo,especialmente a nivel departamental, las cuales se realizan 

con los factores de expansión departamentales calibrados al final de cada año.

Miles de personas

Total Nacional

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019

Variación 

absoluta

Población ocupada 19.843 22.287 -2.444

Población desocupada 3.757 2.615 1.142

Población inactiva 16.255 14.453 1.802

Miles de personas

Caquetá

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019

Variación 

absoluta

Población ocupada 247 255 -8

Población desocupada 49 30 19

Población inactiva 229 216 13

Miles de personas

Florencia

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019

Variación 

absoluta

Población ocupada 59 65 -6

Población 

desocupada
18 12 6

Población inactiva 53 50 3
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Población ocupada, desocupada e inactiva

Total nacional, Caquetá y Florencia ðHombres 

Enero - diciembre (2020 ð2019)

Fuente: DANE ðGEIH

*Población en miles. 

Nota : los cálculos realizados para los periodos acumulados de enero - diciembre 2019 y enero - diciembre 2020 fueron realizados usando los factores de expansión mensuales de la 

GEIH. Las poblaciones pueden presentar diferencias en niveles con los cálculos realizados en la publicación del año completo,especialmente a nivel departamental, las cuales se realizan 

con los factores de expansión departamentales calibrados al final de cada año.

Miles de personas

Total Nacional - Hombre 

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019
Variación absoluta

Población ocupada 12.045 13.063 -1.018

Población 

desocupada
1.755 1.160 595

Población inactiva 5.693 5.024 669

Miles de personas

Caquetá - Hombre 

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019
Variación absoluta

Población ocupada 165 168 -3

Población 

desocupada
25 14 11

Población inactiva 72 69 3

Miles de personas

Florencia  - Hombre 

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019
Variación absoluta

Población ocupada 34 37 -3

Población 

desocupada
9 6 3

Población inactiva 20 19 1
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Población ocupada, desocupada e inactiva

Total nacional, Caquetá y Florencia - Mujeres

Enero - diciembre (2020 ð2019)

Fuente: DANE ðGEIH

*Población en miles. 

Nota : los cálculos realizados para los periodos acumulados de enero - diciembre 2019 y enero - diciembre 2020 fueron realizados usando los factores de expansión mensuales de la 

GEIH. Las poblaciones pueden presentar diferencias en niveles con los cálculos realizados en la publicación del año completo,especialmente a nivel departamental, las cuales se realizan 

con los factores de expansión departamentales calibrados al final de cada año.

Miles de personas

Total Nacional - Mujeres

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019
Variación absoluta

Población ocupada 7.798 9.224 -1.426

Población 

desocupada
2.002 1.455 547

Población inactiva 10.561 9.429 1.132

Miles de personas

Caquetá - Mujeres

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019
Variación absoluta

Población ocupada 82 88 -6

Población 

desocupada
24 16 8

Población inactiva 157 147 10

Miles de personas

Florencia  - Mujeres

Enero - Diciembre 

2020

Enero - Diciembre 

2019
Variación absoluta

Población ocupada 25 28 -3

Población 

desocupada
9 6 3

Población inactiva 33 31 2
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Tasa de desempleo (TD) y proporción de ocupados informales

10 ciudades y A.M, Caquetá y Florencia

Mayo - diciembre (2020 ð2019)

Fuente: DANE ðGEIH

**Población de 14 a 28 años

Nota : Los cálculos realizados para 2019 y 2020 fueron realizados usando los factores de expansión mensuales de la GEIH. Las poblaciones pueden presentar 

diferencias en niveles con los cálculos realizados en la publicación del año completo, especialmente a nivel departamental, las cuales se realizan con los factores de 

expansión departamentales calibrados al final de cada año. Debido a los cambios del formulario de recolección de la GEIH por la pandemia del COVID-19, no se 

recogió información sobre informalidad en el mes de abril.

Indicador

Total 10 ciudades Caquetá Florencia

May - dic 2020 May - dic 2019 May - dic 2020 May - dic 2019 May - dic 2020 May - dic 2019

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

TD (%) 19,0 27,2 10,9 16,9 13,8 23,1 7,1 13,8 21,7 28,4 13,2 16,8

TD  jóvenes** (%) 26,9 40,3 17,6 27,9 18,2 35,6 11,6 23,5 31,4 40,1 21,4 28,2

Proporción 

ocupados informales 

(%)

57,9 54,4 57,7 57,9 79,5 72,4 80,5 74,3 57,1 59,6 55,7 57,1



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Población ocupada, según sexo y 

rama de actividad económica 

Florencia

Marzo ðdiciembre

(2020 ð2019)

Nota: Por efecto de redondeo y la no inclusi·n de la categor²a òno informaó, las sumas de las poblaciones y de las variaciones absolutas puede diferir del total. Datos expandidos con 

proyecciones de población elaboradas con base en el Censo 2005. 

Los datos de las poblaciones están en miles de personas. 

Fuente : DANE ðGEIH.  

Å 8,5 mujeres salieron de la rama 

òActividades artísticas, 

entretenimiento, recreación y 

otras actividades de serviciosó 

por cada hombre en esta 

situación. 

Å En el total la razón de salida de 

la ocupación es de 1,3 mujeres 

por cada hombre.

Å Antes de la pandemia había 1,3

hombres ocupados por cada 

mujer. En 2020 hay 1,4.

Sexo y rama de actividad
Florencia

Mar -dic 20 Mar -dic 19
Variación 

absoluta

TOTAL

Población ocupada 58 66 -8

Comercio y reparación de vehículos 14 17 -2

Otras ramas 25 27 -2

Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y otras actividades 

de servicios
6 7 -1

Alojamiento y servicios de comida 4 6 -1

Construcción 5 5 0

Industria manufacturera 4 4 0

Hombre

Total hombres 34 37 -3

Comercio y reparación de vehículos 8 10 -2

Otras ramas 16 17 -1

Alojamiento y servicios de comida 1 2 0

Construcción 4 5 0

Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y otras actividades 

de servicios
2 2 0

Industria manufacturera 2 2 0

Mujer

Total mujeres 24 29 -4

Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y otras actividades 

de servicios
4 5 -1

Otras ramas 10 11 -1

Comercio y reparación de vehículos 6 7 -1

Alojamiento y servicios de comida 3 4 -1

Industria manufacturera 1 2 0

Construcción 0 0 0



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Población ocupada formal e informal, según sexo

Florencia

Mayo - diciembre (2020 ð2019)

Fuente: DANE ðGEIH

*Población en miles. 

Nota : Debido a los cambios del formulario de recolección de la GEIH por la pandemia del COVID-19, no se recogió información sobre informalidad en el mes de abril.

Ocupados informales

Florencia

Mayo - diciembre 

20

Mayo - diciembre 

19

Variación 

absoluta

TOTAL

Población ocupada 59 66 -8

Formal 25 29 -4

Informal 34 37 -3

Hombres

Total hombres 34 37 -3

Formal 15 16 -2

Informal 19 21 -1

Mujeres

Total mujeres 25 29 -4

Formal 10 12 -2

Informal 15 17 -2



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo (TD) 

Florencia

Octubre ðdiciembre (2010 -2020)

Fuente: DANE ðGEIH
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo (TD) 

Florencia

Enero ðdiciembre (2010 -2020)

Fuente: DANE ðGEIH
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo (TD) j óvenes 14-28 años

Florencia

Octubre ðdiciembre (2010 -2020)

Fuente: DANE ðGEIH
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo (TD) j óvenes 14-28 años

Florencia

Enero ðdiciembre (2010 -2020)

Fuente: DANE ðGEIH
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo (TD) 

Caquetá

Octubre ðdiciembre (2010 -2020)

Fuente: DANE ðGEIH

Nota: en los cálculos realizados se usaron los factores de expansión mensuales de la GEIH. Las poblaciones pueden presentar diferencias en niveles con los cálculos realizados 

en la publicación del año completo, especialmente a nivel departamental, las cuales se realizan con los factores de expansióndepartamentales calibrados al final de cada año.
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo (TD) 
Caquetá

Enero ðdiciembre (2010 -2020)

Fuente: DANE ðGEIH

Nota: en los cálculos realizados se usaron los factores de expansión mensuales de la GEIH. Las poblaciones pueden presentar diferencias en niveles con los cálculos 

realizados en la publicación del año completo, especialmente a nivel departamental, las cuales se realizan con los factores de expansión departamentales calibrados al 

final de cada año.
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo (TD) j óvenes 14-28 años
Caquetá

Octubre ðdiciembre (2010 -2020)

Fuente: DANE ðGEIH

Nota: en los cálculos realizados se usaron los factores de expansión mensuales de la GEIH. Las poblaciones pueden presentar diferencias en niveles con los cálculos 

realizados en la publicación del año completo, especialmente a nivel departamental, las cuales se realizan con los factores de expansión departamentales calibrados al 

final de cada año.
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo (TD) jóvenes 14-28 años

Caquetá

Enero ðdiciembre (2010 -2020)

Fuente: DANE ðGEIH

Nota: en los cálculos realizados se usaron los factores de expansión mensuales de la GEIH. Las poblaciones pueden presentar diferencias en niveles con los cálculos realizados 

en la publicación del año completo, especialmente a nivel departamental, las cuales se realizan con los factores de expansióndepartamentales calibrados al final de cada año.

20,6

17,6 17,0

14,4 13,4
14,6

12,4 12,9
14,1

17,7

23,2

15,3
12,8 11,8 10,8

8,7
10,8

8,0 8,4
9,6

11,9

16,9

34,6

28,8
27,2

23,1 22,6 21,6
20,2

21,5 22,1

27

34,9

4,0

9,0

14,0

19,0

24,0

29,0

34,0

39,0

E
n

e
 -

 d
ic

 1
0

E
n

e
 -

 d
ic

 1
1

E
n

e
 -

 d
ic

 1
2

E
n

e
 -

 d
ic

 1
3

E
n

e
 -

 d
ic

 1
4

E
n

e
 -

 d
ic

 1
5

E
n

e
 -

 d
ic

 1
6

E
n

e
 -

 d
ic

 1
7

E
n

e
 -

 d
ic

 1
8

E
n

e
 -

 d
ic

 1
9

E
n

e
 -

 d
ic

 2
0

T
a

sa
 (

%
)

Total Caquetá 14-28 Hombre Mujer



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

3% 13% 11%

Tasa de desempleo 

Florencia, 2019

Se observan mayores tasas de 

desempleo en comunas como 

Oriental y Occidental y en menor 

medida las comunas Sur y Norte.
*Visualización de tendencia espacial a partir de los segmentos de muestra de la GEIH. 

Método de interpolación espacial: IDW

Análisis espaciales a partir de 

información de encuestas

Se utilizó un método de interpolación 

espacial  para encontrar tendencias 

espaciales en la tasa de  desempleo, 

gracias a la información de la tasa  de 

desempleo a nivel de segmento a 

partir de la GEIH 2019 y 2020.

El mapa muestra las zonas de la 

ciudad de Florencia en las que se  

registraron mayores tasas de 

desempleo. 

Mujeres Hombres



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Tasa de desempleo

Florencia, 2020

Mujeres Hombres

*Visualización de tendencia espacial a partir de los segmentos de muestra de la GEIH. Método de interpolación espacial: IDW



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Fuente: DANE - Gran Encuesta Integrada de Hogares 

Nota: en la población ocupada se tiene en cuenta las siguientes posiciones ocupacionales: obrero/a o empleado/a de empresa particular; obrero/a o empleado/a del 

gobierno; empleado/a doméstico/a; trabajador/a por cuenta propia; patrón/a o empleador/a; jornalero/a o peón/a; otro. 

Brecha salarial total y por hora de las 23 principales ciudades y áreas metropolitanas

Población ocupada

2019
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Brechas de género en 

micronegocios y 

producción agropecuaria 



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Estructura poblacional de los productores agropecuarios

Caquetá

Segundo semestre 2019

Fuente: DANE, Encuesta Nacional Agropecuaria (ENA).

Nota: el total corresponde a los productores en condición de persona natural.
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De 5 a 9 años

De 10 a 14 años

De 15 a 19 años

De 20 a 24 años

De 25 a 29 años

De 30 a 34 años

De 35 a 39 años

De 40 a 44 años

De 45 a 49 años

De 50 a 54 años

De 55 a 59 años

De 60 a 64 años

De 65 a 69 años

De 70 a 74 años

De 75 a 79 años

De 80 a 84 años

De 85 a 89 años

Más de 90 años

Participación

MUJERES HOMBRES

Pirámide Sexo
Total general

Grupos etarios Hombre Mujer

De 0 a 4 años - - -

De 5 A 9 años - - -

De 10 a 14 años - - -

De 15 a 19 años - - -

De 20 a 24 años 66 - 66 

De 25 a 29 años 324 130 454 

De 30 a 34 años 243 78 320 

De 35 a 39 años 1.070 260 1.330 

De 40 a 44 años 1.004 342 1.347 

De 45 a 49 años 1.489 208 1.696 

De 50 a 54 años 1.309 574 1.883 

De 55 a 59 años 1.887 731 2.619 

De 60 a 64 años 992 287 1.279 

De 65 a 69 años 842 115 957 

De 70 a 74 años 211 58 268 

De 75 a 79 años 451 87 538 

De 80 a 84 años 172 58 229 

De 85 a 89 años 151 20 171 

Más de 90 años 15 - 15 

Total general 10.225 2.948 13.173 



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Cantidad de productores en condición de persona natural, por residencia

habitual en la UPA y sexo del productor

Caquetá

Segundo semestre 2019

Fuente: DANE, Encuesta Nacional Agropecuaria (ENA).

Nota: el total corresponde a los productores en condición de persona natural.

Total productores Sí reside en la UPA No reside en la UPA

Total 13.173 10.722 2.451

Hombres 10.225 7.993 2.232

Mujeres 2.948 2.729 219
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Cantidad de productores en condición de persona natural, por sexo del

productor y nivel educativo más alto alcanzado

Caquetá

Segundo semestre 2019

Fuente: DANE, Encuesta Nacional Agropecuaria (ENA).

Nota: el total corresponde a los productores en condición de persona natural.

Total

Productores
Básica primaria

Básica

secundaria
Media Técnico Tecnológico Universitario Posgrado Ninguna

Hombres 10.225 6.793 1.679 515 72 20 669 60 417

Mujeres 2.948 2.437 250 36 - 16 73 - 135
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Cantidad de productores en condición de persona natural que se consideran como campesinos, 

alguna vez se consideraron como campesinos y consideran que la comunidad donde viven es 

campesina, según sexo del productor

Caquetá

Segundo semestre 2019

Fuente: DANE, Encuesta Nacional Agropecuaria (ENA).

Nota: el total corresponde a los productores en condición de persona natural.

Sí No Sí No Sí No

Productores que se

consideran campesinos

Productores que alguna vez

se consideraron campesinos

Productores que consideran que

la comunidad donde viven es

campesina

Hombre 6.866 489 173 316 6.789 565

Mujer 2.351 230 58 173 2.293 288
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Fuente: DANE. EMICRON-2019

Distribución de micronegocios según sexo del propietario 

Florencia
2019
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I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Mujeres en los espacios de poder

Caquetá



I N F O R M A C I Ó N P A R A T O D O S

Composición porcentual y absoluta de las alcaldías según sexo, 2007 ð2019

En las últimas elecciones en Colombia 132 mujeres fueron electas alcaldesas , lo  que representa solo el 12,0% de las 1.099 alcaldías del 

país.  En los deptos. San Andrés, Guaviare, Vichada, Amazonas y Guainía, ni en 2015 ni en 2018 resultó ninguna mujer electa como

alcaldesa.
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Fuente: Registraduría Nacional del Registro Civil y ONU Mujeres (2019). Boletín: Balance de las gobernadoras y alcaldesas electas para el periodo 2020-2023. 
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Número de alcaldesas por región, elecciones 2007 - 2019

En Caquetá, en los municipios de Curillo, El Paujil, Milán y San José del Fragua , fueron electas mujeres como alcaldesas, en 

2019. 

Los departamentos con mayor porcentaje de alcaldesas para el periodo 2020-2023 son Vaupés (33%), 

Caquetá (25%, 4 de los 16 municipios) , Meta (21%) y Cauca (19%). 
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Fuente: Registraduría Nacional del Registro Civil y ONU Mujeres (2019). Boletín: Balance de las gobernadoras y alcaldesas electas para el periodo 2020-2023. Gráfica 61 del libro Mujeres y 

Hombres, brechas de género en Colombia, disponible en el sitio web sobre enfoque diferencial e interseccional del DANE. 
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Número de mujeres electas, porcentaje que representan y departamentos en donde se eligieron 

gobernadoras

Fuente: RegistraduríaNacional del Registro Civil y ONU Mujeres (2019). Boletín: Balance de las gobernadoras y alcaldesas electas para el periodo 2020-2023. Consultado en enero de 2020 en 

https://www2.unwomen.org/ -/media/field%20office%20colombia/ documentos/noticias/dic%202019/boletn%20rnec%20 -%20onum.pdf?la=es&vs=1547 Nota: la información presentada en el boletín 

corresponde a datos del preconteo del 99.8% de las mesas informadas. Por lo tanto, el listado no es el definitivo.
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¿Cómo vivimos?

Florencia, Caquetá

Déficit de vivienda

Censo Nacional de Población y Vivienda 2018 
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¿Cómo vivimos? ðFlorencia , Caquetá

Uso de las unidades

*Unidades de vivienda totales que incluyen las viviendas 

ocupadas con todas las personas ausentes, las viviendas 

ocupadas con personas presentes, las viviendas de uso 

temporal y las viviendas desocupadas.

Total de viviendas

138.366* 63.354*

Florencia Caquetá

Fuente: DANE ðCNPV 2018.
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3% 13% 11%

Cobertura de Servicios Públicos

Caquetá

53%

Los menores porcentajes de cobertura del

serviciode acueductose encuentran hacia el

suroriente del departamento

Los menores porcentajes de cobertura del

servicio de alcantarillado se encuentran hacia

el centro y oriente

Los menores porcentajes de cobertura del

servicio de energía eléctrica se encuentran

hacia el suroriente del departamento

Acueducto
Alcantarillado Energía eléctrica

Fuente : CNPV 2018
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3% 13% 11%

Déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda 

Caquetá

53%

Déficit cuantitativo Déficit cualitativo

Fuente : CNPV 2018

Los mapas muestran el porcentaje 

asociado al déficit cuantitativo de 

vivienda (izquierda) y déficit cualitativo 

de vivienda (derecha)

El mayor déficit cuantitativo 

predomina en los municipios del 

suroriente del departamento.

El déficit cualitativo presenta 

valores más altos hacia el occidente 

del departamento.
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Déficit habitacional (cuantitativo y cualitativo) según clase geográfica 

Caquetá 2018

Fuente: CNPV 2018.
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3% 13% 11%

Déficit de vivienda

Florencia

El DANE realizó el cálculo del déficit de

vivienda cuantitativo y cualitativo para

Florencia,a nivel manzana.

Los mapas muestran la concentración del

déficit cuantitativo (izquierda) y el déficit

cualitativo (derecha) en la ciudad.

El déficit cuantitativo se concentra, 

principalmente en las comunas 

Occidental y Oriental.

El déficit cualitativo tiene sus 

mayores concentraciones ubicadas 

en las comunas Oriental y 

Occidental.

Fuente: CNPV 2018
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Déficit habitacional (cuantitativo y cualitativo) según clase geográfica 

Florencia 2018

Fuente: CNPV 2018.
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Porcentaje de hogares según componente respecto al total de hogares con déficit cualitativo

Florencia y Caquetá 2018

Fuente: CNPV 2018.

En Caquetá, el 41,8% de los hogares con déficit cualitativo de vivienda habitan en viviendas con hacinamiento 

mitigable. Por su parte, en Florencia este porcentaje es el 47,7%.
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Brechas de género en el bienestar 
subjetivo de la población


