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Introduccion

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, en cumplimiento de su mision
institucional de proveer al pais de estadisticas estratégicas, a partir de la publicacion de la Encuesta
Anual de Servicios - EAS 2019 ha venido presentando resultados de estructura y evolucién a nivel
regional para los departamentos de Antioquia, Atlantico, Bogota, Bolivar, Cundinamarca,
Santander, Valle del Cauca y Resto compuesto por los departamentos de: Tolima, Risaralda,
Narifio, Meta, Cordoba, Caldas, Huila, Norte de Santander, Boyaca, Magdalena, Cesar, Quindio,
Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, La Guajira,
Caqueta, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y Vaupés.

Las variables que se presentan para este analisis son ingresos y personal ocupado total (incluye
personal contratado a través de agencias). Los dominios de agregacion de actividades se pueden
consultar en la Tabla 3 al final de este documento.

Este anexo departamental presenta los resultados para la estructura de los ingresos y el personal
ocupado total, que incluye el personal contratado a través de agencias; estos resultados se
generan con la informacion de 6.730" empresas con sus respectivas unidades locales que
cumplieron con los parametros de inclusién de la operacidn estadistica para el periodo 2022. Asi
mismo, se presenta una actualizacion de los resultados de la estructura del aflo 2021 en los
cuadros anexos departamentales®.

Para analizar la evolucién de cada subsector, se recomienda no realizar comparacion de los
resultados presentados en la estructura de cada afo, ya que para ello se ha elaborado una
metodologia panel para unidades locales, cuyos resultados se presentan en el numeral 2 de esta
publicacion.

Los resultados del afio 2022 que a continuacion se presentan tienen una tasa de respuesta de
98,1%.

1 Para la Division 58 Actividades de edicién, excepto Clase 5820, por limites de cobertura a nivel departamental no se
presentan datos en este documento.

2Los resultados departamentales de esta versién no son comparables con la informacién publicada para el total nacional
del 2021 publicada en la versién anterior, dado que los resultados que se estan presentando han sido actualizados.
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1. Resultados generales de los subsectores de
servicios

1.1 Ingresos® y personal ocupado total* EAS 2022

1.1.1 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte, correo y
servicios de mensajeria

En el afo 2022 las actividades de almacenamiento y actividades complementarias al transporte,
correo y servicios de mensajeria registraron los mayores niveles de ingresos en los departamentos
de Bogota D.C. ($10.182 miles de millones), Bolivar ($3.919 miles de millones) y Valle del Cauca
($3.764 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total presentd los mayores niveles
en los departamentos de Bogota D.C. (51.598 personas), Valle del Cauca (17.632 personas) y
Antioquia (14.780 personas).

Figura 1. Ingresos* y personal ocupado total por departamento para las actividades de
almacenamiento y actividades complementarias al transporte, correo y servicios de mensajeria
2022¢

Ingresos H1-H2 Personal H1-H2

345 - 1.346 3.011 - 8.559
1.346 — 1.631 8.559 — 11.531
1.631-2.162 11.531 - 12.124
2.162 - 2.385 12.124 - 12.973
2.385-3.832 12.973 - 14.707
3.832-3.910 I 14.707 — 17.287
3.910 - 10.527 17.287 — 52.000

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.
*Valores en miles de millones
P Cifra Provisional

3 Incluye ingresos por servicios prestados, por venta de mercancia y otros ingresos.

4 Incluye propietarios, socios y familiares, personal permanente, temporal contratado directamente por la empresa,
personal temporal en misidn en otras empresas (s6lo para empresas temporales), aprendices o estudiantes por convenio
y personal contratado a través de empresas especializadas en el suministro de personal.
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1.1.2 Alojamiento

En el afo 2022 la actividad de alojamiento registrd los mayores valores de ingresos en otros?
departamentos ($2.138 miles de millones), seqguido de Bolivar ($1.567 miles de millones), y Bogota
D.C ($1.366 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total presentd los mayores
niveles en otros* departamentos (15.917 personas), Bolivar (8.371 personas) y Bogota D.C (8.130
personas).

Figura 2. Ingresos* y personal ocupado total por departamento para las actividades de alojamiento
2022p

f*

Ingresos I1 Personal I1
151 -159 1.363 — 1.460
159 - 238 1.460 - 1.884
238 — 284 1.884-2323
284 -771 2.323-5.101
B 771-1.341 B 5.101-8.004

I 1.341-1.567 8.004 — 8.372
1.567 —2.118 8.372 - 15.728

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

*Valores en miles de millones

P Cifra Provisional

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caquetd, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.3 Restaurantes, catering y bares

En el afio 2022 las actividades de restaurantes, catering y bares mostraron los mayores valores de
ingresos en Bogota D.C. ($5.621 miles de millones), Antioquia ($2.277 miles de millones) y otros?
departamentos ($1.992 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total registré los
mayores niveles en Bogota D.C. (48.632 personas), Antioquia (18.456 personas), y otros?
departamentos (14.209 personas).

Figura 3. Ingresos* y personal ocupado total por departamento para las actividades de restaurantes,
catering y bares
2022°

f&

Ingresos 12 Personal 12
366 — 435 3.245 -3.483
435 -640 3.483 - 4.869
640 — 980 4,869 - 6.872
980 —1.345 6.872 — 10.087
1.345-1.947 10.087 — 14.162

I 1.947 — 2.346 I 14.162 — 18.757
2.346 — 5.692 18.757 — 49.000

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

*Valores en miles de millones

P Cifra Provisional

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caqueta, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.4 Produccidon, distribucion y exhibicion de peliculas cinematograficas y
actividades de programacion y trasmision de television

En el afio 2022 las actividades produccion, distribucion y exhibicion de peliculas cinematograficas
y actividades de programacién y trasmision de television registraron los mayores niveles de
ingresos en Bogota D.C. ($4.175 miles de millones), Antioquia ($377 miles de millones) y otros?
departamentos ($349 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total mostré los
mayores niveles en Bogota D.C. (9.079 personas), Antioquia (2.090 personas), y otros?
departamentos (2.025 personas).

Figura 4. Ingresos* y personal ocupado total por departamento para las actividades de produccion,
distribucién y exhibicién de peliculas cinematograficas y actividades de programacion y trasmisién
de television.

2022¢

"'&

Ingresos J1-J2 Personal J1-J2

35— 64 228 - 245

64 -75 245 - 302

75-112 302-679

112 - 204 679 — 696

204 — 347 696 — 2.024

347 - 377 2,024 -2.090
I 377-4.176 l 2,090 - 9.079

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

*Valores en miles de millones

P Cifra Provisional

@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caquetd, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.5 Telecomunicaciones

En el afio 2022 la actividad de telecomunicaciones presentd los mayores niveles de ingresos en
Bogota D.C. ($19.523 miles de millones), otros* departamentos ($6.699 miles de millones), y
Antioquia ($5.195 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total registré los mayores
niveles en Bogota D.C. (42.037 personas), otros® departamentos (9.683 personas) y Antioquia
(8.034 personas).

Figura 5. Ingresos* y personal ocupado total por departamento para las actividades de
telecomunicaciones
2022¢

f*

Ingresos J3
702 — 1.353 Personal J3
1.353-1.373 489 -2.521
1.373-2.148 2.521-2978
2.148 -2.976 2978 -3972

B 2976 -5.195 3.972 -5.007
5.195-6.699 B 5.007 —8.034
6.699 —19.619 8.034 — 9683

' 9.683 — 43.000

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

*Valores en miles de millones

P Cifra Provisional

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caqueta, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.6 Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos

En el afo 2022 la actividad de desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
presentd los mayores valores de ingresos en los departamentos de Bogota D.C. ($18.292 miles de
millones), Antioquia ($3.543 miles de millones), y Valle del Cauca ($607 miles de millones). Por su
parte, el personal ocupado total report6 los mayores niveles en los departamentos de Bogota D.C.
(79.295 personas), Antioquia (24.213 personas) y Valle del Cauca (4.428 personas).

Figura 6. Ingresos* y personal ocupado total por departamento para las actividades de desarrollo de
sistemas informaticos y procesamiento de datos
2022p

Ingresos J4
54— 163 Personal J4
163 — 240
240 - 361 S

481-1.698

361559 1.698 —2.355
559 — 596 2.355-2.717
596 — 3.528 I 2.717 - 4.409
3528 — 18.359 4.409 - 24.303

24.303 - 79.300

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.
*Valores en miles de millones
P Cifra Provisional
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1.1.7 Actividades inmobiliarias y alquileres sin operario

En el afio 2022 las actividades inmobiliarias y alquileres sin operario registraron los mayores niveles
de ingresos en los departamentos de Bogota D.C. ($4.285 miles de millones), Antioquia ($1.446
miles de millones) y Valle del Cauca ($619 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado
total mostré los mayores niveles en los departamentos de Bogotd D.C. (11.106 personas),
Antioquia (5.415 personas) y Cundinamarca (2.285 personas).

Figura 7. Ingresos* y personal ocupado total por departamento, para las actividades inmobiliarias y
alquileres sin operario
2022¢

fe

Ingresos LN
134 - 337 Personal LN
337 —478 522 -1.173

= 478 — 487 1.173 - 1.541

| 487 -524 ~ 1.541-1.871
524 - 619 | 1.871-2.120
619 —1.457 2.120-2233
1.457 -4.319 2.233-5.462
5.462 - 11.296

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.
*Valores en miles de millones
P Cifra Provisional
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1.1.8 Actividades profesionales, cientificas y técnicas y publicidad

En el aflo 2022 las actividades profesionales, cientificas y técnicas y publicidad presentaron los
mayores niveles de ingresos en Bogota D.C. ($18.458 miles de millones), Antioquia ($3.078 miles
de millones) y otros® departamentos ($955 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado
total registro los mayores niveles en los departamentos de Bogota D.C. (94.617 personas),
Antioquia (21.267 personas) y Atlantico (11.295 personas).

Figura 8. Ingresos* y personal ocupado total por departamento, para las actividades profesionales,
cientificas y técnicas y publicidad
2022°

j#

Ingresos M1-M2
174 - 220 Personal M1-M2
220 - 415 1.131 - 1.491
415-743 1.491 — 4522
743 - 883 45227727
I 883 — 947 7.727-8.313
947 — 3,082
3.082 — 18.503

21.534 -95.737

8.313 - 11.351
11.351 - 21.534

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

*Valores en miles de millones

P Cifra Provisional

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyaca, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caquetd, Chocd, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.9 Actividades de agencias de viaje

En el afo 2022 las actividades de agencias de viaje reportaron los mayores niveles de ingresos en
los departamentos de Bogota D.C. ($1.137 miles de millones), Antioquia ($187 miles de millones)
y Bolivar ($124 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total mostré los mayores
niveles en los departamentos de Bogota D.C. (3.844 personas), Antioquia (1.115 personas) y Valle
del Cauca (748 personas).

Figura 9. Ingresos* y personal ocupado total por departamento, para las actividades de agencias de
viaje
2022¢

,‘i

Ingresos N2
2-17 Personal N2
17-28 =107
28-83 107 - 183
83-92 183473
473 - 637

92 -124
124 — 187
187 —1.147

637 — 748
748 - 1.330
1.330 - 3.845

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.
*Valores en miles de millones
P Cifra Provisional
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1.1.10 Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a
edificios

En el afio 2022 las actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
registraron los mayores niveles de ingresos en Bogota D.C. ($14.850 miles de millones), Antioquia
($5.211 miles de millones) y otros® departamentos ($4.159 miles de millones). Por su parte, el
personal ocupado total reporté los mayores niveles en Bogota D.C. (444.408 personas), Antioquia
(147.424 personas) y otros® departamentos (134.435 personas).

Figura 10. Ingresos* y personal ocupado total por departamento, para las actividades de empleo,
seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
2022¢

f'i

Ingresos N3

956 - 1.017 Personal N3
1.017 - 1.281

29,081 -38.910
1.281-2777

38.910-39.776
2.777 - 3.541 39.776 - 92.172
3541 -4.173 92172 — 114.988
4.173 -5.083 114.988 — 134,882
5083 — 14.863 134.882 — 141.954

141.954 — 445.797

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

P Cifra Provisional

*Valores en miles de millones

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caqueta, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.11 Actividades administrativas y de apoyo a oficinas y otras actividades de
apoyo a las empresas

En el afio 2022 las actividades administrativas y de apoyo a oficinas y otras actividades de apoyo
a las empresas mostraron los mayores niveles de ingresos en Bogota D.C. ($9.376 miles de
millones), Antioquia ($3.487 miles de millones) y otros® departamentos ($1.218 miles de millones).
Por su parte, el personal ocupado total registré los mayores niveles en Bogota D.C. (145.846
personas), Antioquia (66.869 personas) y otros* departamentos (24.807 personas).

Figura 11. Ingresos* y personal ocupado total por departamento, para las actividades administrativas
y de apoyo a oficinas y otras actividades de apoyo a las empresas
2022p

f*

Ingresos N4-N5

309 — 427

427 — 541 Personal N4-N5

541 — 628 2.627 -5.790

628 — 1063 5.790 —9.480

1,063 — 1.168 9.480 — 10.952
I 1.168 — 3.424 10.952 — 18.237

18.237 — 23.307
i I 23.307 — 65.072

65.072 — 146.126

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

P Cifra Provisional

*Valores en miles de millones

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caqueta, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.12 Educacion superior privada

En el afo 2022 la actividad de educacién superior privada registrd los mayores niveles de ingresos
en Bogota D.C. ($5.249 miles de millones), Antioquia ($1.820 miles de millones) y otros?
departamentos ($1.714 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total reporté los
mayores niveles en Bogota D.C. (36.155 personas), otros® departamentos (16.253 personas) y
Antioquia (13.404 personas).

Figura 12. Ingresos* y personal ocupado total por departamento, para las actividades de educacién
superior privada
2022¢

f*

Ingresos P
274 — 442 Personal P
442 -510 2.357 — 2.661
510 - 927 2.661—4.992
927 —-1.079 4992 -7.352
1079-1711 7.352 - 8.151
I 1.711-1820 8.151 - 13.372
1.820 - 5249 13.372 - 16.333
16.333 — 36.255

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

*Valores en miles de millones

P Cifra Provisional

@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caqueta, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.13 Salud humana privada

En el afio 2022 la actividad de salud humana privada reporto los mayores niveles de ingresos en
Bogota D.C. ($18.707 miles de millones), otros® departamentos ($13.650 miles de millones) y
Antioquia ($10.476 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total registré los mayores
niveles en Bogota D.C. (98.555 personas), otros* departamentos (85.775 personas) y Antioquia
(59.089 personas).

Figura 13. Ingresos* y personal ocupado total por departamento, para las actividades de salud
humana privada
2022¢

f*

Ingresos Q
853 —2.168
2168 — 3.430 Personal Q
; 5 6.998 — 14.957
3.430-3844
: 14.957 - 19.911
T g‘gjg i ?6329/2 19.911 - 22,649

22.649 — 43.026
43.026 — 58.953
I 58.953 — 84.792
84.792 — 98.590

10.472 — 13.465
13.465 — 18.724

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

P Cifra Provisional

*Valores en miles de millones

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caquetd, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.
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1.1.14 Otras actividades de servicios®

En el afo 2022 las otras actividades de servicios registraron los mayores niveles de ingresos en
Bogotad D.C. ($5.108 miles de millones), otros* departamentos ($3.200 miles de millones) y
Antioquia ($2.373 miles de millones). Por su parte, el personal ocupado total mostré los mayores
niveles en Bogota D.C. (25.547 personas), otros* departamentos (20.742 personas) y Antioquia
(12.255 personas).

Figura 14. Ingresos* y personal ocupado total por departamento, para otras actividades de servicios
2022p

e

Ingresos R-S
340 - 444
444 — 466 Personal R-S
466 — 495 2169 -2.287
495 —1.306 i

3.411-4.900

1.306 — 2.365 4,900 — 7.242
2.365-3.181 7.242 - 12217
3.181-5.200

12.217 - 20.686
20.686 — 26.348

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

P Cifra Provisional

*Valores en miles de millones

@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caqueta, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.

b Se incluye las actividades de juegos de azar, actividades deportivas, recreativas y esparcimiento, y otras actividades de
servicios.
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2. Evolucion por subsector de servicios
2.1 Variaciones de ingresos por departamento®'

La Tabla 1 contiene las variaciones de los ingresos por subsector y departamento, presentadas en
el afio 2022 frente al afio 2021.

En el afio 2022 la actividad de alojamiento presentd el mayor crecimiento en los ingresos a nivel
nacional (66,3%). Las variaciones mas altas a nivel departamental para esta actividad se
presentaron en Bogota D.C. (108,4%), Antioquia (83,0%), Bolivar (77,4%) y Valle del Cauca (68,8%).

Tabla 1. Variaciones porcentuales de ingresos’
Total por departamentos
2022°/2021

Seccién Descripcién actividad econémica

Antioquia Atlantico Bogota D.C. Bolivar Cundinamarca Santander Valle del Cauca Otros® Total Nacional

Porcentaje (%)

Almacenamiento y actividades
H1-H2  complementarias al transporte,

29,4 15,0 24,2 20,3 I 24,4 42,6 26,3
correo y servicios de mensajeria

N
®
o

L
N
S
3

11 Alojamiento 77,4 26,3 45,4 68,8 43,0 66,3

o
w
o

58,4 108,4

Actividades de servicios de comidas
y bebidas

>
~
n

35,0 341 382 BRIt 32,1
Produccion, distribucién y
exhibicion de peliculas

J1-J2  cinematograficas, actividades de 22,9
programacion y trasmision de
television

39,3 39,3 27,0

81 I 83

55 59 24,3

59,0 68,8 49,7

-14,5 I 12,1

3 Telecomunicaciones E2l6 49 12,9

7.9 I 13,1

Desarrollo de sistemas informaticos,
J4 consultoria informética y actividades 20,2
relacionadas

Actividades inmobiliarias, de

L) alquiler y arrendamiento

23 45,0 22,2

I d 388 8,9 30,1 34,0 24,9
M1-M2 Actividades profesionales, 98 20,6 l 123

cientificas y técnicas, y publicidad s

30,6 18,6 24,4 12,8 24,7
Actividades de agencias de viaje,

N2 operadores turisticos, servicios de 80,8
reserva y servicios relacionados
Actividades de empleo, seguridad e

N3 investigacion privada, servicios a 7,5

edificios

Actividades administrativas, apoyo a

oficina y otras de apoyo a empresas

Eil5 69,5 93,7 60,0 388 70,7 65,7

N4-N5 30,6 20,8 8,0 17,0 20,1

P Educacion superior privada 17,4 11,4 9,2 7,0 11,4 10,5
Actividades de atencion de la salud

12,0 13,3
humana

57 9,5 8,6
Juegos de azar, actividades

R-S deportivas, recreativas y 27,0
esparcimiento, otras act de servicios

15,6 32,6

_‘-—-—‘_ﬂl‘_’m-—-—‘““‘“‘“‘““'_'.
S w -
& 5 I
o ° ©
>
~
>

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

P Cifra Provisional

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caqueta, Choco, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.

Nota: el célculo del panel por unidad local que es independiente al célculo del panel nacional origina discrepancia
estadistica, por ese motivo se utiliza la variacion total del panel nacional.

5 Incluye los ingresos por servicios prestados, por venta de mercancia y otros ingresos.
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A nivel nacional, la actividad de agencias de viaje, operadores turisticos, servicios de reserva y
servicios relacionados, presentd el segundo mayor crecimiento en los ingresos con una variacion
de 65,7%. En esta actividad a nivel regional los principales incrementos en los ingresos se dieron
en los departamentos de Cundinamarca (93,7%) y Atlantico (91,5%). Mientras que el menor
crecimiento en esta actividad se presento en el departamento de Valle del Cauca (38,8%).

2.2 Variaciones del personal ocupado®

La Tabla 2 contiene las variaciones del personal ocupado total por subsector y departamento,
presentadas en el afo 2022 respecto al afio 2021.

En el afio 2022 la actividad de alojamiento present6 el mayor aumento en el personal ocupado
total a nivel nacional (24,3%). A nivel departamental, las variaciones mas altas para esta actividad
fueron: Bogota D.C. (39,5%) y Atlantico (34,7%); mientras el menor crecimiento se presentd en
Cundinamarca (5,2%).

6 Incluye propietarios, socios y familiares, personal permanente, temporal contratadas directamente por la empresa,
personal temporal en misidn en otras empresas (s6lo para empresas temporales), aprendices o estudiantes por convenio
y personal contratado a través de empresas especializadas en el suministro de personal.
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Tabla 2. Variaciones porcentuales del personal ocupado total”
Total por departamentos
20227 /2021

Antioquia Atlantico Bogota D.C. Bolivar Cundinamarca Santander  Valle del Cauca Otros® Total Nacional

Seccion Descripcion actividad econémica

Porcentaje (%)

Almacenamiento y actividades 9
H1-H2  complementarias al transporte, 12,9 21,9 58 2,7 I3 12,5 51 11,2 8,0
correo y servicios de mensajeria g

Actividades de empleo, seguridad e
N3 investigacion privada, servicios a 2,4
edificios

84 8,9 27,8 23 6,0 19,2 7.4 73

Actividades administrativas, apoyo a

N4-N5 neq
oficina y otras de apoyo a empresas

88 13,0 7.0 | =1/ 26,0 6,9 | 03 3,0 8,1 I

P Educacion superior privada 3,1

Actividades de atencion de la salud 51 2.4 0 -4,7 3,0 1.2 2,5 i 18
humana

Juegos de azar, actividades
R-S  deportivas, recreativas y -0,6 15,3 14,3 97 9.4 10,0 56 12,2 10,3
esparcimiento, otras act de servicios

Fuente: DANE, Encuesta Anual de servicios - EAS.

P Cifra Provisional

“Incluye propietarios, socios y familiares, personal permanente, temporal contratadas directamente por la empresa,
personal temporal en misién en otras empresas (s6lo para empresas temporales), aprendices o estudiantes por convenio
y personal contratado a través de empresas especializadas en el suministro de personal.

2@ Corresponde a los 26 departamentos restantes del pais, asi: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cérdoba, Caldas, Huila,
Norte de Santander, Boyaca, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caquetd, Chocd, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y
Vaupés.

Nota: el calculo del panel por unidad local que es independiente al calculo del panel nacional origina discrepancia
estadistica, por ese motivo se utiliza la variacion total del panel nacional.

1 Alojamiento 26,9 l 34,7 39,5 254 52 283 32,7 . 17,2 24,3
p  Actividadesdesenicios de comidas 45 4 10,6 15,2 32,1 28,4 269 22,4 10,1 15,7
y bebidas
Produccion, distribucion y i
exhibicion de peliculas i
J1-J2  cinematograficas, actividades de 16,5 -6,5 7,5 20,7 24,3 8,7 -4,8 10,7 8,0
programacion y trasmision de 1
television i
3 Telecomunicaciones 09 i -88 1.5 11,2 04 2.2 1.2 71 ] 1.4
Desarrollo de sistemas informaticos,
J4 consultoria informatica y actividades 12,6 14,7 9.8 4,6 58 37 51 2,4 10,6
relacionadas
INT Actlv}dades |nmob||_|ar|as, de 3,0 18,2 7,0 9.9 12,5 0,6 52 87 9.1
alquiler y arrendamiento
M1-M2 Actividades profesionales, 59 1.9 18 119 24 34 108 14 82
cientificas y técnicas, y publicidad
Actividades de agencias de viaje,
N2 operadores turisticos, servicios de -4,8 41,4 8,6 22,4 57,1 40,8 157 58 7.7
reserva y servicios relacionados

El segundo mayor aumento en el personal ocupado total a nivel nacional se presentd en las
actividades de servicios de comidas y bebidas con 15,7%, siendo los departamentos de Bolivar
(32,1%) y Cundinamarca (28,4%) los que muestran mayores crecimientos. El menor crecimiento en
esta actividad se present6 en otros® departamentos con 10,1%.
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En la siguiente tabla, se muestra la agrupacién de actividades utilizada para la publicacion de la
informacion departamental y los parametros de inclusion.

Tabla 3. Agrupacion de actividades en la distribuciéon por departamentos y parametros de inclusion

EAS

Actividades CIIU Rev. 4

A.C.

Divisiones 52y 53

Descripcion

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte; correo y servicios de
mensajeria

Personal

igual o mayor

a

40 personas

Ingresos igual
o mayor a

$3.000 Millones

Divisién 55

Alojamiento

10 personas

$1.000 Millones|

Divisiéon 56

Actividades de servicios de comidas y bebidas

40 personas

$3.000 Millones|

Divisiones 59, 60 y clase 6391,
excepto clase 5920

Actividades cinematograficas, de video y produccion de programas de television
Actividades de programacion, transmision y/o difusion. Actividades de agencias de
noticias

40 personas

$2.000 Millones|

40 personas

$3.000 Millones|

Divisién 61

Telecomunicaciones

40 personas

$3.000 Millones

Divisién 62y 63y Clase 5820,
excepto Clase 6391

Desarrollo de sistemas informaticos (planificacién, anélisis, disefios, programacién,
pruebas), consultoria informatica y actividades relacionadas; y actividades de
servicios de informacion. Edicion de programas de informatica (software). Excepto
agencias de noticias.

75 personas

$3.000 Millones

Divisiones 68y 77

Actividades inmobiliarias; de alquiler y arrendamiento

75 personas

$3.000 Millones

Divisiones 69, 70, 71, 72 y 74,
Clases 7310y 7320

Actividades juridicas y de contabilidad; actividades de administracién empresarial,
consultoria de gestion; actividades de arquitectura e ingenieria, ensayos y analisis
técnicos; investigacion cientifica y desarrollo; estudios de mercado y realizaciéon de
encuestas de opinion, publicidad y otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas

75 personas

$3.000 Millones

Divisién 79

Actividades de agencias de viaje, operadores turisticos, servicios de reserva y
actividades relacionadas

40 personas

$3.000 Millones

Divisiones 78,
excepto 8130

80 y 81,

Actividades de empleo, de seguridad e investigacion privada y actividades de
servicios a edificios

75 personas

$3.000 Millones

Divisién 82

Actividades administrativas y de apoyo de oficinas y otras actividades de apoyo a las
empresas

75 personas

$3.000 Millones

Grupo 854

Educacién superior

20 personas

$1000 Millones

Divisién 86

Actividades de atencion de la salud humana

40 personas

$3.000 Millones

Divisiones 92, 93, 90, Clase
9511 y Grupo 960

Actividades de juegos de azar, deportivas, recreativas y esparcimiento y otras
actividades de servicios

40 personas

$2.000 Millones

Fuente: DANE, Metodologia Encuesta Anual de servicios - EAS.
Nota: para la Division 58, excepto Clase 5820, actividades de edicion, por limites de cobertura a nivel departamental no
se presentan datos en este anexo.
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Metodologia elaboracion del panel por unidad local¢

La metodologia de generacion de bases tipo panel por unidad local da lugar a la comparabilidad
de los resultados de dos afios consecutivos, aislando el efecto de eventos diferentes a los propios
de la dinamica econdmica.

El panel departamental se construyd teniendo en cuenta las novedades a nivel de unidad local,
mientras que para el panel de resultados a nivel nacional contempla las novedades a nivel de
empresa.

En el siguiente esquema se ilustran los principales eventos identificados como parte de la dinamica
econdmica, los cuales determinan que la unidad local SI hace parte del panel para el calculo de
los indicadores de evolucion de la actividad y los eventos que son ajenos a dicha dinamica que
NO hacen parte del panel:

A.Unidad local que Sl entraal panel B.Unidad local que NO entraal panel

Estadoenelafiot-1 Estado enelafiot Estadoenelafiot-1 Estado enelafiot

Cumplen pardmetros deinclusién pero se

Activa Activa Sininformacion -
crearon antes delafion
Activa Liquidada, inactiva o sin localizar No se localizé Aparecid yrindid informacion
Sin informacién por liquidacién,
Activa Fusionada, absorbida o escindida fusion, absorcion, escisién o por No rinden
cambio de sector
Activa Cambié de actividad
Activa, inactiva, liquidada, sin localizar,
Inactiva fusionada, absorbida, escindida,
cambio de sector
No existe Inicié operaciones en elafio t

Fuente: DANE, Metodologia Encuesta Anual de Servicios -EAS.

¢ Hace referencia a la parte de una empresa ubicada en un lugar especifico que se dedica a un solo tipo de actividad
productiva y de la que se puede recopilar informacion para el calculo de empleo, ingresos y costos. Adaptado de UNECE
— Clasificacion Internacional Industrial Estandar de todas las actividades econdmicas (ISIC), 2008. DANE (2021).
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/DANEColombia @DANEColombia @DANE_Colombia /DANEColombia

Si requiere informacién adicional, contactenos a través del correo

contacto@dane.gov.co

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
Bogota D.C,, Colombia

www.dane.gov.co
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