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Mercado laboral de la Juventud

Trimestre enero - marzo 2024

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD) de la
poblacion joven
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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Introduccion

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo principal proveer informacion
estadistica relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de las
caracteristicas sociodemograficas de la poblacion residente en Colombia que permiten caracterizar a la
poblacion segun sexo, edad, parentesco con el jefe del hogar, nivel educativo, la afiliacion al sistema
de seguridad social en salud, entre otros.

Igualmente, a través de la encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo en ocupadas,
desocupados o fuera de la fuerza laboral. De esta forma es posible estimar los principales indicadores
del mercado laboral colombiano, como son: la Tasa Global de Participacién (TGP), la Tasa de
Ocupacién (TO) y la Tasa de Desocupacion (TD).

Por medio de la GEIH el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) viene realizando
una publicacién especial, a través de la cual se busca visibilizar la dindmica del mercado laboral de los
jovenes en Colombia, entendiendo a este grupo de poblacion como aquellos cuya edad esta
comprendida entre los 14 y los 28 afos (Ley 1622 de 2013). No obstante, la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) ha fijado lineamientos para que se estime la poblacidon en edad de trabajar de 15
anos en adelante, por lo cual el DANE presenta en este boletin informacion para la poblacion joven
entre 15y 28 afos.

A partir del afio 2019, inici6 el proceso de redisefio de la GEIH con el fin de fortalecer las mediciones y
el analisis de los fenédmenos del mercado laboral colombiano, teniendo en cuenta las actualizaciones
del marco normativo de las estadisticas del trabajo establecidas en las resoluciones de las
Conferencias Internacionales de Estadisticos del Trabajo (CIET 17, 19 y 20), asi como otras
recomendaciones nacionales e internacionales de relevancia sobre politica publica en el corto y largo
plazo.

En 2021 se inici6 la recoleccion con los nuevos lineamientos e instrumentos definidos en su redisefio.
Una de las mejoras aplicadas a la GEIH dentro de este proceso, fue la actualizacion del marco muestral
a partir del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV) de 2018. En ese sentido, el presente
boletin se construyé con la informacion de la GEIH marco 2018.

En octubre de 2022 se publican las series empalmadas de mercado laboral basadas en las
proyecciones poblacionales del CNPV 2018 y Poblacién en Edad de Trabajar (PET) de 15 afios y mas.
Este ejercicio permite la comparabilidad de datos en el tiempo para los indicadores de mercado
laboral relacionados con la poblacién joven entre 15y 28 afios y esta disponible para el total nacional,
total 13y 23 ciudades y areas metropolitanas con periodicidad trimestre movil.

Por ultimo, el cédigo para calcular los indicadores de mercado laboral para la poblaciéon joven esta
dispuesto en el anexo estadistico en la pestafia Codigo_SAS.
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1. Indicadores y comportamiento del mercado
laboral de la juventud (15 a 28 anos) en el total
nacional

1.1 Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion de la poblacion
joven

Durante el trimestre enero - marzo 2024, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacion joven en
el total nacional fue 54,9%, registrando una disminucién de 1,1 p.p. en comparacién con el mismo
periodo del aio anterior (55,9%).

La tasa de ocupacion (TO) para el total de personas entre 15y 28 afios fue 43,9%, presentando una
disminucién de 1,4 p.p. comparada con el trimestre enero - marzo de 2023 (45,3%).

La tasa de desocupacién (TD) de la poblacidn joven se ubico en 20,0%, registrando un aumento de 1,0
p.p. frente al trimestre enero - marzo de 2023 (19,0%).

Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupaciéon (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de la
poblacion joven

Total nacional

Trimestre enero - marzo (2023-2024)

Total nacional
Tasas (%)

Enero - marzo 2023 Enero - marzo 2024 Diferencia en p.p.
TGP 55,9 54,9 -1.1
TO 45,3 43,9 -1,4
D 19,0 20,0 1,0

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

p.p.: puntos porcentuales.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
Nota: por efecto de redondeo a un decimal las diferencias pueden diferir ligeramente.
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1.2 Poblacion ocupada joven segun ramas de actividad

En el trimestre enero - marzo 2024, la rama de actividad econdémica que concentrd el mayor nimero
de ocupados fue Comercio y reparacién de vehiculos (19,1%), sequida de Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca (14,8%). Por su parte, Alojamiento y servicios de comida fue la rama de actividad
que mas aportd negativamente a la variacion de la ocupacién con -1,5 puntos porcentuales.

Tabla 2. Distribucion, variaciéon y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada joven segtin rama de
actividad

Total nacional

Trimestre enero - marzo (2023-2024)

Total Nacional

Rama de actividad Enero - marzo Enero - marzo Distribucion Variacion Contribucion
2023 2024 (%) absoluta en p.p.
Total 5.182 4.899 100 -283 -5,5
Comercio y reparacion de vehiculos 993 935 19,1 -58 -1,1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 785 725 14,8 -60 -1,1
Industrias manufactureras 577 558 11,4 -19 -04
Alojamiento y servicios de comida 511 431 8,8 -79 -1,5
Administraciéon publica y defensa, educacién vy
. 385 428 8,7 44 0,8
atencion de la salud humana
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion
. . 432 417 8,5 -15 -0,3
y otras actividades de servicios
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de
. . . 427 383 7,8 -44 -0,9
servicios administrativos
Transporte y almacenamiento 378 348 71 -29 -0,6
Construccién 332 298 6,1 -34 -0,7
Informacién y comunicaciones 112 110 2,2 -3 -0,1
Actividades financieras y de seguros 102 104 2.1 2 0,0
Explotacion de minas y canteras 62 63 1.3 1 0,0
Actividades inmobiliarias 35 51 1,0 16 0,3
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de
54 48 1,0 -6 -0,1

desechos

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

p.p.: puntos porcentuales.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusién de la categoria "No informa”, las sumas de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones pueden diferir del total.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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1.3 Poblacion ocupada joven segun posicion ocupacional

Para el total nacional en el trimestre enero - marzo 2024, Obrero, empleado particular y Trabajador
por cuenta propia fueron las posiciones ocupacionales que tuvieron mayor participacion de la
poblacién ocupada joven con 57,1% y 31,3%, respectivamente. La posicibn ocupacional que
contribuyd en mayor medida a la disminucién de la ocupacion fue Trabajador por cuenta propia con
-3,0 puntos porcentuales.

Tabla 3. Distribucién, variacién y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada joven segin
posicion ocupacional

Total nacional

Trimestre enero - marzo (2023-2024)

Total Nacional

Posicion ocupacional Enero - marzo Enero - marzo Distribucion Variacién  Contribucion
2023 2024 (%) absoluta en p.p.
Ocupados Total Nacional 5.182 4.899 100 -283 -5,5
Obrero, empleado particular 2.894 2.797 57,1 -97 -1,9
Trabajador por cuenta propia 1.688 1.535 31,3 -153 -3,0
Jornalero o pedn 194 205 4,2 11 0,2
Trabajador familiar sin remuneracion 216 168 34 -48 -0,9
Empleado doméstico 87 91 19 4 0,1
Obrero, empleado del gobierno 53 70 14 17 03
Patron o empleador 46 30 0,6 -15 -0,3
Otro 5 3 0.1 =1 0,0

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

p.p.: puntos porcentuales.

Nota: por aproximacion de decimales, la suma de las poblaciones y contribuciones puede diferir ligeramente del total de la
variacién de los ocupados.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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2. Indicadores de mercado laboral de la juventud (15
a 28 anos) en las 13 ciudades y areas metropolitanas

2.1 Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion de la poblacion
joven

Durante el trimestre enero - marzo 2024, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacion joven en
las 13 ciudades y areas metropolitanas se ubicé en 58,4%, en el mismo periodo del afio anterior esta
tasa fue 58,5%.

En el periodo de analisis, la tasa de ocupacion (TO) para el total de la poblacion joven se ubicd en
46,7%, mientras que en el trimestre enero - marzo 2023 fue 47,4%, lo que representd una disminucion
de 0,8 p.p.

La tasa de desocupacion de la poblacién joven fue 20,1%, registrando un aumento de 1,2 p.p. frente al
trimestre enero - marzo 2023 (19,0%).

Tabla 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD) de la
poblacién joven

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Trimestre enero - marzo (2023-2024)

13 ciudades y areas metropolitanas

Tasas (%)
Enero - marzo 2023  Enero - marzo 2024 Diferencia en p.p.

TGP 58,5 58,4 -0,1
TO 47,4 46,7 -0,8
TD 19,0 20,1 1,2

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares.
p.p.: puntos porcentuales
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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3. Jovenes entre 15 y 28 anos que no estudian ni se
encuentran ocupados

Para el total nacional en el trimestre enero - marzo 2024 la poblacién de jovenes entre 15 y 28 afios
gue no estudiaba ni se encontraba ocupada fue de 2.946 miles de personas. Esto representé el 26,4%
de las personas en edad de trabajar para dicho rango de edad. Por sexo, esta relacion para los
hombres fue 9,4% y para las mujeres fue 17,0%.

Tabla 5. Jévenes entre 15 y 28 aiios que no estudian ni se encuentran ocupados

Total nacional
Trimestre enero - marzo 2024

Enero - marzo 2024

Total Nacional

Poblaciéon (miles) Proporcion %

Poblacién en edad de trabajar de 15 a 28 afios 11.152

Jovenes entre 15y 28 aflos que no estudian ni 2946 26.4
se encuentran ocupados

Jovenes hombres entre 15 y 28 afios que no

) . 1.044 4
estudian ni se encuentran ocupados v 2

Jovenes mujeres entre 15 y 28 afios que no
. . 1.901 17,0
estudian ni se encuentran ocupados

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.
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Medidas de calidad de la GEIH

Tabla 6. Porcentaje de cobertura
Total nacional y ciudades

Marzo 2024
Ciudad Hogares Hogares Porcentaje de
esperados completos cobertura
Armenia 1.038 1.022 98,5%
Barranquilla A.M. 878 889 101,3%
Bogota D.C. 1.206 1.153 95,6%
Bucaramanga A.M. 1.072 1.029 96,0%
Cali A.M. 1.240 1.181 95,2%
Cartagena 935 929 99,4%
Clicuta A.M. 975 946 97,0%
Florencia 934 948 101,5%
Ibagué 896 879 98,1%
Manizales A.M. 1.303 1.246 95,6%
Medellin A.M. 1.350 1.327 98,3%
Monteria 743 720 96,9%
Neiva 965 911 94,4%
Pasto 1.016 1.030 101,4%
Pereira A.M. 1.233 1.216 98,6%
Popayan 938 935 99,7%
Quibdo 890 895 100,6%
Riohacha 834 834 100,0%
San Andrés 279 266 95,3%
Santa Marta 972 943 97,0%
Sincelejo 856 827 96,6%
Tunja 874 870 99,5%
Valledupar 847 818 96,6%
Villavicencio 1.007 981 97,4%
Arauca 137 137 100,0%
Inirida 140 139 99,3%
Leticia 126 127 100,8%
Mita 159 157 98,7%
Mocoa 135 135 100,0%
Puerto Carreiio 101 100 99,0%
San José del Guaviare 137 135 98,5%
Yopal 151 150 99,3%
Total nacional 24.367 23.875 98,0%

Fuente: DANE, Direccion de Recoleccion y Acopio.
Porcentaje de cobertura. Cociente entre las unidades de observacion efectivamente incluidas durante la recoleccion de los
datos con respecto al total de unidades de observacion esperadas. (Fuente: NTC PE 1000-2020).
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Tabla 7. Porcentaje de no respuesta
Total nacional y ciudades

Marzo 2024
Ciudad Hogares Hogart'es No Porcentaje de No
esperados efectivos Respuesta
Armenia 1.038 23 2,2%
Barranquilla A.M. 878 9 1,0%
Bogota D.C. 1.206 47 3,9%
Bucaramanga A.M. 1.072 38 3,5%
Cali A.M. 1.240 46 3,7%
Cartagena 935 15 1,6%
Cuacuta A.M. 975 15 1,5%
Florencia 934 11 1,2%
Ibagué 896 22 2,5%
Manizales A.M. 1.303 52 4,0%
Medellin A.M. 1.350 35 2,6%
Monteria 743 14 1,9%
Neiva 965 48 5,0%
Pasto 1.016 13 1,3%
Pereira A.M. 1.233 14 1,1%
Popayan 938 12 1,3%
Quibdo 890 10 1,1%
Riohacha 834 7 0,8%
San Andrés 279 13 4,7%
Santa Marta 972 44 4,5%
Sincelejo 856 12 1,4%
Tunja 874 11 1,3%
Valledupar 847 22 2,6%
Villavicencio 1.007 22 2.2%
Arauca 137 0 0,0%
Inirida 140 1 0,7%
Leticia 126 1 0,8%
Mita 159 2 1,3%
Mocoa 135 0 0,0%
Puerto Carreiio 101 0 0,0%
San José del Guaviare 137 3 2,2%
Yopal 151 2 1,3%
Total nacional 24.367 564 2,3%

Fuente: DANE, Direccion de Recoleccion y Acopio.

Porcentaje de no respuesta. Cociente entre las unidades de observacion de las cuales no se obtuvo informacion, respecto a
las unidades de observacion esperadas. El objetivo de este indicador es identificar el grado de eficacia en el que se encuentra
la investigacion con respecto al proceso operativo de la recoleccién. (Fuente: NTC PE 1000-2020).

Porcentaje de respuesta. Cociente entre las unidades de observacién de las cuales se obtuvo informacion, respecto a las
unidades de observacion esperadas.
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Ficha Metodolagica

Objetivo general: proveer informacién estadistica relacionada con mercado laboral, ingresos y
pobreza monetaria, asi como de las caracteristicas sociodemograficas de la poblacion residente en
Colombia.

Objetivos especificos:

1. Generar los principales indicadores de mercado laboral: ocupacion, desocupacién y poblacion
fuera de la fuerza de trabajo residente en Colombia.

2. Medir las caracteristicas de la poblacion residente en Colombia:

a. Ocupada: temporalidad, subocupacion, rama de actividad, ocupacion u oficio, posicion
ocupacional, informalidad, entre otras.

b. Desocupada: tiempo de busqueda de empleo, rama de actividad, ocupacién u oficio
que desempeiié en su empleo anterior, entre otras.

c. Fuera de la fuerza de trabajo: las razones de retiro o no participacién en el mercado
laboral.

3. Generar informacién estadistica relacionada con el ingreso de los hogares, y con los
indicadores de pobreza monetaria y pobreza monetaria extrema de la poblacion residente en
Colombia.

4. Medir las caracteristicas sociodemograficas (sexo, estado civil, educacion, salud y vivienda,
entre otros) de la poblacion residente en Colombia.

Alcance: las tematicas por las cuales indaga la Gran Encuesta Integrada de Hogares permiten
caracterizar a la poblacion segun sexo, edad, parentesco con el jefe del hogar, nivel educativo,
afiliacion al sistema de seguridad social en salud, grupos poblacionales como campesinado, personas
con autorreconocimiento étnico, LGBT o con algun tipo de discapacidad, otras formas de trabajo como
produccion de bienes y servicios para autoconsumo, trabajo en formacion y voluntariado, entre otras.
Asimismo, la GEIH proporciona informacion estadistica sobre el tamafio y estructura de la fuerza de
trabajo (empleo, desempleo y poblacion fuera de la fuerza de trabajo), los ingresos de los hogares, la
pobreza monetaria y la pobreza monetaria extrema de la poblacion residente en el pais.

Poblacién objetivo: esta conformada por la poblacion civil no institucional residente en todo el
territorio nacional. Se excluyen, de la poblacion objetivo; las cabeceras municipales de los
departamentos de la Amazonia y la Orinoquia que no son capitales; para los centros poblados y rural
disperso, se excluyen los departamentos de la Amazonia y la Orinoquia. También, se excluye la
poblacion de Providencia y el centro poblado y rural disperso de San Andrés.

Tipo de operacion estadistica: encuesta por muestreo.
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Tipo de muestra: probabilistica, multietapica, estratificada y de conglomerados.

Unidad de observacion: corresponden a las viviendas, los hogares y las personas.

Cobertura: Total nacional (excluye de la cobertura de los departamentos de la Amazonia y Orinoquia,
las cabeceras municipales que no son capitales de departamento, asi como los centros poblados y
rural disperso. También se excluye la poblacion de Providencia y el centro poblado y rural disperso de
San Andrés).

El Total nacional se desagrega en: Cabeceras (32 ciudades y areas metropolitanas y Otras cabeceras) y
Centros poblados y rural disperso.

Las 32 ciudades y areas metropolitanas comprenden:
13 ciudades y areas metropolitanas: Bogota D.C, Medellin AM., Cali A.M., Barranquilla A.M,,
Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira AM., Cacuta A.M., Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y

Villavicencio.

10 ciudades: Tunja, Neiva, Florencia, Riohacha, Popayan, Santa Marta, Valledupar, Armenia, Quibdo y
Sincelejo.

23 ciudades y A.M: incluye 13 ciudades y areas metropolitanas mas 10 ciudades.

8 ciudades capitales de la Amazonia y la Orinoquia: Arauca, Yopal, Mocoa, Leticia, Inirida,
San José del Guaviare, Mitu, Puerto Carrefio.

San Andrés (se excluye la poblacion de Providencia y el centro poblado y rural disperso).
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32 ciudades

Bogota D.C. Tunja Arauca
Medellin Neiva Yopal
Cali Florencia Mocoa
Barranquilla Riohacha Leticia
Bucaramanga Popayan Inirida
Manizales Santa Marta San José del Guaviare
Pasto Valledupar Mitd
Pereira Armenia Puerto Carrefio
Clcuta Quibdo San Andrés
Ibagué Sincelejo
Monteria
Cartagena
Villavicencio

7 ciudades con area metropolitana
Medellin A.M. Bucaramanga A.M. Pereira AM. Barranquilla A.M.
Cali AM. Manizales A.M. Clcuta AM.

7 ciudades con los municipios que conforman su area metropolitana:

Medellin A.M.: incluye el Valle de Aburrad (Caldas, La Estrella, Sabaneta, Itagii, Envigado, Bello,
Copacabana, Girardota y Barbosa).

Cali AM.: incluye a Yumbo.

Bucaramanga A.M.: incluye Girdn, Piedecuesta y Floridablanca.

Manizales A.M.: incluye a Villa Maria.

Pereira A.M.: incluye a Dosquebradas y La Virginia.

Cucuta A.M.: incluye a Villa del Rosario, Los Patios, Puerto Santander y El Zulia.

Barranquilla A.M.: incluye a Soledad.
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Principales indicadores

e Porcentaje de la poblacién en edad de trabajar (%PET): relacion porcentual entre el nUmero de
personas que componen la poblacion en edad de trabajar (PET), frente a la poblacion total (PT).

% PET ikl 100
= —x
PT

e Tasa global de participacion (TGP): relacion porcentual entre la fuerza de trabajo (FT) y la
poblacién en edad de trabajar (PET). Este indicador refleja la presion de la poblacién en edad de
trabajar sobre el mercado laboral.

FT
TGP = —= x 100
PET

e Tasa de desocupacién (TD)': relacion porcentual entre el nimero de personas desocupadas (DS)
y el nimero de personas que integran la fuerza de trabajo (FT).

e Tasa de ocupacion (TO): relacion porcentual entre la poblacién ocupada (OC) y el nimero de
personas que integran la poblacion en edad de trabajar (PET).

oc
TO = —— x 100
PET

e Tasa de subocupacion (TS): relacion porcentual de la poblacién ocupada que manifesté querer y
poder trabajar mas horas a la semana, mejorar sus ingresos y/o tener una labor mas propia de sus
competencias (PS) y el nUmero de personas que integran la fuerza de trabajo (FT).

Ps
TS = — x 100
FT

T Para estar en linea con el marco conceptual propuesto en la “Resolucién | sobre las estadisticas del trabajo, la ocupacion y la subutilizacién de
la fuerza de trabagjo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de Desempleo por Poblacién desocupada y Tasa de
Desocupacion.
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Glosario?

Poblacion total (PT): constituye la poblacion civil no institucional residente en hogares particulares.
Esta poblacion se estima con base en los censos de poblacion, las estadisticas vitales y de migracion.

Poblacién en edad de trabajar (PET)3: poblacion constituida por todas las personas de 15 afios y
mas. Se divide en fuerza de trabajo y poblacion fuera de la fuerza de trabajo.

Fuerza de trabajo (FT): comprende a las personas en edad de trabajar que trabajan o estan buscando
trabajo y estan disponibles. Se divide en poblacién ocupada y desocupada.

Poblacion ocupada (OC): corresponde a las personas de 15 afios y mas que, durante el periodo de
referencia: trabajaron por lo menos una hora remunerada en la semana de referencia; no trabajaron la
semana de referencia, pero tenian un trabajo o negocio, y trabajaron en la semana de referencia por lo
menos una hora sin remuneracion.

Poblacién desocupada (DS)*: corresponde a las personas de 15 afios y mas que durante el periodo
de referencia estuvieron simultaneamente: "sin empleo”, es decir, que no tenian un empleo asalariado
o un trabajo independiente ni se desempefiaron como trabajador(a) familiar sin remuneracion;
"buscando empleo”, es decir que habian tomado medidas concretas para buscar un empleo
asalariado o independiente en las Ultimas 4 semanas; y "actualmente disponibles para trabajar”, es
decir, disponibles para trabajar en empleo asalariado o en empleo independiente durante el periodo
de referencia.

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo (PFFT): comprende a todas las personas en edad de trabajar
de 15 afos y mas, que en la semana de referencia no participaron en la produccion de bienes y
servicios porque no lo necesitaban, no podian o no estaban interesadas en tener actividad
remunerada. Se compone de las personas que integran la fuerza de trabajo potencial y de las personas
que son exclusivamente: estudiantes, personas dedicadas a oficios del hogar, personas pensionadas,

2 Los conceptos fueron adaptados de acuerdo con las recomendaciones de la Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo.

3 Se establecié como edad minima los 15 afios para medicion de la PET, debido al Convenio 138 de la Organizacion Internacional del trabajo
sobre la edad minima para trabajar, aprobado en Colombia mediante la Ley 515 de 1999 y ratificada en 2001.

4 Para estar en linea con el marco conceptual propuesto en la “Resolucion I sobre las estadisticas del trabajo, la ocupacién y la subutilizacién de
la fuerza de trabagjo” de la 19 CIET, se hace ajuste de los términos Desocupados y Tasa de Desempleo por Poblacién desocupada y Tasa de

Desocupacion.
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personas jubiladas, rentistas, personas incapacitadas permanentemente para trabajar, personas que no
les llama la atencion o creen que no vale la pena trabajar.

Fuerza de trabajo potencial (FTP): comprende a las personas que se encuentran fuera de la fuerza
de trabajo y que tienen interés en trabajar. Estd compuesta por tres grupos mutuamente excluyentes:
buscadores no disponibles, buscadores potenciales disponibles y buscadores potenciales que desean
trabajar.

Buscadores no disponibles: se refiere a las personas sin empleo que estan buscando empleo, pero no
se encuentran disponibles para trabajar.

Buscadores potenciales disponibles: se refiere a las personas sin empleo que no estan buscando
empleo, pero se encuentran disponibles para trabajar.

Buscadores potenciales que desean trabajar: se refiere a las personas sin empleo que no estan
buscando empleo ni se encuentran disponibles, pero desean trabajar.

Subocupacion (S): se refiere a los trabajadores que tienen el deseo manifiesto de mejorar sus
ingresos, el nUmero de horas trabajadas o el tener una labor mas acorde a sus competencias y que
han hecho una gestion para materializar su aspiracion y estan en disposicion de efectuar el cambio.

Subocupacion por insuficiencia de horas (SIH): corresponde a la poblacién ocupada que desea
trabajar mas horas, ya sea en su empleo principal o secundario, y tiene una jornada inferior a 48 horas
semanales.
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