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El Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística (DANE), de conformidad con lo 
establecido en el Decreto 262 de 2004, tiene 
a su cargo la administración, mantenimiento y 
actualización de los Directorios Estadísticos. 
En el marco del proceso de modernización 
institucional, estos directorios han sido 
rediseñados y fortalecidos para convertirse en 
Registros Estadísticos, lo que permite un enfoque 
más integral y un mayor aprovechamiento 
de la información para los distintos análisis, 
investigaciones y operaciones estadísticas que 
desarrolla la entidad.

De igual manera, la Ley 2335 de 2023, define los 
conceptos de Registro Administrativo como

Uno de los principales registros estadísticos 
bajo este enfoque es el Registro Estadístico 
Base de Empresas (REBE), el cual reúne a todas 
las personas naturales y jurídicas que realizan 
alguna actividad económica registrada. De 
este Registro, se deriva el Panorama desde el 
Registro Estadístico de Empresas (REE): 2022–
2024 (anteriormente denominado Directorio 

Estadístico de Empresas - DEE) el cual contiene 
información sobre las empresas activas, 
incluyendo identificación, ubicación, datos 
de contacto, actividad económica, personal 
ocupado, caracterización del representante legal 
y clasificación jurídica. Este registro abarca todas 
las empresas en el territorio nacional, que poseen 
algún grado de formalidad y están registradas en 
fuentes de registros administrativos de entidades 
públicas y privadas, así como en investigaciones 
estadísticas del DANE, las cuales alimentan esta 
operación estadística.	

Es importante señalar que el REE cumple una 
función fundamental dentro de la producción 
estadística, especialmente como fuente de 
información para las operaciones relacionadas 
con el ecosistema empresarial colombiano. Sirve 
como marco de lista para encuestas económicas, 
estudios de demografía y dinámica empresarial, 
análisis de relaciones laborales, cuentas 
nacionales, sistemas de información como el de 
Economía Popular, entre otras referencias.

Por lo anterior, el DANE pone a disposición 
el documento “Panorama desde el Registro 
Estadístico de Empresas (REE): 2022–2024”, que 
ofrece una visión actualizada del comportamiento 
de las empresas activas en Colombia. El informe 
presenta información sobre distribución 
geográfica, tamaño de empresa, sector económico 
y perfil del representante legal (sexo y rango de 
edad), con comparativos entre 2022, 2023 y 2024, 
además de una mirada histórica desde 2019 hasta 
el 2024. Para facilitar la lectura, las comparaciones 
interanuales del periodo 2022–2024 se presentan 
principalmente en tablas, mientras que las gráficas 
se utilizan principalmente para resaltar la estructura 
más reciente correspondiente al año 2024.

“el conjunto de datos que contiene la 
información recogida y conservada 
por entidades y organizaciones en 
el cumplimiento de sus funciones o 
competencias misionales u objetos 
sociales”; y el Registro Estadístico 
como “la base de datos resultante de 
la transformación o integración de uno 
o varios registros administrativos que 
se realiza para satisfacer necesidades 
estadísticas”. 

Introducción

7

Registro Estadístico de Empresas (REE): Resultados 2022-2024



Conceptos 
relevantes

02



Registro Estadístico de Relaciones Laborales e un registro estadístico que funciona como 
fuente de información para el análisis de consistencia realizado dentro de las operaciones 
estadísticas de encuestas del mercado laboral y económicas y que permite caracterizar las 
relaciones laborales según su sexo o edad y según el sector económico de los aportantes 
(DANE - Conceptos Estandarizados, 2021).

Es una base de datos del DANE que integra información de diversas fuentes para crear 
un inventario de las empresas del país con fines estadísticos. A partir del REBE, se crean 
directorios estadísticos que se utilizan para llevar a cabo operaciones estadísticas, analizar la 
demografía de las empresas y su dinámica, como su ingreso, salida, transformación sectorial 
y formalización (DANE, 2023).

Registro Estadístico 
de Relaciones Laborales (RELAB):

Registro Estadístico Base 
de Empresas (REBE):

Es el conjunto de datos que contiene la información recogida y conservada por entidades 
y organizaciones en el cumplimiento de sus funciones o competencias misionales u 
objetos sociales. De igual forma, se consideran registros administrativos las bases de 
datos con identificadores únicos asociados a números de identificación personal números 
de identificación tributaria u otros, los datos geográficos que permitan identificar o ubicar 
espacialmente los datos, así como los listados de unidades y transacciones administrados por 
los integrantes del SEN (Ley 2335 de 2023, Art.4).

Registro Administrativo: 

01

02

03
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El Registro Único Empresarial y Social centraliza la información de los registros públicos 
administrados por las cámaras de comercio. Es una herramienta clave para verificar la 
existencia, situación legal y datos esenciales de empresas y entidades sin ánimo de lucro. 
(SuperSociedades, 2026).

Es el mecanismo único para identificar, ubicar y clasificar a los sujetos de obligaciones 
administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), así como aquellos 
que por disposición legal deban hacerlo o por decisión de la DIAN, conforme con las normas 
legales y reglamentarias vigentes (DIAN, 2019).

Unidad económica o combinación de unidades productivas que abarca, todas las funciones 
necesarias para realizar sus actividades de producción. Implica toda unidad de producción de 
bienes o servicios que realiza procesos de producción e intercambio económico. También se 
consideran empresas a aquellas que son operadas por trabajadores por cuenta propia. (DANE 
– Conceptos Estandarizados, 2021).

Registro Único Empresarial (RUES):

Registro Único Tributario (RUT): 

Empresa:

Conceptos relevantes
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Es una persona natural o jurídica que lleva a cabo una actividad económica con o sin 
emplazamiento (DANE - Conceptos Estandarizados, 2021).

Es todo individuo de la especie humana que ejerce derechos y cumple obligaciones a título 
personal y que puede o no desarrollar alguna actividad de producción, compra o venta de 
bienes y/o servicios.  (Adaptado del Código Civil Artículo 74, 1887).

Es una organización o grupo de personas naturales a la que la ley reconoce personalidad 
independiente y diferenciada de cada uno de sus miembros o componentes, capaz de 
ejercer derechos y contraer obligaciones, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. 
(Adaptado de Cámara de Comercio de Bogotá 2019. DANE (2021).

Unidades Económicas:

Persona Natural:

Persona Jurídica: 

Conceptos relevantes
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Conceptos relevantes

Lista de unidades económicas activas en el 
territorio nacional con Información actualizada 
de los datos de identificación, ubicación, 
contacto y variables de estratificación de las que 
están involucradas en la producción de bienes y 
servicios.
(Adaptado de INEGI Documento metodológico
del Directorio Estadístico Nacional de Unidades
económicas DENUE. (2021).

Lista estructurada de empresas construida a partir 
de fuentes primarias, secundarias o alternativas, 
que es completa, comprensiva y actualizada 
de manera regular e incluye información de 
identificación, ubicación, contacto y estratificación 
de esas unidades. Su mantenimiento y 
actualización sirve para soportar la compilación 
de datos estadísticos como herramienta 
principal para la preparación y coordinación de 
encuestas, como una fuente de información para 
análisis estadístico de la población de empresas 
y su demografía (DANE, 2021).

Registro Estadístico 
de Empresas – REE

Registro Estadístico 
Base de Empresas – 
REBE
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Para facilitar la comprensión de la gestión integral en 
la producción de estadísticas derivadas del Registro 
Estadístico de Empresas (REE), la Ilustración 1 
presenta el proceso metodológico de actualización. 
Este modelo, compuesto por seis fases, describe 
cómo el REE se mantiene vigente y preciso, 

iniciando con la identificación de las necesidades de 
información, seguido del diseño y el acopio de datos, 
y avanzando hacia el procesamiento y análisis, la 
difusión y comunicación de los resultados y finalmente 
la evaluación.

Aspectos Metodológicos del REE

Ilustración 1. Proceso Metodológico de generación de estadísticas basadas en el REE

Fuente: DANE, REE

• Revisar resultados y procesos tras cada cierre anual.
• Proponer ajustes metodológicos y actualización 

tecnológica.
• Promover la mejora continua del Registro Estadístico 

Base de Empresas y su sostenibilidad.

• Identificar necesidades de información 
internas y externas.

• Garantizar la coordinación 
interinstitucional para el acopio de datos.

• Definir estructura técnica, población, cobertura, periodicidad 
y reglas de integración.

• Especificar variables de interés como: identificación, 
ubicación y contacto; y las de clasificación como la actividad 
económica CIIU, los ingresos y el personal ocupado.

• Recepción, acopio y almacenamiento de 
Registros Administrativos, Estadísticos y 
Operaciones Estadísticas.

• Control de calidad inicial y registro en 
repositorios seguros.

• Limpiar, estandarizar y depurar datos.
• Identificación de empresas nuevas y 

actualización de las existentes.
• Integración y actualización de la 

información en el REBE (Registro 
Estadístico Base de Empresas).

• Extraer empresas activas para conformar el REBE.
• Elaboración de cuadros de salida y documentos 

como boletines o notas estadísticas.
• Publicar en el Geovisor y otros canales 

institucionales.

1. 

3. 

5. 

4. 

2. 

6. 

Especificación 
de necesidades

Diseño

Recolección 
y acopio

Procesamiento 
y análisis

Difusión y 
comunicación

Evaluación
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Los resultados que se presentan a continuación 
incluyen empresas de personas naturales 
y jurídicas activas, registradas en fuentes 
administrativas (RUES y Superintendencias de 
Sociedades, Financiera, Economía Solidaria y 
de Transporte), registros estadísticos (RELAB), 
y encuestas económicas del DANE. En el caso 
del RELAB, se incorporan empresas que realizan 
aportes a la seguridad social, mientras que el 
RUES aporta información de empresas activas 
que han renovado su matrícula mercantil al 
menos en los últimos dos años. 

El cese de actividades se identifica mediante 
estados de inactividad en el pago de salud y 
pensión, falta de renovación de matrícula mercantil 
superior a dos años, o bajas por disolución, 

liquidación o cancelación del registro mercantil, 
así como de novedades operativas reportadas 
por las encuestas económicas del DANE. 

El sector económico se identifica a partir de la 
actividad principal, actualizada con la información 
registrada y reportada por el RUES. En cuanto a la 
cobertura geográfica, el alcance departamental y 
nacional es cercano al 99,9%.

Por último, la caracterización por sexo y rango de 
edad del representante legal se realizó con base en 
información integrada con otras fuentes de contraste, 
como el Registro Estadístico Base de Personas - 
REBP y el Registro Administrativo Base de Datos 
Única de Afiliados – BDUA del Ministerio de Salud y 
Protección Social.

Alcance y Fuentes de Información
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Empresas activas totales (2019-2024)

Gráfico 1. Evolución y variación anual del Número de Empresas del REE (2019-2024)

Fuente: DANE, REE

A continuación, se presenta la evolución histórica de las empresas registradas en el REE entre 2019 a 
2024. Se describe el total de empresas por año, la desagregación según su organización jurídica para 
los años mencionados y la distribución por persona natural y jurídica para la vigencia del REE 2024.

Entre 2019 y 2024, el número total de empresas 
activas registradas en el REE mostró variaciones 
significativas. Durante 2019 y 2020 se observó 
estabilidad en el número de empresas registradas, 
periodo que coincide con la pandemia de 
COVID‑19, con un total de 5.001.955 y 5.044.633 
empresas, respectivamente.

Para el año 2021 se observó un crecimiento 
del 13,08% en el número de unidades activas 
frente a 2020. Esta tendencia continuó en 2022, 

con un incremento del 8,01% frente al año 
inmediatamente anterior, alcanzando un total 
de 6.161.369 empresas activas. En contraste, en 
2023 se registró una disminución del 2% en el 
total de empresas activas, comparadas con las 
reportadas en 2022. Finalmente, para 2024 se 
evidencia una variación anual positiva, con un 
incremento del 9,28% en el número de empresas 
activas en el REE, pasando de 6.038.062 en 2023 
a 6.598.240 en 2024.

Evolución histórica de las empresas 
del REE (2019 – 2024)
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Empresas según organización jurídica por año

Gráfico 2. Evolución y variación anual de las Empresas Jurídicas del REE (2019-2024)

Fuente: DANE, REE

Esta sección describe las empresas activas por año, para las personas jurídicas y naturales. Las 
empresas activas registradas en el REE se identifican como personas naturales o personas jurídicas, 
según su número de identificación personal o NIT respectivamente, con base en el tipo de documento 
registrado.

Respecto a la evolución anual de las empresas 
jurídicas, en 2022 el número de personas 
jurídicas era de 928.801, aumentando a 950.478 
en 2023, lo que representa una variación del 
2,33%. Para el periodo 2023-2024 también se 

registró un incremento en las empresas de este 
tipo de organización jurídica, con un crecimiento 
del 8,12%, alcanzando un total de 1.027.701 
empresas en 2024.
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Por otro lado, entre 2022 y 2023, las empresas registradas como personas naturales presentaron una 
variación negativa, con una disminución del 2,77% en este tipo de organización jurídica. En contraste, 
entre 2023 y 2024 se observó un crecimiento en las empresas registradas en el REE, pasando de 
5.087.584 a 5.570.539 personas naturales activas, lo que representa una variación anual del 9,49%, 
equivalente a 482.955 empresas nuevas o reactivadas en el Registro Estadístico.
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Gráfico 3. Evolución y variación anual de las Empresas de Personas Naturales del REE (2019–2024)

Fuente: DANE, REE
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Respecto a los dos últimos años del análisis, entre 2023 y 2024 se observó una leve variación en la 
distribución por naturaleza jurídica: las personas naturales pasaron de 84,26% a 84,42%, mientras que 
las personas jurídicas disminuyeron de 15,74% a 15,58%, sobre el total de empresas activas del REE.

Este patrón refleja la predominancia de empresas unipersonales, trabajadores por cuenta propia y 
contratistas que realizan actividades formales y aportan a salud y pensión.

Distribución de empresas activas por 
organización jurídica REE 2024

Tabla 1. Participación personas jurídicas y naturales por año (2019-2024)

Fuente: DANE, REE

Año
Número de empresas 
- Persona Naturales

Participación
%

Número de 
empresas jurídicas

Participación
%

Número total 
de empresas

2019 4.233.077 84,63% 768.878 15,37% 5.001.955

2020 4.276.628 84,78% 768.005 15,22% 5.044.633

2021 4.837.778 84,81% 866.530 15,19% 5.704.308

2022 5.232.568 84,93% 928.801 15,07% 6.161.369

2023 5.087.584 84,26% 950.478 15,74% 6.038.062

2024 5.570.539 84,42% 1.027.701 15,58% 6.598.240
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Respecto a la distribución geográfica, en 2024 las 
empresas activas se concentran principalmente 
en Bogotá (26,29%), Antioquia (13,49%) y Valle 
del Cauca (8,84%), seguidos por Cundinamarca 
(5,79%) y Santander (4,96%).

En cuanto a las variaciones anuales por 
departamento, al comparar 2023 con 2022, se 
observa que Bogotá presentó una disminución 
del -5,67% de empresas registradas, al igual que 
Valle del Cauca (-2,73%), mientras que Antioquia 
registró un incremento del 0,71%. Cabe recordar 
que, en general, la variación anual entre 2023 y 

2022 fue negativa, con una disminución del 2,0% 
en las empresas activas registradas en el REE.

Por otro lado, al comparar 2024 con 2023, todos 
los departamentos presentan un aumento de 
empresas activas en el registro. Las mayores 
variaciones porcentuales se presentaron en 
territorios de la región de la amazonia, como 
Vaupés (15,72%), Vichada (15,46%) y Guainía 
(15,36%), reflejando un dinamismo empresarial en 
regiones tradicionalmente menos representadas.

Distribución Geográfica de 
las empresas del REE 2024
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Ilustración 2. Mapa de la distribución geográfica de las empresas del REE para el 2024

Fuente: DANE, REE

Sources: Esri, USGS, NOAA
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Tabla 2. Número de empresas y variación anual por Departamento (2022-2024)

Fuente: DANE, REE

Departamento
Empresas 

2022
Empresas 

2023
Empresas 

2024

Variación 
2022-2023 

(%)

Variación 
2023-2024 

(%)
Participación

Bogotá, D.C. 1.719.957 1.622.475 1.735.256 -5,67% 6,95% 26,29%
Antioquia 804.083 809.798 889.916 0,71% 9,89%  13,49%

Valle del cauca 546.499 531.583 583.033 -2,73% 9,68% 8,84%
Cundinamarca 343.397 345.734 381.755 0,68% 10,42% 5,79%

Santander 309.892 301.540 327.105 -2,70% 8,48% 4,96%
Atlántico 274.237 260.273 281.656 -5,09% 8,22% 4,27%

Bolívar 167.948 174.884 192.887 4,13% 10,29% 2,92%
Norte de Santander 167.485 165.945 180.386 -0,92% 8,70% 2,73%

Boyacá 161.324 157.866 173.745 -2,14% 10,06% 2,63%
Tolima 154.449 153.289 169.004 -0,75% 10,25% 2,56%
Meta 146.962 147.875 161.899 0,62% 9,48% 2,45%

Nariño 137.392 140.786 158.280 2,47% 12,43% 2,40%
Risaralda 130.300 130.451 143.311 0,12% 9,86% 2,17%

Huila 124.845 121.496 133.457 -2,68% 9,84% 2,02%
Caldas 120.075 115.691 126.727 -3,65% 9,54% 1,92%

Magdalena 108.460 106.290 117.702 -2,00% 10,74% 1,78%
Cesar 99.247 99.562 112.639 0,32% 13,13% 1,71%
Cauca 94.923 95.339 106.985 0,44% 12,22% 1,62%

Córdoba 91.724 94.811 106.035 3,37% 11,84% 1,61%
Quindío 77.415 77.976 85.566 0,72% 9,73% 1,30%

Casanare 61.900 61.888 69.807 -0,02% 12,80% 1,06%
La guajira 61.384 60.761 69.630 -1,01% 14,60% 1,06%

Sucre 58.867 58.869 65.537 0,00% 11,33% 0,99%
Caquetá 40.004 39.115 44.967 -2,22% 14,96% 0,66%

Putumayo 38.650 40.807 43.451 5,58% 6,48% 0,68%
Choco 36.621 38.339 43.224 4,69% 12,74% 0,66%
Arauca 31.765 31.439 34.636 -1,03% 10,17% 0,52%

San Andrés 16.068 17.123 18.509 6,57% 8,09% 0,28%
Guaviare 11.911 12.294 13.842 3,22% 12,59% 0,21%

Amazonas 9.353 9.155 10.445 -2,12% 14,09% 0,16%
Vichada 6.615 6.638 7.664 0,35% 15,46% 0,12%
Guainía 4.536 4.688 5.408 3,35% 15,36% 0,08%
Vaupés 3.059 3.263 3.776 6,67% 15,72% 0,06%

Total 6.161.347 6.038.043 6.598.240
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Tabla 3. Número de empresas y variación anual por Departamento según organización jurídica (2024)

Fuente: DANE, REE

Departamento
Empresa
Jurídica

% de 
participación 

empresas 
Jurídicas

Empresa
Natural

% de 
participación 

empresas 
Naturale

Total

Bogotá, D.C. 313.602 18,07% 1.421.654 81,93% 1.735.256
Antioquia 147.904 16,62% 742.012 83,38% 889.916

Valle del cauca 87.664 15,04% 495.369 84,96% 583.033
Cundinamarca 52.076 13,64% 329.679 86,36% 381.755

Santander 42.434 12,97% 284.671 87,03% 327.105
Atlántico 65.017 23,08% 216.639 76,92% 281.656

Bolívar 40.794 21,15% 152.093 78,85% 192.887
Norte de Santander 20.788 11,52% 159.598 88,48% 180.386

Boyacá 20.452 11,77% 153.293 88,23% 173.745
Tolima 19.319 11,43% 149.685 88,57% 169.004
Meta 22.385 13,83% 139.514 86,17% 161.899

Nariño 16.892 10,67% 141.388 89,33% 158.280
Risaralda 16.967 11,84% 126.344 88,16% 143.311

Huila 16.719 12,53% 116.738 87,47% 133.457
Caldas 13.686 10,80% 113.041 89,20% 126.727

Magdalena 18.146 15,42% 99.556 84,58% 117.702
Cesar 17.325 15,38% 95.314 84,62% 112.639
Cauca 12.063 11,28% 94.922 88,72% 106.985

Córdoba 16.635 15,69% 89.400 84,31% 106.035
Quindío 8.743 10,22% 76.823 89,78% 85.566

Casanare 9.952 14,26% 59.855 85,74% 69.807
La guajira 9.150 13,14% 60.480 86,86% 69.630

Sucre 10.883 16,61% 54.654 83,39% 65.537
Putumayo 5.635 12,53% 39.332 87,47% 44.967
Caquetá 5.067 11,66% 38.384 88,34% 43.451
Choco 6.557 15,17% 36.667 84,83% 43.224
Arauca 4.054 11,70% 30.582 88,30% 34.636

San Andrés 2.291 12,38% 16.218 87,62% 18.509
Guaviare 1.846 13,34% 11.996 86,66% 13.842

Amazonas 962 9,21% 9.483 90,79% 10.445
Vichada 872 11,38% 6.792 88,62% 7.664
Guainía 495 9,15% 4.913 90,85% 5.408
Vaupés 326 8,63% 3.450 91,37% 3.776
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Ilustración 3. Porcentaje de participación de empresas jurídicas por Departamento para 2024

Fuente: DANE, REE

Sources: Esri, USGS, NOAA
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Ilustración 4. Porcentaje de participación de empresas naturales por Departamento para el 2024

Fuente: DANE, REE

Sources: Esri, USGS, NOAA
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En cuanto a la distribución de las empresas 
por departamento y naturaleza jurídica, la tabla 
3 presenta el total de empresas activas y su 
participación relativa según si corresponden a 
personas naturales o jurídicas en 2024.

La ilustración 3 muestra el porcentaje de 
participación de las empresas con naturaleza 
jurídica por departamento. Se observa que 
Atlántico (23,08 %) y Bolívar (21,15 %) concentran 
las mayores participaciones relativas de empresas 
jurídicas, seguidos por Bogotá, D.C. (18,07 %), 
Antioquia (16,62 %) y Valle del Cauca (15,04 %).

Por su parte, la Ilustración 4 presenta la 
distribución de las empresas de personas 
naturales. En este caso, Vaupés (91,37 %), 
Guainía (90,85 %), Amazonas (90,79 %) y Nariño 
(89,33 %) registran los mayores porcentajes de 
empresas constituidas como personas naturales, 
tomando como referencia el total de empresas 
de cada departamento, lo que refleja una menor 
presencia relativa de empresas con naturaleza 
jurídica en estos territorios.
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Distribución por tamaño de empresa

La clasificación del tamaño empresarial en el REE se basa en el número de empleados1. A continuación, 
se presenta la evolución de las microempresas, pequeñas, medianas y grandes empresas en el Registro 
Estadístico, mostrando la variación anual de las empresas activas según su tamaño.

En términos generales, las microempresas (empresas hasta con hasta 10 empleados) representan el 
98% del total de empresas activas que conforman el REE. Según los datos del grafico 4, entre 2022 y 
2023 las empresas de personas jurídicas aumentaron un 2,17%, mientras que las personas naturales 
registraron una disminución del -2,77%. Al comparar 2024 con 2023, se observa un crecimiento en las 
unidades activas tanto de personas naturales como personas jurídicas, con variaciones anuales del 
9,07% y 9,54%, respectivamente.

1. El tamaño de la empresa se define a partir del número de empleados por los cuales las empresas realizan aportes a la seguridad social en promedio siguiendo 
los rangos de la Ley 905 de 2004: Microempresa (hasta 10 empleados), Pequeña (entre 11 y 50 empleados), Mediana (entre 51 y 200 empleados) y Grande (200 o 
más). Cabe mencionar que para este análisis las empresas sin información de personal ocupado, son sumados a los datos del microempresa.

Microempresa

Tabla 4. Número de Microempresas por organización jurídica (2019 – 2024)

Gráfico 4. Variación anual de Microempresas por organización jurídica (2019-2024)

Fuente: DANE, REE

Fuente: DANE, REE

Año Empresas Naturales Empresas Jurídicas Total empresas por año

2019 4.215.963 675.995 4.891.958
2020 4.260.873 674.484 4.935.357
2021 4.824.341 772.975 5.597.316
2022 5.218.306 826.720 6.045.026
2023 5.073.603 844.665 5.918.268
2024 5.557.444 921.265 6.478.709
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Las pequeñas empresas (empresas con entre 
11 y 50 empleados) en el 2024 representan 
aproximadamente el 1,3% del total de las 
empresas activas del REE. Entre 2022 y 2023, las 
empresas de personas jurídicas registraron un 
incremento del 5,17% en el número de empresas 
reportadas, mientras que las empresas de 
personas naturales presentaron una disminución 
del -1,32%. De manera similar al periodo anterior, 

Pequeña empresa

Tabla 5. Número de Pequeña empresa por organización jurídica (2019 – 2024)

Gráfico 5. Variación anual de Pequeña Empresa por organización jurídica (2019-2024)

Fuente: DANE, REE

Fuente: DANE, REE

Año Empresas Naturales Empresas Jurídicas Total empresas por año

2019 15.953 68.418 84.371
2020 14.828 69.536 84.364
2021 12.605 69.120 81.725
2022 13.380 75.822 89.202
2023 13.204 79.739 92.943
2024 12.387 79.785 92.172

la variación anual entre 2023 y 2024 muestra que 
las empresas de personas jurídicas reportaron 
un leve aumento del 0,06% respecto al número 
de empresas registrado en 2023. En contraste, 
las empresas de personas naturales volvieron a 
presentar una disminución, esta vez del -6,19% 
en comparación con el número de empresas 
registrado en el REE para 2023.
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Las medianas empresas (aquellas con entre 51 
y 200 empleados) representan en 2024 el 0,3% 
del total de empresas registradas en el REE. Al 
comparar el reporte de empresas medianas entre 
2022 y 2023, se observa que tanto las personas 
jurídicas como las empresas de personas 
naturales disminuyeron en 0,96% y 12,39%, 
respectivamente. Por el contrario, la variación 
anual entre 2023 y 2024 muestra un aumento del 
2,68% en las empresas de personas jurídicas y una 
disminución del 8,24% en las empresas naturales, 
respecto a las registradas en el año anterior.

Mediana Empresa

Tabla 6. Número de Medianas empresas por organización jurídica (2019 - 2024)

Gráfico 6. Variación anual de la Mediana Empresa por organización jurídica (2019-2024)

Fuente: DANE, REE

Fuente: DANE, REE

Año Empresas Naturales Empresas Jurídicas Total empresas por año

2019 1.084 18.285 19.369
2020 883 17.944 18.827
2021 781 18.319 19.100
2022 831 19.751 20.582
2023 728 19.562 20.290
2024 668 20.087 20.755

En general, a lo largo del periodo observado 
(2019–2024), se evidencia que las empresas 
registradas como personas jurídicas han venido 
aumentando, con una variación del 9,8% entre 
las empresas registradas en 2019 (18.285) y las 
registradas en 2024 (20.087). En contraste, las 
empresas de personas naturales han disminuido, 
con una variación del 38,4% entre las registradas 
en 2019 (1.084) y las registradas en 2024 (668).
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En cuanto a las grandes empresas (aquellas con 
más de 200 empleados), las cuales representan 
en 2024 el 0,80% del total de empresas 
registradas en el REE, se observa un crecimiento 
continuo entre 2022 y 2024, pasando de 6.559 
a 6.604 unidades, impulsado principalmente 
por el desempeño de las personas jurídicas, 
que representan más del 99% del total de 
las empresas grandes. Tras la disminución 
registrada entre 2019 y 2021, se presenta un 
crecimiento importante en 2022 de las empresas 
de personas jurídicas, con un aumento del 6,41%, 
y posteriormente el comportamiento se estabiliza 

Grande

Tabla 7. Número de Grandes empresas por organización jurídica (2019 – 2024)

Gráfico 7. Variación anual de Grandes Empresas por organización jurídica (2019-2024)

Fuente: DANE, REE

Fuente: DANE, REE

Año Empresas Naturales Empresas Jurídicas Total empresas por año

2019 77 6.180 6.257
2020 44 6.041 6.085
2021 51 6.116 6.167
2022 51 6.508 6.559
2023 49 6.512 6.561
2024 40 6.564 6.604

en los años 2023 y 2024, con variaciones anuales 
marginales de 0,06% y 0,80%, respectivamente.

Por su parte, las personas naturales muestran 
una tendencia distinta: mientras que en 2022 
mantienen el mismo número de empresas 
reportado el año anterior, en 2023 y 2024 se 
observa un descenso de -3,92% y -18,37%, 
respectivamente. Esta reducción sostenida 
sugiere una menor permanencia de las grandes 
empresas constituidas como personas naturales.
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Distribución de empresas por sector económico

Los sectores económicos se derivan de la Clasificación Industrial Internacional Uniforme (CIIU Rev.4), 
que agrupa las actividades económicas en categorías detalladas, permitiendo la comparación de 
datos económicos entre diferentes sectores. Para obtener esta información, se tomó como referencia 
el CIIU principal registrado en el REE, con base en el análisis realizado a los datos suministrados por las 
fuentes del Registro Estadístico. A continuación, se describe la distribución de las empresas por sector 
económico, para los años 2022, 2023 y 2024.

A lo largo de los periodos observados, la distribución de las empresas en los diferentes sectores 
económicos se mantiene relativamente estable. Para 2024, las empresas activas se concentran 
principalmente en el sector de Actividades Profesionales, Científicas, Técnicas y Servicios 
Administrativos (31,36%), en el Comercio y Reparación de Vehículos (21,20%), en las Actividades 
Artísticas, Entretenimiento, Recreación y Otras Actividades de Servicios (10,70%) y en Administración 
Pública y Defensa, Educación y Atención de la Salud Humana (8,74%).

Participación de las empresas del REE 
activas por sector económico (2024)

Gráfico 8. Número de empresas por sector económico para 2024

Fuente: DANE, REE
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Por otra parte, las Actividades Artísticas, 
Entretenimiento, Recreación y Otras Actividades 
de Servicios presentan un aumento sostenido 
en su participación, pasando de 10,44% en 
2022 a 10,57% en 2023 y 10,70% en 2024. Un 
comportamiento similar se observa en el sector 
de Alojamiento y Servicios de Comida, cuya 

participación crece de 5,54% en 2022 a 5,77% 
en 2023 y 5,88% en 2024. En contraste, las 
Actividades de Administración Pública y Defensa, 
Educación y Atención de la Salud Humana 
evidencian un descenso en los tres periodos 
observados, al pasar de 9,20% en 2022 a 8,77% 
en 2023 y 8,74% en 2024.

Tabla 8. Distribución de empresas por sector económico para los periodos (2022-2024)

Fuente: DANE, REE

Nota: No se incluye en el total, los registros de empresas que no tengan una información definida para Actividad Económica CIIU.

Sector Económico Empresas 
2022

Partici-
pación 
2022

Empresas 
2023

Partici-
pación 
2023

Empresas 
2024

Partici-
pación 
2024

Actividades Profesionales, 
Científicas, Técnicas y Servicios 
Administrativos

1.962.693 31,85% 1.873.165 31,02% 2.068.964 31,36%

Comercio y Reparación De 
Vehículos

1.273.287 20,67% 1.292.474 21,41% 1.398.538 21,20%

Actividades Artísticas, 
Entretenimiento, Recreación y 
Otras Actividades De Servicios

643.550 10,44% 638.513 10,57% 706.258 10,70%

Administración Pública Y 
Defensa, Educación y Atención 
De La Salud Humana

566.798 9,20% 529.647 8,77% 576.987 8,74%

Alojamiento y Servicios De 
Comida

341.182 5,54% 348.694 5,77% 387.773 5,88%

Industrias Manufactureras 340.020 5,52% 334.174 5,53% 360.137 5,46%
Transporte y Almacenamiento 262.229 4,26% 259.740 4,30% 278.764 4,22%
Construcción 242.904 3,94% 242.313 4,01% 263.337 3,99%
Agricultura, Ganadería, Caza, 
Silvicultura y Pesca

148.954 2,42% 147.952 2,45% 159.031 2,41%

Información y Comunicaciones 139.786 2,27% 133.787 2,22% 143.928 2,18%
Actividades Inmobiliarias 137.608 2,23% 135.582 2,25% 144.059 2,18%
Actividades Financieras y De 
Seguros

56.184 0,91% 55.568 0,92% 60.236 0,91%

Suministro De Electricidad, Gas, 
Agua y Gestión De Desechos

29.340 0,48% 29.711 0,49% 31.993 0,48%

Explotación De Minas y Canteras 16.834 0,27% 16.742 0,28% 18.235 0,28%
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En el caso de las 1.027.701 empresas de personas jurídicas, para 2024 la actividad empresarial se 
concentra principalmente en cuatro sectores: Actividades Profesionales, Científicas, Técnicas y 
Servicios Administrativos (17,95%), Comercio y Reparación de Vehículos (17,36%), Actividades Artísticas, 
Entretenimiento, Recreación y Otras Actividades de Servicios (15,81%) y Construcción (11,01%), que en 
conjunto representan cerca del 62,1% del total.

Participación de las empresas de personas 
jurídicas por sector económico (2024)

Gráfico 9. Número de empresas de personas jurídicas por sector económico para 2024

Fuente: DANE, REE
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Tabla 9. Distribución de empresas de personas jurídicas por sector económico para los perio-
dos (2022-2024)

Fuente: DANE, REE

Sector Económico Empresas 
2022

Partici-
pación 
2022

Empresas 
2023

Partici-
pación 
2023

Empresas 
2024

Partici-
pación 
2024

Actividades Profesionales, 
Científicas, Técnicas Y Servicios 
Administrativos

166.891 17,97% 169.948 17,88% 184.433 17,95%

Comercio Y Reparación De 
Vehículos

160.466 17,28% 164.954 17,35% 178.360 17,36%

Actividades Artísticas, 
Entretenimiento, Recreación Y 
Otras Actividades De Servicios

142.772 15,37% 147.779 15,55% 162.516 15,81%

Construcción 105.374 11,35% 105.035 11,05% 113.122 11,01%

Industrias Manufactureras 81.746 8,80% 81.748 8,60% 86.953 8,46%

Actividades Inmobiliarias 52.084 5,61% 54.984 5,78% 59.746 5,81%

Administración Pública Y 
Defensa, Educación Y Atención 
De La Salud Humana

52.462 5,65% 53.381 5,62% 56.987 5,55%

Información Y Comunicaciones 39.593 4,26% 40.209 4,23% 42.963 4,18%

Agricultura, Ganadería, Caza, 
Silvicultura Y Pesca

32.215 3,47% 34.085 3,59% 36.612 3,56%

Transporte Y Almacenamiento 31.594 3,40% 32.699 3,44% 35.113 3,42%

Alojamiento Y Servicios De 
Comida

23.198 2,50% 24.932 2,62% 28.021 2,73%

Actividades Financieras Y De 
Seguros

20.840 2,24% 20.656 2,17% 21.604 2,10%

Suministro De Electricidad, Gas, 
Agua Y Gestión De Desechos

12.860 1,38% 13.415 1,41% 14.306 1,39%

Explotación De Minas Y Canteras 6.706 0,72% 6.653 0,70% 6.965 0,68%
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Para las 5.570.539 empresas de personas naturales en 2024, la actividad económica se concentra 
principalmente en Actividades Profesionales, Científicas, Técnicas y Servicios Administrativos (33,83%), 
Comercio y Reparación de Vehículos (21,90%), Actividades Artísticas, Entretenimiento, Recreación y 
Otras Actividades de Servicios (9,76%) y Administración Pública y Defensa, Educación y Atención de la 
Salud Humana (9,33%), que en conjunto representan cerca del 74,8% del total. 

Participación de las empresas de personas 
naturales por sector económico (2024)

Gráfico 10. Número de empresas de personas naturales por sector económico para 2024

Fuente: DANE, REE
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Tabla 10. Distribución de empresas de personas naturales 
por sector económico para los periodos (2022-2024)

Fuente: DANE, REE

Sector Económico Empresas 
2022

Partici-
pación 
2022

Empresas 
2023

Partici-
pación 
2023

Empresas 
2024

Partici-
pación 
2024

Actividades Profesionales, 
Científicas, Técnicas y Servicios 
Administrativos

1.795.802 34,32% 1.703.217 33,48% 1.884.531 33,83%

Comercio y Reparación De 
Vehículos

1.112.821 21,27% 1.127.520 22,16% 1.220.178 21,90%

Actividades Artísticas, 
Entretenimiento, Recreación y 
Otras Actividades ye Servicios

500.778 9,57% 490.734 9,65% 543.742 9,76%

Administración Pública y Defensa, 
Educación y Atención de la Salud 
Humana

514.336 9,83% 476.266 9,36% 520.000 9,33%

Alojamiento y Servicios de 
Comida

317.984 6,08% 323.762 6,36% 359.752 6,46%

Industrias Manufactureras 258.274 4,94% 252.426 4,96% 273.184 4,90%

Transporte y Almacenamiento 230.635 4,41% 227.041 4,46% 243.651 4,37%

Construcción 137.530 2,63% 137.278 2,70% 150.215 2,70%

Agricultura, Ganadería, Caza, 
Silvicultura y Pesca

116.739 2,23% 113.867 2,24% 122.419 2,20%

Información y Comunicaciones 100.193 1,91% 93.578 1,84% 100.965 1,81%

Actividades Inmobiliarias 85.524 1,63% 80.598 1,58% 84.313 1,51%

Actividades Financieras y de 
Seguros

35.344 0,68% 34.912 0,69% 38.632 0,69%

Suministro De Electricidad, Gas, 
Agua y Gestión De Desechos

16.480 0,31% 16.296 0,32% 17.687 0,32%

Explotación De Minas y Canteras 10.128 0,19% 10.089 0,20% 11.270 0,20%
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Perfil sociodemográfico del 
Representante Legal del REE

Se evidencia una participación diferente de las mujeres como representantes legales según el tipo de 
organización jurídica. En las empresas de personas naturales, la participación es, en general, equitativa 
entre hombres y mujeres. En contraste, en las personas jurídicas la presencia de las mujeres es 
considerablemente menor: 34,6% en 2022, 35,2% en 2023 y 35,5% en 2024. Es importante señalar que 
los porcentajes presentados se calculan sobre la información disponible del sexo del representante 
legal, cuya cobertura fue del 93,8 % en 2022, 93,9 % en 2023 y 94,8 % en 2024.

Participación por sexo de las y los 
representantes legales según tamaño de empresa

Tabla 11. Participación por sexo del representante legal en empresas 
de personas naturales por tamaño de empresas (2022-2024)

Fuente: DANE, REE

Fuente: DANE, REE

Empresas Naturales

Tamaño de 
empresas

2022 2023 2024
Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre

Microempresa 50,6% 49,4% 50,3% 49,7% 50,5% 49,5%
Pequeña Empresa 30,3% 69,7% 30,4% 69,6% 30,7% 69,3%
Mediana empresa 33,4% 66,6% 33,0% 67,0% 35,0% 65,0%

Gran Empresa 50,0% 50,0% 36,7% 63,3% 33,3% 66,7%
Total 50,5% 49,5% 50,3% 49,7% 50,5% 49,5%

Empresas Jurídicas

Tamaño de 
empresas

2022 2023 2024
Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre

Microempresa 35,1% 64,9% 35,7% 64,3% 36,0% 64,0%
Pequeña Empresa 30,4% 69,6% 31,1% 68,9% 31,5% 68,5%
Mediana empresa 32,1% 67,9% 33,4% 66,6% 32,1% 67,9%

Gran Empresa 28,3% 71,7% 31,7% 68,3% 28,1% 71,9%
Total 34,6% 65,4% 35,2% 64,8% 35,5% 64,5%
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Gráfico 11. Participación por sexo del representante legal por organización jurídica para 
microempresa (2022-2024)

Al revisar la participación de las mujeres como representantes legales según el tamaño de la 
empresa, se observa que en las microempresas de personas naturales se mantiene una participación 
igualitaria entre mujeres y hombres. Sin embargo, a medida que aumenta el tamaño de la empresa, 
la representación de las mujeres disminuye y los hombres adquieren una mayor participación como 
representantes legales.

Fuente: DANE, REE
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Gráfico 12. Participación por sexo del representante legal por organización jurídica para 
empresas pequeñas (2022-2024)

En las empresas pequeñas no se observan diferencias relevantes en la participación de mujeres como 
representantes legales según la organización jurídica: en promedio, para los últimos tres años, las 
mujeres representan el 31,0 % en las pequeñas empresas de personas jurídicas y el 30,5 % en las 
pequeñas empresas de personas naturales.

Fuente: DANE, REE
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En las empresas medianas se observa un comportamiento similar: en promedio, durante los últimos 
tres años, la participación promedio de las mujeres como representantes legales fue del 32,5 % en 
las empresas medianas de personas jurídicas. En el caso de las empresas medianas de personas 
naturales, se destaca que en 2024 dicha participación alcanzó el 35,0 %, mientras que el promedio del 
periodo entre 2022-2024 fue del 33,8 %.

Fuente: DANE, REE

Gráfico 13. Participación por sexo del representante legal por organización jurídica para 
empresas medianas (2022-2024)
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En contraste, en las empresas de personas jurídicas, independientemente del tamaño, la proporción 
de hombres como representantes legales es superior a la de las mujeres. Cabe resaltar que, para 2024, 
las grandes empresas jurídicas registran la menor participación de las mujeres, con solo el 28,1% 
reportando una mujer como representante legal.

Fuente: DANE, REE

Gráfico 14. Participación por sexo del representante legal por organización jurídica para 
empresas grandes (2022-2024)
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Participación por sexo de las y los 
representantes legales según sector económico1

Sector Económico
2022 2023 2024

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Administración Pública y Defensa, 
Educación y Atención de la Salud 

Humana
65,68% 34,32% 65,38% 34,62% 65,40% 34,60%

Alojamiento y Servicios de Comida 54,68% 45,32% 54,59% 45,41% 54,72% 45,28%
Actividades Profesionales, 

Científicas, Técnicas y Servicios 
Administrativos

53,13% 46,87% 52,83% 47,17% 52,91% 47,09%

Actividades Inmobiliarias 52,83% 47,17% 52,04% 47,96% 51,75% 48,25%
Actividades Artísticas, 

Entretenimiento, Recreación y Otras 
Actividades de Servicios

51,19% 48,81% 50,91% 49,09% 50,99% 49,01%

Actividades Financieras y de Seguros 50,22% 49,78% 50,37% 49,63% 50,61% 49,39%
Comercio y Reparación de Vehículos 48,73% 51,27% 48,80% 51,20% 49,03% 50,97%

Industrias Manufactureras 41,29% 58,71% 44,52% 55,48% 44,72% 55,28%
Información y Comunicaciones 34,58% 65,42% 33,88% 66,12% 33,45% 66,55%

Suministro de Electricidad, Gas, Agua 
y Gestión de Desechos

33,59% 66,41% 33,28% 66,72% 33,21% 66,79%

Agricultura, Ganadería, Caza, 
Silvicultura y Pesca

29,84% 70,16% 29,74% 70,26% 29,80% 70,20%

Explotación de Minas y Canteras 25,08% 74,92% 24,40% 75,60% 24,64% 75,36%
Transporte y Almacenamiento 20,10% 79,90% 20,31% 79,69% 20,51% 79,49%

Construcción 13,55% 86,45% 13,94% 86,06% 14,27% 85,73%

Total Nacional 48,60% 51,40% 48,49% 51,51% 48,63% 51,37%

Tabla 12. Participación por sexo del representante legal según sector económico

Fuente: DANE, REE

1 Nota: El 0,01% de la información de empresas activas no cuenta con información de sector económico. La cobertura de la infor-
mación que cuenta con información de sexo del representante legal es del 93,8% en 2022, el 93,9% en 2023 y 94,8% en 2024.

Los sectores donde las empresas registran una mayor participación de mujeres como representantes 
legales son Administración pública y defensa, educación y atención de la salud humana; Alojamiento 
y servicios de comida; y Actividades profesionales, científicas, técnicas y servicios administrativos. En 
2024, estos sectores presentaron niveles de participación femenina del 65,40%, 54,72% y 52,91%, 
respectivamente, en comparación con la cantidad de empresas con representante legal hombre.

Por otro lado, los sectores con menor presencia de mujeres en la representación legal son construcción 
(14,27%), Transporte y almacenamiento (20,51%) y Explotación de minas y canteras (24,64%). En los 
años analizados, estas proporciones se mantienen relativamente estables, evidenciando una brecha 
persistente en la representación de las mujeres en estos sectores. 

48

Registro Estadístico de Empresas (REE): Resultados 2022-2024



Participación por sexo de las y los representantes legales en 
empresas de personas jurídicas según sector económico

Gráfico 15. Participación del representante legal por sexo y sector económico 
en empresas jurídicas (2024)

Fuente: DANE, REE
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manufactureras (33,66%), Administración pública y defensa, educación y atención de la salud humana 
(47,92%) y Actividades financieras y de seguros (41,97%). En contraste, los hombres mantienen una 
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Participación por sexo de las y los representantes legales en 
empresas de personas naturales según sector económico

Gráfico 16. Participación del representante legal por sexo y sector 
económico en empresas naturales (2024)

Fuente: DANE, REE

Respecto a las empresas de personas naturales, se observa que los sectores de Administración 
pública y defensa, educación y atención de la salud humana (67,0%), Actividades inmobiliarias (59,6%) 
y Alojamiento y servicios de comida (66,98%) están liderados mayoritariamente por mujeres. Por otro 
lado, los sectores de Construcción (90,96%), Transporte y almacenamiento (80,86%) y Explotación de 
minas y canteras (73,91%) presentan la mayor participación masculina como representantes legales en 
este tipo de organización jurídica.
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Participación por sexo de las y los representantes legales 
según Departamento

Ilustración 5. Mapa de la distribución geográfica del representante legal mujer del REE para el 2024

Fuente: DANE, REE

Sources: Esri, USGS, NOAA
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Sources: Esri, USGS, NOAA

Porcentaje de Empresas con Participación de Representante
Legal Hombre por Departamento

Menor o igual a 49%
49,1% a 50%
50,1% a 51%
51,1% a 53%
Mayor a 53%

VICHADA

VAUPÉS

GUAVIARE

GUAINÍA

AMAZONAS

PUTUMAYO

CASANARE

ARAUCA

TOLIMA

SUCRE

SANTANDER

RISARALDA

QUINDÍO

NORTE DE
SANTANDER

NARIÑO

META

MAGDALENA

LA
GUAJIRA

HUILA

CHOCÓ

CUNDINAMARCA

CÓRDOBA

CESAR

CAUCA

CAQUETÁ

CALDAS
BOYACÁ

BOLÍVAR

BOGOTÁ,
D.C.

ATLÁNTICO

ANTIOQUIA

VALLE DEL
CAUCA

ARCHIPIÉLAGO DE SAN ANDRÉS,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Fuente:  DANE.
            REE 2024

Participación  Empresas (%)

Ilustración 6. Mapa de la distribución geográfica del representante legal hombre del REE para el 2024

Fuente: DANE, REE
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Tabla 13. Participación por sexo del representante legal por departamento (2022- 2024)

Fuente: DANE, REE

2022 2023 2024

Departamento Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Guainía 45,37% 54,63% 45,72% 54,28% 44,88% 55,12%
Vichada 46,07% 53,93% 46,52% 53,48% 46,13% 53,87%

Bogotá D.C. 47,36% 52,64% 46,82% 53,18% 46,95% 53,05%
Antioquia 47,14% 52,86% 46,91% 53,09% 46,97% 53,03%

Caldas 48,12% 51,88% 47,25% 52,75% 47,49% 52,51%
Bolívar 48,15% 51,85% 47,92% 52,08% 47,85% 52,15%

Córdoba 47,13% 52,87% 47,59% 52,41% 47,96% 52,04%
Vaupés 46,79% 53,21% 46,91% 53,09% 48,23% 51,77%

Casanare 49,18% 50,82% 48,47% 51,53% 48,40% 51,60%
Sucre 48,69% 51,31% 48,38% 51,62% 48,43% 51,57%

Atlántico 49,01% 50,99% 48,43% 51,57% 48,44% 51,56%
Boyacá 48,70% 51,30% 48,20% 51,80% 48,48% 51,52%

Guaviare 49,30% 50,70% 49,11% 50,89% 48,53% 51,47%
Risaralda 48,70% 51,30% 48,50% 51,50% 48,58% 51,42%
Caquetá 48,39% 51,61% 48,61% 51,39% 48,85% 51,15%

Norte De Santander 49,26% 50,74% 48,86% 51,14% 48,92% 51,08%
Cundinamarca 49,31% 50,69% 49,14% 50,86% 49,30% 50,70%

Huila 49,30% 50,70% 49,17% 50,83% 49,38% 50,62%
Meta 49,34% 50,66% 49,33% 50,67% 49,44% 50,56%

Amazonas 49,40% 50,60% 49,37% 50,63% 49,45% 50,55%
Santander 49,78% 50,22% 49,63% 50,37% 49,56% 50,44%

Valle Del Cauca 49,60% 50,40% 49,44% 50,56% 49,63% 50,37%
Quindío 49,80% 50,20% 49,80% 50,20% 49,63% 50,37%

Cesar 49,72% 50,28% 49,48% 50,52% 49,85% 50,15%
Cauca 49,19% 50,81% 49,71% 50,29% 50,07% 49,93%

Magdalena 50,44% 49,56% 50,17% 49,83% 50,38% 49,62%
Tolima 50,84% 49,16% 50,41% 49,59% 50,57% 49,43%
Nariño 51,12% 48,88% 50,85% 49,15% 50,85% 49,15%
Arauca 50,54% 49,46% 50,68% 49,32% 50,90% 49,10%

San Andrés 51,54% 48,46% 51,13% 48,87% 51,90% 48,10%
Chocó 51,77% 48,23% 51,30% 48,70% 51,90% 48,10%

Putumayo 52,36% 47,64% 52,45% 47,55% 52,26% 47,74%
La Guajira 55,02% 44,98% 54,94% 45,06% 55,59% 44,41%

Total 48,60% 51,40% 48,30% 51,70% 48,44% 51,56%
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La distribución por sexo de las y los representantes 
legales en las empresas muestra que, en la 
mayoría de los departamentos, la participación 
de los hombres es ligeramente superior a la 
de las mujeres. A nivel nacional, los hombres 
representan el 51,40% (2022), el 51,70% (2023) 
y 51,56% (2024), mientras que las mujeres 
corresponden al 48,60% (2022), 48,30% (2023) y 
48,44% (2024) del total.

Los departamentos con mayor participación de 
los hombres como gerentes o representantes 

legales son Guainía (55,11%), Vichada (53,87%), 
Antioquia (53,11%) y Bogotá D.C. (53,10%), donde 
se observan brechas más amplias a favor de 
los hombres. En contraste, los territorios donde 
la participación de las mujeres supera a la de 
los hombres son La Guajira (55,52% mujeres), 
Putumayo (52,27%), San Andrés (51,92%) y Chocó 
(51,74%), evidenciando una mayor presencia 
de mujeres como representantes legales, sobre 
el total de las empresas registradas en estos 
departamentos.
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Participación por sexo de las y los representantes legales en 
empresas de personas jurídicas según departamento

Gráfico 17. Participación por sexo del representante legal 
según departamento en empresas jurídicas (2024)

Fuente: DANE, REE
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La participación por sexo de las y los 
representantes legales de las empresas jurídicas 
para 2024 evidencia que, a nivel nacional, los 
hombres ocupan la mayoría de estos roles, con 
un 64,5%, mientras que las mujeres representan 
el 35,5% del total. Sin embargo, se observan 
diferencias entre los departamentos.

En los departamentos con menor participación de 
las mujeres, se destacan Vaupés y Guainía, ambos 

con un 31,76% de mujeres, seguidos de Boyacá 
(32,25%), Vichada (33,19%) y Caldas (33,80%), 
donde los hombres superan ampliamente el 
66% de representación legal. En contraste, 
los departamentos con mayor presencia de 
mujeres como representantes legales son San 
Andrés (41,51%), La Guajira (41,44%) y Putumayo 
(39,04%), donde la participación de las mujeres 
supera significativamente el promedio nacional.
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Participación por sexo de las y los representantes legales en 
empresas de personas naturales según departamento

Gráfico 18. Participación por sexo del representante legal según departamento en empresas naturales 
(2024)

Fuente: DANE, REE
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En las empresas de personas naturales para el 2024, las mujeres representan el 50,48% de las y los 
representantes legales a nivel nacional (hombres: 49,52%), con mayoría de participación de las mujeres 
en 26 departamentos. Los porcentajes más altos se observan en La Guajira (57,43%), Chocó (54,11%), 
Putumayo (53,65%) y San Andrés (53,15%), mientras que las participaciones más bajas se registran en 
Guainía (46,00%), Vichada (47,47%) y Caldas (48,90%); territorios como Antioquia (49,19%), Bogotá D.C. 
(49,32%), Vaupés (49,36%) y Córdoba (49,74%) se ubican muy cerca de una distribución equitativa.
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Participación por grupo etario de 
las y los representantes legales

Gráfico 19. Participación por grupo etario del representante 
legal 2022 (izquierda), 2023 (centro) y 2024 (derecha)

En 2024, la mayor proporción de representantes legales se concentra en el grupo etario de 25 a 54 años, 
el cual representa el 69,76 %. Le sigue el grupo de personas de 55 años y más, con una participación 
del 27,16 %, mientras que las personas menores de 25 años registran únicamente el 3,09 %, lo que 
evidencia una presencia reducida de población joven en estos roles. Esta distribución es similar 
a la observada en 2022 y 2023; no obstante, en el periodo 2022–2024 se identifica una disminución 
sostenida en la participación de representantes legales menores de 25 años.

Fuente: DANE, REE
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Participación por grupo etario de las y 
los representantes legales según sexo

Participación por grupo etario de las y los representantes 
legales de las empresas según organización jurídica y sexo

Tabla 14. Participación por grupo etario del representante legal (2022-2024)

En el periodo entre el 2022- 2024, las mujeres predominan entre las y los representantes legales menores 
de 25 años (52,72%, 2022; 52,37%, 2023; 52,17%, 2024). En el grupo de 25 a 54 años se evidencia 
una distribución equilibrada por sexo (48,88%, 2022; 48,82%, 2023; 49,19%, 2024), mientras que los 
hombres continúan siendo mayoría en el grupo de mayores de 54 años (52,95%, 2022; 53,74%, 2023; 
53,90%, 2024).

Fuente: DANE, REE

Rango de edad de los representantes 
legales

2022 2023 2024
Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Menor de 25 años 52,72% 47,28% 52,37% 47,63% 52,17% 47,83%
Entre 25 y 54 años 48,88% 51,12% 48,82% 51,18% 49,19% 50,81%
Mayor de 54 años 47,05% 52,95% 46,26% 53,74% 46,10% 53,90%

Tabla 15. Participación por grupo etario del representante legal de empresas de personas jurídicas  
(2022-2024)

Fuente: DANE, REE

Fuente: DANE, REE

Empresas Personas Jurídicas

Rango edad 
representantes legales

2022 2023 2024
Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre

Menor de 25 años 44,28% 55,72% 44,53% 55,47% 44,18% 55,82%
Entre 25 y 54 años 36,26% 63,74% 37,03% 62,97% 37,22% 62,78%
Mayor de 54 años 29,47% 70,53% 29,95% 70,05% 30,51% 69,49%

Empresas de Personas Naturales

Rango edad 
representantes legales

2022 2023 2024
Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre

Menor de 25 años 53,21% 46,79% 52,94% 47,06% 52,99% 47,01%

Entre 25 y 54 años 50,71% 49,29% 50,62% 49,38% 51,06% 48,94%
Mayor de 54 años 49,57% 50,43% 48,88% 51,12% 48,67% 51,33%
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La distribución por edad del representante legal varía según la organización jurídica y conserva una 
estructura muy similar entre el periodo 2022-2024. En las empresas de personas jurídicas, los hombres 
predominan en todos los rangos de edad; para 2024, las mujeres representan el 44,18% entre quienes 
tienen menos de 25 años, el 37,22% en el grupo de 25 a 54 años y el 30,51% entre quienes superan 
los 54 años. Por el contrario, en las empresas de personas naturales la participación entre mujeres y 
hombres tiende a ser más equilibrada en todos los grupos etarios.

•  Entre 2019 y 2024, el REE evidencia una tendencia de crecimiento en el número de empresas activas, 
especialmente desde 2021, año que marcó la recuperación posterior a la pandemia. En 2024, el total de 
empresas activas aumentó en un 9,3% respecto a 2023, alcanzando 6.598.240 empresas activas.

• El 84,6% de las unidades activas corresponden a personas naturales, lo que reafirma la relevancia de 
los emprendimientos individuales, trabajadores por cuenta propia y contratistas formales dentro del 
tejido económico nacional.

• La concentración de las empresas se mantiene en Bogotá (26,3%), Antioquia (13,5%) y Valle del Cauca 
(8,8%); todos los departamentos crecen entre 2023 y 2024, con variaciones altas en Vaupés, Vichada y 
Guainía.

• Las microempresas representan cerca del 98% del total de unidades activas. Las pequeñas son 
alrededor del 1,3%, mientras que las medianas y grandes constituyen proporciones marginales del 
conteo, aunque concentran una parte relevante del empleo y capital productivo.

• En 2024, las empresas activas se concentran en actividades profesionales, científicas y técnicas 
(31,4%), comercio y reparación de vehículos (21,2%), y actividades artísticas, entretenimiento, recreación 
y otras actividades de servicios (10,7%), mostrando un predominio en el sector terciario en la economía 
nacional.

• En personas naturales, las mujeres alcanzan el 50,48% de la representación legal; en personas 
jurídicas, la participación femenina es de 35,5%, sin que ningún departamento presente un nivel de 
participación equilibrado. La representación de las mujeres disminuye a medida que aumenta el tamaño 
de la empresa. En las grandes empresas jurídicas, la presencia femenina en el rol de representantes 
legales es de 28,1% (2024), la proporción más baja entre los distintos tamaños empresariales.

• Esta información fortalece la disponibilidad de estadísticas empresariales en el país, a partir de la 
articulación de registros administrativos, registros estadísticos y encuestas económicas del DANE que, 
integrados, conforman y actualizan el Registro Estadístico Base de Empresas y permiten la consolidación 
del Registro Estadístico de Empresas (REE).

Conclusiones

60

Registro Estadístico de Empresas (REE): Resultados 2022-2024



www.dane.gov.co


