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Señor(a)
ENTIDAD ANÓNIMA
Ciudad 

Asunto:  Respuesta a solicitud de información con radicado No. 202520034855

Cordial saludo,

Respetado(a) denunciante:

La entidad agradece profundamente la confianza depositada al comunicar la situación descrita en su denuncia 
anónima, en la cual se señalan presuntas conductas de acoso laboral en el desarrollo de actividades contractuales. 

Su disposición para informar estos hechos contribuye de manera significativa al fortalecimiento de un ambiente laboral 
sano, respetuoso y en coherencia con los principios éticos y los valores institucionales. En atención a lo manifestado, 
nos permitimos reiterar que la entidad mantiene una política de tolerancia cero frente a cualquier tipo de acoso, 
hostigamiento o maltrato laboral, reafirmando su compromiso con la protección de la dignidad, la integridad y el 
bienestar de todos los colaboradores de la Entidad.

En los elementos aportados en su comunicación, no se detalla información que nos permita tomar acciones y 
correctivos puntuales, pero reforzaremos con nuestro personal la política pública de Integridad de la Entidad, que 
adopta, entre otros, los valores de respeto, justicia y diligencia. Así como el decálogo del buen trato: Pilar de nuestra 
cultura organizacional, que refleja los valores que nos unen y que debe estar presente en cada interacción, tarea y 
decisión que tomamos.

Agradecemos nuevamente su comunicación y su compromiso con la promoción de un entorno laboral armónico y 
respetuoso. La entidad continuará implementando las medidas necesarias para prevenir, atender y sancionar cualquier 
situación que contraríe estos principios.

Atentamente,

ANA LUCIA LARGO 
DIRECTOR TERRITORIAL    
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