
 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

Información preliminar:  

A continuación se describirá el estudio de las vacantes que no fueron provistas, bien sea porque los servidores que manifestaron interés en las mismas fueron encargados en empleos de 

igual o mayor grado, o porque no cumplen los requisitos que exige el empleo.  

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1147 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 19 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 703 

SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

METODOLOGÍA Y 

PRODUCCIÓN 

ESTADÍSTICA 

GIT DISEÑOS 

MUESTRALES DE 

ESTADÍSTICAS 

ECONÓMICAS Y 

AMBIENTALES 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

77093763 
GARCÉS 

CARREÑO 
ELKIN JESÚS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de mayor preferencia. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1717 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 16 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 185 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 

OFICINA DE 

SISTEMAS 

OFICINA DE 

SISTEMAS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

77093763 
GARCÉS 

CARREÑO 
ELKIN JESÚS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1181 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 17 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 1671 
SECRETARÍA 

GENERAL 
GIT ÁREA 

FINANCIERA 
GIT CONTABILIDAD 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

77093763 
GARCÉS 

CARREÑO 
ELKIN JESÚS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor no cumple los requisitos que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1249 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 785 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
METODOLOGÍA Y 

PRODUCCIÓN 
ESTADÍSTICA  

GIT TEMÁTICA DE 
INDUSTRIA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1110060935 HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 
DIEGO FERNANDO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1281 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO  
NO 776 

SUBDIRECCIÓN 
DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
METODOLOGÍA Y 

PRODUCCIÓN 
ESTADÍSTICA 

GIT TEMÁTICA DE 
COMERCIO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1110060935 HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 
DIEGO FERNANDO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 

59314082 ESCOBAR 

MORILLO 

MILENA DEL 

ROSARIO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1285 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 774 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
METODOLOGÍA Y 

PRODUCCIÓN 
ESTADÍSTICA  

GIT TEMÁTICA DE 
INDUSTRIA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1110060935 HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 
DIEGO FERNANDO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1735 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 796 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
METODOLOGÍA Y 

PRODUCCIÓN 
ESTADÍSTICA 

DIRECCIÓN DE 
METODOLOGÍA Y 

PRODUCCIÓN 
ESTADÍSTICA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1110060935 HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 
DIEGO FERNANDO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1217 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 935 
SUBDIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
SÍNTESIS Y 
CUENTAS 

NACIONALES 

GIT INDICADORES Y 
CUENTAS 

TRIMESTRALES DE 
BIENES Y SERVICIOS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1110060935 HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 
DIEGO FERNANDO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 

7570804 CUDRYZ 

OSPINO 
EDILBERTO CARLOS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1248 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 930 

SUBDIRECCIÓN 
DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
SÍNTESIS Y CUENTAS 

NACIONALES 

DIRECCIÓN DE 
SÍNTESIS Y CUENTAS 

NACIONALES 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1110060935 HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 
DIEGO FERNANDO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1263 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 922 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
SÍNTESIS Y CUENTAS 

NACIONALES 

DIRECCIÓN DE 
SÍNTESIS Y CUENTAS 

NACIONALES 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1110060935 HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 
DIEGO FERNANDO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1757 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 306 

DIRECCIÓN DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
DIFUSIÓN Y CULTURA 

ESTADÍSTICA  

GIT INFORMACIÓN 
Y SERVICIO AL 
CIUDADANO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1110060935 HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 
DIEGO FERNANDO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 

80739430 JIMÉNEZ 

RAMÍREZ 
MAICOL ANDRÉS  

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1299 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 14 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 410 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCION 
TERRITORIAL CENTRO 

OCCIDENTE -  
MANIZALES  

GIT OPERATIVO 
PEREIRA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

33334390 DE ÁVILA 

FAJARDO 
BERTA STELLA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 

Este empleo no fue provisto, toda vez que el servidor que lo desempeña se encuentra a la espera 

de que se resuelva una reclamación contra un acto administrativo de encargo proferido a su favor. 

7559625 CASTILLO 

VÁSQUEZ 
HÉCTOR FREDY 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 

42131846 MOLANO 

MONTOYA 
LUZ ANGÉLICA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 

24332633 MOSCOSO 

RAMÍREZ 
ANGIE VANESSA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1322 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO  
2028 13 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 418 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NOROCCIDENTE -  
MEDELLÍN  

GIT OPERATIVO 
MEDELLÍN 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

43503511 
ARANGO URIBE ANA MARÍA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 

La vacante fue provista con un servidor que ostenta derechos de carrera en un empleo de mayor 

grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

137 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 224 

DIRECCIÓN DEL 
DEPARTAMENTO 

OFICINA DE 
SISTEMAS  

OFICINA DE 
SISTEMAS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80739430 JIMÉNEZ 

RAMÍREZ 
MAICOL ANDRÉS  

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1392 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 325 

DIRECCIÓN DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
DIFUSIÓN Y CULTURA 

ESTADÍSTICA  

GIT COMUNICACIÓN 
CON GRUPOS DE 

INTERÉS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80739430 JIMÉNEZ 

RAMÍREZ 
MAICOL ANDRÉS  

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1394 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 323 

DIRECCIÓN DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
DIFUSIÓN Y CULTURA 

ESTADÍSTICA  

GIT COMUNICACIÓN 
VISUAL Y DISEÑO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80739430 JIMÉNEZ 

RAMÍREZ 
MAICOL ANDRÉS  

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  01 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1410 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 325 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
DIFUSIÓN Y CULTURA 

ESTADÍSTICA  

GIT COMUNICACIÓN 
CON GRUPOS DE 

INTERÉS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80739430 JIMÉNEZ 

RAMÍREZ 
MAICOL ANDRÉS  

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 

 

 

 

 

 

 

 


