
 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

Información preliminar:  

A continuación se describirá el estudio de las vacantes que no fueron provistas, bien sea porque los servidores que manifestaron interés en las mismas no cumplieron los requisitos 

exigidos o porque fueron encargados en empleos de igual o mayor jerarquía. 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1147 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 19 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 703 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
METODOLOGÍA Y 

PRODUCCIÓN 
ESTADÍSTICA 

GIT DISEÑOS 
MUESTRALES DE 

ESTADÍSTICAS 
ECONÓMICAS Y 
AMBIENTALES 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80121120 
GALINDO 

HIGUERA 
ALEXIS ALFONSO 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 El servidor no cumple con el requisito de educación que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1685 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 19 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 1454 
SECRETARÍA 

GENERAL 
GIT ÁREA GESTIÓN 

HUMANA 

GIT ÁREA 
GESTIÓN 
HUMANA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

10253455 
GUTIÉRREZ 

CEBALLOS 
LEONEL 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 El servidor no cumple con el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 

65718377 
COMBARIZA 

DÁVILA 
YAZMÍN 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora no cumple con el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1637 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 19 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 90 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 
OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN 
GIT GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80121120 
GALINDO 

HIGUERA 
ALEXIS ALFONSO 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 El servidor no cumple con el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 

65718377 
COMBARIZA 

DÁVILA 
YAZMÍN 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora no cumple con el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1151 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 18 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 1538 
SECRETARÍA 

GENERAL 
GIT ÁREA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

GIT ALMACÉN E 
INVENTARIOS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

79607908 
GUAYAZÁN 

SIERRA 
ÉDGAR EDUARDO 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 

65718377 
COMBARIZA 

DÁVILA 
YAZMÍN 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora no cumple con el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 

51921334 
CARO 

VENTURA 
DIANA PATRICIA 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora no cumple con el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1169 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 17 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 92 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 
OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN 
GIT GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

31573983 
MOSQUERA 

DUEÑAS  
JULIANA  

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 

65718377 
COMBARIZA 

DÁVILA 
YAZMÍN 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora no cumple con el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1171 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 17 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 94 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 
OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN 
OFICINA ASESORA 
DE PLANEACIÓN 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

31573983 
MOSQUERA 

DUEÑAS  
JULIANA  

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 

65718377 
COMBARIZA 

DÁVILA 
YAZMÍN 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora no cumple con el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1182 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 17 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 92 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 
OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN 
GIT GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

31573983 
MOSQUERA 

DUEÑAS  
JULIANA  

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1180 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 17 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 269 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 
OFICINA DE CONTROL 

INTERNO 
OFICINA DE 

CONTROL INTERNO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1015997478 
HERRERA 

PRIETO 
LILIANA CAROLINA 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de mayo de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1703 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 17 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 272 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 
OFICINA DE CONTROL 

INTERNO 
OFICINA DE 

CONTROL INTERNO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1015997478 
HERRERA 

PRIETO 
LILIANA CAROLINA 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 

 


