
 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  29 de julio de 2022 

 

Información preliminar:  

A continuación se describirá el estudio de las vacantes que no fueron provistas en esta oportunidad, bien sea porque los servidores que manifestaron interés en las mismas fueron 

encargados en empleos de igual o mayor grado, o porque no cumplen los requisitos que exige el empleo.  

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

80 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 15 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 1262 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

REGULACIÓN, 

PLANEACIÓN, 

ESTANDARIZACIÓN 

Y NORMALIZACIÓN 

GIT CALIDAD 

ESTADÍSTICA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

63363764 
TARAZONA 

CAMACHO 
MARIBEL 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  29 de julio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1785 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 13 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 1296 

SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

REGULACIÓN, 

PLANEACIÓN, 

ESTANDARIZACIÓN 

Y NORMALIZACIÓN 

GIT PROSPECTIVA Y 

ANÁLISIS DE 

DATOS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

63363764 
TARAZONA 

CAMACHO 
MARIBEL 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 

El empleo fue provisto con un servidor que ostenta derechos de carrera administrativa en un empleo 

de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  29 de julio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1786 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 13 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 1320 

SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

REGULACIÓN, 

PLANEACIÓN, 

ESTANDARIZACIÓN 

Y NORMALIZACIÓN 

GIT REGULACIÓN 

ESTADÍSTICA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

63363764 
TARAZONA 

CAMACHO 
MARIBEL 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 

El empleo fue provisto con un servidor que ostenta derechos de carrera administrativa en un empleo 

de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  29 de julio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

92 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 951 

SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

SÍNTESIS Y 

CUENTAS 

NACIONALES 

GIT INDICADORES 

Y CUENTAS 

TRIMESTRALES DE 

BIENES Y 

SERVICIOS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

63363764 
TARAZONA 

CAMACHO 
MARIBEL 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 La servidora fue encargada en un empleo de mayor grado. 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  29 de julio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1345 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 945 

SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

SÍNTESIS Y 

CUENTAS 

NACIONALES 

GIT CUENTAS POR 

SECTOR 

INSTITUCIONAL 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

63363764 
TARAZONA 

CAMACHO 
MARIBEL 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 La servidora fue encargada en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  29 de julio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

124 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 2060 
SECRETARÍA 

GENERAL 

GIT ÁREA GESTIÓN 

HUMANA 

GIT SITUACIONES 

ADMINISTRATIVAS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

52395138 
AMAYA 

LATORRE 
LINA VIVIANA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 05 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  29 de julio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE 

LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

163 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 954 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE SÍNTESIS 
Y CUENTAS 

NACIONALES 

GIT INDICADORES Y 
CUENTAS 

TRIMESTRALES DE 
BIENES Y SERVICIOS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

63363764 
TARAZONA 

CAMACHO 
MARIBEL 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 La servidora fue encargada en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  29 de julio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE 

LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

131 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 1684 
SECRETARÍA 

GENERAL 
GIT ÁREA FINANCIERA 

GIT SISTEMA 
INTEGRADO DE 
INFORMACIÓN 

FINANCIERA - SIIF 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

52395138 
AMAYA 

LATORRE 
LINA VIVIANA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 05 La servidora fue encargada en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

Información preliminar:  

A continuación se describirá el estudio de las vacantes que no fueron provistas en esta oportunidad, bien sea porque los servidores que manifestaron interés en las mismas fueron 

encargados en empleos de igual o mayor grado, o porque no cumplen los requisitos que exige el empleo.  

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

126 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 1174 
SUBDIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
CENSOS Y 

DEMOGRAFÍA 

GIT CENSOS Y 
ESTUDIOS ESPECIALES 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 El servidor se encuentra encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

112 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 1376 
SUBDIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
RECOLECCIÓN Y 

ACOPIO 

GIT DE PERSONAS E 
INSTITUCIONES 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 El servidor se encuentra encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1338 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 1370 
SUBDIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
RECOLECCIÓN Y 

ACOPIO 
GIT DE INDUSTRIA 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 El servidor se encuentra encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1351 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 1370 
SUBDIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
RECOLECCIÓN Y 

ACOPIO 

GIT DE PRECIOS Y 
COSTOS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 El servidor se encuentra encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1360 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 1370 
SUBDIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
RECOLECCIÓN Y 

ACOPIO 

GIT DE PERSONAS E 
INSTITUCIONES 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 El servidor se encuentra encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE 

LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

121 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 1324 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
REGULACIÓN, 
PLANEACIÓN, 

ESTANDARIZACIÓN Y 
NORMALIZACIÓN 

GIT REGULACIÓN 
ESTADÍSTICA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 El servidor se encuentra encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE 

LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1329 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 1483 
SECRETARÍA 

GENERAL 
GIT ÁREA GESTIÓN 

HUMANA 
GIT DESARROLLO DE 

PERSONAL 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 El servidor se encuentra encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE 

LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1365 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 220 
DIRECCIÓN DEL 

DEPARTAMENTO 
OFICINA DE SISTEMAS 

GIT PLATAFORMAS 
TECNOLÓGICAS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 El servidor se encuentra encargado en un empleo de igual denominación y grado. 

1052391499 
GUARÍN 

GÓMEZ 
HOLLMAN ANDRÉS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 03 El servidor fue encargado en un empleo de mayor preferencia. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE 

LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1386 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 1069 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
GEOESTADÍSTICA 

DIRECCIÓN DE 
GEOESTADÍSTICA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1052391499 
GUARÍN 

GÓMEZ 
HOLLMAN ANDRÉS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 03 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE 

LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1407 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 1379 
SUBDIRECCIÓN 

DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
RECOLECCIÓN Y 

ACOPIO 
GIT DE COMERCIO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1052391499 
GUARÍN 

GÓMEZ 
HOLLMAN ANDRÉS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 03 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  03 de agosto de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE 

LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1830 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 1560 
SECRETARÍA 

GENERAL 
GIT ÁREA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

GIT ÁREA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1052391499 
GUARÍN 

GÓMEZ 
HOLLMAN ANDRÉS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 03 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 

 

 

 

 

 


