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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

Información preliminar: 

A continuación se describirá el estudio de los servidores que manifestaron interés en participar en el proceso de provisión transitoria de empleos mediante encargo y que, sin embargo, 

una vez realizado el respectivo análisis, se encontró que no cumplen los requisitos mínimos para ser encargados en las vacantes objeto de su interés y, en consecuencia, no fue posible 

proveerlas:  

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 2021 
DEPENDENCIA ÁREA 

GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

223 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 09 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 477 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL CENTRO 

OCCIDENTE 
MANIZALES 

 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

52966237 SÁNCHEZ RUIZ LILIANA 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
4044 16 

El servidor no cumple con el requisito de formación requerido para el desempeño del 
cargo. 

 

94357593 GARCÍA VÉLEZ JUAN CARLOS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

1061720639 
VALVERDE 

LÓPEZ 
DANIEL FERNANDO 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 

GENERALES 
4064 07 El servidor desistió de su manifestación de interés en el cargo.  
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 2021 
DEPENDENCIA ÁREA 

GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

266 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 524 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE - CALI 
PASTO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

36753451 
CORAL 

ANDRADE 
MAURA ALCIRA 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

2044 04 
El servidor no cumple con la experiencia profesional relacionada con las funciones del 
empleo a proveer. 

 

94357593 GARCÍA VÉLEZ JUAN CARLOS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 2021 
DEPENDENCIA ÁREA 

GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

272 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 524 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NOROCCIDENTE - 
MEDELLÍN 

MEDELLÍN 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

94357593 GARCÍA VÉLEZ JUAN CARLOS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

1022925111 
PRIETO 

HERREÑO 
IVÁN ALEJANDRO 

SECRETARIO 
EJECUTIVO 

4210 18 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 2021 
DEPENDENCIA ÁREA 

GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

303 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 545 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE - CALI 
CALI 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

80033647 
SANABRIA 
SALAZAR 

JOSÉ LUIS 
TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 

El servidor no cumple con el requisito de formación requerido para el desempeño del 
cargo. 

 

94357593 GARCÍA VÉLEZ JUAN CARLOS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

1061720639 
VALVERDE 

LÓPEZ 
DANIEL FERNANDO 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 

GENERALES 
4064 07 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 2021 
DEPENDENCIA ÁREA 

GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1511 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 524 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL NORTE - 

BARRANQUILLA 
RIOHACHA 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

80737519 SÁNCHEZ PEÑA DIEGO ANDRÉS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 17 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

6 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 2021 
DEPENDENCIA ÁREA 

GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1512 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 524 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL CENTRO - 

BOGOTÁ 
FLORENCIA 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1562 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 553 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL NORTE 

BARRANQUILLA 
BARRANQUILLA 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

1140816314 PALACÍN RADA WENDY JOHANA N/A N/A N/A No funge como servidor de carrera administrativa.  

13852647 
DEL VALLE 

TRIGOS 
ANDRÉS RICARDO 

TÉCNICO 
OPERATIVO 

3132 07 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

80033647 
SANABRIA 
SALAZAR 

JOSÉ LUIS 
TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

8 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1887 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 524 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL NORTE 

BARRANQUILLA 
SANTA MARTA 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

1140816314 PALACÍN RADA WENDY JOHANA N/A N/A N/A No funge como servidor de carrera administrativa.  

13852647 
DEL VALLE 

TRIGOS 
ANDRÉS RICARDO 

TÉCNICO 
OPERATIVO 

3132 07 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

80737519 SÁNCHEZ PEÑA DIEGO ANDRÉS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 17 El servidor no cumple con los requisitos para el desempeño del empleo.  

1045698634 
MONSALVE 
MONTERO 

JORGE DAVID 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 

El servidor manifestó interés en varios empleos, y le asistió derecho en una vacante de 
mayor jerarquía. 
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1898 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 05 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 533 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE - CALI 
CALI 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

1143864172 
ZAPATA 

CASTILLO 
LIZETH CAROLINA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

4044 07 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia requerido para el desempeño del 
cargo. 

 

94357593 GARCÍA VÉLEZ JUAN CARLOS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional relacionada requerido 
para el desempeño del cargo. 

 

1061720639 
VALVERDE 

LÓPEZ 
DANIEL FERNANDO 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 

GENERALES 
4064 07 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional relacionada requerido 
para el desempeño del cargo. 
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1903 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 549 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE - CALI 
CALI 

 

 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

94357593 GARCÍA VÉLEZ JUAN CARLOS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 

El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

1022925111 
PRIETO 

HERREÑO 
IVÁN ALEJANDRO 

SECRETARIO 
EJECUTIVO 

4210 18 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1908 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 549 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL CENTRO - 

BOGOTÁ 
VILLAVICENCIO 

 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

1022925111 
PRIETO 

HERREÑO 
IVÁN ALEJANDRO 

SECRETARIO 
EJECUTIVO 

4210 18 
El servidor no cumple con el requisito de formación requerido para el desempeño del 
cargo. 
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Estudio Técnico 

 

 

  
No cumplimiento de requisitos mínimos 

 
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

 
 11 de enero de 2022 

 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1914 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER – 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 559 

DIRECCIONES 
TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NOROCCIDENTE - 
MEDELLÍN 

MEDELLÍN 

 

 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 
MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR 

ANÁLISIS   

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  
  

10304323 
CASTAÑEDA 
NOGUERA 

LUIS ALBERTO TÉCNICO 3100 15 
El servidor no cumple con el requisito de experiencia profesional requerido para el 
desempeño del cargo. 

 

80033647 
SANABRIA 
SALAZAR 

JOSÉ LUIS 
TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 

El servidor no cumple con el requisito de formación requerido para el desempeño del 
cargo. 

 

 


