DANE Estudio Técnico

RGRACON A oGS Provision transitoria de empleos mediante encargo
Ciudad: Bogota D.C Nuamero de vacantes: Una (1)
12 de mayo de 2022 Nivel: Profesional Especializado - Cédigo: 2028 — Grado: 17

Informacién preliminar:

1. Se tiene una_(1) vacante del empleo denominado Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17, ubicada en la Subdireccion del Departamento - Direccién de Regulacion,
Planeacion, Estandarizacion y Normalizacion.

2. Para proveer esta vacante, se remitié un correo electrénico a los servidores titulares del empleo inmediatamente inferior, con el fin de que estos manifestaran si se encuentran
interesados o no en ser encargados en la vacante mencionada, a través de un formulario digital disefiado para tal fin. En caso de no encontrar ningun servidor que cumpliera con
los requisitos en el empleo inmediatamente inferior, se realizdé el mismo procedimiento con los funcionarios de los grados inferiores, en orden descendente, hasta encontrar el
servidor a quien le asiste el derecho a ser encargado, de acuerdo con la normativa vigente.

3. Una vez analizado el formulario digital, se evidenci6 que cuatro (4) servidores de carrera administrativa manifestaron interés en ocupar la vacante, de los cuales dos (2) cumplen los
requisitos para ser encargados, por lo cual fue necesario aplicar los criterios de desempate establecidos en la Resolucion No. 2167 de 2019. Los demas servidores no estuvieron
interesados en ocupar la vacante.

A continuacion se relaciona el anélisis en detalle de la vacante y de los servidores objeto de estudio:

INFORMACION DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER

2 OBJETO DE PAGINA
CARGO 2 NATURALEZA | SITUACION | ESTADO DE LA < GIT / SEDE /
ID NIVEL ACTUAL CODIGO | GRADO DEL EMPLEO | DEL EMPLEO PROVISION CONCURSO MEFCL DEPENDENCIA AREA SUBSEDE
CNSC 2021

DIRECCION DE

SIN PROVEER - SUBDIRECCION REGULACION,
1184 | PROFESIONAL EZ??;F:{%’:’SZ 2028 17 CARRERA X:‘“ﬁﬁggﬁ SU TITULAR EN NO 1249 DEL PLANEACION: BOGOTA

ENCARGO DEPARTAMENTO | ESTANDARIZACION Y
NORMALIZACION




VANE Estudio Técnico

HICRIACION AR T0008 Provision transitoria de empleos mediante encargo
Ciudad: Bogota D.C Numero de vacantes: Una (1)
12 de mayo de 2022 Nivel: Profesional Especializado — Cédigo: 2028 — Grado: 17

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE
MANIFESTARON INTERES

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES
TITULAR

ANALISIS

Apellidos Nombres Denominacion

Una vez aplicado el primer criterio de desempate establecido en la Resolucion
52383666 PAOLA FERNANDA 2028 13 Si No. 2167 de 2019, se evidencié que la servidora obtuvo la mayor puntuacion vy,

MEDINA PROFESIONAL

TOVAR ESPECIALIZADO . .
en consecuencia, le asiste el derecho a ser encargada.

PROFESIONAL Una vez aplicado el primer criterio de desempate establecido en la Resolucion
79951290 MORALES RiOS | MARIO LEANDRO 2028 13 Si No. 2167 de 2019, el servidor tuvo una puntacién inferior a la obtenida por la

ESPECIALIZAD . . . .
SPEC © funcionaria ubicada en primer lugar en la presente tabla.

PRECIADO PROFESIONAL . .
52989133 MILLAN ANNIA MARCELA ESPECIALIZADO 2028 13 NO La servidora fue encargada en otro empleo de mayor preferencia.
52886046 PRIETO PENA DIANA CRISTINA PROFESIONAL 2028 13 NO La servidora fue encargada en otro empleo de mayor preferencia
ESPECIALIZADO rvidora u 9 ro emp yor preterencia.

Proyecté: Maria Paz Esparia - Area Gestion Humana.
Reviso: Luz Dary Camacho — Coordinadora GIT Evaluacion y Carrera Administrativa.



