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INFORMACION PARA TODOS

Ciudad: Bogota D.C.
09 de junio de 2022

Estudio Técnico

Provision transitoria de empleos mediante encargo
Numero de vacantes: Una (1)

Nivel: Profesional Especializado — Cédigo: 2028 — Grado: 15

Informacién preliminar:

1. Se tiene una_(1) vacante del empleo denominado Profesional Especializado Cddigo 2028 Grado 15, ubicada en la Subdireccién del Departamento — Direccién de Metodologia y

Produccion Estadistica.

2. Para proveer esta vacante, se remitié un correo electrénico a los servidores titulares del empleo inmediatamente inferior, con el fin de que estos manifestaran si se encuentran

interesados o no en ser encargados en la vacante mencionada, a través de un formulario digital disefiado para tal fin. En caso de no encontrar ningun servidor que cumpliera con

los requisitos en el empleo inmediatamente inferior, se realizd el mismo procedimiento con los funcionarios de los grados inferiores, en orden descendente, hasta encontrar el

servidor a quien le asiste el derecho a ser encargado, de acuerdo con la normativa vigente.

3. Una vez analizado el formulario digital, se evidenci6 que cuatro (4) servidores de carrera administrativa manifestaron interés en ocupar la vacante, de los cuales dos (2) cumplen los

requisitos para ser encargados, por lo cual fue necesario aplicar los criterios de desempate establecidos en la Resolucion No. 2167 de 2019. Los demas servidores mencionados en

el numeral segundo no estuvieron interesados en ocupar la vacante.

A continuacion se relaciona el anélisis en detalle de la vacante y de los servidores objeto de estudio:

INFORMACION DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER

OBJETO DE

PAGINA

ESTADISTICA

CARGO P NATURALEZA | SITUACION | ESTADO DE LA < GIT / SEDE /
ID NIVEL ACTUAL CODIGO | GRADO DEL EMPLEO | DEL EMPLEO PROVISION CONCURSO MEFCL DEPENDENCIA AREA SUBSEDE
CNSC 2021
. DIRECCION DE
SIN PROVEER - SUBDIRECCION p .
PROFESIONAL VACANCIA METODOLOGIA Y GIT TEMATICA DE
1281 | PROFESIONAL 2028 15 CARRERA SU TITULAR EN NO 776 DEL S
ESPECIALIZADO TEMPORAL ENCARGO DEPARTAMENTO PRODUCCION COMERCIO
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EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES
TITULAR

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE

MANIFESTARON INTERES ANALISIS

Cédula Apellidos Nombres Denominacion

Una vez aplicado el quinto criterio de desempate establecido en la Resolucién
HECTOR 2044 09 Si No. 2167 de 2019, el servidor obtuvo la mayor puntuacién y, en consecuencia, le

ORTIZ
AVENDANO UNIVERSITARIO

14231434 PROFESIONAL

asiste el derecho a ser encargado.

PROFESIONAL ) Una vez aplicado el quint.o criterio de desempa.tfe e.stabl.ecido en la Rgsolucién

1077433704 | PALACIOS ZEA JERSSON FELIPE UNIVERSITARIO 2044 09 S No. 2167 de 2019, el servidor tuvo una puntuacion inferior a la obtenida por el
servidor ubicado en primer lugar en la presente tabla.

RUBIANO . PROFESIONAL . . L,
52491071 BELTRAN OLGA LUCIA UNIVERSITARIO 2044 09 NO La servidora fue encargada en un empleo de igual denominacién y grado.
VANEGAS P PROFESIONAL . .. L .
1075659812 MOLANO OSCAR LEONARDO UNIVERSITARIO 2044 09 NO El servidor no cumple el requisito de experiencia que exige el empleo.

Proyecté: Maria Paz Esparia - Area Gestion Humana.
Reviso: Luz Dary Camacho — Coordinadora GIT Evaluacion y Carrera Administrativa.



