DANE Estudio Técnico

RGRACON A oGS Provision transitoria de empleos mediante encargo
Ciudad: Bogota D.C Nuamero de vacantes: Una (1)
09 de junio de 2022 Nivel: Profesional Especializado — Cédigo: 2028 — Grado: 12

Informacién preliminar:

1. Se tiene una_(1) vacante del empleo denominado Profesional Especializado Cddigo 2028 Grado 12, ubicada en la Subdireccion del Departamento — Direcciéon de Recoleccion y
Acopio.

2. Para proveer esta vacante, se remitié un correo electrénico a los servidores titulares del empleo inmediatamente inferior, con el fin de que estos manifestaran si se encuentran
interesados o no en ser encargados en la vacante mencionada, a través de un formulario digital disefiado para tal fin. En caso de no encontrar ningun servidor que cumpliera con
los requisitos en el empleo inmediatamente inferior, se realizdé el mismo procedimiento con los funcionarios de los grados inferiores, en orden descendente, hasta encontrar el
servidor a quien le asiste el derecho a ser encargado, de acuerdo con la normativa vigente.

3. Una vez analizado el formulario digital, se evidencié que siete (7) servidores de carrera administrativa manifestaron interés en ocupar la vacante, de los cuales seis (6) fueron
encargados en empleos de igual o mayor grado, por lo cual fue procedente proveer la vacante de manera directa con el servidor restante. Los demas servidores mencionados en el
numeral segundo no estuvieron interesados en ocupar la vacante.

A continuacion se relaciona el anélisis en detalle de la vacante y de los servidores objeto de estudio:
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INFORMACION PARA TODOS

Ciudad: Bogota D.C.

09 de junio de 2022

Estudio Técnico

Provision transitoria de empleos mediante encargo
Nidmero de vacantes: Una (1)
Nivel: Profesional Especializado — Cédigo: 2028 — Grado: 12

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE
MANIFESTARON INTERES

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES
TITULAR

ANALISIS

Apellidos Nombres Denominacion
52802468 PEAEI(EII_'ZDNO ANGELA YELITHZA UPI\TI(\D/II:EERSSII?EQII&) 2044 09 NO La servidora cumple los requisitos para ser encargada.
51880039 GU;(IDE;(I;EZ MARIA CRISTINA UPI\ITI(\)/II:EERSQI?ES; 2044 09 NO La servidora fue encargada en un empleo de igual denominacion y grado.
14231434 AVEOBIT[T)!AZNO HECTOR Upﬁﬁliisggzg(_) 2044 09 NO El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado.
1075659812 \l\//IA(;\lLI,EAGNAS OSCAR LEONARDO UPSS/II:EIIEQSSII?ZQI(_) 2044 09 NO El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado.
52529829 GAITAN CARO BEYANET UPI\TI(\)/EQSSII?ESE) 2044 09 NO La servidora fue encargada en un empleo de mayor grado.
1077433704 | PALACIOS ZEA JERSSON FELIPE Upﬁﬁlzizlgzglb 2044 09 NO El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado.
1015403662 ROII?ILiAGZUEZ MARCO AURELIO UPSS/II:EIIEQSSII?ZQI(_) 2044 09 NO El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado.

Proyectd: Maria Paz Esparia - Area Gestién Humana.

Revisé: Luz Dary Camacho — Coordinadora GIT Evaluacién y Carrera Administrativa.




