
 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

Información preliminar:  

A continuación se describirá el estudio de las vacantes que no fueron provistas en esta oportunidad, bien sea porque los servidores que manifestaron interés en las mismas fueron 

encargados en empleos de igual o mayor grado, o porque no cumplen los requisitos que exige el empleo.  

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1362 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 1370 

SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

RECOLECCIÓN Y 

ACOPIO 

GIT DE INDUSTRIA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

79670800 
CAMPOS 

GONZÁLEZ 
JAVIER HUMBERTO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 08 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1351 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 1370 

SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

RECOLECCIÓN Y 

ACOPIO 

GIT DE PRECIOS Y 

COSTOS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

79670800 
CAMPOS 

GONZÁLEZ 
JAVIER HUMBERTO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 08 El servidor fue encargado en un empleo de igual denominación y grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1392 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 325 

DIRECCIÓN DEL 
DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
DIFUSIÓN Y CULTURA 

ESTADÍSTICA  

GIT COMUNICACIÓN 
CON GRUPOS DE 

INTERÉS 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

79875084 BECERRA 

MENDOZA 
NELSON CAMILO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 08 

 

Esta vacante no fue provista, toda vez que la misma se encuentra afectada por reclamaciones 

laborales en primera instancia. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1407 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 1379 

SUBDIRECCIÓN 
DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 
RECOLECCIÓN Y 

ACOPIO 
GIT DE COMERCIO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

79670800 
CAMPOS 

GONZÁLEZ 
JAVIER HUMBERTO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 08 El servidor fue encargado en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1504 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 08 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER SÍ 1633 
SECRETARÍA 

GENERAL 

GIT ÁREA GESTIÓN 
DE COMPRAS 

PÚBLICAS, SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN 

GIT ÁREA GESTIÓN 
DE COMPRAS 

PÚBLICAS, SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

5782607 
TOLOZA 

LARROTTA 
JOSÉ FRANCISCO 

OPERARIO 

CALIFICADO 
4169 09 El servidor no cumple el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1565 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER NO 1635 
SECRETARÍA 

GENERAL 

GIT ÁREA GESTIÓN 
DE COMPRAS 

PÚBLICAS, SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN 

GIT ÁREA GESTIÓN 
DE COMPRAS 

PÚBLICAS, SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

5782607 
TOLOZA 

LARROTTA 
JOSÉ FRANCISCO 

OPERARIO 

CALIFICADO 
4169 09 El servidor no cumple el requisito de experiencia relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1176 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 17 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 1133 

SUBDIRECCIÓN 

DEL 

DEPARTAMENTO 

DIRECCIÓN DE 

CENSOS Y 

DEMOGRAFÍA 

GIT PROYECCIONES Y 

ANÁLISIS 

DEMOGRÁFICO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

52107956 
CÁRDENAS 

RINCÓN 
ELLA NANCY 

PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 16 La servidora se encuentra encargada en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1390 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER - 
SU TITULAR EN 

ENCARGO 
NO 454 

DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 

TERRITORIAL 

CENTRO -  

BOGOTÁ 

GIT OPERATIVO 

BOGOTÁ 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

74380240 
HIGUERA 

SACRISTÁN 
JIMMY ALEXANDER 

TÉCNICO 

OPERATIVO 
3132 12 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

80739430 
JIMÉNEZ 

RAMÍREZ 
MAICOL ANDRÉS  

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 El servidor se encuentra en proceso de encargo en un empleo de mayor grado. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1799 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 13 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 415 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

CENTRO -  BOGOTÁ 

GIT ADMINISTRATIVO 
BOGOTÁ 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

4726635 VELASCO 

TENORIO 
JOSÉ BERTULFO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 

 

Esta vacante no fue provista, toda vez que la misma se encuentra afectada por reclamaciones 

laborales en primera instancia. 

 

1014211328 MARTÍNEZ 

ÁLVAREZ 
WALTER YEZID 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 09 

1016055712 CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 

1052391499 GUARÍN 

GÓMEZ 
HOLLMAN ANDRÉS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 03 

79595212 MORA 

ORDÓÑEZ 
JUAN CARLOS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 09 

80739430 JIMÉNEZ 

RAMÍREZ 
MAICOL ANDRÉS  

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 

11350188 GONZÁLEZ 

RODRÍGUEZ 
JOSÉ ALBERTO TÉCNICO 3100 16 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1516 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 524 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

CENTRO -  BOGOTÁ 

GIT ADMINISTRATIVO 
BOGOTÁ 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

7168181 URICOECHEA 

SUÁREZ 
DIEGO ANDRÉS 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 

El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

211 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 471 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

CENTRO -  BOGOTÁ 

GIT OPERATIVO 
VILLAVICENCIO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE 

MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

40342618 
DEVIA 

GAMBOA 
JACQUELINE 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 07 La servidora fue encargada en un empleo de igual denominación y grado. 

86042884 OSPINA PARDO ALEXANDER 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 En este empleo fue encargado un servidor de mayor grado titular. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

309 TÉCNICO 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 16 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 570 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

CENTRO -  BOGOTÁ 

GIT ADMINISTRATIVO 
VILLAVICENCIO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1032381994 GIL VARGAS ÓSCAR IVÁN 
TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 09 El servidor no cumple el requisito de experiencia que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1908 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 549 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

CENTRO -  BOGOTÁ 

GIT OPERATIVO 
VILLAVICENCIO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80033647 
SANABRIA 

SALAZAR 
JOSÉ LUIS 

TECNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1483 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 09 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 490 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

CENTRO 
OCCIDENTE -  
MANIZALES 

GIT ADMINISTRATIVO 
ARMENIA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

7554698 TEJADA GALVIS 
CARLOS 

ARTURO 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

1053823961 
MEDINA 

SÁNCHEZ 

LUISA 

FERNANDA 

SECRETARIO 

EJECUTIVO 
4210 18 La servidora no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

94357593 GARCÍA VÉLEZ JUAN CARLOS 
ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 
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Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1823 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 11 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 452 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

CENTRO 
OCCIDENTE -  
MANIZALES 

GIT OPERATIVO 
MANIZALES 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

30403139 
RAMÍREZ 

RAMÍREZ 

SANDRA 

MILENA 

TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 09 

En este empleo fue encargado un servidor de mayor grado titular. 

15904588 
LARGO 

RODRÍGUEZ 

CARLOS 

ALBERTO 
TÉCNICO OPERATIVO 3132 12 

52086057 
OCHOA 

CARDONA 
DIANA MILENA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 09 

25102671 
ZAPATA 

GÓMEZ 

LUZ 

CLEMENCIA 

AUXILIAR DE 

TÉCNICO 
3054 06 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1538 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 524 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

CENTRO 
OCCIDENTE -  
MANIZALES 

GIT ADMINISTRATIVO 
ARMENIA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

13852647 
DEL VALLE 

TRIGOS 

ANDRÉS 

RICARDO 
TÉCNICO OPERATIVO 3132 07 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

249 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 07 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 502 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NORTE -  
BARRANQUILLA 

GIT ADMINISTRATIVO 
BARRANQUILLA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  

EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES 

TITULAR 
ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1045698634 
MONSALVE 

MONTERO 
JORGE DAVID 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1487 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 09 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 488 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NORTE -  
BARRANQUILLA 

GIT ADMINISTRATIVO 
BARRANQUILLA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1045698634 
MONSALVE 

MONTERO 
JORGE DAVID 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

32702549 GRANFOR LUCY MARÍA 
AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
4064 07 La servidora no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1562 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 553 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NORTE -  
BARRANQUILLA 

GIT OPERATIVO 
BARRANQUILLA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

72229310 
FONSECA 

BARCOS 

ROBERTO 

CÉSAR 
TÉCNICO 3100 15 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

80033647 
SANABRIA 

SALAZAR 
JOSÉ LUIS 

TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1901 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 553 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NORTE -  
BARRANQUILLA 

GIT OPERATIVO 
RIOHACHA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80033647 
SANABRIA 

SALAZAR 
JOSÉ LUIS 

TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1847 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 458 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NORTE -  
BARRANQUILLA 

GIT ADMINISTRATIVO 
SANTA MARTA 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

57460766 
ROJAS 

ALFONSO 

DIANA 

PATRICIA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 La servidora no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1905 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 553 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NORTE -  
BARRANQUILLA 

GIT OPERATIVO 
SINCELEJO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80033647 
SANABRIA 

SALAZAR 
JOSÉ LUIS 

TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

302 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 557 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NORTE -  
BARRANQUILLA 

GIT ADMINISTRATIVO 
VALLEDUPAR 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80033647 
SANABRIA 

SALAZAR 
JOSÉ LUIS 

TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

172 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 474 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE -  CALI 

GIT OPERATIVO 
CALI 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

52086057 
OCHOA 

CARDONA 

DIANA 

MILENA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 09 La servidora no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

178 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 458 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE -  CALI 

GIT 
ADMINISTRATIVO 

CALI 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

10308111 
ZAMBRANO 

JIMÉNEZ 

FRANCISCO 

JAVIER 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

273 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 520 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE -  CALI 

GIT 
ADMINISTRATIVO 

CALI 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1143864172 
ZAPATA 

CASTILLO 

LIZETH 

CAROLINA 

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
4044 07 La servidora no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

94357593 GARCÍA VÉLEZ 
JUAN 

CARLOS 

ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

1061720639 
VALVERDE 

LÓPEZ 

DANIEL 

FERNANDO 

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
4064 07 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

303 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 545 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE -  CALI 

GIT 
ADMINISTRATIVO 

CALI 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80033647 
SANABRIA 

SALAZAR 
JOSÉ LUIS 

TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

94357593 GARCÍA VÉLEZ 
JUAN 

CARLOS 

ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

1061720639 
VALVERDE 

LÓPEZ 

DANIEL 

FERNANDO 

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
4064 07 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1542 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 518 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE -  CALI 

GIT 
ADMINISTRATIVO 

CALI 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1143864172 
ZAPATA 

CASTILLO 

LIZETH 

CAROLINA 

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
4044 07 La servidora no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

94357593 GARCÍA VÉLEZ 
JUAN 

CARLOS 

ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

1061720639 
VALVERDE 

LÓPEZ 

DANIEL 

FERNANDO 

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
4064 07 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1898 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 05 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 533 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE -  CALI 

GIT 
ADMINISTRATIVO 

CALI 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

1143864172 
ZAPATA 

CASTILLO 

LIZETH 

CAROLINA 

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
4044 07 La servidora no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

94357593 GARCÍA VÉLEZ 
JUAN 

CARLOS 

ANALISTA DE 

SISTEMAS 
3003 11 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 

1061720639 
VALVERDE 

LÓPEZ 

DANIEL 

FERNANDO 

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
4064 07 El servidor no cumple el requisito de formación académica que exige el empleo. 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 
 

Estudio Técnico 

 

 

  
Provisión transitoria de empleos mediante encargo 

Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

266 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 06 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

SIN PROVEER  NO 524 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE -  CALI 

GIT OPERATIVO 
PASTO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

36753451 
CORAL 

ANDRADE 

MAURA 

ALCIRA 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 La servidora fue encargada en un empleo de mayor grado. 
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Vacantes que no fueron provistas 

  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

1909 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 CARRERA 

VACANCIA 
DEFINITIVA 

SIN PROVEER  SÍ 553 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

SUROCCIDENTE -  CALI 

GIT OPERATIVO 
PASTO 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

80033647 
SANABRIA 

SALAZAR 
JOSÉ LUIS 

TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 
3124 12 El servidor no cumple el requisito de experiencia profesional relacionada que exige el empleo. 
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  16 de junio de 2022 

 

 

INFORMACIÓN DETALLADA DE LA(S) VACANTE(S) A PROVEER 

ID NIVEL 
CARGO 

ACTUAL 
CÓDIGO GRADO 

NATURALEZA 

DEL EMPLEO 

SITUACIÓN 

DEL EMPLEO 

ESTADO DE LA 

PROVISIÓN 

OBJETO DE 

CONCURSO 

CNSC  

PÁGINA 

MEFCL 

2021 

DEPENDENCIA ÁREA 
GIT / SEDE / 

SUBSEDE 

114 PROFESIONAL 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
2028 12 CARRERA 

VACANCIA 
TEMPORAL 

PROVISTA 
(RESOLUCIÓN 

PUBLICADA EL 03 
DE JUNIO)  

NO 438 
DIRECCIONES 

TERRITORIALES 

DIRECCIÓN 
TERRITORIAL 

NOROCCIDENTE -  
MEDELLÍN 

GIT OPERATIVO 
MEDELLÍN 

 

 

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

QUE MANIFESTARON INTERÉS  
EMPLEO DE CARRERA DEL CUAL ES TITULAR ANÁLISIS  

Cédula Apellidos Nombres Denominación  Código Grado  Resultado del estudio 

43503511 ARANGO URIBE ANA MARÍA 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 10 

La servidora cumple los requisitos para ser encargada. (Resolución publicada el 03 de junio del año 

en curso). 

15431806 
SERRATO 

DUQUE 
JUAN DANIEL 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 04 

El servidor no fue objeto de estudio, puesto que ostenta derechos de carrera en un empleo inferior 

al de la servidora seleccionada. 

1016055712 
CHIMBI 

BARATO 
RAÚL STEVEN 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
2044 01 

El servidor no fue objeto de estudio, puesto que ostenta derechos de carrera en un empleo inferior 

al de la servidora seleccionada. 

11350188 
GONZÁLEZ 

RODRÍGUEZ 

JOSÉ 

ALBERTO 
TÉCNICO 3100 16 

El servidor no fue objeto de estudio, puesto que ostenta derechos de carrera en un empleo inferior 

al de la servidora seleccionada. 

 

 

 


